Vimosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete
Vamosgyork, Petofi u. 25.
Tel./fax: 37/361-012

Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2018. julius 30-an tartott rendkiviili nyilt iilésérol késziilt

JEGYZOKONYVE

Napirend:

1. Dontés ingatlanvasarlasrol (3291 Vamosgyork, Pet6fi S. u. 13. Hrsz:118)
Eléadd: Gedei Zoltan polgarmester
(szobeli elbterjesztés )

2. Beszamol6 a vamosgyorki Tulipan Ovoda 2017/2018. nevelési évben végzett
munka4jarol
Eléadd: Gedei Zoltan polgarmester

3. Inditvanyok, bejelentések, javaslatok

Hozott hatarozatai:

57/2018. (VIL.30.) 118 hrsz-t ingatlan adasvételi szerzodése

58/2018. (VIL30.)  beszamol6 a Tulipan Ovoda 2017/2018. nevelési évben
végzett munkéjardl

59/2018. (VIL30.)  a Tulipan Ovoda SZMSZ elfogadasa

60/2018. (VIL30.)  a Tulipan Ovoda Hézirend 2018 elfogadésa

61/2018. (VIL30.)  a Tulipan Ovoda HELYI NEVELESI PROGRAM
Néphagyomanyorzé Ovodai Program

Néphagyomainydrzé, természet kizeli, csaladokkal egyiittmiitkodo
ovodai program 2018. elfogadasa



JEGYZOKONYYV

Késziilt: Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2018 jalius 30-4n 17.00 orakor tartott rendkiviili nyilt tilésérol.

Ulés helye: Vamosgyorki Kozos Onkormanyzati Hivatal Tanacskozoterem
3291. Vamosgyork , Pet6fi Sandor 1t 25
Jelen vannak: Gedei Zoltan polgarmester
Ham Laszlo alpolgarmester
Endrész Gyorgy képviseld
Juhasz Istvan képviseld
Tavolmaradasat jelezte: Drabos Imréné képviseld
Lukacsné Kiss Marta képviseld
Szillasi Gaborné képviseld
JegyzOkdnyvvezeto: Dr. Balazs Laszl6 jegyzb

Gedei Zoltan polgarmester: Udvozli a megjelent képviseldket és a meghivottakat.
Megallapitja, hogy az iilés hatdrozatképes , mivel a polgarmesteren kiviil még 3 képviseld
jelen van. Jegyzokonyvvezetonek felkéri Dr. Balazs Laszlo jegyz6t. Javaslatot tesz az iilés
napirendi pontjaira.

Napirend:

1. Dontés ingatlanvasarlasrol (3291 Vamosgyork, Pet6fi S. u. 13. Hrsz:118)
Eléadé: Gedei Zoltan polgarmester
(szobeli eloterjesztés )

2. Beszamol6 a vamosgyorki Tulipin Ovoda 2017/2018. nevelési évben végzett
munkéjardl
Eléadd: Gedei Zoltan polgarmester

3. Inditvanyok, bejelentések, javaslatok

A Képviselo-testiilet a jegyzOkonyvvezetére illetve a napirendi pontokra tett javaslatot
egyhangulag elfogadja.

A 1. napirendi pont targyalasa: Dontés ingatlanvasarlasrol
(3291 Vamosgyork, Pet6fi S. u. 13. Hrsz:118)

Gedei Zoltan polgarmester: elmondja a testiilet tagjainak , hogy a képvisel6-testiilet kérésére
megvizsgalta a Vamosgyork kézpontjaban térténd ingatlan vasarlasok lehetdségét!

A Vamosgyork, Pet6fi S. u. 13. sz. alatti ingatlan megvasarlasara van realisan lehetdségiink
jelenleg , hiszen most 900000 Ft-os vételaron kinaljak megvételre a Vamosgyork, Petofi S. u.
13. Hrsz:118 szam alatti ingatlant . Az ingatlan 475 m2 teriileti , lakohdz udvar miivelési
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agu, tehermentes. Az ingatlan beépithetosége 60 %-os. , mivel telepiiléskozponti teriilet . Az
ingatlanon jelenleg egy rossz allagu lebontandd épiilet van , ennek elbontdsa és a bontas
ingatlannyilvantartason val6 atvezetése még kb. 500000 Ft-os koltséget generalna.

Cserébe viszont van a telepiilés kdzpontjaban egy olyan épitési telkiink lenne ami kézvetlen
kertkapcsolatban van a Tancsics uton 1évé két dnkormanyzati tulajdonu ingatlannal. Ezek
esetleges hasznosithatésagat is novelve . A Téancsics 1ti ingatlanok hasznositasanak
legnagyobb akadélya , hogy a Tancsics uton gyakorlatilag nem lehet parkolni . Ezzel az
ingatlanvasarlassal ezt a problémat is lehetne példaul kezelni , de lehetéség lenne arra is ,
hogy a Téncsics uti ingatlanjaink kertjébdl néveljiik meg ezen ingatlan teriiletét. Javaslom az
ingatlan megvasarlasat 900000 Ft-os vételaron . Jelenleg ez a forras a koltségvetésiinkben
rendelkezésre 4ll, €s meggydzodésem ,hogy egy értékes ingatlanrol van sz6 a kézség kozponti
részeén.

Kérdés , hozzaszolas van-e ?

Endrész Gyorgy képviseld: tdmogatja a polgarmester ur javaslatat azért is mert ez szervesen
kapcsolddik ahhoz a képviseld-testiileti hozzaallashoz , hogy Onkormanyzati vagyonunkat
gyarapitsuk . Javasolja ezért , hogy a vételt kvetden az ingatlanon a bontast is végeztessiik el
, €s ezt vezettessiik at az ingatlannyilvantartasba is.

Gedei Zoltan polgarmester: megk0szoni a tamogatast , van-e még tobb hozzaszo6las , kérdés.
Miutan megéllapitja , hogy tobb kérdés , hozzaszolas nincs , kéri a testiilet tagjait , hogy aki
egyetért azzal, hogy az Onkormanyzat megvasarolja 900000 Ft-os vételaron az ingatlant
kézfeltartassal jelezze.

Ezutan a képviselo-testiilet 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a kévetkezo
hatarozatot hozza:

57/2018. (VII. 30.) Képviselo-testiileti hatarozat
Targy: 118 hrsz-u ingatlan adasvételi szerz6dése

Vamosgyérk Kozségi Onkormanyzat megtargyalta Gedei Zoltan
polgarmester javaslatat és gy dont , hogy megvasarolja a Fazekas Béla
Péter (1985. An: Bugyi Margit ) Vamosgyork, Istvan K. ut 40. szam alatti
lakos 1/1 tulajdoni hanyaddban 1év6é 3291. Vamosgyork , Petéfi S. 1t 13.
szém alatti 475 m?2 alapteriilet(i kivett lakohaz udvar mivelési agu
ingatlant ( Hrsz:118 ) 900000 Ft. vételaron.

A teljes vételar kifizetésére az adasvételi szerz6dés alairasat kovetden 2018.
szeptember 30-ig keriil sor.

A képvisel6-testillet felhatalmazza Gedei Zoltan polgarmestert, hogy a
fentiek alapjan az Antal Ugyvédi Irodaval (3200 Gyongyds, Kossuth 1t 1.
)az adas-vételi szerzodést készitesse el és azt alairja.

Hatérid6: azonnal
Felel6s: Gedei Zoltan polgarmester



A 2. napirendi pont tirgyaldsa: Beszamol6 a vamosgyorki Tulipin Ovoda 2017/2018.
nevelési évben végzett munkajarol

Gedei Zoltan polgarmester: az 6voda beszamoldjat kell elfogadnunk. Az anyag mindenkihez
eljutott , alapos és attekinthetd.

Kérdés , hozzaszolas van-e ?

Amennyiben nincs kérdés , hozzaszolas, kérem, hogy aki elfogadja az 6voda beszamoldjat,
kézfeltartassal jelezze. (A beszamolo a jegyz6koényvhoz csatolva.)

Ezutan a képviselo-testillet 4 igen  szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a
kovetkez hatarozatot hozza:

58/2018. (VII.30.) Képviself-testiileti hatarozat
Targy: beszamold a Tulipan Ovoda 2017/2018. nevelési évben
végzett munkajarol

Vamosgyork Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete megtargyalta és
elfogadta a Tulipan Ovoda 2017/2018. nevelési évben végzett munkajarol
sz616 ezen jegyzokonyv mellékletét képezé beszamolot.

A képviseld-testiilet megkoszoni a vamosgydrki gyermekekért végzett
munkat az intézmény vezetdjének és valamennyi dolgozo6janak.

Hataridd: azonnal
Felel6s: Gedei Zoltan polgarmester

A 3. napirendi pont targyalasa: Inditvanyok, bejelentések, javaslatok

Gedei Zoltan polgarmester: az 6voda beszamolojaval egyiitt mindenkinek kikiildésre keriilt az
Ovoda SZMSZ-¢ , Hazirendje és pedagogiai programja ami rendkiviil alapos és attekintheto.
Kérdés , hozzaszolas van-e ?

Miutan kérdés , hozzéaszolés nincs kéri a testlilet tagjait , hogy egymas utan szavazva fogadjak
el az Ovoda SZMSZ-ét , Hazirendjét és pedagdgiai programjat !

Ezutan a képviselo-testillet 4 igen  szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a
kovetkezd hatarozatot hozza:

59/2018. (VII.30.) Képviselé-testiileti hatdrozat
Térgy: a Tulipan Ovoda SZMSZ elfogadasa

Véamosgyork Kézség Onkormanyzat Képviselo-testiilete megtargyalta és
elfogadtaa ,, TULIPAN OVODA SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZATA VAMOSGYORK 2018.” cimii dokumentumot !

( A dokumentum ezen jegyz6konyv mellékletét képezi !)

Hataridd: azonnal
Felelos: Gedei Zoltan polgarmester



Ezutdn a képviselo-testillet 4 igen  szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkill a
kovetkezo hatarozatot hozza:

60/2018. (VI1.30.) Képviselé-testiileti hatarozat
Targy: a Tulipan Ovoda Hazirend 2018 elfogadasa

Vamosgyork Kozség angrményzat Képviselo-testiilete megtargyalta és
elfogadtaa ,,TULIPAN OVODA Hazirend 2018.” cim{i dokumentumot !
( A dokumentum ezen jegyz6konyv mellékletét képezi !)

Hataridd: azonnal
Felelds: Gedei Zoltan polgarmester

Ezutdn a képvisel6-testillet 4 igen  szavazattal, ellenszavazat és tartéozkodas nélkill a
kovetkezo hatarozatot hozza:

61/2018. (VIL.30.) Képviselo-testiileti hatarozat

Térgy: a Tulipin Ovoda HELY1 NEVELESI PROGRAM
Néphagyomanyérzé Ovodai Program
Néphagyomanyo6rzo, természet kizeli. csaladokkal egylittmiik6do
ovodai program 2018. elfogadasa

Vamosgyork Kozség Onkorményzat Képviseld-testiilete
megtargyalta és elfogadtaa ,, TULIPAN OVODA HELYI
NEVELESI PROGRA Néphagyomanyorzé Ovodai Program
Néphagyomanyorzo, természet kozeli, csaladokkal egytittmiikdo
ovodai program 2018 cimil dokumentumot !
( A dokumentum ezen jegyzOkonyv mellékletét képezi !)

Hataridg: azonnal
Felel6és: Gedei Zoltan polgarmester

Gedei Zoltan polgdrmester: elmondja a testiilet tagjainak , hogy a plébanos atya bejelentette ,
hogy a 2018. évi augusztus 20-1 ilinnepi megemlékezésre augusztus 19-én a vasarnapi
szentmisén keriil sor . Kéri a testiilet tagjait a részvételre .

Kérdés , hozzaszolas van-e ?

Mivel t6bb kérdés , hozzaszolas nem volt, a polgadrmester az iilést 17.40 6rakor bezarta.

Y é [\
Dr. Balazs Las
jegyzd

{7
Gedei Zggtén

polgarmester




Vamosgyork Kozség Polgarmesterétol
Vamosgyork, Petofi u. 25.

MEGHIVO

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011.évi CLXXXIX. torvény 45. § -a alapjan
meghivom
a Vamosgyork Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiiletének rendkiviili nyilt iilésére.
Az iilés idopontja: 2018. 07. 30. (hétfé ) 17.00 ora
Az iilés helye: Vamosgyorki Kozos Onkormanyzati Hivatal tanacskozéterme
3291. Vamosgyork, Petofi S. ut 25.

Napirend:

1. Dontés ingatlanvasarlasrol (3291 Vamosgyork, Pet6fi S. u. 13, Hrsz:118)
El6adé: Gedei Zoltan polgarmester
(szobeli eloterjesztés )

2. Beszamolé a vamosgy6rki Tulipan Ovoda 2017/2018. nevelési évben végzett
munkajarol
Eléadé: Gedei Zoltan polgarmester

3. Inditvanyok, bejelentések, javaslatok

A napirendi pont fontossagara vald tekintettel megjelenésére feltétleniil szamitok!

Vamosgyork, 2018. jalius 24.

Gedei Zoltan sk.
polgarmester



JELENLETI iV
Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képvisel-testiiletének
A 2018. jalius  30-4n megtartott rendkiviili nyilt képvisel6-testiileti {ilésen megjelent
képviseldkrol
Helyszin: Vamosgyorki K6z6s Onkormanyzati Hivatal Tanacskozoéterem
3291. Vamosgyork, Petofi S. at 25.

1. Gedei Zoltan polgarmester ~  ........ {‘ N SR—

2. Ham Laszlo alpolgarmester —— ..

3. Drabos Imréné képviseld e
| 0
4. Endrész Gyorgy képviseld
C Z :
5. Juhasz Istvan képviseld % ......... vasans t\’
6. Lukacsné Kiss Marta képviselo J S . ‘HJ ......
A f
7. Szillasi Gaborné képviselo ...l DA B A% v -
Dr. Balédzs Laszlo jegyzd
Jelen vanpak: H ... 6 képviselo
Tavolmaradasat bejelentette: ... L. 16 képviselo
Tavolmaradasat nem jelentette be: ceveenanen.. T6 képviseld

Vamosgyork, 2018. jalius 30.

—

Gedei Zoltan
polgarmester/.,



JELENLETI IV
Véamosgydrk Kézségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének
A 2018. jalius 30-an megtartott rendkiviili nyilt képvisel6-testiileti iilésen megjelent
meghivottakrol
Helyszin: Vamosgyorki K6zos Onkormanyzati Hivatal Tanacskozoterem
3291. Vamosgyork, Pet6fi S. at 25.

Vamosgyork, 2018. jalius 30.

Gedei Zonén




Tulipan.Ovoda
2017/2018. nevelési évre vonatkozo
beszamoldja

A beszamolot készitette: Nagy Gaborné

A beszamolot jovahagyo nevel6testiileti dontés szama: 2/2018.(VIL.10.)
Kelte: 2018. jalius 9.



1. Bevezetés

A 2017/2018. nevelési évre vonatkozé munkaterv teljesitésérdl késziil a nevelési év végi be-
szamolo.

A nevelési év végi beszamolo igazodik:
- az éves munkatervben meghatarozottakhoz, valamint
- az Onértékelési tervben meghatarozottakhoz.

A nevelési év végi beszamolo a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a kdoznevelési
intézmények névhasznalatarol szolé 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 149. § (1) bekezdés

c) pontja szerint az onértékelési rendszert tamogatd informatikai rendszerbe feltéltendé do-
kumentum.

A beszamoldban figyelembe vételre keriiltek:
a) az intézmény miikodését, tevékenységét meghatarozé fontosabb belsd szabalyoza-
sok is, igy killondsen:
- az intézmény pedagdgiai programja,
- az intézmény mindségiranyitasi programja,
- az intézményi onértékelés rendjére vonatkozo6 szabalyozas,
- az intézményben miikddo szervezetek miikddési dokumentumai,
b) az intézményben foly6 pedagogiai szakmai munka milyenségét jelz6 értékelések,
eredmények.



2. A feltételrendszer leirasa

2.1. Jogszabalyi valtozasok hatasa a nevelési évre, illetve a nevelési évben ellatando fel-
adatokra

2.1.1. A 2017/2018-as nevelési évben ellatott vij feladatok

Az intézményi onértékelés

Az intézményi onértékelés érdekében:
- mikaodtetjiik az 6nértékelési csoportot,
- folyamatosan gondoskodtuk az onértékeléssel kapcsolatos tajékoztatasrol,
- meghataroztuk az intézményi elvaras rendszert,
- elfogadtuk a 2017/2018-as nevelési évre vonatkozo onértékelési terviinket,
- gondoskodtunk az dnértékelési tervben meghatarozott feladatok litemezés szerinti el-
latasrol.
- két 6vodapedagogus és egy vezetd dvodapedagogus dnértékelése.
- intézményi 6nértékelés.

2.1.2. A 2017/2018-as nevelési évre vonatkozo feladatok

Pedagbgusmindsités

Ebben a nevelési évben nem volt pedagégus mindsités az intézményben. A 2018/2019-es ne-

velési évben egy 6vodapedagogus (gyakornok) minésité vizsgajara keriil majd sor.

Az 60vodai mulasztasok figyelemmel kisérése

A kotelez6 6vodaba jarasi kotelezettség miatt folyamatosan figyelemmel kell kisérni a gyer-
mekek ovodai foglalkozasrdl vald tdvolmaradasat és annak igazolasat.

Az 6vodas gyermekek mulasztasai majus 31-ig:

2017/2018. nevelési év
Megnevezés Csoportok szama/neve Oser Egy
. . . gyermekre
Stini csoport Katica csoport szesen juté
1.Mulasztott 1129 1135 2264 43
napok szama
2. Igazolt 1061 1085 2146 40
napok szdma
3. Igazolatlan 68 50 118 2
napok szama

Egy esetben tortént a csalad hivatalos felszdlitasa a gyermek rendszeres 6vodaba jaratasara.



Kovetkezd nevelési évben e teriilten tovabbi feladatunk, hogy:
- megfeleld egészség megorzési, egészséges életmodra neveléssel csokkentsiik a beteg-
ségbdl eredd hianyzasokat,
- lehetdség szerint visszaszoritsuk az igazolatlan mulasztasok szamat.

2.2. Helyzetelemzés

A csoportok és csoportlétszamok:

C ¢ Csoport
Csoportok Sopor létszamok
elnevezések s rn
okt.1. év végi zaro
Nagy-kdzéps6 Siini csoport 27 16 27 16
vegyes csoport
Kis-k6z€pso Katica csoport 22 16 26 6
vegyes csoport

Az atlaglétszam az el6z0 €vekhez képest nem véltozott.

Az 6vodai nevelést:
- minden gyermek esetében teljes napon kellett megoldanunk.

Az év kbzbeni gyermek létszamvaltozas:

Megnevezés 2017/2018. nevelési év
csokkenés novekedés

Ko6lt6zés miatti valtozas 1 1
Ovodai ellatassal kapcsolatos 0 0
elégedetlenség miatti
valtozas
Egyéb ok miatti valtozas 1
Osszesen: 2 1

Az intézményben biztositott szakkdrok, egyéb foglalkozasokon kiviili foglalkozasok:

A szakkor, A koltségek (téritésmentes/ A szakkort,
foglalkozas Létszama | Kkoltségtéritéses, ez esetben a foglalkozast tarto sze-
megnevezeése fizetendo Osszegek) mély neve
Ovi torna 15 téritésmentes Farkas Viktdria
Ovi foci 8 téritésmentes Ecsegi Zoltan
Hittan 27 téritésmentes Nagy Géborné
Ovi sakk 27 téritésmentes Nagy Géborné
Neépi jaték, néptanc 53 téritésmentes Farkas Monika, Nagy Ga-
borné




2.3. Targyi feltételek

Az intézményiinkben a nevelési feladatokat a kovetkezd intézményi helyiség hattérrel lattuk
el:

- 6vodai csoportszobak,

- 6lt6z0ok,

- mellékhelyiségek,

- talalokonyha,

- logopédiai foglalkoztato.

Az intézményiink a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 2. szama mellékleteként meghataro-
zott kotelezd eszkoz és felszerelés jegyzékében leirtakkal rendelkezik.

A targyi feltételekben, felszerelésekben tortént valtozasok az évben:
- A tisztitoszerraktar butorzatanak cseréje.
- Az 6voda alapitvanyanak tamogatasaval a Katica csoport jatszoszonyegének cseréje.
- A koltségvetésbe tervezett udvarrendezés megvaldsitasa.

Kovetkez6 nevelési évben e teriilten tovabbi feladatunk, hogy:
- az udvari jatékok festése, felujitasa,
- a Katica csoport gyermekszékeinek felujitasa (csiszolas, lakkozas),
- az ovoda informatikai rendszerének felujitasa, az asztali szamitogép cseréje.

2.4. Személyi feltételek, vezetés

2.4.1. Az intézmény dolgozoi

a) Foallasa dolgozok

Az intézményben dolgozd Gsszes foallasu foglalkoztatott szdma a nevelési év elején 8 o volt,
amely a nevelési év végéig nem valtozott.

Az intézményi 1étszambol a nevelési év végeén:
- a pedagdgusok létszama 5 £6

- a nem pedagdgus munkakdrben foglalkoztatottak létszama: 3 £f6. Ez utobbibol a fizi-
kai dolgozdk széma: 3

A foallasu dolgozok munkakoronként:

Munkakor létszam (f6)
intézményvezet6 1
intézményvezeto helyettes 0
ovono 3,5
dvodatitkar 0
dajka 2
gondozond és takaritd 0
konyhai kisegitd 1

b) Nem féallasu dolgozok



Intézményiinkben a féallasu foglalkoztatas mellett:
- részmunkaidében dolgozik: 1 6, az altala ellatott feladatok: 6vodapedagogus.

A pedagogusok altal ellatandé feladatokkal, funkcidkkal kapcsolatos feladat volt a vonatkozo
megbizasok munkakori leirasba foglalasa, az egyes tevékenységek feladatellatasi tervben vald

rogzitése.

2.4.2. A vezetii beosztasok

A vezetOi beosztasban valtozas nem tortént.

2.4.3. A pedagogusok munkafeltételei, pedagogus fluktuacié

A pedagogusok munkafeltételei megfeleldek.
Kovetkezd nevelési évben e teriilten tovabbi feladatunk:
- lehetdség keresése tornaszoba kialakitasara,

- a varhato, névekvo gyermeklétszam miatt lehetdség keresése csoportszoba kialakitasara.

Az év kodzbeni pedagdgus létszamvaltozas:

2017/2018. nevelési év

Megnevezés

csokkenés novekedés
Nyugdijazas miatt 0 0
Gyermekvallalas miatti 1 0
ideiglenes kiesés
Gyermekgondozas utani 0 0
munkaba allas miatt
Palyakezdés, mas munkahely 0 1

Munkaltatdi részérdl torténd 0 0
felmondas, szerzodés meg
nem hosszabbitas miatt

Egyeb (pl.: koltozés) 0

Osszesen 1 1

Az intézményiinkben a pedagogusok létszam valtozasanak legfobb okai tehat a kovetkezok:
- gyermekvallalas miatti ideiglenes kiesés.

2.4.4. A kozalkalmazottak tovabbképzése

Az intézmény dolgozoi koziil a pedagdgusok tovabbképzése jogszabaly szerint kotelezd.
A tovabbképzés részletes szabdlyait a 277/1997. (XI1I. 22.) Korm. rendelet hatarozza meg.

Intézménylink a 2017/2018. nevelési évre vonatkozo beiskolazasi terv megvalositasara tore-
kedett a pedagogus kollegakkal egytittmikodve.

A tovabbképzésben résztvevo kollégak:



A képzés finanszirozasa

A tovabbképzés jellemzije Az érintett pedagdégus neve (intézmeény/dukoltséges/vegyes)

Néphagyoméany6rzé Ovoda- | Nagy Gaborné Intézményi finanszirozas
pedagégusok Egyesiiletének | Vighné Varga Katalin
Orszagos Talalkozoja 1 alka- | Balogné Génczy Eva
lommal Farkas Monika
Farkas Viktoria

2.4.5. Kozalkalmazotti jogviszony

A kozalkalmazotti jogviszonyhoz kapcsolodva a nevelési évben megtortént:
- a kozalkalmazotti szabalyzat feliilvizsgalata,
- a kozalkalmazottak egyéb juttatasaira, kedvezményeire vonatkozo szabalyozas feliil-
vizsgalata,
- amunkakori leirasok feliilvizsgalata,
- a felkésziilés a vezetOi- és az intézményi tanfelligyeletre.

2.4.6. A munka szervezése

2.4.6.1. Feladatellatasi terv és személyre szold feladatmegosztés, a havi idGkeret

A feladatokat a munkatervben meghatarozottak figyelembevételével — a szervezési feladatok
megkonnyitése érdekében - félévente a nevelési értekezleteken rogzitettiik, elkészitettiik a
személyre sz616 feladatmegosztast.

Allandé feladatot jelentett a pedagdgusok munkéjanak folyamatos szervezése, az eseti felada-
tok és helyettesitések megoldasa.

2.4.6.2. Hianyzasok miatti munkaszervezési feladatok

Pedagdgushianyzis

Pedagdgus hidnyzasok miatt a munka szervezése év kozben tobbletfeladatot okozott.

Februar honapban harom o6vodapedagdgus betegallomanyban volt, igy az ebbdl adddé tébblet
feladatokat az itt maradt két 6vodapedagdgus oldotta meg.

A nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (Nkt.) szerint a koétott munkaidéd
fennmarado részének rugalmas beosztasat a helyettesitésre fel lehet hasznalni.

A pedagogushianyzasok jellemzdi

Hianyzasi napok Egy
pedagogusra
Megnevezés Betegség Gyerm'ek Egyéb | . jutoé
. betegsége .. | Osszesen AR
miatt miatt okbol hianyzasi
nap
2017/2018. nevelési év 49 0 9 58 12




Nem pedag6gushidnyzas

Aprilis honapban két dajka betegallomanyban volt, igy az ebbdl adodé tobblet feladatokat az
itt maradt egyetlen dajka oldotta meg.

Hianyzasi napok Egy nem
pedagdgusra
Megnevezés Betegség t?e );2;:222 Egyéb Osszesen juto
miatt miatt okbol hianyzasi
nap
2017/2018. nevelési év 38 0 0 0 13

A hidnyzasok nyilvantartasaba az éves szabadsagot nem szamoltuk bele.

2.5. Pénziigyi feltételek

A koznevelési torvény 88. §-a rendelkezik a kdznevelési rendszer finanszirozasarol. A hivat-
kozott jogszabalyhely alapjan a kéznevelés rendszerének miikkédéséhez sziikséges fedezetet:

- az allami koltségvetés, és

- a fenntartd, a miikodtetd hozzajarulasa biztositotta.

A pénziigyi finanszirozassal kapcsolatos tapasztalataink:
- az intézmény zavartalan mik6dtetéséhez megfeleld.

A fenntart6tol szarmazo pénziigyi forrast helyi forrasokkal nem egészitettiik ki.

2.6. Az intézmény miikodését szabalyozé dokumentumok

Az intézményi dokumentumokhoz kapcsolédva kiemelt feladatunk volt e dokumentumok
naprakészségének, jogszabalyokkal valé harmonizalasanak biztositasa.

A sziikséges feliilvizsgalatok és mddositasok megtorténtek, a sziikséges tajékoztatasi, kozzé-
tételi feladatunknak is eleget tettiink.

A legfontosabb dokumentumok elérhetéek az 6voda honlapjan is.

3. Az intézményi 6nértékelésbol fakado feladatok

3.1. Pedagogus onértékelés



Megtortént az intézménylinkben az intézményi onértékelési rendszer keretében két f6 6voda-
pedagogus és egy f6 vezetd 6vodapedagogus onértékelése. Az dnfejlesztési tervek az informa-
tikai feliiletre feltoltésre kertiltek.

3.2. Az intézményi onértékelésbol fakadé feladatok
Az intézmény Onértékelése megtortént, az intézkedési terv az informatikai feliiletre feltltésre

keriilt.

4. Nevelési feladatok

4.1. A nevelési programbol fakado feladatok

Intézményiink a 2013. év 07. ho 12. napjan jovéhagyott, 2018. aprilis-majus honapban feliil-
vizsgalatra kerlilt nevelési program alapjan végezte a feladatokat.

A nevelési programunk fébb sajatossagait figyelembe véve az alabbi tevékenységeket lattuk
el:

- Ovodai nevelés, ellatas.
- Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelése.
- Ovodai intézményi étkeztetés.

4.1.1. Altalinos, f6bb nevelési feladataink

- Az 6vodas koru gyermek testi és lelki sziikségleteinek kielégitése.
- Egészséges életmod alakitasa.

- Erzelmi és erkolcsi és kozosségi nevelés.

- Anyanyelvi nevelés és értelmi fejlesztés.

- Biztonségérzet megalapozésa, 6nbizalom erositése.

- Szocializacié elOsegitése.

- Erzelmi nevelés a néphagyomanyérzés eszkozeivel.

- Cselekvéssel szerzett tapasztalatszerzés.

- Természetszeretet, természetvédelem, a term6fold gondozasanak, hasznositasanak
megismertetése.

- Szocializacids hatranybdl adodo kiilonbségek kompenzacioja.

4.1.2. Mérések

Az intézményben a nevelési évben megfigyelések alapjan (Gyermektiikor) és a DIFER teszt-
tel mértiik a gyermekek fejlodését.

A teszt eredményekhez kapcsoléddan szakértdi vizsgalatra gyermeket nem kiildtiink.

4.2. Adott évi kiemelt nevelési feladatok



A nevelési programbdl fakado, altalanos érvényhi fobb feladataink mellett a kdvetkezd adott
évi, kiemelt feladataink voltak:

Kiemelt feladataink Ellatott feladatok, értékelés
HH és HHH gyermekek fokozott figyelem- | Csaladlatogatasok, eseti megbeszélések a
mel kisérése csaladsegitd kozpont altal kirendelt kolléga-
val.
Egyéni fejlesztési feladatok dokumentalasa a | A fejlesztési feladatok a gyermekekre vonat-
csoportnaplokban kozoan megjelentek a negyedéves terveknél

és az értékeléseknél.

A hazirendben lefektetett szabalyok folyama- | Figyelemfelhivas, eseti megbeszélések.
tos betartatasa minden érintettel

A problémak megbeszélése a sziilokkel, a | Napi kapcsolatot tartottunk a sziilokkel, fo-
szillokkel vald szoros egyiittmiikodés a | gadtuk jelzéseiket, és megfigyeléseinket
gyermekek beilleszkedése érdekében megosztottuk. Biztositottuk a gyermekek
beilleszkedéséhez sziikséges idot.

Az egyes pedagogiai feladatokhoz kapcsolodo részletes tajékoztatast a jelen beszamold érin-
tett részei adjak meg.

rrrrr

A 2017/2018. nevelési évben intézményiinkben nem volt érintett pedagdgus a mindsitési elja-
rasban. A kovetkezd nevelési évben egy f6 gyakornok 6vodapedagdgus mindsitd vizsgajara
keriil sor.

Jovobeni feladatunk, hogy:
- tovabbra is segitsiik a mindsitéssel érintett kollégak felkésziilését a mindsitésre, folyama-
tosan figyelemmel kisérjiik az OH e targyban megjelent ajanlasait, tajékoztatoit,
- informaciokkal, tanacsokkal segitsiik a pedagogusokat a pedagogus portfolio dsszeallita-
saban.

4.5. Kiilonleges gondozasban részesiilé gyermekekkel kapcsolatos feladatok

Intézménylink végzi a sajatos nevelési igényili (SNI), illetve a beilleszkedési, tanulasi, maga-
tartasi nehézséggel kiizdo gyermekek (BTMN) nevelését.

E gyermekekkel vald foglalkozas nagy odafigyelést és tobblet szakmai munkat kdvetelt t6-
ltink.

2017/2018.

nevelési év
SNI gyermekek szama 1
BTM nehézséggel kiizd6 gyermekek 3
szama
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A gyermekekkel valo foglalkozas jellemz6i:
- az SNI- s gyermekkel gyogypedagdgus foglalkozik,
- a BTMN-es gyermekek ellatasa az intézményen beliil, fejleszté pedagdgus altal torténik.

4.6. Gyermekvédelmi tevékenység

Intézményilinkben figyelmet forditunk a gyermekek védelmére, kiemelten kezeljiikk a hatra-
nyos €s halmozottan hatranyos helyzetben 1év6 gyermekeket.

A gyermekvédelmi feladat ellatasat jelzik a kovetkezd adatok:

, 2017/2018.
Megnevezés PRy
nevelési év

hatranyos helyzetii gyermek szima a nevelési év végén 2 16
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek szama a nevelési év 8 o
végén B
a gyermekvédelmi jelzérendszerben az intézményiink altal adott 1
jelzések szama a nevelési évben

4.7. Unnepek

Intézménylinkben megtartottuk a munkatervben elére meghatarozott tinnepségeket, megemlé-
kezéseket.

Erdsségeink:

- a hagyomanyos linnepeinket magas szinvonalon megtartottuk,
- a néphagyomanyo6rzd jeles napok beépiiltek mindennapi életiinkbe.

5. Az intézményi szervezetekkel kapcsolatos feladatok

5.1. Alkalmazotti kozosség

Intézményiinkben a dolgozok 6sszessége adja az alkalmazotti kzosséget.

Az alkalmazotti k6z6sség joggyakorlasaval kapcsolatos feladatok ellatasat az intézményveze-
té végezte.

Az alkalmazotti kozdsség Osszehivasara év kozben két alkalommal keriilt sor. Célja a kovet-
kezd volt: féléves nevelési feladatok megbeszélése, intézményen beliili felel6stk megnevezé-
se, az elvégzett munka értékelése.

5.2. Nevelotestiilet

A nevelbtestiilet az intézmény pedagdgus munkakort bet6ltd pedagdgusaibol all, jelenlegi
létszama 5 0.

A nevel6testlilet a feladatait az éves munkatervben meghatarozottak szerint latta el.
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A nevelési évben négy neveld-testiileti értekezlet megtartasara kertilt sor.
A neveldtestiilet miikodésével kapcsolatos probléma nem meriilt fel.

5.3. Sziiléi szervezet
Intézményiinkben eredményesen miikddik a sziil6i szervezet.

A sziil6i szervezetet év kozben tajékoztattuk, és segitséget nyujtottunk szamara a jogai gya-
korlasahoz.

6. Ellen6rzési tevékenység

A nevelési évben az intézményben tobbféle ellendrzési tevékenységet kellett végezniink. Leg-
fontosabb szamunkra a szakmai ellendérzés, amely a pedagégia munkankra iranyul.
6.1. Szakmai ellendrzés

A szakmai ellenérzés soran elvégeztiik a foglalkozasi tervek ellendrzését, vizsgaltuk a foglal-
kozaslatogatasok rendjét, az egyes dvodai taniigyi igazgatasi dokumentumokat.

A szakmai ellendrzés keretében tortént meg az intézményi 6nértékelési feladatok éves onérté-
kelési tervében rogzitett feladatainak ellatasa is.
6.2. Torvényességi ellenorzés

Az intézményiinket a nevelési évben torvényességi ellendrzes:
- nem érintette. Az ellendrzésre t6rténd felkésziilésiink a nevelési évben folyamatos volt.

6.3. Pénziigyi-gazdalkodasi ellenérzés
Az intézményiinkben a pénziigyi-gazdalkodasi ellenérzés a pénziigyi fenntartashoz kapcsold-
ddan a kovetkezo volt:

- kotelezettségvallalasok ellendrzése.

6.4. NEBIH ellenérzés

Intézményiinkben megtortént a talalokonyha mitk6désének és a HACCP rendszer alkalmaza-
sanak vizsgalata, melynek eredményeként konyhank a maximalis 5-6s mindsitést kapta.
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7. Beiratkozas a kovetkezo nevelési évre

Az 6vodai beiratkozas

Az 6vodai beiratkozas iddszaka a targyévben aprilis 20-a és majus 20-a k6z6tti idoszak volt.

Az o6vodai felvétel, illetve atvétel jelentkezés alapjan tortént.

A felvételrdl, atvételrdl az dvoda vezet6je dontétt.

Az 6vodank felvételi korzete: Vamosgyork kozség kozigazgatasi teriilete

Ovodank a fentiek alapjan:

- a kovetkezo nevelési évre 22 gyermeket vett fel.

A felvett gyermekek beosztasa csoportokba:

- Katica csoportba 18 f6,
- Siini csoportba 4 6.

8. A nevelési év értékelése az onértékelés rendszerében

8.1. Az intézményi onértékelési program szerint elvart eredmények

Az 6t évre sz016 Onértékelési programunkban meghataroztuk az egyes teriiletekre az onértéke-

lés elvart, konkrét eredményeit.

Az egyes elvart eredményekkel kapcsolatos megallapitasaink:

Megnevezés

Program szerinti elvart
eredmény

A nevelési évben elért
eredmény, megtett
intézkedés

1. A pedagogus Onértékelés
teriiletén

1. Az oOnértékelési program
id6szakaban a pedagdgus
onértékelés - értékelési
szempontok szerinti - értéke
emelkedjen

A nevelési évben megtortént
2 6 pedagégus értékelése.
Az értékelés eredményeit
attekintettiik, az onfejlesztési
terv az informatikai feliiletre
feltoltésre kertilt.

2. Az egyes pedagogusok
tekintetében kimutathato
legyen az egyéni fejlesztési
terv megvalositdsa miatti
fejlédés a kovetkezd onérté-
kelés eredményében

Segitettiik a pedagdgusokat
abban, hogy megfelel6 egyé-
ni fejlesztési tervet dolgoz-
zanak ki, és tamogattuk an-
nak megvalositasat.

2. A vezetOi Onértékelés
terliletén

1. Az Onértékelési program
id6szakaban a vezet0i Onér-
tékelés - értékelési szempon-
tok szerinti - értéke emelked-

A nevelési évben vezetdi

onértékelés 1 f6 esetében
tortént.
Az értékelés eredményeit
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jen attekintettiik, az onfejlesztési
terv feltoltésre keriilt az in-
formatikai feliiletre.

3. Tankoteles kort elérd | Tankoteles kort elérd gyer- | Mértiik és értekeltik a DI-
gyermekek iskolaérettségé- | mekek DIFER mérésnek | FER teszt eredményeket.
nek szintje eredménye - bele nem sza- | Kijeloltik a fejlesztendd te-
mitva a sajatos nevelési igé- | rileteket.

nyl, valamint beilleszkedési,
tanulasi, magatartdsi nehéz-
séggel kiizdé gyermekeket -
emelkedjen

8.2. Elismerések

Intézmeényiink a kovetkezd elismerésekkel biiszkélkedhet:
- MADARBARAT OVODA.

8.3. Az elégedettségmérés eredményei (sziilé, pedagdgus)

8.3.1. Elégedettségmérésre szervezetten az intézményi Onértékelés keretében keriilt sor

A sziilok elégedettsége
A sziilok elégedettségének mérése az intézményi onértékeles keretében kotelezo feladatunk.
Az értékelésben 53 sziild vett részt. Ertékelheto kérddivet a sziilok 78 %-a adott le.

A sziilok elégedettségmérésével kapcsolatban megallapithatd, hogy:
- erOsségiink:
- mozgasfejlesztés, tehetséggondozas,
- egészséges életmodra nevelés.
- fejlesztendd teriileteink:
- gyermekekrol késziilt dokumentaciok rendszeres megbeszélése a sziilokkel.

Pedagogusok elégedettsége

A pedagoégusok elégedettségének mérése az intézményi Onértékelés keretében szintén kotele-
z6 feladatunk.

Az értékelésben 5 pedagdgus vett részt.

A pedagbgusok elégedettségmérésével kapcsolatban megallapithatd, hogy:
- erOsségiink:
- a sziilokkel kozosen szervezett programok mindsége,
- csapatmunka,
- az intézménylink pozitivumainak megmutatdsa a partnereknek.
- fejlesztendd teriileteink:
- informacioaramias,
- IKT eszk6zok hasznalata.
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8.3.2. Az elégedettség megnyilvanuldsanak formai

Az intézmény legfontosabb partnerei az intézményiinkkel elégedettek. Ezt tamasztja ala,
hogy:

- nincs a gyerekeknél az intézményben vald csalédas miatti dvodavaltas,
- jok a beiratkozasi adataink.
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Hatarozat

A Tulipan Ovoda nevelétestiilete jovahagyta a 2017/2018-as nevelési évre vonatkozé besza-
molot.

A nevelGtestiilet tagjai alairasukkal igazoljak a beszamol6 elfogadasat.

Balogné Gonczy Eva

Farkas Modnika

Farkas Viktéria

Vighné Varga Katalin

Véamosgyork, 2018. julius 10.

Nagy Gaborné
ovodavezet6
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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Szervezeti és Miik6dési Szabalyzat tartalma és szabalyozasi kore

A 2011. évi CXC. torvény a koznevelésrél 25.§ (1) bekezdésében foglalt
felhatalmazas alapjan az intézmény jogszer(i mikédésének biztositasa, a zavartalan
mikoédés garantalasa, a gyermeki jogok érvényesiilése, az intézményi miikodés
demokratikus rendjének garantalasa érdekében a Vamosgyorki Tulipan Ovoda
nevelbtestilete a kovetkezd szervezeti és miikddési szabalyzatot (tovabbiakban
SZMSZ) fogadja el:

A szervezeti és miikédési szabalyzat az intézmény mikddésére, belsé és killsé
kapcsolataira vonatkozéan szabalyozza
» mindazokat a kérdéseket, amelyeket
o Magyarorszag alaptorvénye,
o a2011. évi CXC. térveny a kdznevelésrél (a tovabbiakban: kdznevelési torvény),
o a2012. évi CXXIV. térvény a nemzeti kdznevelésrél szo6l6 térvény
mobdositasardl,
o a nemzeti kdznevelési térvény végrehajtasarol szélo 20/2012. (VIIL31.) EMMI
rendelet,
o az allamhaztartas miikbdési rendjérdl szo6lo 368/2011. (XI1.31.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Amr.),
o a229/2012. (VIII. 28.) Korm. r. a nemzeti kdznevelési torvény végrehajtasardl,
o a 2011. évi CXII. tv. az informacids énrendelkezési jogrol és az
informaciészabadsagral,
o az 1999. évi XLIl. tv a nem dohanyzok védelmérdl,
o a munkakdri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi
vizsgalatarol és véleményezésérd! sz616 33/1998. (VI. 24.) NM

rendelet,
o 1992. évi XXXIIl. tv. a koézalkalmazottak jogallasardl, és egyéb
jogszabalyok — az intézmény alapitdé okiratara figyelemmel — e

szabalyzat szabalyozasi korébe utalnak, tovabba
> azintézmény mikodésével 6sszefliggd minden olyan kérdést, amelyet
jogszabaly rendelkezése alapjan készitett szabalyzatban nem kell, illetve nem
lehet szabalyozni.

Az SZMSZ-ben foglaltak megismertetése, megtartasa, megtartatasa feladata és
kotelesseége az intézmény vezetdjének, pedagoégusainak, egyéb alkalmazottainak. Az
SZMSZ-ben foglaltak megismerése és megtartasa azoknak is kételessége, akik
kapcsolatba  kerulnek az intézménnyel, részt vesznek feladatainak
megvaldsitasaban, illetve igénybe veszik, hasznaljak helyiségeit, |étesitményeit.

Az SZMSZ-ben foglalt rendelkezések megtartasa mindenkinek k6zos érdeke, ezért
az abban foglaltak megszegése esetén, az alkalmazottakkal szemben az
intézményvezeté munkaltatdi jogkérében eljarva hozhat intézkedést, a szilléket vagy
mas nem az intézményben dolgozd személyt a vezetének tajékoztatnia kell a
szabalyzatban foglaltakrél, kérve annak megtartasat, ha ez nem vezet eredményre a
vezetbt kell értesiteni, aki felszdlitja, hogy hagyja el az intézmény épuletét.
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Az SZMSZ hatalya kiterjed:
» az onkormanyzat altal fenntartott vodara,
» az ovoda dolgozdira: intézményvezetére,
» oOvodapedagogusokra,
> nevelémunkat kbzvetlen segitbkre,
> azintézményben mikédd kdzdsségekre,
> a gyermekek kdzdsségeére,
> a gyermekek sziileire, illetve azok torvényes képviseldire.

Jelen szervezeti és mlkodési szabalyzatot a szilék, a munkavallaidk és mas
érdekl6ddk megtekinthetik az intézményvezetd irodaban, munkaidében, tovabba az
intézmény honlapjan.

Ezen SZMSZ nevelbtestiileti egyetértése és a szilbi véleményeztetése utan hatalyat
vesziti a 2013. februar 06-t6l érvényben lévé SZMSZ.

Jelen szervezeti szabalyzatot az intézmény nevelbtestilete 2018. majus 31-i hatarozataval
fogadta el.
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1.2. Az intézmény miikédési rendjét meghatarozé dokumentumok

Alapito okirat o
Az intézmény jogallasara, tevékenységére vonatkozo rendelkezéseket az ALAPITO OKIRAT
tartaimazza — a 41/2014. (VI. 11.) képviselttestiileti hatarozatban.

Munkaterv

Az intézményvezet6 az intézmény feladatainak végrehajtasara intézményi munkatervet készit.
Az éves munkaterv 8sszeallitdsahoz, annak tervezésekor véleményt kell kérni a fenntart6tol,
a szulbi szervezettdl és az intézményi kdzdsségtol.
A munkatervnek tartalmaznia kell:

> a feladatok konkrét meghatarozasat,

> afeladat végrehajtasaért felelés nevét,

> afeladat végrehajtasanak hataridejét,

> a végrehajtasra vonatkozé tajékoztatasi kotelezettségeket.

Az dvodai nevelési év rendjében meg kell hatarozni:

az ovodai nevelés nélkili munkanapokat,

a szlnetek id6tartamat,

az 6vodai élethez kapcsolddo tnnepek megiinneplésének idépontjat,

az elére tervezhetd nevelbtestileti értekezletek, fogadéorak idépontjat,

az intézménybemutatkozasat szolgal6 pedagégiai célu dvodai nyilt nap (csaladi nap)
tervezett idépontjat.

VVVYVYV

A munkatervet az intézmény dolgozéival ismertetni kell, valamint meg kell kiildeni a
felligyeleti szervnek.
Az intézmeényvezetd a munkaterv végrehajtasat folyamatosan ellenérzi és értékeli.

Hazirend

Az intézmény hazirendjében kerll szabalyozasra:

> a gyermek tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozé
eléiras,
a téritési dij befizetésére, visszafizetésére vonatkozé rendelkezés,
a szocialis tAmogatas megallapitasanak és felosztasanak elve,
a szll6k rendszeres tajekoztatasanak rendjét és formait,
a gyermekek jutalmazasanak elvei és formai,
a gyermekek altal bevitt dolgok 6lt6zében valo elhelyezése, a bevitel bejelentése.

VVVVY

A hazirend elkészitéséért — az sziiléi szervezet véleményének kételezé beszerzését kovetden
— az intézményvezetd a felelds.

A dokumentumot a nevelétestiilet fogadja el.
A hazirend azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartéra, a
mikddtetdre tdbbletkotelezettség harul, a fenntartd, a miikédtetd egyetértése sziikséges.
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SZMSZ
Az intézmény SZMSZ-e tartalmazza:

>

>
>

VYV VYV

YV VVV VY

VVVY

a mukddés rendjét, ezen bellil a gyermekeknek, az alkalmazottaknak és a
vezetdknek az intézményben valé benntartézkodasanak rendjét,

a pedagogiai munka belsé ellenérzésének rendijét,

a belépés és benntartézkodas rendjét azok részére, akik nem allnak
jogviszonyban az intézménnyel,

az intézményvezetd akadalyoztatdsa esetén a helyettesités rendjét,

a vezetd és a szlléi szervezet, kdzosség kozotti kapcesolattartas formajat, rendjét,
a nevel6testiilet feladatkorébe tartozo lgyek atruhazasara, tovabba a

feladatok ellatasaval megbizott beszamolasara vonatkozé rendelkezéseket,

a kulsé kapcsolatok rendszerét, formajat és madjat, beleértve a pedagoégiai
szakszolgalatokkal, a pedagogiai szakmai szolgaltatokkal, a gyermekjoléti
szolgalattal, valamint az egészséglgyi ellatast biztositdé egészségligyi
szolgaltatoval valé kapcsolattartast,

az unnepélyek, megemlékezések rendjét, a hagyomanyok apolasaval kapcsolatos
feladatokat,

az intézményi védo, 6vo elbirasokat,

barmely rendkivili esemény esetén sziikséges teendoket,

annak meghatarozasat, hogy hol, milyen idépontban lehet tajékoztatast kérmi a
pedagogiai programrol,

azokat az Ugyeket, amelyekben a szlll6i szervezetet, kozosséget az SZMSZ
veéleményezési joggal ruhazza fel,

az elektronikus uton eléallitott papiralapt nyomtatvanyok hitelesitésének rendjét,
az elektronikus uton eléallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok kezelési rendjét,
munkakdri leiras mintakat,

az intézmény biztonsagos mikoddését garantald szabalyokat, amelyek
megtartasa kotelez6 az intézmény terilletén tartézkodo sziiléknek, valamint az
intézménnyel kapcsolatban nem allé mas személyeknek.

Az SZMSZ-t a szll6i szervezet véleményének kikérését kbvetden az intézmény
nevelbtestilete fogadja el.

Pedagogiai program

Az intézmény az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja alapjan késziti
pedagogiai programjat A pedagoégiai program meghatarozza

>

v

VVVVVYVYVY

az 6voda helyi nevelési alapelveit, értékeit, célkitlizéseit,

azokat a nevelési feladatokat, tevékenységeket, amelyek biztositjak a
gyermek személyiségének fejlédését, kozdsségi életre torténo felkészitését,

a kiemelt figyelmet igényl6é gyermekek egyéni fejlesztését, fejlédésének segitését,
a szocialis hatranyok enyhitését segitd tevékenységet,

a gyermekvédelemmel 6sszefliggd pedagdgiai tevékenységet,

a szlld, a gyermek, a pedagogus egyittmikodésének formait,

a nemzetiség kulturajanak és nyelvének apolasaval jaro feladatokat,

az egészsegnevelési és kornyezeti nevelési elveket,

a gyermekek esélyegyenldségét szolgalé intézkedéseket,

a gyermekek fejiédésének nyomon kévetésére vonatkoz6 feladatokat, elveket,
szabalyokat.
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Egyéb dokumentumok
Az intézmény mikodését meghatarozé dokumentum az SZMSZ, valamint a szakmai
és gazdasagi munka vitelét segité kuldnféle szabalyzatok és egyéb, mindenkori
torvényi eléirasoknak megfeleld szabalyzatok, dokumentumok:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Adatkezelési szabélyzat

Belsé ellenbrzési szabalyzat

Esélyegyenléségi intézkedési terv

Etikai kodex

Felesleges vagyontargyak hasznositasanak, selejtezésének szabalyzata
Bélyegzé nyilvantartasi szabalyzat

Gyakornoki szabalyzat

HACCP

Kézalkalmazotti szabalyzat

10)Iratkezelési szabalyzat

11) Szamitastechnikai —és szoftvervédelmi szabalyzat
12)Munkakori leirasok (minta: SZMSZ melléklet)
13)Munkavédelmi szabalyzat

14) Szlil6i szervezet miikbdési szabalyzata

15) Tovabbképzési szabalyzat — Beiskolazasi terv

16) Tiizvédelmi szabalyzat

17)Kiilbénés kbzzétételi lista

18)Kulcskezelési szabalyzat

A nemzeti k6znevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol 10.§:

Az intézmény a honlapjan kézzéteszi az oktober 1-jei allapotnak megfeleld
kozzétételi listat. A kiilbnbs kbzzétételi listat sziikség szerint, de legalabb nevelési
évenként, tanévenként egyszer feliil kell vizsgalini.

Az intézmény a honlapjan kbzzé teszi

>
>

>

Y vV V

VVVY

a felvételi lehetbségrél szolo tajékoztatot,

a beiratkozasra meghatarozott idét, a fenntarté altal engedélyezett csoportok
szamat,

a téritési dij jogcimét és mértékét, nevelési évenként az egy fére megallapitott
dijak szerinti mértéket, a fenntarté altal adhatd kedvezményeket, beleértve a
jogosultsagi és igénylési feltételeket is,

a nevelési intézmény munkajaval 6sszefliggéb értékelését,

a nevelési intézmény nyitva tartasanak rendjét, éves munkaterv alapjan a
nevelési évben tervezett jelentésebb rendezvények, események idépontjait,

a pedagogiai-szakmai ellenérzés megéllapitasait a személyiségvédelemre
vonatkozo jogszabalyok megtartasaval,

az 6vodapedagogusok szamat, iskolai végzettségliket, szakképzettségliket,

a nevelé munkat kézvetlen segiték szamat, iskolai végzettségét, szakképzettségét,
az ovodai csoportok szamat,

az egyes csoportokban a gyermekek létszamat.
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1. 3. Az intézmény legfontosabb adatai

Az alapitd okirat szama, kelte: 41/2014. (VI. 11.)

A koltségvetési szerv megnevezése, székhelye, telephelye

Neve: Tulipan Ovoda

OM azonosité: 031405
Székhelye: 3291 Vamosgyork, Kossuth at 10.

Fenntart6: Vamosgyork Kézségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete

1. A koltségvetési szerv alapitasaval és megsziinésével 0sszefiiggo rendelkezések

A Kkoltségvetési szerv alapitasardl rendelkezé jogszabaly: a nemzeti kéznevelésrél
52016 2011. évi CXC. tbrvény
A koltségvetési szerv alapitasara, atalakitasara, megsziintetésére jogosult szerv

- megnevezése: Vamosgyork Kdzségi Onkormanyzat

- székhelye: 3291 Vamosgyork, Petéfi ut 25.

- alapitdsanak ideje: 1955.

2. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete
A koltségveteési szerv iranyité szervének
- megnevezése: Vamosgydrk Kzségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete
- székhelye: 3291 Vamosgyork, Petéfi ut 25.
3. A koltségvetési szerv tevékenysége
A koltségvetési szerv kdzfeladata:
A nemzeti kbznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. térvény 21. § (1) bekezdésben foglaltak

ertelmében kdznevelési feladatok ellatasara létesitett intézmény.

A koltségvetési szerv fotevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:

szakagazat szama szakagazat megnevezése

1 | 851020 Ovodai nevelés

a. AKkoltségvetési szerv alaptevékenysége: A kisgyermekek évodai nevelése a telepuilésen.

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjeldlése

091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

091120 Sajatos nevelési igényli gyermekek évodai nevelésének, ellatasanak
szakmai feladatai: az intézmény ellatja azon kiilénleges banasmédot
igénylé gyermeket, aki a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye
alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, vagy beszédfogyatekos,
tébb fogyatékossag egylttes el6fordulasa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrumzavarral, vagy egyéb pszichés fejlédési
zavarral (sulyos tanulasi, figyelem, vagy magatartas szabalyozasi
zavarral) kiizd

091140 Ovodai nevelés, ellatas mikddtetési feladati

096010 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben
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4. A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Vamosgyork Kdzség
kézigazgatasi teriilete.

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje:

A koltségvetési szerv intézményvezetdjét a Képviselo-testilet a kdzalkalmazottakrdl
jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény 21. § (1) bekezdésben foglaltak alapjan a
képesitési kovetelményeknek megfelelden, hatarozatlan idére kinevezi, és egyidejlileg
megbizza (a kozalkalmazottakrol széld6 1992. évi XXXIIl. térvény végrehajtasardl a
kdzoktatasi intézményekben sz6ld 138/1992. (X.8.) Kormany rend. 5. § (2) bekezdésben
megallapitott hatarozott idétartamra) a koéltségvetési szerv magasabb vezetdi
feladatainak ellatasara.

Az intézményvezetd megbizas nyilvanos palyazat atjan télthetd be.

A koltségvetési szervnél alkalmazasban allé személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozé jogszabaly
1 | kdzalkalmazotti jogviszony A kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992, évi XXXIII.
torvény

A koltségvetési szerv szervezeti felépitése és miikddése: Szervezeti és milkodési
szabalyzata tartalmazza.

6. A koznevelési intézményre vonatkozoé rendelkezések

A kdznevelési intézmény
- tipusa: A nemzeti kéznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény 7.§ (1) bekez-
désben, a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a koznevelési in-
tézmények névhasznélatardl sz6l6 20/2012 (VII. 31.) EMMI rendelet 123. § (4)
bekezdésében foglaltak értelmében 6voda.
- alapfeladatanak jogszabaly szerinti megnevezése: Ovodai nevelés.

Gazdalkodasaval 6sszefiiggd jogositvanyok: Onalldan miikédd kéltségvetési szerv.

A feladatellatasi helyen felveheté maximalis gyermeklétszam: 60 6.
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2. AZ INTEZMENY FELADATAI

Altalanos rendelkezések az alaptevékenységre és benne a
kiegészit6 tevékenységre:

>
>
>

Az ovodai nevelés ingyenes.
A kéznevelés magaban foglalja az 6vodai nevelést.

Az bvodai nevelés a gyermek harom éves koraban kezdddik. A gyermek
annak az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
legkésébb az azt kdvetd évben tankotelessé valik. Az a gyermek, akinek
esetében azt a szakértdi bizottsag javasolja, tovabbi egy évig az évodaban
maradhat, és azt kévetden valik tankotelessé.

A tankoételezettség minden gyermekre érvényes.

Az intézmény feladatanak ellatasa soran a gyermekek mindenekfelett allé
érdekeit veszi figyelembe. Az egyenldé banasmad elvének és kovetelményének
eleget téve, azonos feltételeket biztosit minden gyermek szamara.

Az intézményben tilos a hatranyos megkllonboztetés barmilyen okbdl,
kilébnésen bére szine, neme, valldsa, nemzetiségi hovatartozasa,
szarmazasa, vagyoni helyzete, cselekviképességeének hianya vagy egyéb
helyzete miatt.

A kilénleges banasmédot igénylé gyermekek ellatasanak specialis fejlesztési
feladatait a pedagégiai program tartalmazza. A szakértéi véleménnyel
rendelkezd, integralhatdé Sajatos nevelési igény( (SNI) gyermek 6évodai
nevelése a tobbi gyermekkel egylitt, azonos csoportban torténik.

Az bvodai nevelés magyar nyelven folyik.

Az intézmény vilagnézeti és vallasi kérdésekben semleges. Hit - és
vallasoktatast az dévoda a sziilék igénye szerint szervezhet a foglalkozasok
rendjéhez alkalmazkodva, az 6vodai foglalkozasoktél elkllonitve.

Az intézmény szamara meghatarozott feladatoknak és hataskoroknek az intézmény
dolgozéi kéz6tti munkamegosztasrol az intézmény vezetéje gondoskodik.
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3. AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE

3.1. Az intézmény szervezeti felépitése

Az intézmény szervezeti felépitését ala- és félérendeltség, illetéleg munkamegosztas szerint
az SZMSZ 1. szamu melléklete (struktira abra) tartalmazza.

A vezetés személyi feltételei
> intézményvezetd 116

Az intézmény csoportjainak szama: 2

Munkaltatoi jogkor gyakoriasa
> Az intézményvezetd kinevezéje a képviselbtestilet, felette az egyéb
munkaltatéi jogokat Vamosgyork Kozség polgarmestere gyakorolja.
» Az 6voda dolgozéinak munkaltatdja az intézményvezeté.
> Az Ures allashelyek betdltése elétt ki kell kérni a fenntarté véleményét.

Az intézmény alkalmazott dolgozoi
> intézményvezet6,
» Ovodapedagogusok,
> neveldémunkat kézvetlenil segité személyzet:
> dajkak/konyhai kisegit6.

Az intézmény valamennyi dolgozéjanak a személyi nyilvantartasa az 6voda
Torzskonyvében talalhato.
» A Torzskdnyv régziti, az 6vodakra vonatkozé adatokon kiviil, a dolgozék
munkafelvételének, illetve munkaviszony megsziinésének idejét.
> A Torzskdnyvet az 6vodavezet6 6nalld felelésséggel vezeti.
> A dolgozdk személyi anyaga az évodaban talalhatd, melyet az
intézményvezet6 kezel.
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3.2. Az intézmény belsé szervezeti egységeinek fobb feladatai

Vezetés )
> A kozség - Onkormanyzat altal fenntartott 6vodajat, palyazat alapjan
kinevezett intézményvezetd vezeti.

A vezetés szerepe a minéség fenntartasaban

Az intézmeény vezetése biztositja a szervezet mindségi célkitlizéseinek
megvaldsitasahoz sziikséges folyamatok tervezését és mikodtetését, valamint az
ehhez sziukséges eréforrasokat.

Tovabba kidolgozza azokat a folyamatokat, eljarasokat, eszk6zoket, kialakitja a
felelés6ket, hataskordket, amelyek a minéség megvalésulasat és ennek
kommunikalasat jelentik.

Jogi megfelelés biztositasa

Cél: Az intézményvezetés feladata arr6l gondoskodni, hogy az intézmény jogszeriien
mukddjon. Ennek érdekében a vezetés biztositja az intézmény hasznal6i szamara,
hogy az intézmény mikdodését szabalyozé jogi dokumentumok (térvények, kilénbdzé
szintl rendeletek, fenntartéi és intézményi szintli belsd szabalyzék) hozzaférhetéek
legyenek, azokat az intézmény alkalmazottai ismerjék és betartsak.

A vezetés vagyonnyilatkozat tételi kotelezettsége
A 2007. évi CLII. térveny 4.§. a.) pontja alapjan intézményiinkben a kévetkezd
munkakérd, beosztasu, feladat ellatasu, megbizasu kdzalkalmazottak kotelezettek a
vagyonnyilatkozat-tételre:

o intézményvezeté.
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Az intézményben miikddé egyeztetd forumok
Nevelétestiilet

Az intézmény nevelbtestiletét a nevelési intézményben koézalkalmazotti jogviszony
keretében pedagégus munkakdrben foglalkoztatottak kézossége alkotja.

Az intézmény legfontosabb tanacskozé és hatarozathozé szerve a nevelétestillet,
amely a kdznevelési térvényben és mas jogszabalyban meghatarozott Ggyekben
dontési vagy véleményezési jogot gyakorol. A nevelbtestillet értekezleteit az
intézményvezetd vezeti.
Az intézmeny neveldtestiletének tagjai:

» a pedagogusok;

Az intézmény alapfeladatanak ellatasaval 6sszefliggd munkakérok:
> a vezetdi munkakor,
» az 6évodapedagogus.

A nevelGtestiulet az éves munkatervben meghatarozott idépontokban, ezen feldl
szilkség szerint Gilésezik az alabbiak szerint:
> rendszeres értekezletek:
- tanévnyit6 értekezlet,
-tanévzaré értekezlet,
- nevelési értekezlet (aktualitastol és igénytdl figgden).
> rendkivili értekezletek: rendkivili nevel6testiileti értekezletet kell 6sszehivni, ha
- nevelbtestilet tagjainak kétharmada, illetve ha az intézményvezetd vagy
a vezetdseg ezt indokoltnak tartja.

A nevelbtestilet értekezletein a részvétel a neveldtestilet minden tagja szamara kételezé.

A nevelbtestilet — ha a jogszabaly masként nem rendelkezik — akkor hatarozatképes, ha
tagjainak legalabb 6tven szazaléka részt vesz a hatarozathozatalban.

A > a pedagdgiai program elfogadasarol,
nevelétestiilet » az SZMSZ elfogadasardl,
dont > azintézmény éves munkatervének elfogadasardl,
> azintézmény munkajat atfogd elemzések, értékelések,

beszamoldk elfogadasardl,

a tovabbképzési program elfogadasarol,

a nevelbétestulet képviseletében eljaré6 pedagogus
kivalasztasaral,

a hazirend elfogadasardl,

az intézményvezetéi, tagbvoda vezetdi palyazathoz
készitett vezetési programmal 6sszefliggd szakmai
vélemeény tartalmardl,

sajat mikodéseérdl,

dontéshozatalanak rendjérdl,

az atruhazott hataskorokrol.

VvV V

vV V

VVY
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Véleményt » azintézmény mikddésével kapcsolatos
nyilvanit valamennyi kérdésben,
A > az egyes pedagdgusok kulén megbizasanak
nevelotestiilet elosztasa soran,
véleményeét ki » kUlon jogszabalyban meghatarozott Ggyekben,
kell kérni > a kdznevelési intezmény vezetdjének megbizasa

elétt.

> A nevelbtestiilet dontéseit nevelbtestileti értekezleten - ha jogszabaly
masként nem rendelkezik — nyilt szavazassal, sz6t6bbséggel hozza.

> Titkos szavazast akkor lehet elrendelni, ha azt jogszabaly el6irja, vagy
allasfoglalast igényldé személyi tigyben az érintett kéri.

> A nevelbtestileti értekezletrél jegyzékonyvet vagy emlékeztetét kell vezetni.

> Alkalmazotti értekezletet kell tartani abban az esetben, ha jogszabaly valamely
kérdés eldontésére a nevelbtestilet helyett az alkalmazotti kozosséget
hatalmazza fel. Az alkalmazotti értekezletre — ha a jogszabdly masképpen
nem rendelkezik — a nevelbtestilleti értekezletre vonatkozd szabalyokat kell
alkalmazni.

Alkalmi feladatokra alakult munkacsoportok

Az intézményi munka egyes aktualis feladatainak megoldasara a tantestiilet tagjaibél
munkacsoportok alakulhatnak a nevelétestilet vagy az intézményvezeté déntése
alapjan.

Amennyiben az alkalmi munkacsoportot az intézményvezeté hozza létre, errél
tajékoztatnia kell a nevelbtestiiletet.

Az alkalmi munkacsoportok tagjait €s vezetdjét - a nevelbtestilet véleményét kikérve
- az intézmeényvezet6 bizza meg. A munkacsoportok feladatat az éves munkaterv
tartalmazza.

A csoport vezetdje, feladata ellatasardl a munkaértekezleteken szamol be a nevelétestilet
elétt.

Sziil6i szervezet
Az intézményben Szill6i Szervezet mikoédik.

A szll6i szervezet képviseldit az 6vodaba felvett gyermekek sziileinek tobb mint
Otven szazaléka valaszija meg.

A sziil6i > sajat mikddési rendjérdl, munkatervének elfogadasardl,
szervezet dont > tisztségviseldinek megvalasztasarol.

A sziiléi > az intézmény miikddését, munkajat érinté kérdésekben.
szervezet

véleményt

nyilvanit
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a fakultativ hit- és vallasoktatas idejének, helyének
meghatarozasakor,

az SZMSZ elfogadasakor,

az intézmény vezetbjének megbizasa, megbizas
visszavonasa el6tt,

intézmeényi munkaterv elfogadasakor.

16



Tulipan Ovoda
Szervezeti és Mlkddési Szabalyzat
2018.

3.3. Az intézmény belsd kapcsolattartasi rendje

A kozosségek kozotti kapcsolattartas formait tartalmazza
» az éves munkaterv,
> arészletes munkakori leirasok.

A kapcsolattartas rendje, formaja
Ovodai k6z6sségek:
> nevelbtestiilet kozOssege,
> szllék kozossege,
> alkalmazotti kozdsség.

A kapcsolattartas formai

> Az intézményvezeté mindennapos kapcsolatot tart az 6vodaval személyesen,
telefonon vagy e-mailen.

Ertekezletek
Az 6vodakban az alabbi értekezleteket kell megtartani:
> nevelbtestileti,
» munkatarsi,
> sziléi.
Nevelétestiileti
> Rendszeres kibdvitett értekezlet - évente 2x, témajat és idépontjat a
munkaterv tartalmazza.
> Rendkivili nevelbtestileti értekezlet - 6sszehivhatja az intézményvezetd, vagy
a nevelbtestiilet, ha azt a neveldk 1/3-a kéri.

A javaslattevd is és az intézményvezetd is koteles elére kdzolni az értekezlet témajat.
Az értekezletrél mindenkor jegyzékonyvet kell késziteni.

Munkatarsi

» Az intézmeényvezetd hivhatja 6ssze, de kezdeményezhetik a munkatarsak is

az el6zé feltételek mellett.

> Résztvevok: 6vodapedagogusok, dajkak, egyéb dolgozok

Célja és feladata
Az évodai nevelés célkitlizéseinek ismertetés.
Eredmények, hianyossagok feltarasa, megvitatasa.
A soron kdévetkezé feladatok megbeszélése, felelésok kijeldlése.
Munkaszervezési kérdések megbeszélése.
A dolgozok élet-, és munkakorilményeinek megbeszélése.
Tajékoztatas aktualis kérdésekrol.
A dolgozok véleményének, javaslatainak meghallgatasa.
Tlzvédelmi és munkavédelmi oktatas megtartasa.

VVVVVVVY

Sziiloi
> A szul6i értekezletet az Szlll6i Szervezet elndkének egyetértésével az
ovodavezetd és a csoportvezetd évodapedagdgusok hivjak dssze.
> lgény esetén az intézményvezetd is 6sszehivhat kibovitett szlll6i értekezletet.
> Az ertekezletek idépontjat és témajat a munkatervek tartalmazzak.
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Az értekezlet napirendjét harom nappal elébb a sziil6k tudomasara kell hozni
hirdetétablan, vagy meghivok segitségével.

Célja és feladata

VVVVY

v

A szilék pedagdgiai ismeretének bbvitése.

Az 6vodai nevelés célkitlizéseinek, modszereinek ismertetése.
Tajékoztatas a gyermek fejlédésérél.

Egészségugyi felvilagosito tevékenység.

Az SZMK vezetéségének megvalasztasa, munkatervének és végzett
munkajanak ismertetése, értékelése.

Tajéekoztatas aktualis kérdésekrol.

Az intézményvezetb felel:

VYV VV A\ VV VYV VVVVVYYVY

VVVVVY

az intézmény szakszer( és térvényes mikddéséért,

a takarékos gazdalkodaseért,

a pedagdgiai munkaért,

az ovoda ellendrzési rendszerének mikddtetéséert,

a gyermekvédelmi feladatok megszervezéséeért és ellatasaért,

a neveldmunka egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtéséért,

a pedagégusok kézéptavu tovabbképzési programjanak, valamint az éves
beiskolazasi terv elkésziteséért,

a pedagdgusok tovabbképzésének megszervezéséeért,

a munkavallalé érdekképviseleti szervekkel, a szlléi szervezettel valo
egyuttmikoédéseért,

a kotelezettségvallalasi, munkaltatoi és kiadmanyozasi jogkor gyakorlasaért,
az intézmény muikodeéseével kapcsolatban minden olyan tigyben vald
dontéseért, amelyet jogszabaly nem utal 4t mas hataskorbe,

a jogszabalyban eldirt egyeztetési kotelezettség betartasaért a
kdzalkalmazottak foglalkoztatasara, élet- €s munkakorilményeire vonatkozo
kérdésekben

az intézmény kiilsd szervek elétti teljes képviseletéért azon lehetdség
figyelembe vételével, hogy a képviseletre meghatarozott tigyekben eseti vagy
allandd megbizast adhat,

a jogszabalyok altal a vezet6 hataskdrébe utalt — és nem atruhazhatd — feladatok
ellatasaért,

a gyermekbalesetek megeldzéséért,

a gyermekek rendszeres egészségligyi vizsgalatanak szervezéséért,

a nevelGtestilleti értekezletek és az alkalmazotti kozosség értekezletének
elbkészitéséért, vezetéseéert,

a dontések (allasfoglalasok) végrehajtasanak megszervezéséért és eldkészitéséért,
a neveldémunka iranyitasaért és ellenérzéséeért,

a rendelkezésre allo koltségvetés alapjan a sziikséges targyi feltételek biztositasaeért,
a helyi szul6i szervezet mikodtetésének segitéséért,

a helyettesi beosztas elkészitéséért,

kozvetlenll szervezi és iranyitja a dajkak munkajat.

A részletes feladatokat a munkakari leiras hatarozza meg.

A nevelbtestillet és a dajkak csoportja kozotti kapcsolattartas az évodai munka
egészét, valamint az 6voda valamennyi alkalmazottjat érintd gyekben a félévente
egy alkalommal 6sszehivott, valamennyi alkalmazott részvételével tartott alkalmazotti
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értekezleten valosul meg.

Az egyes tervezeési idészak feladatait a csoport 6vodapedagoégusai rendszeresen
megbeszélik a csoporthoz beosztott dajkaval.

A vezetd és az 6vodai sziil6i szervezet k6zotti kapcsolat formai, a sziil6i
szervezetre ruhazott véleményezési jog
> Az vezetd és a szlldi szervezet eindke az egyittmiikédés tartalmat és for-
majat az éves munkaterv és a szildéi szervezet munkaprogramjanak
egyeztetésével allapitjak meg. A sziléi szervezet miikédésének feltételeird!l az
intéezmenyvezetd gondoskodik.

> A szuléi szervezet képvisel6jét meg kell hivni a neveldtestileti Glés azon
napirendi pontjainak targyalasahoz, amelyekben a szilll6éi szervezetnek
egyetértési vagy véleményezési joga van.

> Ha a szlldi szervezet az intézmény mikédésével kapcsolatosan véleményt
nyilvanitott, vagy a nevelétestiilet hataskérébe tartoz6 Ggyben javaslatot tett, a
vélemény és a javaslat elbterjesztésér6l — 8 napon bellli rendkiviili
nevelbtestuleti értekezlet 6sszehivasaval — az 6vodavezetd gondoskodik.

> Az intézmény vezetdje a szllbi szervezet elndkét legalabb félévente
tajékoztatja az intézményben folyd nevelémunkarél és a gyermekeket érinté
kérdésekrol.

> Az 6vodapedagdgus a csoport sziléi szervezetének képviselbjét havonta
tajékoztatja.

A sziilok és ovodai neveldk kapcsolattartasa

» Az bvoda vezetésében a szlldk képviseletét az dvodai Sziiléi Szervezet latja el.

> A valasztmany munkaterv alapjan dolgozik, melynek elkészitéséért és
végrehajtasaén az Szuldi Szervezet elndke és a tagintézmény vezetéje
felelds.

> A szulok kotelességeit és jogait a Nkt. 72. §-a tartalmazza.

> A szllbi szervezet intézménnyel kapcsolatos véleményét, javaslatait a sz(il6i
szervezet vezetdje vagy a valasztott elndk juttatja el az intézményvezetéjéhez.

> A szulbi szervezet vezetbéségét a munkatervben rogzitett idépontban,
tanévenként legalabb kétszer hivja 6ssze az 6vodavezetd, ezen alkalmakkor
tajékoztatast ad az intézmeény munkajarél és feladatairdl, éves értékelésérdl,
valamint meghalligatja a szll6i szervezet véleményét és javaslatait.

A sziilok szobeli tajékoztatasi rendje

Az 6vodapedagdgusok rendszeres szébeli tajékoztatast kdtelesek adni a gyermekekrol.
Minden olyan informacié, mely a gyermek elémenetelével kapcsolatosan
meghatarozo lehet, illetve érinti annak intézményben vald tartdzkodasat — gyerekek
alapvet6 személyiségi jogait nem sértve téma kell, legyen. Amennyiben olyan
felmeruild kérdés, probléma Iép fel, melyben a csoportban dolgozé 6vodapedagogus
nem tudhat megfelelé informaciét adni, az intézmény vezetéjéhez kell iranyitani a
szuléket. Minden olyan uggyel kapcsolatosan, mely a gyermeket alapveté jogaikban
érinti, az eldirt protokollnak megfeleléen kell eljarni.

A szobeli tajékoztatas lehet csoportos és egyéni. A szilék csoportos
tajékoztatasanak mddja a szuldi értekezletek.
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Az egyéni tajekoztatds az adott szllével elére egyeztetett formaban, modon és
idében zajlik az 6vodapedagogusok sajat meglatasa szerint.

A sziil6k irasbeli tajékoztatasanak rendje

Az Obvodai élet eseményeirél félévente az intézmény honlapjan programajanlot
kapnak a szllék. Az évoda falidjsagan, illetéleg a csoportszobak bejaratanal
elhelyezett (zendé falon elolvashatjak az éppen aktualis ajanlatokat, k&zelgd
esemeényeket, feladataikat. Amennyiben sziikséges kilon levélben szélitiuk meg a
szilléket, illetve nevelbészilbket, gyamokat.

A sziil6i értekezletek rendje

A csoportok szlléi kdzéssége szamara az intézmény nevelési évenként legalabb
kettd, a munkatervben rdgzitett iddpontl, szuléi értekezletet tart az évodavezetd
iranyitasaval, az 6vodapedagogusok kdzremiikbdésével.

Az évnyitd szllbi értekezleten kdzds bevezetét tart az intézményvezetd, ahol sziildk
értesliinek a nevelési év rendjérdl, feladatairdl, aktualis helyzetérél.

Rendkivili szll6i értekezletet hivhat 6ssze az intézményvezetd, az 6vodapedagdgus,
a szlléi szervezet képviseldje kezdeményezésére, a gyermekkdzoésségben felmeriild
problémak megoldasara.

A sziiléi fogadooérak rendje

Az intézményvezetd, illetve az oOvodapedagdébgusok a nevelési év soran
munkaidejukben fogadjak a szildket, illetbleg esetenként elére megbeszélt
idépontban azon kivill is.

A sziilok és ovodapedagogusok a nevelémunka dsszehangolasara az alabbi
esetekben nyilik lehet6ség

Nyilt napokon, jatsz6 délutanokon;

Nyilvanos Ginnepélyeken;

Fogadoorakon;

Csaladlatogatasokon;

Sz(l6i értekezleteken;

Hirdeton kiflggesztett informaciokon keresztil;

Ovodai rendezvények, vasarok kdzds megszervezése soran;
Kirandulasok soran.

Az egyéb részletes bontas a helyi munkatervekben talalhato.

VVVVVVVY

A nevelétestiilet feladatkérébe tartozé iigyek atruhazasa, a feladatok
elvégzésével megbizott beszamoltatasa
> Az intézmény dolgoz6i kozalkalmazottak, ezért ~munkavégzésikkel
kapcsolatos kotelességeiket és jogaikat a munka torvénykonyve mellett a
kozalkalmazotti torvény szabalyozza. Az alkalmazottak egy része
neveldmunkat végzd pedagogus, a tébbi dolgozé a nevelé munkat
kdzvetlenll vagy kdzvetetten segitd mas kozalkalmazott. A pedagégus az
6vodai neveldmunka elldtasa soran a gyermekkel 6sszefiiggd tevékenységgel
kapcsolatban kozfeladatot ellaté személy, biintetdjogi védelem szempontjabdl.
> Az alkalmazotti kozosséget és azok képviseldit jogszabalyokban
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meghatarozott részvételi, javaslattételi, véleményezési, egyetértési és dontési
jogok illetik meg.

> Részvételi jog illeti meg az intézmény minden dolgozojat és kozosségét
azokon a rendezvényeken, amelyekre meghivot kap.

> Javaslattételi és véleményezési jog illeti meg az intézménnyel
kbzalkalmazotti jogviszonyban all6 minden személyt és kozosséget. Az
elhangzott javaslatokat és véleményeket a dontés el6készitése soran a
dontési jogkdr gyakoridjanak mérlegelnie kell.

> A dontési jogkor gyakorldjanak az irasban kifejtett javaslattal, véleménnyel
kapcsolatos allaspontjat a javaslattevével, véleményezével kézolni kell.

> Az egyetértési jog az intézkedés meghozatalanak feltétele. A jogkor
gyakorloja az adott kérdésekben csak ugy rendelkezhet, ha a hatalyos
jogszabalyok szerint az egyetértésre jogosult személy, vagy kozOsség az
intézkedéssel ténylegesen egyetért.

> A dontési jog a rendelkezé személy, vagy testilet szamara kizarélagos
intézkedeési jog, amelyet jogszabalyok biztositanak. Személyes jogkor esetén
a jogkor gyakorldja teljes felelésséggel egy személyben - testlleti jogkor
esetén a testiilet abszolut tébbség (50% + 1 f6) alapjan dont. A testllet akkor
hatarozatképes, ha kétharmad része jelen van.
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3.4. Kiils6 kapcsolatok rendszere, formaja, modja

Az intézmény rendszeres munkakapcsolatot tart a fenntartoval és a
partnerintézményekkel. A partnerek véleményét munkankrél rendszeresen és
meghatarozott médon megkérdezziik és figyelembe vessziik.

Az intézmeény esetenkénti kapcsolatot tart fenn a tovabbképzést szervez6 intézettel,
Szakszolgalattal, védéndi szolgalattal.

Az odvodat a kilsé intézmeényekkel, szervekkel fenntartott kapcsolataiban az
intézményvezetd képviseli. Az éves munkatervben roégzitettek alapjan, az
6vodavezetd, és a nevelbtestilet is kapcsolatot tart a kiillonb6z6 tarsintézményekkel.

A fenntarté és az intézmény kapcsolata

Az intézmény és a fenntart6é kapcsolata folyamatos, ami kiterjed

az intézmény mikoddésével, mikodtetésével 6sszefliiggé feladatok ellatasara,
az intézmény alapdokumentumainak eléterjesztésére, elfogadasara,

az intézmény pénzigyi-gazdalkodasi tevékenységére,

az intézménygazdalkodasi, térvényességi ellendérzésére,

az intézmény szakmai munkajanak eredményességére, a szakmai munka
értékelésére.

VVVYVYYVY

A kapcsolattartas formai

szbbeli tajékoztatas,

beszamoldk, jelentések,

egyeztetd targyalason, értekezleten, gyllésen val6 részvétel,
a fenntarté rendelkezéseinek atvétele, végrehaijtasa,

specidlis informacié szolgaltatas az intézmény miikddéséhez,
gazdalkodasahoz, szakmai munkajahoz kapcsolédoan,
statisztikai adatszolgaltatas

az intézmény mikoédésének és tartalmi munkajanak értékelése

VVVVY

vV VvV

Az altalanos iskola és 6voda kapcsolata
> Az bvodavezetd, vodapedagogusok rendszeres kapcsolatot tartanak az
iskola igazgatéjaval, pedagogusaival.
> A kapcsolattartas célja az iskolaba mené gyermekek beilleszkedését
megkdnnyitd egyuttmikédés kialakitasa.

A Heves Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Gyongyosi tagintézménye
A kapcsolattartas formaja elsésorban eseti, ami kiterjed
> a gyermekek fejlettségével, szemelyiségével, magatartasaval 6sszefiiggd
szakvélemény megkérésére,
> aziskolai alkalmassag, felkésziltség megallapitasara,
» a gyerekek Szakszolgalatba térténd fejlesztésére, foglalkozasara,
> az intézményvezetd konzultacidés kapcsolatot tarthat a Szakszolgalattal a
vizsgalatra kuldott, vagy fejlesztd foglalkozasokon résztvevé gyermekekkel
kapcsolatban.

Tanulasi képességeket vizsgalo bizottsagok és az intézmény kapcsolata
A sajatos nevelési igény(i gyermekek vizsgalataival 6sszefliggdé kapcsolattartasra az
intézményvezetd jogosult.
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> a vizsgalatok kérelme,
> a szakertdi veleménnyel felvett 6vodas szakvéleménye szerinti kapcsolatfelvétel
kezdeményezése,
> a szakértdi véleményben rogzitett kontroll vizsgalatok hatarid6 szerinti kérelme,
> agyermek érdekében sziikségesnek itélt vizsgalatok kezdeményezése, kérelme.

Kapcsolat a Gyermekjoléti Szolgalattal

>

>

Az 6voda gyermek- és ifjusagvédelmi felelése folyamatos kapcsolatot tart a
Gyermekjoléti  szolgalattal. A  személyes taldlkozdas negyedéves
rendszerességgel térténik a Csaladsegité- Gyermekjoléti szolgalattal. Ezen a

napon a csaladban jelentkez6 milkddési zavarokat ellensulyozzak, a ve-
szélyeztetettséget el6idéz6 okok megoldasara, megsziintetésére javaslatot
készitenek.

A gyermek csaladban térténé nevelkedésének eldsegitése, testi-, lelki egészségének
biztositasa érdekében tajékoztatjak a szilét a jogokrol, tamogatasokrol, ellatasi
formakrél, a fenntarté 6nkormanyzat ezzel kapcsolatos rendeletérél.

Segitséget nyljtanak a kérelmek elbterjesztéséhez, szilkség esetén

kezdeményezik a tdmogatas megallapitasat, az ellatas igénybevételét.

Eszlels-, és jelzérendszerként miikédik az 6vodai intézményben dolgozé
valamennyi pedagdgus - a gyermek- és ifjusagvédelmi felelés, amely lehetévé

teszi a gyermekeket altalaban veszélyezteté okok feltarasat, valamint az

egyes gyermek veszélyeztetettségének idében térténé felismerését.

Intézményvezeté kapcsolatot tart

VVVYVYVY

Az énkormanyzat részérél a polgarmesterrel, valamint 6nkormanyzati tagokkal;

A polgarmesteri hivatal illetékes vezetbivel, dolgozéival;

Az iskola igazgatdjaval,

a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat vezetdjével,

a Heves Megyei Pedagédgiai Szakszolgalat Gyongyosi Tagintézményének vezetbjével,
A Megyei Pedagdgiai Oktatasi Kdzponttal.

A kirandulasok, sétak, szinhazlatogatasok szervezése a munkaterv alapjan torténik.
A csoportok minden tevékenység szervezésekor elézetesen, szoban értesitik az
esemenyekrél az intézményvezetot.
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3.5.Belso ellendrzés

Az intézmeny bels6 ellenérzésének megszervezéséért, rendszerének kialakitasaért
az intézményvezetd a felelés. (A részletes folyamatszabalyozas megtalalhaté az
intézmény Belsé ellenbrzési szabalyzataban.)

A belsé ellenérzés feladatkére magaban foglalja az intézményben folyd

> szakmai tevékenységgel 6sszefiggé, valamint

> a gazdalkodasi, miikddési tevékenységgel kapcsolatos ellenérzési feladatokat.
A szakmai ellenérzések ellenérzési terv alapjan térténnek, az ellenérzési terv az
intézmeényi éves munkaterv melléklete.

A pedagégiai munka belsé ellenérzésének az intézményben alkalmazott médszerei:
latogatas,

vizsgalat,

helyszini ellenérzés,

beszamoltatas széban és irasban,

dokumentumok ellendrzése,

adatok bekérése,

ertekezlet, konzultacio.

VVVVVVYVY

A nevelémunka belsé ellenérzésének rendje
> Az intézményvezetb az ellendrzési Gtemterv alapjan végzi a kdzalkalmazottak
munkajanak ellenérzését a pedagdgiai munka eredményessége és az 6voda
zavartalan miikédése érdekében.
> Az ellendrzési Utemtervet az intézményvezeté késziti el.

Az ellendrzési terv tartalmazza:

az ellenérzési tertleteket,

az ellendrzés formajat, modszerét,

az ellenérzés fébb szempontjait,

az ellendrzétt iddészak meghatarozasat,

az ellendrzést végzOk megnevezését,

az ellenérzés idépontjat,

az ellendrzés tapasztalati értékelésének idépontjat, és maédjat.
Az ellenérzési tervet az 6vodaban nyilvanossagra kell hozni.

VVVVVYVYYVY

Az ellenérzési tervben nem szerepld, rendkivili ellenérzésrél az intézményvezetd dont.
Rendkivili ellenérzést kezdeményezhet:

> az dvodavezetd

> asziléi szervezet.

Az ellenérzés kiterjed:
> a munkakdrrel kapcsolatos feladatok elvégzésének maodjara,
> mindségére,
> a munkafegyelemmel 6sszefiiggd kérdésekre.
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Az ellenérzés fajtai
> Tervszer(, elére megbeszélt szempontok szerint, az 6nértékeléshez kapcsolddoan.
> Spontan, alkalomszer(, a problémak feltarasa, megoldasa érdekében,
valamint a napi felkészlltség felmérése miatt.
Az ellenérzés tapasztalatait mindenkor értékelni kell. Az altalanos tapasztalatokat a
nevelbtestulettel ismertetni kell.

Az 6voda belsé ellendrzésre jogosultak
intézményvezetd (minden csoportban, minden tevékenységet jogosult ellenérizni).

Visszacsatolas az ellendrzésre
> azonnali megbeszélés az ellendrzétt személlyel,
> nevelési évet értékeld6 munkatarsi és nevel6testileti értekezleteken.

Az ellenérzés szempontjai

a torvényesség betartasa,

a pedagdgiai program teljesitése,

az intézmény mikédését meghatarozé szabalyzatok betartasa,

a dolgozé munkakari leirasanak teljesitése,

pedagégiai eredményesség,

szakmai, modszertani kultura.

Mindenkori szempont a gyermek fejlettségi-, neveltségi, viselkedési szintjének,
szokas-, szabalyrendszerének, tarsakhoz vald viszonyanak, jaték tevékenységének
megfigyelése, illetve az évente elfogadott szempontok alapjan.

VVVVVY

Az ellendrzés kovetelményei

> Az 6vodapedagdgusok személyiségének, egyéniségének, egyéni adottsagainak
megfigyelése a nyolc kompetencia teriilet alapjan.
(Az ellendrzott személy véleményét meg kell hallgatni, az eredményesség
szamonkérése érdekében)

> Az ellenérzést mindenkor értékelésnek kell kévetnie, amelynek segitenie kell a
fejlesztést, az elemzés utan konkrét feladatokat kell meghatarozni, hataridével,
mely része az dnfejlesztési tervnek.

> Az ellenérzésnek mindenkor redlis helyzetet figyelembevevének, elfogulatiannak kell
lennie.

» Az dvoda éves munkatervében évrél-évre ki kell egésziteni az ellentrzési
szempontokat, és azt az éves ellenérzési tervben rogziteni kell.
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Kiils6 ellenérzés, tanfeliigyelet

Cél: Az intézmeény mikddésére vonatkoz6 kils6 és belsd szabalyozéknak valo
megfelelés vizsgalata. Az irott dokumentumok, kovetelmények, normak
O0sszehasonlitdsa, megfeleltetése a valddi mikddésnek.
Az intézmény vezetése meghatarozza mikodoé folyamatainak ellendrzésével kapcsolatos
hataskoroket, moédszereket. Meghatarozza az ellenérzés soran nyert informaciok
felhasznalasanak modjat és az ellendrzést kévetd beavatkozast.
Az ellendrzés kiterjed a neveldmunkara, az 6voda egész munkajara, a szervezeti kulturara.
Az ellendrzes 3 szinten valdsul meg:

- apedagogus,

- avezetb,

- azintézmény.

Az 6vodapedagogus pedagogiai-szakmai ellenérzésének teriiletei

1.Pedagogiai médszertani felkésziltség

2.A gyermek személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmadd érvényesiilése,

a hatranyos helyzeti, sajatos nevelési igényl vagy beilleszkedési, tanulasi,

magatartasi nehézséggel kuzdd gyermek tébbi gyermekkel, egyutt térténd

sikeres neveléséhez, fejlesztéséhez szilkkséges megfelelé6 modszertani fel-

készlltség

3.A gyermekcsoportok, kozdsségek alakulasanak segitése, fejlesztése,

esélyteremtés, nyitottsag a killénb6z6 tarsadalmi-kulturalis sokféleségre,

integracios tevékenyseég,

4.Pedagdgiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvaldsitasukhoz kapcsolodd
onreflexidok

5.A tanulas tamogatasa

6.Pedagogiai folyamatok és a gyermekek személyiségfejlédésének folyamatos értékelése,
elemzése

7.Kommunikaci6 és szakmai egyuttmikodeés, problémamegoldas

8.Elkotelezetiség és szakmai felelésségvallalas a szakmai fejlédésért

A vezetd pedagogiai-szakmai ellendrzésének teriiletei

1.A nevelési-, tanulasi-, fejlesztési folyamatstratégiai vezetése és operativ iranyitasa
2.A valtozasok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

3.0Onmaga stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

4. Masok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

5.Az intézmény stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

Az intézmény pedagdgiai-szakmai ellendrzésének teriiletei

1.Pedagobgiai folyamatok
2.Szemeélyiség- és kozosségfejlesztés
3.Eredmények
4 Belsé kapcsolatok, egyuttmikédés
5.Az intézmény kiilsé kapcsolatai
6.A pedagdgiai munka feltételei
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7.Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak

és a pedagodgiai programban megfogalmazott intézményi céloknak vald
megfelelés
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4. AZ OVODA MUKODESI RENDJE

Az 6voda a gyermek haroméves kortol a tankotelezettség kezdetéig nevel6
intézmény.

4.1. Az 6vodai felvétel rendje

> Az 6vodai felvétel jelentkezés atjan torténik.

> A felvételnél meghatarozo a fenntarté altal megallapitott féréhelyszam.

> A gyermeket abba az 6évodéaba kell felvenni, atvenni, amelynek kérnyezetében
(k6rzetében) lakik, illetve szlléje dolgozik, rugalmasan biztositva (a torvényi
szabalyoknak megfeleléen) a sziilé szamara a szabad évodavalasztast.

> Az dvodai jelentkezés madjat, a hataridd elétt legalabb 30 nappal,
nyilvdnossagra hozza a fenntarto.

> A felvételt az 6vodavezetd bonyolitia le. Amennyiben tébb a jelentkezék

szama, mint a féréhelyszam, bizottsagot kell Iétrehozni, amelyben biztositani

kell a szulék képviseletét is.

Minden jelentkezd gyermeket nyilvantartasba kell venni.

A szil6é gyermeke felvételét barmikor kérheti a térvényi eléirdsok hatarain beldl.

A beiratashoz szikséges:

-a gyermek személyi azonositdja és lakcimkartyaja,

- az egyik szll6é személyi igazolvanya és lakcimkartyaja.

VVYV

Csoportok szervezeési elvei

> létszamhatarok (minimum 13 f6, maximum 30 f6),
» csoportszoba féréhelye,
> tartalmi szempontok alapjan:
- életkor,
- fejlettség.
Ovodan belill, ha a feltételek adottak, tobbféle csoport-kialakitasi elv is
érvényestlhet, amennyiben az nem sérti a helyi nevelési gyakorlat alapelveit.

Napi nyolcoéras, vagy tobb ellatas szervezése

A fenntarto altal biztositott keretek k6zott, - a szulék igénye alapjan- a gyermekek
egész napos ellatasban részesilhetnek. Az 6voda reggel 6 6ratoi délutan 16.30 draig
fogadja a gyermekeket.
A reggeli gyulekezés egy csoportban torténik, 7.30 6raig, a délutani idészakban a
csokkend csoportlétszamok miatt 15.30 6ratol 6sszevontan mikédhetnek a
csoportok.
Az 6sszevonas elvei:

- normal csoportlétszamok kialakitasa (minimum 13 6),

- a nevelés folyamatossaganak megtartasa.
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4.2. Rendszeres egészségligyi feliigyelet és ellatas, kapcsolattartas rendje

>

>
>

Az Nkt. 25 § (5) bekezdése alapjan az évodaba jar6 gyermekek egészséglgyi
gondozasat a telepllés haziorvosa, fogorvosa és vedéndje latja el (a fenntarté és
a haziorvosi szolgalat k6z6tti megallapodas alapjan).
Az egészségugyi ellatas a 26/1997. NM. rendelet alapjan torténik. (Az orvos és
védéno feladatait kiilén jogszabaly tartalmazza.)
Az 6vodavezetd feladatai az egészséguigyi ellatas keretén beldl:
- biztositani az egészségugyi (védénéi) munka
feltételeit, (véd6éndk szamara az 6vodakban),
- gondoskodni a szilék tajékoztatasarol
kotelezettségukkel kapcsolatosan,
- szikség szerint el0késziteni a gyermekek védénéi vizsgalatat.
A véddnd negyedévente ellendrzi a gyermekeket az évodai kdzdsségben.
A latas-, és hallasellendrzést évente — szakrendel6ben — elvégzi a védéné.

4.3. Az intézmény egészségvédelmi szabalyai

Az 6voda miikédése soran az Allami Népegészséguigyi és Tisztiorvosi Szolgalat altal
meghatarozott szabalyokat szigoruan be kell tartani!

>

>

>

VVYV

V VY

Az 6vodaban megbetegedett, lazas gyermeket a sziilének az értesitéstél
szamitott legrovidebb idén belll haza kell vinnie

Az 6vénének addig is gondoskodnia kell a gyermek elkulénitésérdl, ha sziikséges
orvosi ellatasarol.

Labadozo, gydgyszeres kezelés alatt all6 gyermek az 6vodat, teljes gydgyulasig nem
latogathatja.

Betegség utan csak orvosi igazolassal fogadhaté a gyermek az 6vodaba.

Fert6z6 gyermekbetegség esetén az 6vodat azonnal értesiteni kell! A tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében fokozott figyelmet kell forditani a
fertdtlenitésre.

Az dvodaban csak egészségugyi konyvvel rendelkez6 személyek dolgozhatnak.
Az évoda konyhajan csak egészségiigyi kényvvel rendelkezé szemelyek tartézkodhatnak.
A csoportszobaba a szlilék csak az engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak
(nyilt napok, Unnepélyek, sziiléi értekezlet, stb.).

Az bvoda egész tertletén dohanyozni tilos!

Az intézményen bellil szeszesital fogyasztasa tilos!

Az 6voda helyiségeit, mas nem nevelési célra atengedni csak a gyermekek
tavollétében (nevelési iddn tul) lehet.

Az 6voda dolgozéi tovabba Ggynokok, uzletkéték, vagy mas személyek az dvoda
terletén kereskedelmi tevékenységet nem folytathatnak. (Kivétel az évoda altal
szervezett vasarok alkalmaval.)

Az 6voda helyiségeiben part, vagy parthoz k6t6dé tarsadalmi szervezetek
nem miikédhetnek.

4.4. Az 6voda munkarendje

Az SZMSZ alapelveinek konkretizalasat a Munkaterv tartalmazza, amely évente kerul
felUlvizsgalatra.
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4.5. Az év rendje

» Az 6vodai nevelési év szeptember 01-tél, a kbvetkezd év augusztus 31-ig tart.

» Az 6voda nyari zarva tartasa 4 hét, amely évente kerll egyeztetésre az
fenntartdval, hogy a szlkséges karbantartasi és felujitasi munkak elvégzésére
sor kerilhessen. Az 6évodavezetd a zarva tartas pontos idépontjat legkésébb,
minden év februar 15-ig a szlul6k tudomasara adja, irasban.

» Az Unnepekkel, megemlékezésekkel kapcsolatos valtozasokrél - orszagos és
helyi rendelkezések figyelembe vétele mellett - hét nappal elébb kell a
szul6ket értesiteni.

» A nevelés nélkilli munkanapok igénybevételének idépontjarél az évoda
kikéri a szllok véleményét. A konkrét idépontrél hét nappal elébb tajekoztatni
kell a szlléket. (Az igényelhetd 6t napbdl, harom napot arra az idészakra kell
tervezni, amikor az tinnepek el6tt, illetve utan csdkkent létszammal (izemel az
ovoda. Pl.: az iskolai téli-, 6szi-, tavaszi sziinet.) A zarva tartas alatt a szildk
igénye alapjan, lgyeletet kell szervezni.

> Az oOsszevont csoport mikddésének szempontja, hogy a csoport létszama
nem haladhatja meg a normativaban meghatarozott keret felsé hatarat.

4.6. Gyermekvédelmi rendszer

Az intézményben gyermekvédelmi felelds latja el a gyermekvédelemmel dsszefiiggd
feladatokat.

Tanév kezdéskor a szillék tajékoztatast kapnak a gyermek-és ifjusagveédelmi felelés
személyérél, valamint arrél, hogy mely idépontokban hol keresheté fel.

» Az 6voda hirdetd tablajan a szulok altal j6l lathatd helyen kerll kozzétételre a
gyermekvédelmi feladatot ellaté intézmények cime, telefonszama.
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4.7. Tajékoztatas a pedagoégiai programroél, az SZMSZ-rél és a hazirendrdl

Az bvodavezett irodajaban kell elhelyezni hitelesitett masolati példanyban:
» azintézmeény pedagogiai programjat,
> az intézmény szervezeti és mikddési szabalyzatat,
> az 6voda hazirendjét.

Ezt a szul6k az évodavezetdtdl elbzetes egyeztetés utan elkérhetik.

> A szuldk az intézményvezetétdl kérhetnek szobeli tajékoztatast a
dokumentumokrol.

» Az dvoda hirdet6tablajan kdzolni kell a dokumentumok elhelyezését, valamint
a tajekoztatas idejét.

> Az intézmény dokumentumainak egyéb megismerési formaja az intézmény
honlapja: www. tuliovi.hu

> Az dvodai beiratasok el6tt a szlldk tajékoztatasara az 6vodavezetd
intézkedése szerint szervezett formaban is sor kerllhet.

4.8. Belépés és benntartézkodas azok részére, akik nem allnak
jogviszonyban az évodaval

Kiilon engedély és felligyelet nélkiil tartozkodhat az intézményben a gyermeket
hozé és a gyermek elvitelére jogosult személy arra az idétartamra, amely
> a gyermek érkezésekor a gyermek atoltoztetéséhez és az
ovodapedagogusnak felligyeletre atadasahoz, valamint a kisér6 tavozasahoz
szlukséges,
> a gyermek tavozasakor a gyermek 6vodapedagogustdl vald atvételéhez,
atoltoztetésehez, valamint tavozashoz sziikséges.

Kiilon engedély és feliigyelet mellett tartézkodhat az intézményben
> a gyermeket hozo és a gyermek elvitelére jogosult személy akkor, ha nem az
intézmény nyitvatartasi rendjében meghatarozott idében érkezik az
intézménybe,
» valamint minden mas személy.
A kulén engedélyt az dvoda vezetdjétol kell kérni. Csak az altala adott szobeli

engedély, és szlikség szerint, egy dolgozo felligyelete mellett lehet az intézményben
tartdzkodni.

Nem kell a benntartézkodasra engedélyt kérni

> a szllének, a gondviselének az 6voda altal tartott értekezletekre, meghivott
programokra vald érkezésekor;

» a meghivottaknak az évoda valamely rendezvényén valo tartézkodasakor.

Az intézménnyel jogviszonyban nem allok intézménybe lépése,
benntartézkodasa, a kovetkezdok szerint torténhet
> A fenntartéi, szakértdi, szaktanacsadoi és egyéb hivatalos latogatas az
intézményvezetdvel tortént egyeztetés szerint torténik.
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> Az 6vodaba érkez6 személyt az 6t fogado alkalmazott az irodaba kiséri, ahol a
belépni kivand személy a szliikséges engedélyt intézheti. llyen esetben a
szemely felett folyamatos felligyeletet kell gyakorolni.

> Az ovodai csoportok és foglalkozasok latogatasat kiilsés személyek (kivéve a
szlldk) részére az dvodavezetd engedélyezi.

4.9. A vezetd intézményben val6 benntartézkodasanak rendje, a
helyettesités rendje

> A vezetd heti munkaideje 40 éra.

> A vezet6t akadalyoztatdsa esetén, - az azonnali dontést nem igénylé
kizar6lagos hataskoérében, valamint a gazdasagi jogkorébe tartozd (gyek
kivételével - teljes felelésséggel az arra kijel6lt 6vodapedagdégus latja el.

> A helyettesitéssel megbizott dvodapedagogus az intézményvezetd tartos
tavoliéte esetén gyakorolja a kizarolagos jogkorként fenntartott hataskoroket
is. Tartos tavollétnek mindsiil a legalabb kéthetes, folyamatos tavollét.

> A helyettes megnevezése a helyi éves munkatervben szerepel.

> Az 6vodavezetd és helyettese egyiittes akadalyoztatasa esetén, dvodan beldl
a legmagasabb szolgalati idével rendelkez6 pedagégus latia el a
helyettesitést. Intézkedési jogkére az intézmény mikodésével, a gyermekek
biztonsaganak megévasaval 6sszefuggd azonnali dontést igénylé Ugyekre
terjed ki.

> Az intézmény dolgozéinak munkaideje heti 40 o6ra, melyb6l az
ovodapedagogusok heti 32 orat kotelesek gyermekcsoportban eltolteni.

> Az ettdl eltéré kedvezményeket az egyéni munkakari leiras tartaimazza.

4.10. Intézményi 6vo, védo eldirasok

> Az intézmény minden dolgozdjanak alapvetd feladata, hogy az egészséglik és
testi épségik megbrzéséhez szikséges ismereteket atadja, baleset, vagy
annak megel6zése érdekében a szilkséges intézkedéseket megtegye.

> Minden dolgozénak ismerni kell a Munkavédelmi Szabalyzatot és Tlzvédelmi
Szabalyzatot, valamint tliz esetén el6irt utasitasokat, a menekiilés utjat.

A dolgozok munkakori alkalmassagi vizsgalata
» Az intézmény dolgozdinak munkakéri alkaimassagi vizsgalata a 33/1998.
(VI.24.) NM rendelete alapjan toérténik. Munkaba |épés el6tt valamennyi
dolgozd kételes foglalkozas — egészségligyi vizsgalaton részt venni, az
intézmény, foglalkozas - egészséglgyi orvosanal.
> A munkavallalék idészakos, rendszeres vizsgalaton vesznek részt, a
mindenkori érvényes jogszabalyban elGirtak szerint.

A gyermekekkel kapcsolatos 6vo, védo elbirasok
> A gyermekek egészsége és testi épségének védelme érdekében minden évodai
dolgozd kotelessége a foglalkozasokkal egyiitt jardé veszélyforrasokra, a tilos és
az elvarhatdé magatartasformakra a figyelmet felhivni. Az dvodai nevelési év
megkezdésekor, 6vodai tevékenységek alkalmaval: kirandulasok, uszodai, és
egyéb kuldn szervezett tevékenységek elétt — fel kell hivni a figyelmet az
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eszk0zOk helyes hasznalatara, a biztonsagos kozlekedésre, a helyes
viselkedésre. Az ismertetés a gyermekek életkoranak megfelelé szinti kell, hogy
legyen. Az ismertetés tényét, tartalmat, idépontjat az adott csoport
csoportnapléjaban kell dokumentalni.

> Az intézmény 6sszes dolgozoéjanak kdtelessége, amennyiben balesetet eléidézé
veszélyt észlelt azt megszintesse, vagy a megszintetés érdekében intézkedjen.

Gondoskodni kell az épiiletben, illetve a helységek berendezésében rejlé

balesetveszély elharitasarol

> Tetbcserép, csatorna, killsé vakolat megfeleld allapotanak folyamatos
figyelemmel valé kdvetése, a sziikséges javitas azonnali megszervezése.

> Butorzat, jatékok szalkamentessége, (lehetbleg lekerekitett sarkok) stabil

poicrendszer és Ul6helyek biztositasa.

Lépcsdk csuszas mentességének biztositasa.

Kdves-, melegpadlds helységek felmosasa csak akkor, amikor a gyermekek nem

tartézkodnak ott.

Sporteszkdzok stabilitasanak biztositasa.

Konnektorok ellatasa védédugéval.

A vegyszerek, tisztitdszerek - gyermekek eldl elzarva térténé- tarolasa.

Az audiovizualis eszk6zok hasznalata felnéttek felligyelete mellett.

Az éplilet ajtéinak biztonsagos zarasa.

VVVVV VYV

Gondoskodni kell az udvari jatékok stabilitasardl és a felnéttek feliigyeletérdl

> Kiallo, hegyes, szdges targyak eltavolitasa.

> Figyelem felhivas az udvaron talalhat6 cserjék agaira (bogydk, egyéb termések
fogyasztasanak veszélyeire, ...).

Kirandulasok elétt fel kell hivni a gyermekek figyelmét

> A hegyoldalon t6rténd kdzlekedésre.

> Alapvet6 kozlekedési szabalyokra.

» Vizparton a viz veszélyére.

» A ndvények és az esetlegesen kdzellikbe merészkedd allatok veszeélyeire.

Az esetlegesen mégis bekdvetkezd baleset esetén az 6voné teendbinek sorrendisége
> Elsbsegélynyujtas, sérilt ellatasa.

» Orvoshoz szaéllitas, illetve mentd értesitése (szikség szerint) az 6vond altal.

> A szild értesitése.

> Baleseti jegyz6konyv készitése. (www. om.hu/baleset) veboldalon.
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4.11. Rendkiviilli esemény, bombariadé6 esetén sziikséges teendék

Az 6voda mikoédéeseben rendkivuli esemenynek kell mindsiteni minden olyan elére
nem lathaté eseményt, amely a neveldmunka szokasos menetét akadalyozza, illetve
az 6vodaba jaré gyermekeknek és dolgozéinak biztonsagat és egészségét, valamint
az intézmeény épuletét, felszerelését veszélyezteti.

Rendkivili eseménynek minésil kilénésen:

> atermészeti katasztrofa,

> atiz,

> arobbanassal térténd fenyegetés.

Amennyiben az intézmény barmely dolgozéjanak az 6voda éplletét vagy a benne
tartozkodd személyek biztonsagat fenyegetd rendkivili eseményre utaldé tény jut
tudomasara koteles azt azonnal kézdlni az évoda vezetdjével, illetve valamely
intézkedésre jogosult felelds vezetével.

A vezetd dont a sziikséges intézkedésekrél, majd a fenntartd értesitésérdl.
Rendkivilli esemény esetén az 6vodavezetd intézkedhet. Akadalyoztatas esetén az
SZMSZ-ben szabalyozott helyettesitési rend szerint kell eljarni.
A rendkivili eseményrél értesiteni kell:

> a fenntartdt,

> tlz esetén a tlizoltésagot,

> robbanassal térténd fenyegetés esetén a rendérséget,

» személyi sérlilés esetén a mentoket.

A lehet6 legrévidebb idén belll értesiteni kell a tényrél az épiletben Iévé valamennyi
személyt, majd ezt kdvetden térténik meg a gyermekek mentése az 6vodabdl a
,1Uzriadé terv’ mentési gyakorlata alapjan. A tlizvédelmi felelés kézremikddik az
ovoda elhagyasanak lebonyolitasaban.

A gyermekcsoportoknak a veszélyeztetett éplletbdl vald kivezetéséért és a kijelolt
terlleten térténd gylulekezeésért, valamint a varakozas alatti feligyeletért a gyermekek
csoportvezetd évodapedagoégusai a felelések.

A veszélyeztetett eplilet kilritése soran fokozottan kell tgyelni:
> az éplletbdl minden gyermek tavozzon (pl. mosdaébdl is, stb.),
> a kiurités soran a mozgasban, cselekvésben korlatozott személyek segitésére,
> utoljara az évodapedagbgusok és dajkak tavozzanak, meggydzédve, hogy
nem hagytak hatra gyermeket,
> a gyulekezbhelyen a gyermekek megszamolasara.
A vezetbnek, illetve az intézkedésre jogosultnak gondoskodnia kel:
a kiuritési tervben szerepld kijaratok kinyitasarol,
a kézmiivezetékek elzarasarél (gaz, elektromos aram),
a vizszerzési helyek szabadda tételérél,
az elsésegélynyujtas megszervezéserol,
a rendvédelmi, illetve katasztréfaelharité szervek fogadasardl (rendérség,
tlzoltésag, tlizszerészek).

VVVVY
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A rendvédelmi szervek helyszinre érkezését kdvetden tajékoztatast kell adni:
a rendkivili esemény kezdete 6ta lezajlott eseményekrél,

a veszélyeztetett épulet jellemzdirél, helyszinrajzardl,

a kézmlivezetékek helyérdl,

az eplletben tartézkoddk létszamardl, életkorarol,

az épllet kilritéseérol.

VVVVY

4.12. A munkaidé beosztasa, és a helyettesités rendje

> Az intézményben a hivatalos munkarendet az 6voda éves munkaterve tartalmazza.
> Az évoda 5 napos (hétfétél-péntekig) munkarenddel izemel.
> Nyitva tartas: 6 — 16.30 6raig, Iépcsbzetes munkakezdéssel, illetve befejezéssel
torténik. A dajkak a délutani takaritast 16.30 6ratél 17.30 éraig végzik. A
letszamok alakulasatél figgéen 6sszevont csoportok miikédnek reggel és
délutan.
> A gyermekek napirendje az 6voda csoportnapléiba kertl rogzitésre.
» Az 6vodapedagbdgusok tavollétei, programjai esetén a 40 éras idékeretbe beszamit a:
- tovabbkepzéseken vald részvétel,
- fogaddora,
- szul6i értekezlet,
- szildé — gyermek — 6voda (intézmény) k6zos programijai,
- hivatalos kikuldetés,
- gyermekek kisérése,
- tanulmanyi kirandulasok.

A dolgoz6é munkakezdés el6tt 5-10 perccel a munkahelyén, ill. a nevelés nélkiili
munkanapokon a tevékenység kezdete el6tt 5-10 perccel annak helyén koételes
megjelenni.

A munkabél vald rendkivili tavolmaradasat, annak okat lehetéleg el6z6 nap, de
legkésdbb az adott munkanapon reggel 8 éraig koteles jelenteni az évoda vezet6jének,
vagy helyettesének, hogy a helyettesitéséhez sziikséges intézkedést megtehessék.
Egyéb esetben a dolgozd az intézményvezetttél kérhet engedélyt, a tavolmaradasra
legalabb 1 nappal elébb.

A hianyzé 6vodapedagogus koteles naplojat a csoportban hagyni, hogy

akadalyoztatasa esetén a helyettesitd nevel6 biztosithassa a gyermekek szamara a
nevelési terv szerinti elérehaladast.
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4.13. Az intézmény fogadonapijai

> Az intézmény éves munkatervében keriil meghatarozasra a sziilok és egyéb
erdekl6ddk fogadasanak idépontja.
> Az idépontot az 6voda hazirendje is tartalmazza.

4.14. Az intézmény létesitményeinek és helyiségeinek
hasznalati, hasznositasi rendje

> Az intézmény éplleteit cimtablaval, zaszldval (nemzeti és unios) kell ellatni.

> Az O6voda letesitményeit és helyiségeit az dvoda nyitva tartasa alatt lehet hasznalni.

> Az 6voda helyiségeit csak rendeltetésnek megfeleléen, arra a célra lehet
hasznalni, amelyre a helyiséget kialakitottak.

Az intézményben végezhet6 reklamtevékenység
> Reklamhordoz6 csak az intézményvezetd engedélyezésével helyezhetd el.
> Nem lehet olyan rekldmot, reklamhordozét kitenni, amely személyiségi,
erkolcsi jogokat veszélyeztet.
> Tilos kbzzétenni olyan reklamot, amely kegyeleti jogokat sért, amely
erbszakra, a személyes vagy a kdzbiztonsag megsértésére, a kornyezet, a
természet karositasara 6szténozne.

4.15. Az ingyenesen igénybe vehetd szolgaltatasok

Az intézmeényben ingyenesen igénybe vehetd szolgaltatasok:

az ovodai foglalkozasok,

szukseég esetén a logopédiai szolgaltatasok,

dyslexia - megel6z6 foglalkozas,

sajatos nevelési igényl gyermekeknek felzarkdztaté foglalkozas,
a gyermekek rendszeres egészségugyi felligyelete,

a hit- és vallasoktatas,

az intézmény létesitményeinek, eszkozeinek hasznalata.

VVVVVYVYY

4.16. Kulfoldi gyermekeknek adhato kedvezmény

A Nkt 92. § (1) bek. alapjan a nem magyar allampolgar kiskoru akkor valik 6vodai
ellatasra jogosultta ha:
> menedékjogot kérd, menekilt, menedékes a szabad mozgas és tartézkodas
jogat Magyarorszagon gyakorolja,

> bevandorolt vagy letelepedett jogallasu, vagy Magyarorszag teriiletén valo
tartézkodasra jogosité engedéllyel rendelkezik.

A feltételek meglétét az intézménybe torténd felvételénél igazolni kell.
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A nem magyar allampolgar mindaddig, ameddig megfelel az (1) bekezdésben
meghatarozott feltételeknek, az 6vodai nevelést, a pedagdgiai szakszolgalatokat a
magyar allampolgarokkal, azonos feltételekkel veheti igénybe.

A jog akkor gyakorolhat6, ha a szil6 és a gyermek harom hdénapot meghaladé
tartézkodasra jogosité engedéllyel rendelkezik és a szlld keresétevékenységet
folytat. E rendelkezéseket az érintett hazastarsa és gyermeke tekintetében is
alkalmazni kell.

Az a nem magyar allampolgar, aki az oktatasért felelés miniszter meghivélevelével
rendelkezik, a meghivolevélben meghatarozott ellatast a magyar allampolgarokkal
azonos feltételek szerint veheti igénybe.

Az a nem magyar allampolgar, aki nem tartozik az (1) bekezdésben foglaltak
hatalya ald - ha nemzetkézi szerzédés vagy jogszabaly masképpen nem
rendelkezik -, az O&vodai ellatasért, tovabba a pedagogiai szakszolgalat
igénybevételéert dijat fizet.

A dij nem haladhatja meg a szakmai feladatra juté folyd kiadasok egy tanuléra jutd
hanyadat. A dij a fenntarté altal meghatarozott szabalyok alapjan csokkentheté
vagy elengedhetd.

A gyermek attdl a naptdl latogathatja az 6vodat, amikortol érvényes orvosi
engedéliyel rendelkezik.
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5. TARTALMI MUNKA SZERVEZESE

5.1. Feladata

Mindazon feladatok ellatasa, amelyet az Ovodai nevelés orszagos alapprogram és
a helyi nevelési program eldir.

Altalanos feladatok

Az 6vodai nevelés feladata az évodaskori gyermek testi és lelki szlikségleteinek
kielégitése. Ezen belll:

—az egészséges életmadd alakitasa,

—az érzelmi, az erkolcsi és a kozdsség nevelés,

—az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés megvalositasa.

Az 6vodai élet, tevékenységi formai - hit- és vallasoktatas

> Jaték, verselés, mesélés, ének, zene, énekes jaték, gyermektanc, rajzolas,
mintazas, festés, kézi munka, mozgas, kilsé vilag tevékeny megismerése,
munka jellegl feladatok, tevékenységben megvalésuld tanuias.

> Alapdokumentumnak a nevelék altal valasztott és elfogadott program
tekinthet6é, amely az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjara épul.

> Az 6vodavezetd a nevelbtestilettel kozésen helyi nevelési- fejlesztési
mddszereket dolgoz ki.

» Az 6vodavezetd, e dokumentum alapjan késziti el az évoda éves pedagdgiai
munkatervét.

» Az 6vodapedagogusok - az elfogadott iranyelvek alapjan- 6nalléan szervezik a
csoport fejlesztd tevékenységét. (Eves nevelési tervet készitenek, melyben
konkrétan meghatarozzak az adott csoportra vonatkozé tartalmi és szervezési
feladatokat.)

> Az o6vodavezetd az ellenbérzéseken szerzett informacidk alapjan és az
ovodapedagogusok tapasztalatai alapjan értékeli az éves tartalmi munkat és
hatarozza meg a kdvetkezd év feladatait.

> Az 6voda meghatarozott idében helyet biztosit az igénylék szamara a hitélettel
tortéend ismerkedésre.

> Az intézmény pedagogiai programjardl, az 6évoda nevelési gyakorlatarél az
érdekl6dék az intézmény vezetbjétél elézetes egyeztetés utan kapnak
tajekoztatast.
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6. AZ UNNEPELYEK, MEGEMLEKEZESEK RENDJE A
HAGYOMANYOK APOLASAVAL

6.1. Hagyomanyok

> Az intézmény néphagyomanyérzé 6vodai programmal dolgozik.

> A hagyomanyapolas célja az intézmény hirnevének megérzése, novelése.

> A hagyomanyapolas — bevonva ebbe a gyermekeket is — az 6voda valamennyi
dolgozéjanak feladata.

A hagyomanyapolas eszkozei
» Unnepségek, rendezvények
> Egyéb eszkdzok (pl. kiadvanyok)

Az intézmény hagyomanyai érintik

az intézménybe jaré gyermekeket,
a dolgozokat,

a szuldket,

a partnereket.

VVVY

A hagyomanyapolas érvényesiilhet az intézményben
> jelkép hasznalataval,
> gyermekek, felnéttek Ginnepi viseletével,

“ s

A gyermekkozosséggel kapcsolatos hagyomanyok
> Kozds megemlékezések név-, illetve szlletésnapokrol.
» Ovodai innepélyek, rendezvények megtartasa.
> Népi hagyomanyok apolasa, jeles napokhoz tartozé szokasok, népi kézmives
technikak bemutatasa, megtanitasa.
» Tanulmanyi kirandulasok és egyéb latogatasok szervezése.
» Bab —és szinhazi eléadasok szervezése.

A részletes kidolgozast és iddpontokat az intézmény éves munkaterve tartalmazza.

Unnepek

> Az 6voda épuletét az allami és a nemzeti innepet megel6z6 negyedik
munkanapon fel kell disziteni.

> Az Ginnepet megel6zd utolsé munkanapon az 6vodai tevékenység keretében,
jatékos formaban az 6vodapedagdégusnak meg kell emlékeznie az tinneprél.

> A gyermekek részére az Unnephez kapcsolddoé dalokat, verseket kell tanitani.

39




Tulipan Ovoda
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

2018.
Az 6vodat jelképezé logo megjelenitésének formai:
> polon,
> alapdokumentumokon,
> leveleken,

» meghivokon,
> az ovoda folyoséjan.

Rendezvényeken, kirandulasokon, k6z6s 6vodai innepeken a logo hasznalatat
szorgalmazzuk.

A nevelbtestiilet feladata, hogy a meglévé hagyomanyok apolasan tal Gjabb
hagyomanyokat teremtsen, majd gondoskodjon az Gjonnan teremtett hagyomanyok
apolasarol, megorzésérél is

Alapelv, hogy az 6vodai Unnepélyek és rendezvények mindenkor a gyermekek életkori
sajatossagaihoz igazodjanak!

Minden 6vodai dolgozénak kételessége az Uinnepi késziilédésben, inneplésben részt
venni. Az évoda lUnnepein, rendezvényein az évodapedagégusok és a gyermekek az
alkalomhoz ili6 &lt6zetben jelenjenek meg.

Felnétt kozosségek hagyomanyai

A nevelési évet nyit6 értekezlet: minden év szeptember 15-ig,
A nevelési évet zar6 értekezlet: minden év junius 10-ig,
Szakmai napok, tovabbképzések,

A tavozé dolgozok, nyugdijba mendk bucsuztatasa,

Ko6zos karacsonyi tinnep,

Intézmenyi nénap a nyugdijasokkal.

VVVVVY

Lobogézas

> A 2000. évi XXXVIII. tv. médositott 1995. évi LXXVIIL. tv., valamint a
végrehajtasa targyaban 2000. VII. 20-an hatalyba 1épett 132/2000. (VII.14.)
kormanyrendelet értelmében ,A nemzeti lobogét allandoéan kitlizve kell tartani.”
A kormanyrendelet a kdzépiletek fellobogbézasanak egyes kérdéseirdl elbirja a
kdzépliletek szamara a megfelelé méretl zaszl6 kitlizését, illetve a fellobogozas
szabalyait.

» A zaszl6 allaganak (mindsége, tisztasaga, stb.) megtartasarél az évodavezetd
gondoskodik.
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7. AZ INTEZMENY MUKODESENEK EGYEB FO SZABALYAI

7.1. Az intézmény munkavégzéssel kapcsolatos szabalyai

A munkaviszony, munkavégzésre iranyuld jogviszony létrejotte

> Az intézmény az alkalmazottak esetében a belépéskor munkaszerzédésben
vagy hatarozott idejui kinevezéssel hatarozza meg, hogy az alkalmazottat
milyen munkakorben, milyen feltételekkel és milyen mértékd alapbérrel

foglalkoztatja.

> Az intézmeény feladatainak ellatasara megbizasos jogviszony keretében is
foglalkoztathat kiilsds személyeket.

> Az intézmény megbizasi szerzédést kothet sajat dolgozéjaval munkakérén
kivll es6 feladatra, hatarozott idére, atmeneti idészakra.

Az intézménnyel munkaviszonyban allok dijazasa

» A munka dijazasara vonatkozé megallapodasokat munkaszerzédésben,
vagy kinevezési okiratban kell rogziteni.

A nevel6munka anyagi és erkélcsi megbecsiilése

Jutalmazas feltétele

>

kdzalkalmazotti jogviszonyban eltdltott 25, 30, 40 év utan.

Kitiintetési javaslat feltetelei

VVVVY

VVVVVVYVY

szakmailag igényes, kreativ, vezéregyéniseég,

példamutatd munkavegzés az intézmeényért és a kdzdsségert,
megbizasok 6nként vallalasa és azok felelésségteljes elvégzése,
minimum 10 éves szakmai gyakorlat,

munkaiddn tuli tevékenységek rendszeres szervezése, mikddtetése,
azokra tudomanyos elékészillet,

részvétel az 6vodak- és a varos oktatassal kapcsolatos programjaiban,
aktiv kdzéleti tevékenység folytatasa,

eredmenyes részvétel palyazatokon,

szakmai publikaciok, tanulmanyok készitése,

tovabbképzések, eldadasok megtartasa,

munkakdzosségben feladatvallalas és szinvonalas munkavégzeés,

a nevelés terén u;jité tevékenységek végzése (helyi nevelési gyakorlat
kidolgozasa, eredményességének gyakorlati bizonyitasa)
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7.2. A munkavégzés teljesitése, munkakori kotelezettségek,
hivatali titkok megdérzése

> A munkavégzes teljesitése az intézményvezetd altal kijeldlt munkahelyen, az
ott érvényben lévé szabalyok és a kinevezési okmanyban leirtak szerint
torténik.

> A dolgoz6 koteles a munkakdrébe tartozd6 munkat képességei kifejtésével, az
elvarhaté szakértelemmel és pontossaggal végezni, a hivatali titkot megtartani.

> Ezen tulmenéen nem koézdélhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a
munkakoére betoltésével Gsszefliggésben jutott tudomaséara, és amelynek
kdzlése a munkaltatora, vagy mas személyre hatranyos kdvetkezményekkel
jarhat.

> A dolgozé munkajat az arra vonatkozé szabalyoknak és eldirasoknak, az
6vodavezetd utasitdsainak, valamint a szakmai elvarasoknak megfeleléen
kételes végezni.

» Amennyiben adott esetben, jogszabalyban el6irt adatszolgaltatasi
kotelezettség nem all fenn, nem adhatd felvilagositas azokban a kérdésekben,
amelyek hivatali titoknak minésilnek, és amelyek nyilvanossagra kerllése az
intézmény érdekeit sértené.

Az intézménynél hivatali titoknak mindsiilnek a kovetkezdk:

> dolgozdk személyes adatvédelme, bérezésével kapcsolatos adatok,

> a gyermekek személyiségi jogihoz fiz6d6 adatok.
A hivatali titok megsértése fegyelmi vétségnek minésil. Az intézmény valamennyi
dolgozdja kételes a tudomasara jutott hivatali titkot mindaddig megérizni, amig annak
kézlésére az illetékes felettesétdl engedélyt nem kap.

7.3. Nyilatkozat tomegtajékoztatd szervek részére

A tdmegtajékoztatd eszkdz6k munkatarsainak tevékenységét az intézmény
dolgozdinak az alabbi szabalyok betartasa mellett kel! elésegiteniilk.

A televizio, radi6 és az irott sajto képviseldinek adott mindennemdi felvilagositas
nyilatkozatnak minésdi.
A felvildgositas-adas, nyilatkozattétel esetén be kell tartani a kovetkez6 eldirasokat:
> Az intézményt érintd kérdésekben a tajékoztatasra, illetve nyilatkozatadasra
az intézményvezetd vagy az altala esetenként megbizott személy jogosult.

» Elvards, hogy a nyilatkozatot adé a tomegtajékoztatd eszkdzok
munkatarsainak udvarias, konkrét, szabatos valaszokat adjon. A k6zolt adatok
szakszer(iségéért és pontossagaért, a tények objektiv ismertetéséért a
nyilatkozo felel.

> A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali
titoktartasra vonatkoz6 rendelkezésekre, valamint az intézmény jé hirnevére
és érdekeire.

» Nem adhat6 nyilatkozat olyan tggyel, ténnyel és kértilménnyel kapcsolatban,
amelynek id6 elétti nyilvanossagra hozatala az intézmény tevékenységében
zavart, az intézménynek anyagi, vagy erkodlcsi kért okozna, tovabbéa olyan
kérdésekrdl, amelyeknél a déntés nem a nyilatkozattevé hataskorébe tartozik.

> A nyilatkozattevdnek joga van arra, hogy a vele készitett riport kész anyagat a
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kézles eldtt megismerje. Kérheti az Ujsagirot, riportert, hogy az anyagnak azt a
reszét, amely az 6 szavait tartalmazza, kézlés elétt vele egyeztesse.

» Kulfoldi sajtészervek munkatarsainak nyilatkozat minden esetben csak az
intézményvezetd engedélyével adhato.
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7.4. Szabadsag

Az éves rendes és rendkivili szabadsag kivételéhez elézetesen az évodavezetd
tervet készit. A rendkivili és fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére minden
esetben csak az intézményvezetd jogosult.

A dolgozok éves rendes szabadsaganak mértékét a kozalkalmazottak jogallasaroi
sz6l6, valamint a Munka Toérvénykényvében foglalt eldirasok szerint kell

megallapitani. A dolgozdkat megilleté, és kivett szabadsagrol nyilvantartast kell
vezetni.

7.5. Az intézménnyel munkaviszonyban all6é dolgozék tovabbképzése

Az intézmény a tanulasban, tovabbképzésben azokat a dolgozdkat tAmogatja, akik
kiegészitd képzettségikkel hozzajarulnak a szinvonalasabb munkavégzéshez.
A tovabbkeépzés szabalyai:
» Mindenki kételes irasban kérni, tovabbtanulasat, akar diploma
megszerzésérol, akar tovabbképzésrél van szé.
> Fels6oktatasi intézményben folytatott tanulmanyok idején kételes igazoini,
hogy beiratkozott az adott félévre.
> Koteles leadni a tovabbtanuld dolgozo a konzultaciés idépontokat.
A tovabbképzés koltségeihez vald hozzajaruldas mértékét a rendelkezésre allé
Osszeg, a tovabbképzési dijak, és a jelentkez6k szama alapjan évente kell
felllvizsgalni. A részletes szabalyozast a Tovabbképzési terv és az éves
Beiskolazasi terv tartalmazza.

7.6. A munkaba jaras, a munkavégzés koltségeinek téritése

A munkaltat6 koteles a vidékrél jaré dolgozok munkaba jaras koltségeit, a vonatkozé
rendelkezések értelmében megtériteni. (86%)

Ha a dolgozdénak alkalmazasa utan a munkaba jaras koriiményeiben valtozas allt be,
azt az intézményvezetd részére azonnal be kell jelenteni.

A jogosultsagot évente kell felll vizsgalni.

7.7. Egyéb szabalyok

Telefonhasznalat
> A mobiltelefon hasznalatara jogosultak kére évente kerll fellivizsgalatra.
> (A sajat mobiltelefon hasznalatra csak az arra kijelolt helyen nyilik

lehetbség. Tilos a csoportban, udvaron, stb., amikor a gyermekek kozott
tartézkodik a dolgozd.)

Informatikai eszk6zok hasznalata: fénymasolas, nyomtatas, szamitogép
hasznalat, stb.

> Az intézményben a szakmai munkaval 6sszefliggé anyagok fénymasolasa,
nyomtatasa, szamitogép hasznalata téritésmentesen torténik.
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Internet hasznalata

> Az intézményben csak az 6vodai élettel kapcsolatos ligyek intézésére, és a
kotelez6 oOraszamon tul hasznalhaté az internet. (Pl. palyazatok irasaval
kapcsolatos dokumentumok let6ltésére, hivatalos levelezésre, kirandulasok
szervezésénél, helyfoglalasra, muzeumok nyitva tartasara, stb.). Magancélu
levelezések, képek, egyéb informacié letdltése nem engedélyezett.

Dokumentumok kiadasanak szabalyai

> Az intézményi dokumentumok (személyi anyag, szabalyzatok, stb.) kiadasa
csak az intézményvezetd engedélyével torténhet.

7.8. Sajat gépkocsi hasznalat
» A sajat tulajdonu gépjarmiivek hasznalatanak téritési dijat az elszamolasi
rendszerét a mindenkor érvényes kdzponti eldirasok rendelkezései, illetve az
adojogszabalyok szerint kell kialakitani.
> Sajat gépkocsit hivatali célra, csak nagyon indokolt esetben, az
intézményvezetd elézetes engedélyével lehet igénybe venni.
> A sajat gépkocsi hasznalat részletes szabalyzat tartalmazza, melyet évente
felll kell vizsgalni. A szabalyzatnak tartalmazza a:
- sajat gépkocsi hasznalatra jogosultak korét,
- a sajat gépkocsi hasznalataért fizetend6 dij mértéket,
- az éves kilométer keret nagysagat.

7.9. Kartéritési kotelezettség

> A munkavallald6 a munkaviszonyabdl eredd kotelezettségének vétkes
megszegésével okozott karért kartéritési felelésséggel tartozik.

» Szandékos karokozas esetén a munkavallalo a teljes kart koteles megtériteni.

» A munkavallald vétkességére tekintet nélkil a teljes kart kdteles megtériteni a
visszaszolgaltatasi vagy elszamolasi kotelezettséggel atvett olyan dolgokban
bekdvetkezett hiany esetén, amelyeket allandéan érizetben tart, kizarélagosan
hasznal, vagy kezel, és azokat jegyzék vagy elismervény alapjan vett at.

» Amennyiben az intézménynél a kart tdbben egyittesen okoztak, vétkességuk,
a megodrzésre atadott dolgokban a bekdvetkezett hiany esetén pedig
munkabérilk aranyaban felelnek. Amennyiben a kart tébben okoztak,
egyetemleges  kotelezettségnek van helye. A kar &sszegének
meghatarozasanal a Mt 172-173.§-a az iranyado.

7.10. Anyagi felelésség

> Az intézmény a dolgoz6 ruhazataban, (munka- és védéruha) a munkaveégzés
folyaman bekovetkezett karért felel, ha a kar a dolgozé munkahelyén a
kotelezd feladatellatas kbzben kdvetkezett be.

> A dolgozd a szokadsos személyi hasznalati targyakat meghaladé mérték(i- és
érték( hasznalati értékeket csak az intézményvezetd, vagy tagévoda-vezetd
engedélyével hozhat be munkahelyére, illetve vihet ki onnan. (Pl. projektor)

> Az intézmény valamennyi dolgozoja felelés a berendezési, felszerelési targyak

rendeltetésszeri hasznalataért, a gépek, eszkdzok, szakkdnyvek,
megodvasaert.
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7.11. Fegyelmi felel6sségre vonas
A kozalkalmazottakkal szemben felelésségre vonast kell alkalmazni a kdzalkalmazottak
jogallasarol szo6ld 1992. évi XXXIII. torvény (tovabbiakban Kijt.) 45-53. §-a. értelmében.

A fegyelmi vétség megvalosulasanak feltétele:

> A kézalkalmazotti jogviszonybdl eredé lényeges kotelezettségszegés,
> a kotelezettség vétkes megszegése.

Kézalkalmazotti jogviszonybdl eredd kotelezettségszegés lehet, pl. a munkakori
leirasban felsorolt feladatok el nem végzése, a munkaltaté utasitasainak
megtagadasa (ha arra egyébként nincs joga a kozalkalmazottnak a Munka
Toérvenykényvérdl szolé 1992. évi XXII. térvény (tovabbiakban Mt.) 104. §-a szerint),
a rendszeres késés a munkahelyrél stb.

A vétségek formaja lehet:

» szandékos (amikor a kézalkalmazott elére tudja cselekménye
kovetkezményét, és kivanja is, vagy nem Kkivanja ugyan kifejezetten, de
belenyugszik a kdvetkezményekbe), valamint

> gondatlansagbol eredd (amikor a kézalkalmazott latja ugyan cselekménye
kdévetkezményeit, de kdnnyeimilen bizik annak elmaradasaban, vagy azért
nem latta elére a kovetkezményeket, mert elmulasztotta a téle elvarhato
figyelmet, koriltekintést).

A felel6sségre vonas mértéke az elkdvetett mulasztas nagysagatol és az addigi
munkavégzés mindségétdl is fugg.

7.12. Kiadmanyozasi és egyéb jogok gyakorlasa

Kiadmanyozasi jog

> Az intézményhez kapcsoldédd kiadmanyozasi jog az intézmény vezetojét illeti
meg. Az intézményvezeté kiadmanyozza az intézmény jelentéseit,
véleményeit, beszamoloit az dnkormanyzatnak, illetve az illetékes hatésagok
felé, ha az gy akar kételezé rendelet, utalas jellegli, akar egyedi megkeresés
alapjan torténik.

> Az intézményvezetd kiadmanyoz minden olyan esetben, amelyre az
intézményen bellli iranyitasi, elilenérzési, munkaltatéi, illetve egyéb
szabalyozasbd! adodo jogositvanyra vonatkozik.

Alairasi jog

Intézményveeto6
> Alairasi joga van az 6vodavezetdnek, tavollétében a helyettesnek.

Az 6voda dolgozoéinak
» Az bévoda minden dolgozéjanak alairasi joga van a postai kildemények atvételekor.
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7.13. Bélyegz6k hasznalata, kezelése
> Valamennyi cégszer( alairasnal cégbélyegzét kell hasznalni. A bélyegzokkel
ellatott, cégszeriien alairt iratok tartalma érvényes koételezettségvallalast,
jogszerzest, jogrol valé lemondast jelent.
> Az intézmény cégbélyegz6 hasznalatara az intézményvezetd jogosult.
> Az intézmény hosszu bélyegzéjének hasznalatara jogosult
* az intézményvezetd és
* az altalanos helyettes.
» Az intézményben hasznalatos valamennyi bélyegzérél, annak lenyomatarol
nyilvantartast kell vezetni.
> A nyilvantartasnak tartalmazni kell, hogy a bélyegzét ki és mikor vette
hasznalatba, melyet az atvevé személy a nyilvantartasban alairasaval
igazol.
> A nyilvantartas vezetéséért felelds: az intézmény vezetdje.
> Az atvevOk személyesen felelések a bélyegzék megérzéséért. A bélyegzok
beszerzéseérél, kiadasarol, nyilvantartasardl, cseréjérdl és évenkénti egyszeri
leltarozasardl az 6voda vezetdje gondoskodik, illetve a bélyegzé elvesztése
esetén az eléirasoknak megfeleléen jar el.

7.14. Az intézmény gazdalkodasanak rendje

A koltségvetési szerv az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. térvény 10. § (3)
bekezdése alapjan - az allamhaztartasrol sz6ld térvény végrehajtasarol szoéld
368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 7. §. (3) bekezdésére figyelemmel - 6nalldéan
muikédé koltségvetési szerv.

Az intézmény gazdalkodasaval, ezen bellil kiemelten a koltségvetés tervezésével,
végrehajtasaval, az intézmény kezelésében levd vagyon hasznositasaval 6sszefiiggd
feladatok, hataskordk szabalyozasa - a jogszabalyok és a fenntarté rendelkezéseinek
figyelembe vételével — az intézményvezett feladata.

A gazdalkodas vitelét elésegitd belsdé szabalyzatok:
> felesleges vagyontargyak hasznositasanak és selejtezésének szabalyzata.
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7. 15. Az elektronikus és az elektronikus uton eléallitott
nyomtatvanyok kezelési rendje

Az elektronikus uton eléallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok kezelési rendje

Az agazat iranyitasi rendszerével a Kozoktatasi Informaciés Rendszer (KIR) révén
tartott elektronikus kapcsolatban elektronikusan eléallitott, hitelesitett és tarolt

dokumentumrendszert alkalmazunk a 229/2012. (VII.28.) Kormanyrendelet
elbirasainak megfeleléen.

Az elektronikus rendszer hasznélata soran feltétleniil ki kell nyomtatni és az irattarban
kell elhelyezni az alabbi dokumentumok papir alapt masolatat:

e azintézménytdrzsre vonatkozd adatok médositasa,

o az alkalmazott pedagoégusokra vonatkozo adatbejelentések,

e a gyermeki jogviszonyra vonatkozé bejelentések,

e az oktdber 1-jei pedagégus es gyermek lista.
Az elektronikus uton eléallitott fent felsorolt nyomtatvanyokat az intézmény pecsétjével
és az intézményvezetd alairasaval hitelesitett formaban kell tarolni.

Az egyéb elektronikusan megkiildott adatok irasbeli tarolasa, hitelesitése nem
szukséges.

Az elektronikus uton elballitott, papiralapu nyomtatvanyok hitelesitési rendje

Eves gyakorisaggal kell kinyomtatni a gyermek fejlédésének év végi eredményeit.
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7.16. Vagyonvédelem

> Az egyes helyiségek, létesitmények berendezéseit, felszereléseit, eszkozeit
elvinni csak az intézményvezetd engedélyével, atvételi elismervény ellenében
lehet.

» Vagyonvédelmi okok miatt az Gresen hagyott csoportokat, szertarakat zarni kell.
A csoportok, szertarak bezarasa az 6vodapedagogusok, illetve a technikai
dolgozdk feladata.

» Az éplilet biztonsagos nyitasaért, zarasaért, a riasztdé kodjanak kezeléséért
az éves munkatervben meghatarozott személyek felelnek.

7.17. A dohanyzassal kapcsolatos eldirasok

Az intézmény munkavallal6i, az intézményben tartézkod6 vendégek szamara a
dohanyzas tilos! (Ide értve az 6voda udvarat, a fébejarat elétti 30 méter sugard
terlletrészt és az 6voda parkoldjat is.)

A nemdohanyzdk védelmérdl szolot torvény 4.§ (8) szakaszaban meghatarozott, az
intézményi dohanyzas szabalyainak végrehajtasaért felelés személy az intézmény
munkavédelmi felelése.

T'Az 1999. évi XLII. torvény a nemdohdnyzok védelmérdl.
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ZARO RENDELKEZESEK

A szervezeti és mukddési szabalyzatot véleményezte az intézmény nevelbtestiilete
és Sziiléi Szervezete.

A hatalybalépés napja a szervezeti és mikddési szabalyzat jovahagyasanak napja.
Amennyiben a szervezeti és mikddési szabalyzat felterjesztésére valasz nem
érkezik, a hatalyba lépés napja a felterjesztéstdél szamitott 31. nap, illetleg, ha a

felterjesztésrél a képvisel6testiilet dont- a felterjesztést kovetd 30. nap utani elsd
képviselbtestileti Glés napja.

A szervezeti és muikodési szabalyzat fellivizsgalata évente, illetve a torvényi
valtozasoknak megfeleléen toérténik. Az esetleges modositasok, kiegészitések
meliékletként kerlilnek csatolasra a fenti szabalyok alapjan.

ZARADEK

A Szervezeti és Mikddési Szabalyzatot az intézmény nevel6testiilete megtargyalta
és elfogadta, véleményezési jogat gyakorolhatta. Ezt a tényt a kozalkalmazotti
képviseld kett valasztott jegyz8kdnyv hitelesité alairasaval tanusitja.

Intézményvezet6

Vamosgyork, 2018. 05. 31.
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NYILATKOZAT

A vamosgyérki Tulipan Ovoda Szilléi Szervezete képviseletében és felhatalmazasa
alapjan alairdsommal tanusitom, hogy a Szervezeti és Mikoédési Szabalyzat
elkészitéséhez és elfogadasahoz eldirt véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Vamosgyork, 2018. 05. 31.

a Sziléi Munkakdzdsség elndke
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NYILATKOZAT

A fenti Szervezeti és M(ikédési Szabalyzatot jovahagyom.

Vamosgyork, 2018. 05. 31.

Polgarmester
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Kedves Sziilék!

A Hazirend kesziteséneél a jogszabalyi elvarasokat, - az elmult évek gyakorlatara épitve
- az Onok elvarasait, jogait s kotelezettségeit, valamint gyermekeik mindenekfelett alio
érdekeit vettik figyelembe.

Kérjuk, hogy az alabbiakban megfogaimazott Hazirendet figyelmesen olvassak végig,
és a gyermekek valamint az eredményes egyuttmikodés érdekében torekedjenek a
benne foglaltak betartasara!

Intézménylnk a gyermek harmadik életévétdl az iskolaba lépésig a csaladi nevelés
kiegészitéjeként a koznevelési rendszer szakmailag 6nallé nevelési intézménye.

Hazirendinkben megfogalmazott szabalyok az 6vodaba tériéné jogszerl belépéstol
az intézmény elhagyasaig terjedd idére, illetve — évente, a szilékkel térténd
megallapodas szerint — a nevelési idén tul, vagy az intézmény épiletén kivl
szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Intézmeénylnk nevelintézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség
kibontakoztatdsara, nevelésére és fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlédését
tudatosan tervezett és szervezett nevelési helyzetek megteremtésével tessziik
lehetbvé, segitjuk eld.

Nevelési alapelveink k6z6tt meghatarozé: a gyermeki jogok és személyiség tisztelete,
elfogadasa, szeretete és megbecsllése, mely a gyermekek egyéni képességeinek
kibontakoztatasat jelenti.

Neveldmunkank a mindenkor érvényben lévé torvényi eldirasok-, az Ovodai nevelés
orszagos alapprogramja-, a Pedagodgiai Program-, a Szervezeti és Mikodési
Szabalyzat szerint folyik, mely dokumentumok nyilvanosak és az Ondk szamara
elérhetdk a honlapunkon.

A mikédésiinket szabalyoz6 dokumentumainkban foglaltak megvaloésitasahoz az
ovoda és a csalad sokoldald, bizalomra épuilé egyittmiikddése szilkséges.
Nevelbtestiletiink készéni megelblegezett bizaimukat és egyuttmikodésiket!

1. Az intézménnyel kapcsolatos altalanos informaciék

Az intézmény neve, cime: Tulipan Ovoda
3291 Vamosgyork, Kossuth ut 10.
Telefon: 37/361-617
E-mail cim: tuliovi2007@gmail.com
Honlap: tuliovi.hu
Intézményvezetd: Nagy Gaborné
Fogadooéraja: elézetes bejelentkezés alapjan
Az intézmény féréhelye: 60 f6, maximalisan felvehet6é gyermekek

Csoportok szama: 2
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A gyermekek nevelése soran igénybe vehetd szakemberek
> Heves Megyei Pedagoégiai Szakszolgalat Gyongydsi Tagintézménye: 37/ 311-507
> Csaladsegité — és Gyermekjoléti Szolgalat: 37/ 507-016
> Gyermek- és ifjusagvédelmi felelds: Béres Rita 37/ 507-016, heti rendszerességgel
tartdzkodik az Onkormanyzat irodajaban.
> Logopédus: Gaal Katalin 37/ 311-507, heti rendszerességgel tartozkodik az
ovodaban.

Az intézmény alapitvanya: ,,A Vamosgyérki Ovodasokért Alapitvany”
Az intézmény alapitvany szamla szama: 62700018-10925409
Az intézmény alapitvanyanak elnoke: Nagy Gaborné

Az SZMK tagok névsora:

Siini csoport Katica csoport
Bozsik Renata Szalainé Mozsar Nikolett
Gyiige Vivien Ecseginé Santa Eniko
Hatalyakné Ossik Zsuzsanna Bakos-Borza Anita
Stassné Petro6 Judit Gyurko Karina
Bendjak Livia Farkas Agnes

Az 6voda egészségiigyi szakemberei:

Gyermekorvos Védoéno
Dr. Lérincz Izabella Veresné Benei Krisztina
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2. Az intézményi nevelémunkank célja

v

YV VYV

Néphagyomanyoérzés.
Mozgasos (specialis, sokmozgasos) tevékenységek megismertetése, megszerettetése.
Pozitiv személyiségjegyek alakitasa, szokas és normarendszer megalapozasa -

erzelmi-, erkdlcsi nevelés hatékonysaganak novelése.

v

kdrnyezetvédelmi- és megovasi szokasok kialakitasa.

Y

Az egészséges életmdd, rekreacio (eletmodkultira) alapozasa.

A kornyezeti- és miivészeti értékek, szépségek felfedeztetése, apolasa,

A kulénbbz6ség toleralasa, elfogadtatasa, multikulturalis és interkulturalis nevelési
gyakorlat kialakitasa - inkluziv pedagdgiai szemlélet erésitése.

> A sajatos nevelési igényl gyermekek alkalmazkodé képességének, dnallésaganak,

egyuttmdkddési képességének fejlesztése, integralt nevelése.

»> Az 6voda-iskola kdzotti atmenet kdnnyitése.

Munkankat a csaladdal 6sszhangban a sziilok segitségével végezziik.
Az eredményesebb munkavégzeés érdekében nyitott napokat és k6zos rendezvényeket
szerveziink a szildkkel.

3. Intézményi hagyomanyok, tinnepek, rendezvények

Megnevezése

Tartalom

Erintettek kore

Felelds

Sziiret

Csbszds jatékok, sz6lo
szedés, préselés

Ovodapedagogusok, dajkak

Nagy Gaborné

Idések Vilagnapja

Latogatas az |dések
Otthonaba, verses kdszontés

Sini csoport

Nagy
Gaborné,
Farkas Viktoria

Allatok Vilagnapja

Kirandulas a hatvani
Vadasparkba

Ovodapedagoégusok, dajkak

Balogné Gonczy Eva

Hagyomanyérzé vasar

Vasari portékak készitése és
arusitasa az iskola elsd és
masodik osztalyos tanuléival
kdzdsen

Ovodapedagogusok, dajkak

Farkas Ménika,
Vighné Varga Katalin

Csaladi délutan
az egészséghét
keretében

Egészséges életmaddra
neveléssel kapcsolatos
programok

Ovodapedagégusok, dajkak

Nagy Gaborné, Farkas
Monika

Adventi készilédés

Az ovoda belsd tereinek
feldiszitése, adventi vasar
elokészitése

Ovodapedagégusok, dajkak

Farkas Viktoria, ;
Balogné Génczy Eva

Mikulas varas

A Mikulas érkezése az
6vodaba, a gyerekek
megajandékozasa

Ovodapedagdgusok

Nagy Gaborné

Lucazas

Luca buza liltetése, luca napi
kotyolas

Ovodapedagodgusok, dajkak

Farkas Monika, Vighné
Varga Katalin

kislanyok szamara, volt
6vodai dolgozék vendégill

Karacsony varo iinnep | Betlehemes jaték Ovodapedagogusok, dajkak | Minden
bemutatasa, karacsonyfa Ovodapedagogus
feldiszitése

Farsang Ovodapedagdgusok Ovodapedagogusok, dajkak  Minden
mesedramatizasasa, nyitott pvodapedagogus
farsangi bal lebonyolitasa az
iskola tornatermében

Nénap Fiuk ajandék készitése a Ovodapedagogusok, dajkak ~ Nagy Gaborné
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latasa
Nemzeti Unnep Zaszl6 készités, latogatas a Ovodapedagdgusok Balogné Goénczy Eva,
kopjafahoz és a Ligetben Vighné Varga Katalin
évd Kedves-kéhéz
Husvét Tojas keresés az 6voda Ovodapedagogusok Farkas Viktoria
udvaran, tojas festés az
dések Otthonaban
Fold Napja Kirandulas a Matraba, egy Ovodapedagogusok, dajkak  Farkas Monika, Nagy
virag-egy palanta nap Géaborné
ebonyolitasa
Csaladi nap Jatékos vetélkedék Ovodapedagoégusok, dajkak  Midnen
szervezése, sziilékkel és ovodapedagogus
gyerekekkel kdzos ebéd
ebonyolitasa az dvoda
udvaran
Majalis Majusfa diszitése az 6voda Ovodapedagogusok, dajkak ~ Minden
udvaran szil6kkel kbzdsen pvodapedagogus
Puinkdsdolés Pinkosdi kirdlylany vélasztas [Ovodapedagégusok Farkas Ménika
Ballagas és évzaro Nagycsoportosok bucstzasa, Ovodapedagégusok Nagy Gaborné

iinnepség

mindkét csoport jatékos
musora
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Az intézmény mikoédési rendje

Az 6vodai felvétel, 6vodai jogviszony létesitése

V VYV

>
>

>

Intézménylinkbe az 6vodai felvétel jelentkezés utjan torténik.

Az bvodai beiratas a fenntart6 altal meghatarozott idépontban torténik.

A fenntartd az 6vodai beiratkozas idejérdl, az errdl valé dontés és a jogorvoslat
benyujtasanak hataridejérél koézleményt vagy hirdetményt tesz kézzé a helyi
Ujsagban, mediaban, a beiratkozas elsé hatarnapjat megel6zéen legalabb harminc
nappal.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét
betélti, a nevelési év kezdd napjatdl legalabb napi négy 6raban 6vodai foglalkozason
koteles részt venni. A jegyzd, - a szlld kérelmére és az 6vodavezetd, valamint a
védond egyetértésével, - a gyermek jogos érdekét szem elétt tartva, az 6tédik életév
betbltéseig felmentést adhat a kételezd 6vodai nevelésben valé részvétel alél, ha a
gyermek csaladi korilményei, képességeinek kibontakoztatdsa, sajatos helyzete
indokolja.

Az 6vodaba a gyermek a harmadik életévének betditése utan veheto fel.

A december 31-e utan szlletett gyermekek eléfelvételisként kerliinek el6jegyzésbe,
6vodai ellatasuk a harmadik életéviik betdltésekor valik aktualissa.

A harmadik életév betdltése utan szobatiszta és beszédérté gyermekeket varunk.

A beiratashoz sziikséges
Az 6vodai beiratkozaskor be kell mutatni:

>

>

a gyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi
azonositot és lakcimet igazolé hatdsagi igazolvanyt, TAJ kartyat,
a szlé személyi azonositd és lakcimet igazolé hatdsagi igazolvanyat.

A felvétel elbiralasa

VVVVY

Az intézményvezetd dontése alapjan torténik.

A felvételrdl irasban kapnak tajékoztatast az érintettek.

A felvételnél meghatarozé a fenntartd altal megallapitott féréheléyszam.

A szilé gyermeke felvételét barmikor kérheti a térvényi eléirasok hatarain belll.
Az obvodai felvétel és jelentkezés kotelez6 szabalyai szerint felvettnek
tekintendd az a gyermek, aki konkrét idépont megjeldléssel irasbeli
jogosultsagot kapott az 6vodai elhelyezésre. Ezt a tényt a felvételi napléban
tuntetjuk fel.

Az 6vodaba jaras egyik feltétele, a gyermekorvos altal kitdltétt igazolas, amely
a gyermek egészségugyi alkalmassagat igazolja. A torzslapot az adott 6voda
védondje kezeli, az igazolast az évoda vezetdje gylijti.

A felvételt nyert gyermekeket kételes a sziil6 rendszeresen évodaba
jaratni!

Az 6vodai elhelyezés megsziinése

>
>

>

>

Az évodai elhelyezés a sziild kérelmére, masik 6vodaba torténd atvétellel megszinik.
Megszlinik az 6vodai elhelyezése annak:

o akitiznél tébb napot van tavol, feltéve, hogy az évoda a szllét legalabb két
alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatian mulasztas
kovetkezményeire;

o akiiskolaba nyert felvételt;

o aki évodaba jarasi kotelezettségét kilfoldon teljesiti;

o akia nevelési év végéig betdlti a nyolcadik életévét.

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérdl az 6voda, irasban értesiti a
gyermek allando lakéhelye szerinti teleplilési dnkormanyzat jegyzéjét.

Az bvodai jogviszony megsziinése esetén, a gyermek adatait a jogviszony
megszlinésével egyidejlleg a nyilvantartasabdl toréljik.
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A nevelési év rendje

>

>

>

Intézménylinkben az évodai nevelési év szeptember 1-t6l a kbvetkezd év
augusztus 31-igtart.

A nyari zarva tartds négy hét, melynek idejérél minden év februar 15-ig
értesitjuk a szlloket.

A nevelés nélkili munkanapok igénybevételének id6épontjarél, az o6voda,
irasban kikéri a szilék véleményét. A konkrét idépontrél 7 nappal elébb
tajékoztatjuk a szuléket. (Az igényelhetd 5 napbdl 3 napot arra az idészakra
tervezlnk, amikor az iskolai szlinetek vannak. PI.: az iskolai 0szi-, téli-, tavaszi
szunet).

A gyermek évodai életrendjével kapcsolatos rendelkezések

>

Intézménylinkben az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a
telies Ovodai életet magaban foglald foglalkozasok keretében folyik, oly
moédon, hogy a telijes nyitva tartas ideje alatt a gyermekekkel minden
csoportban évodapedagogus foglalkozik. (Az 6vodapedagogusok létszamat
meghatarozza a kotelezé 6rak szama, a kételezé6 éraszamba beszamithato
tevékenység, az ovoda nyitvatartasi ideje és az atfedésiidé.)

Az 6voda munkanapokon 6%0—1630 ¢raig tart nyitva, munkaszineti, pihené-,
illetve Gnnepnapokon évodai ellatast nem szervezink.

Az egyes csoportok napirendjérél a honlapon megtaldlhaté nyilvanos
alapdokumentumokban tajékozédhatnak.

Kérjik, hogy a gyermeket ovodaba érkezéskor minden esetben az
ovodapedagbdgusnak, vagy dajkanak adjak at személyesen!

Kérjuk, hogy az évodapedagdgussal reggel és haza menetelkor csak a
legsziikségesebb informaciokat koézoljék, mert az 6vodapedagégus nem
hagyhatja hosszabb id6re felugyelet nélkil a csoportot!

Bévebb informacié céljabdl, kérjik, hogy vegyék igénybe a fogaddorakat,
egyeztessenek idépontot az 6vodapedagoégussal, vagy az 6vodavezetdvel.

A szl kételes gyermeke elvitelérdl a nyitvatartasi id6 leteltéig gondoskodni.
Az ovodabdl tortend tavozaskor, (féleg az udvaron) kérjik, jelezzék
tavozasukat az 6vodapedagoégusnak.

Kérjuk, ha a sziild6 megérkezett gyermekéért, térekedjen a mihamarabbi
hazaindulasra, az Ovodaudvar atlathatésaga, illetve a folyosé, 6itozé
balesetmentessége érdekében.

Abban az esetben, ha nem a szilé jon a gyermekért, kérjik, sziveskedjenek
irasban jelezni a csoport 6vodapedagogusainak.

A torlddasok elkerllése érdekében kérjiikk, hogy a gyermeket csak egy,
maximum két f6 kisérje, illetve vegye at az 6vodaban.

Gyermeket egyedil, vagy kiskoru testvér kiséretével csak a szll6é irasbeli
kérelmére engedink haza. Az utcan tértént esetleges balesetért felelésséget
nem tudunk vallalni. Szuléi irasbeli kérelem hianyaban az 6voda elhagyasat
senki (még az 6voda vezetdje sem) engedélyezheti.

Az a szuls, aki az 6voda nyitva tartasaig nem viszi haza gyermekét, a
gyermeket a bejaraton kihelyezett cimen veheti at.
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» Amennyiben a gyermek 17% 6ra utan is az évodaban marad, a harmadik
alkalmat kévetben az o6voda kételes a Csaladsegitd- és Gyermekjoléti
Szolgalatot értesiteni, aki az lGgyet hivatalbdl jelenti a jegyzének.

> Joger6s gyermekhelyezési doéntésig mindkét sziléi felligyeleti joggal
rendelkezé szilének joga van a gyermek elvitelére.(Kérjlk, ennek korlatozasat
ne kerjék az 6vodatol. Az 6voda nem kapcsolattartasi és latogatasi helyszin.)

> Annak érdekében, hogy minél tébb id6t tdlthessenek a gyermekek a
szileikkel, testvéreikkel, keérjik, gondoskodjanak arrél, hogy mihamarabb
egyutt legyen a csalad. Javasoljuk, hogy az 6vodaban eltéltétt idé ne haladja
meg a napi 10 orat.

> A gyermekekre vonatkoz6 adatokban tértént valtozasokat kérjik, jelezzék az
ovodapedagogusoknal (lakcim, telefonszam, stb.).

> Amennyiben a tornateremben vagy az évoda epiiletében, nevelési idén tal - a
sziil6 irasos igénye alapjan - kiils6s szakember foglalkozik a gyermekkel, a
gyermeknek megsz(linik az 6vodai ellatasa a felelésség a kilsés szakemberre
harul. (A szl a kilsés személlyel koét kuldn megallapodast gyermeke
fellgyeletére, ellatasara, az 6voda csak a helyet biztositja.)

> Az ovoda épuletében - 16 éra utan szervezett - tevékenységekhez a kulsés
szakember feladata a gyermek atvétele az 6vodapedagdgustél (személyesen)
ezt kévetden a sziilé6 a megbizott szakembertél veheti at a gyermeket.

A gyermek mulasztasaval kapcsolatos szabalyok
> A gyermek tavolmaradasat a sziilének be kell jelentenie.
> A nevelési év alatt:

o egészséges gyermek hianyzasat indokolt esetben el6zetesen az évodavezetd
engedélyezheti,

o harom napon tali hianyzas utan, a gyermek csak orvosi igazolassal latogathatja
Ujra az 6vodat,

o igazolatlan és indokolatlan hianyzas esetén, egy nevelési évben 10 napnal
tdbbet mulaszt igazolatlanul, az 6vodavezetd kétszeri irasbeli felszélitasa utan
irasban értesiti tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes altalanos
szabalysértési hatésagot és a jegyzét.

> Ha a gyermek hatésagi intézkedés miatt nem tud részt venni az 6vodai
foglalkozasokon, az errdl sz616 igazolast legkésobb az érintett napot kdvetd harmadik
munkanapon be kell mutatni az érintett dvodapedagégusnak.

> A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az
intézményt.

> Ha az 6vodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl valo elkilénitésérdl és a lehetd legrévidebb idén belll értesiti a gyermek
szuleit.

> Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja az intézményt, részt vehet a
foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia.

> Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavoilét pontos
idétartamat.

A napirend kialakitas altalanos szempontjai

» Az oOvoda napirendjének szervezésekor figyelembe vessziuk, hogy a
gyermekek nagyobb kdzossége reggel 8 6ratol, délutan 16 oraig veszi igénybe
az Ovodai foglalkozasokat. Ennek ismeretében délelétt szervezziik a
mikrocsoportos sétakat, kirandulasokat, €s az egyéni fejlesztéseket.

> A tevékenységek tervezésénél figyelembe vesszik az aktualis nnepeket,
illetve évszaki jellemzdket.
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> A délutani pihenét minden gyermeknek biztositjuk, azok, akik a mese utan

>

>

nem alszanak el, csendes jatékot kezdhetnek mindaddig, amig betartjak a
helyes viselkedési szabalyokat.

Kérjuk a szulbket, hogy a napirend zavartalan szervezése érdekében reggel
legkésébb 830 draig érkezzenek meg az 6vodaba.

A gyermekek hazavitelének idépontja egy esetben kotott: ha ebéd utan kivanja
elvinni a szlilé a gyermekét, akkor 1230 és 124 6ra kozott kérjik, hogy jéjjenek
gyermekulkert.

Csoportok szervezési elve

Csoportjaink részben osztott, vegyes életkoruak.
A csoportok kialakitasanal az alabbi szempontokat vessziik figyelembe:

>
>
>

csoportszoba alapteriilete,
létszamhatarok (minimum 15 f6, maximum 30 6),

nevelbtestilet pedagoégiai elvein alapuld szervezési elképzelések,
tartalmi szempontok,

(A csoportok Iétszamkilonbsége évodan belll maximum 3-4 6 eltérést
mutathat.)

Az 0sszevonas elvei

> normal csoportlétszamok kialakitasa (maximum 30 f8),
> a nevelés folyamatossaganak megtartasa.

A gyermek altal behozott dolgok megérzében valo elhelyezése

> A gyermekek altal otthonrél behozott jatékainak a csoportszobaban, illetve az 6ltézében

meghatarozott helyen biztositunk helyet, de felelésséget ezekért a targyakért valiaini nem
tudunk.

A gyermekek valtd ruhait, cipéit a - folyoson, illetve 6ltézében - a gyermek jelénél kérjik

elhelyezni.

Az 6vodai bejarashoz nem sziikséges dolgok behozasa

>

Kedvenc jatékuk elkisérhetik a gyermekeket az 6vodaba, de szamoljanak a
szulék azzal, hogy elromolhat, esetleg elveszhet, amelyért az 6voda nem tud
felelésséget vallalni.

Kérjuk, hogy nagyobb értékl targyakat, ékszereket, pénzt, mobiltelefont az
6vodaba ne hozzanak!
Kérjuk, hogy balesetveszélyes eszk6zoket ne engedjenek az 6vodaba hozni
gyermekuiknek! (Szur6 — vagd eszkdzok, agresszivitasra serkentd jatékok — pl.
puska, gyogyszer, stb.)

Pedagégiai munka az 6vodaban

> Az dvodai életet, a foglalkozasokat az intézmény oly médon szervezi, hogy eleget

tudjon tenni a gyermekek nevelésével, ellatdsaval és gondozasaval Osszefiggd
feladatainak, figyelembe véve a szllék és a fenntarto elvarasait.



Tulipan Ovoda
Hazirend
2018.

> Az dvodai nevelémunkat 6vodapedagogusok latjak el. Az 6voda 6sszes alkalmazottja
a Pedagdgiai Program szerint végzi a munkajat.

A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai

» Az 6vodasok viselkedésének alakitasaban a dicséretet kozdsségért vegzett
feladatokban valo dnkéntes részvétel soran alkalmazzuk.

» A gyermek teljesitményének értékelésekor mindannyiszor figyelembe vesszik a
gyermek o©Onmagahoz képest valé teljesitését, erdfeszitését. Nem az elért
teljesitményt, hanem a bele fektetett energiat ismerjik el, vigyazva arra, hogy
onértékelésében senki ne sériljén.

> A jutalmazas eszmei formaja mindennapi életinkben naponta jelen levé nevelési
médszer.

A gyermek fejlédésének figyelemmel kisérésével kapcsolatos
szabalyok, az értékelés szempontjai, rendje, kiilonés tekintettel a
fejlodés jellemzbire ovodaskor végére

> Intézményiinkben a gyermekek fejlédésének nyomon kévetésére, megfigyelésen alapuld
mérdeszkdzt dolgoztunk ki: Gyermektikér.
> Az eredményekrdl évente kétszer rendszeresen tajékoztatiuk a szll6ket, egyéni
megbeszélés keretében.
A tajekoztatas szabalya
* Az Ujonnan érkezd gyermekek elsd diagnosztikus mérése, annak
megbeszélése az 6vodaba Iépést kdvetd fél éven beliil.
= Evenként 2x-i tajékoztatas februar és majus végeén.
= A gyermekek mérdlapja szakmai dokumentum, a szillé tajékoztatast
kap réla, haza nem vihetd.
= A szil6 a tajékoztatast aldirasaval igazolja, igény szerint véleményezheti.

A beiskolazas 6vodai feladatainak szabalyai, eljarasrendje

> A tankotelezettség megkezdésének feltétele a gyermek iskolaba lépéshez szilkséges
fejlettségének megléte, annak igazolasa. Ehhez az évoda vezetdje szakvéleményt télt ki,
mellyel a szll6 beiratja gyermekét a valasztott iskolaba.
» A gyermek iskoléba lépéshez sziikséges fejlettségének jellemzéit az Ovodai nevelés
orszagos alapprogramjanak kiadasarol szolé kormanyrendelet hatarozza meg.
» Az dvoda a tankdételes életkorba lépéskor a gyermek fejlettségével kapcsolatban
amennyiben a gyermek elérte az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget, ezt igazolja,
- dént a hatodik életévét augusztus 31-ig betdité gyermek dvodai nevelésben vald
tovabbi részvételérol,
- szakért6i bizottsagi vizsgalatot kezdeményez a gyermek iskolaba lépéshez
sziikséges fejlettségének megallapitasa céljabdl, ha
e a gyermek iskolaba lépéshez sziikséges fejlettsége egyértelmiien nem
déntheté el a gyermek fejlédésének nyomon kévetésérdl sz6l6 évodai
dokumentumok alapjan,
e agyermek nem jart dvodaba,

e a sziilé nem ért egyet az évodai igazolassal vagy a déntéssel,

- szakeértbi bizottsagi vizsgalatot kezdeményez a gyermek iskolaba lépéshez
sziikséges fejlettségének megallapitasa céljabdl annak eldéntésére, hogy az
augusztus 31-ig a hetedik életévét betdltétt gyermek részesiilhet-e tovabbi
6vodai nevelésben.
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» A gyermeke iskolaba lépéséhez sziikséges fejlettségének megallapitasa céljabdl a
szilé is kezdemeényezhet szakertéi bizottsagi vizsgalatot.

Fakultativ hit- és vallasoktatas idejének, helyének meghatarozasa

> Intézménylinkben a hetirendhez alkalmazkodva a délelétti 6rakban, heti egy alkalommal
helyet biztositunk az igénylék szamara a hitélettel térténé ismerkedésre, hitoktatd
végzettségli 6vodapedagogus segitségével. Az igényekrdl a sziilék irasban nyilatkoznak.

A gyermekre vonatkozo6 véd6-6vo eldirasok, szabalyok

> A gyermekek egészsége és testi épségének védelme érdekében minden évodai dolgozd
kotelessége a foglalkozasokkal egyiitt jaré veszélyforrasokra, a tilos és az elvarhaté
magatartasformakra a figyelmet felhivni.

> Az 6vodai nevelési év megkezdésekor, 6vodai tevékenységek alkalmaval: kirdndulasok,
uszodai s egyéb kuldn szervezett tevékenységek elétt — felhivjuk a gyermekek figyelmét
az eszkdzok helyes hasznalatara, a biztonsagos kozlekedésre, a helyes viselkedésre.

> Az ismertetés a gyermekek életkoranak megfelel6 szinten torténik.

Az ismertetés tényét, tartalmat, idépontjat az adott csoport csoportnapléjaban
dokumentaljuk.

Az esetlegesen mégis bekovetkez6 baleset esetén az 6vodapedagogus
teenddinek sorrendisége

> Elsésegélynyujtas, sérult ellatasa.
» Orvoshoz szdllitas, illetve ment6 értesitése (szikség szerint) az 6vodapedagogus altal.
> Szlld értesitése a tagdvoda vezetd altal.

A baleseti jegyzékonyv elkészitéséért felelés az 6voda vezetd. A baleseti naplét
az ovodavezetd vezeti.

A rendszeres egészségligyi feliigyelet, ellatas formai, rendje

> Az 6vodaba jar6 gyermekek egészségiigyi gondozasat a teleplilés védéndje és haziorvosa
latja el.

> Ateleptilés haziorvosa és a valasztott gyermekorvosok igazolast adnak az 6vodai
beiratashoz.

> A védodnd evente tobbszor ellendrzi a gyermekek fejlodését, tisztasagat az ovodai
kozosségben.

Az intézmény egészségvédelmi szabalyai

Az 6voda miikédése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat altal

meghatarozott szabalyokat szigortan be kell tartani!

» Az 6vodaban megbetegedett, lazas gyermeket a sziilének az értesitéstdl szamitott
legrévidebb idén belil haza kell vinnie!

> Az 6vodapedagdgus addig is gondoskodik a gyermek elkuldnitésérdl, ha szikséges
orvosi ellatasarol.

> Labadozo, gyogyszeres kezelés alatt allé gyermek az évodat, teljes gydgyulasig nem
latogathatja!

» Gyogyszert az 6vodaban a gyermeknek nem adhatunk be (kivétel: orvosi igazolas
esetén).

» Kérjuk, hogy mar beiratkozas, illetve Ovodakezdés elején tajékoztassak az
ovodapedagoégusokat gyermekik folyamatos gydgyszerszedést igénylé betegségérdl,
gyogyszerérzékenységérdl (asztma, cukorbetegség, allergia stb.)
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> Fert6zd gyermekbetegség esetén (hasmenés, kétéhartya gyulladas, tetvesség) kérjik az
6vodat azonnal értesiteni, hogy a tovabbi megbetegedések elkeriilése érdekében
fokozott figyelmet fordithassunk a fertétlenitésre. Ezt kévetden csak orvosi igazolassal
latogathatja a gyermek az évodat!

» Az 6voda konyhajan csak egészségugyi konyvvel rendelkezé személyek tartézkodhatnak.

> A csoportszobaba a szll6k csak az engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak (nyilt
napok, tinnepélyek, szlilbi értekezlet,...) a megfeleld higiéniai szabalyok betartasa mellett.

> A gyermekek egészsége érdekében az idéjarastol fliggéen —10CP%-ig, naponta legalabb 2-
4 6rat a szabadba toltunk, ezért kérjuk, hogy ennek megfeleléen oltdztessék
gyermekiiket, illetve biztositsanak valtéruhat.

» Az 6voda egész teriletén TILOS a dohanyzas!

> A fejtetvesség megel6zése — megallapitdsa — érdekében forditsanak fokozott gondot a
haj tisztantartdsara! Fejtetvesség esetén tajékoztatjuk az érintett szilét az elharitas
menetérdl. A gyermek az 6vodat mindaddig nem latogathatja, amig a fertézés minden
tinete meg nem szlint. Vitas esetben a gyermek csak a védoéné altal kiadott igazolassal
térhet vissza a kdzdsségbe.

Rendkiviili esemény, bombariad6 esetén sziikséges teendék

» Az 6voda mikdédésében rendkivili eseménynek mindsil minden olyan elére nem
lathaté esemény, amely a nevelémunka szokasos menetét akadalyozza, illetve az
ovodaba jaré gyermekeknek és dolgozodinak biztonsagat és egészségét, valamint az
intézmény épuletét, felszerelését veszélyezteti.

> Rendkivili eseménynek minésul kuléndsen:

- atermészeti katasztréfa,
- atlz,
- arobbanassal térténd fenyegetés.

> Ezekben, az esetekben a lehetd legrévidebb idén belll értesitjuk a tényrél az
épuletben [évd valamennyi személyt, és megkezdjik a gyermekek mentését az
ovodabol a ,Tlzriadd terv’ mentési gyakorlata alapjan. A tlzvédelmi felelés
kézremikddik az 6voda elhagyasanak lebonyolitasaban.

> A gyermekcsoportoknak a veszélyeztetett éplletbdl vald kivezetéséért és a kijeldlt
teruleten torténd gyllekezésért, valamint a varakozas alatti felugyeletért a gyermekek
csoportvezetd évodapedagdgusai a feleldsek.

A gyermekek tovabbi elhelyezését a legk6zelebbi intézményben oldjuk meg, a sziilék
értesitéséig: Kozosségi Haz.

Fizetési kotelezettséggel kapcsolatos szabalyok

> A gyermekeknek, szll6i igény alapjan napi haromszori étkezést tudunk biztositani:
- tizérait,
- ebédet,
- uzsonnat.
> A gyermekek étkezését csak akkor tudjuk biztositani, ha el6z6 nap 10.00
oraig jelzik ilyen iranyd kérésiket. Ez torténhet személyesen, vagy telefonon.
> Az étkezési téritési dijak befizetésének idépontjat sziveskedjenek figyelemmel
kisérni, &€s pontosan betartani!
> Az étkezési dijakat adott hdnapra kell fizetni, utdlag.
> Egy hénapnal tébb hatralék esetén, ha a szil6é tdbbszori irasbeli felszélitas
utdn sem rendezi tartozasat, nem tudjuk biztositani a gyermek szamara az
étkeztetést.
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> Be nem jelentett hianyzas esetén a sziil6 visszatéritésre nem tarthat igényt.

Ovodaztatasi tamogatas
2015. szeptember 1-jétdl ingyenes gyermekétkeztetésre jogosultak (sziilGi
nyilatkozat alapjan):
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilé gyermekek,
a tartésan beteg vagy fogyatékossaggal €16 gyermekek,
azok az egészséges gyermekek, akiknek a csaladban nevelkedé testvére-
fUggetlenil az életkoratol- tartésan beteg vagy fogyatékos,
akiknek a csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
akiknek a nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatésag,
akiknek a csaladjaban az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg a
kotelez6 legkisebb munkabér személyi j6vedelemadéval, munkavallaléi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz netté 0sszegének
130%-at [2016. évben a minimalbér netté 6sszegének 130%-a, 95.960 Ft].

A téritési dij mértékét mindenkor a fenntarté hatarozza meg.

Amennyiben a gyermek szilibje Ovodaztatdsi tdmogatasra jogosult, a
gyermeknek egy ovodai nyitvatartasi napon legalabb hat érat az évodaban kell
tartézkodnia, az 6voda vezetdje az elsd igazolatian nap utan irasban
tajékoztatia a szilét a mulasztas kovetkezményeirdl, a kifizetés
esedékességét megeldzden tajékoztatia a jegyz6ét azoknak a napoknak a

szamarol, amelyrél a gyermek igazoltan és igazolatlanul az &évodabdl
mulasztott.

VVV VVYVY

vV VvV

»A gyermekek nagyobb csoportjanak” fogalom meghatarozasa a
sziil6i szervezet jogaival o0sszefiiggésben
> Az intézmeny a szuldi szervezet véleményét kéri azokban az ovodai életet
érinté témakban, mint a helyi nevelési program meghatarozasa, hitoktatas,
egyeéb specialis tevékenységek szervezése, stb., ha az a gyermekek nagyobb
csoportjat érinti.
> A gyermekek nagyobb csoportja intézményulnkben az 6vodaba jard gyermekek
60%-a.

Az intézmény létesitményeinek és helyiségeinek hasznalati,
hasznositasi rendje
» Az évoda bejaratat vagyonbiztonsagi okok miatt napkézben 830-1230 6raig,
1245-15%0 6raig zarva tartjuk. Ezen idészak alatt csengetéssel lehet az
intézmeénybe bejutni.
> ldegenek az 6voda épuletében csak az intézményvezetd tudtaval
tartézkodhatnak.
> A vezetdi engedély megkérése utan az 6voda tevékenységével, miikédésével
kapcsolatos, ill. azzal 6sszefuggd reklamszdvegek, anyagok kertilhetnek ki az
ovoda hirdetétablajara.
» Az 6vodak létesitményeit és helyiségeit az 6voda nyitva tartasa alatt lehet
hasznalni.

» Az bvoda helyiségeit csak rendeltetésnek megfeleléen, arra a célra lehet
hasznalni, amelyre a helyiséget kialakitottak.
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> Az 6voda dolgozéi tovabba lgynokok, Uzletkétdk, vagy mas személyek az
ovoda terlletén kereskedelmi tevékenységet nem folytathatnak. (Kivétel az
ovoda altal szervezett vasarok alkalmaval.)

> Az 6voda helyiségeiben part, vagy parthoz kétédé tarsadalmi szervezetek

nem mukddhetnek.

Kérjiik, hogy minden sziil6 vigyazzon az évoda helyiségeinek és kornyékének

tisztasagara, és gyermekét is erre nevelje!

Fenntartéi tamogatas rendszere

> Az intézmény fenntartdja Vamosgyork Kézség Onkormanyzatanak Képvisels-
testlulete. A fenntartdé biztositia a 3-7 éves koru gyermekek ingyenes
napkdzbeni 6vodai ellatasat.

Az 6voda altal szervezett kirandulasok, programok, rendezvények
részvételi dijainak, hozzajarulasi koltségeinek megallapitasi elvei

Az dvoda altal szervezett programok ingyenesek.
> Kirandulasi hozzajarulasként csak az esetleges belépédijakat, illetve
utikoltseget kell medfizetni, a szilék aital elfogadott mériékben.
> Egyéb rendezvények, programok esetén a szilék hatarozzak meg, ha
szlkséges, az esetleges hozzajarulasi koltségek mértékét.

Specialis szolgaltatasok dijazasa
> Intézményen belll ingyenes specialis szolgaltatas a hitoktatas és az ovifoci.
> Belépddij és utikoltség fizetéses a vizhez szoktatas, amely a gydngyosi
uszodaban valésul meg.

Egyéb specialis, az intézményre vonatkozo eléirasok szabalyai

> Az esetleges ,balesetek” sordn bepiszkolddd ruhak cseréje miatt kérjik,
tegyenek a gyermek zsakjaba/szekrényébe valtd ruhat!
> A gyermek ruhazatat jellemezze a:
- praktikussag,
- kényelem,
- tisztasag!
> A gyermek biztonsaga érdekében kérjiik a hosszu, zsinéros ruhadarabok mellézését.
> Egészségugyi okok miatt a gyermekeknek valté cipét kériink, amely lehetéleg
csuszasmentes, j6l szell6z6, a gyermek labméretének megfelelé legyen,
amely jél tartja a labat.
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A ruhanemiiket sokkal kénnyebb megtalalni, ha azok jellel vannak ellatva,
ezért kérjik (illetve ajanljuk) hogy legyen belerajzolva a ruhadarabokba,
cipbkbe gyermekik jele. Ellenkezd esetben anyagi felelésséget mindezekert
vallalni nem tudunk.

Edességet lehetdleg csak tinnepi alkalomkor hozzanak a gyermekek. Az
ANTSZ el6irasok betartasa érdekében az édesség eredeti bolti csomagolasu
legyen.

Kérjiik, hogy a gyermekek az 6vodaba érkezés elétt reggelizzenek otthon!
Amennyiben a gyermek az évodaba ételt, vagy italt hoz, kérjik, annyit hozzon,
hogy a csoportba jaré valamennyi gyermeknek jusson beldle.

Egészségligyi okokbdl kérjuk a szilildket, hogy a folyosén/csoportszoban kivul
beszéljenek az 6vodapedagoégussal.

A gyermek fejlédésérdl felvilagositast csak a csoport 6vodapedagdgusatol
kérjenek!

A gyermekek biztonsaga érdekében kérjik, hogy a kapun talalhato zarat,
minden esetben, sziveskedjenek hasznalni!

A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

>

>
>

>

A gyermeket arra neveljik, hogy tanuljadk meg tisztelni a felnétteket, fogadjék el
tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, legyenek képesek masokhoz
alkalmazkodni.

Tanuljak meg a konfliktusok kezelésének kulturalt modjat.

Ovodai nevelésiinkben nem elfogadhaté, ha a szil6 arra biztatja gyermekét,
hogy az 6t ért sérelemre erészakos médon reagaljon!

Toreksziink az dvodai és a csaladi nevelés 6sszehangolasara, fokozott
figyelmet forditva a k6z6sségi viselkedés szabalyainak elsajatittatasara.

Kapcsolattartas, egyiittmiikédés

>

vV VYV V V

A szlilének lehetdséget biztositunk arra, hogy a megfelelé forumokon
javaslatokat, 6tleteket mondjon a pedagdgiai munka alakitasahoz.

Az egyuttnevelés megvalositasahoz egylttmiikddeésre, nyitottsagra,
Oszinteségre van szikség.

Probléma, konfliktus, ellentét esetén keressék fel az 6vonét vagy intézmeény
vezetdjét, és kézbsen probaljak megoldani a helyzetet.

Az egylttmikddésre alkalmas forumok a sziiléi értekeziet, nyilt nap, kdzés
rendezvények, rovid, esetenkénti megbeszélések.

A gyermekek nagyobb csoportjat érintd, ill. az egyéni problémak
megbeszélése az 6vond és a szilo feladata, ezért kerjik, hogy gyermekrél
adott tajékoztatas idépontjaban, valamint a szll6i értekezleteken
gondoskodjanak gyermekilk elhelyezéséréll A gyermekek felugyeletét az
6voda nem tudja ellatni!

A gyermekek utaztatasahoz a szilék irasbeli hozzajarulasa szlikséges.

A szilék a gyermekmosdéban nem tartézkodhatnak, annak felszereléseit nem
hasznalhatjak!

A gyermekek érdekében kérjik megértésiiket és a hazirend
betartasat!
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A Hazirend nyilvanossagra hozasanak- és a tajékoztatas
szabalya

Az dvodavezetd irodajaban megtalalhatd hitelesitett masolati példanyban:
> azintézmény pedagdgiai programja;
> az intézmény szervezeti és miikddési szabalyzata;
» az 6voda hazirendje.

Ezt a szUlbk az dvodavezetstdl elkérhetik.

A szulék az dévodavezetdtél kérhetnek szébeli tajékoztatast a dokumentumokrol. Erre a
szulével torténd elézetes megallapodas alapjan van lehetéség.

Az dvoda hirdetétablajan k6zéljuk a dokumentumok elhelyezését.
Az dvodai beiratasok el6tt a szulék tajékoztatasara az Gvodavezetd intézkedése szerint
szervezett formaban is sor kerll.

Uj beiratkozok részére, a beiratkozas alkalmaval a tagévoda vezeté atadja a Hazirend egy
példanyat a szlilének. A dokumentumok megtekintheték még az intézmény honlapjan: tuliovi.hu

Zaré rendelkezések
A hazirendet az 6voda nevelbtestiilete elfogadta: 2018. majus 31-én.
A hazirend érvényességi ideje: egy év,
A hazirend modositasanak lehetséges indokai:
> szervezeti atalakitas,

> toérvényi eldirasok modosulasa,
> egyéb érdekegyeztetd fébrum maodositasi javaslata.

Zaradék
A hazirendet az intézmény nevelbtestilete megtargyalta és elfogadta. Ezt a tényt kettd
valasztott jegyz6kdnyv hitelesité alairasaval tanusitja.

jegyzdkényv hitelesitd jegyz6kényv hitelesitd

Vamosgyork, 2018. majus 31.

6vodavezetd
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Melléklet

A gyermek kotelességei és jogai

Magya

rorszagon minden gyermek koteles az intézményes nevelésben részt venni,

tankotelezettségeét teljesiteni.

>
>

»

A gyer
>

>

A szil

A gyermek személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet
kell szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben.

A gyermek nem vethet6 ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen,
megalazo blintetésnek vagy banasmodnak.

A sajatos nevelési igényl gyermeknek joga, hogy kildnleges banasmad keretében
allapotanak megfelelt pedagogiai, gyégypedagogiai, konduktiv pedagagiai ellatasban.

meknek joga:

képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfelelé nevelésben részesuljon,

a nevelési intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, ovodai
életrendjét, pihendid6, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetéség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfeleléen alakitsak ki,

nemzetiségi hovatartozasanak megfelelé nevelésben és oktatasban részesiljon,

részére a tevékenységében a nevelés soran a tajékoztatas nyijtasa és az ismeretek kdzlése
targyilagosan és tobboldalit médon torténjék,

az intézményben egyhazi jogi személy altal szervezett hit- és erkolcsoktatasban vegyen részt,
személyiségi jogait, igy kilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz val6 jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez valo jogat a
nevelési intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorldsa azonban nem korlatozhat
masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és
tarsai, a nevelési intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint a
mdvelédéshez valo jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat,
allapotanak, szemeélyes adottsaganak megfelelé megkulénboztetett elldtasban részesiiljon, és
életkoratol fliggetlenil a pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

a nevelési intézményben, csaladdja anyagi helyzetetdl fliggben, kuldn jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
tanszerellatdsban részesiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben menteslljon a
gyermekeket terheld koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési
kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valé fizetésre.

16 kotelessége és jogai

A sziil6 kételessége:

» gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejl6déséhez szikséges
feltételekrél és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden tdle elvarhaté segitséget, egyittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlédését, tanulmanyi elémenetelét,

> biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben vald részvételét, tovabba tankotelezettségének
teljesitését,

> tiszteletben tartsa az 6voda vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai emberi meltésagat és
jogait, tiszteletet tanu- sitson irantuk,

» gyermekével megjelenjen a nevelési tanadcsadason, biztositsa gyermekének a
pszicholégusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon valé részvételét. Ha az e

kotelezettségének a szil6 nem tesz eleget, a jegyz6 kotelezi a szulét kotelezettségének
betartasara.

A sziilé joga:

>

Y VYV
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gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdekiédésének megfeleléen, sajat vallasi,
vilagnézeti meggytdzédésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon valaszthat
ovodat,

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagodgiai szakszolgalat intézményét,

megismerje a nevelési intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol,

gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl, eldmenetelérdi rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

kezdeményezze szl szervezet, 6vodaszék, Iétrehozasat, és annak munkajaban, tovdbba a
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sz{ll6i képviselék megvalasztasaban, mint valaszto, és mint, megvalaszthatd személy részt
vegyen,

» irasbeli javaslatat a nevelési intézmény vezetdje, a nevelbtestilet, a pedagogus megvizsgalja,
és arra a megkereséstdl szamitott tizen6t napon bellil legkésébb a tizenétddik napot kovetd
elsé ulésen érdemi valaszt kapjon,

> anevelési intézmény vezetdje vagy a pedagogus hozzajarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon,

> személyesen vagy képvisel6i utjan részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

> az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.
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»A gyokerek persze nem ldtszanak, de tudod azok tartjak a fat" (gorog kolto)

Intézményt azonosité adatok:

Neve: Tulipan Ovoda
Cime: 3291 Vamosgydrk, Kossuth u. 10.
Elérhetdségei:

Telefonszam: 06 (37) 361- 617

e- mail: tuliovi2007@gmail.com

tuliovi.hu

Fenntart6ja: Vamosgydrk Kozség Onkormanyzata

OM azonositd szam: 031405

Ovodavezetd neve: Nagy Gaborné

Jogallas: kozszolgaltato koltségvetési szerv, 6nalloan miiksdo koltségvetési szerv

Alapito okirat kelte, szama: 41/2014. (V1.11.)

Helyi Nevelési Program készitésének ideje: 2018. &prilis-majus
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A legtobb, amit a gyerekeinknek adhatunk: gyckerek és szarnyak.”
Johann Wolfgang von Goethe

P BEVEZETO P

Ovodank elsé helyi programja (ami 1999-ben keriilt bevezetésre) teljes egészében magunk altal
irodott, melyben a kovetkezOképp irtunk hitvallasunkrél: ,Nevelésiink célja: népiink jellegzetes
hagyomanyainak megismertetése, megszerettetése tevékenységek altal.”

A program gyakorlati alkalmazasa soran kideriilt, ett6l sokkal tobbet, sokkal komplexebb formaban
nydjtunk 6vodasainknak, akik teljes mértékben azonosulnak az altalunk hirdetett szellemiséggel.

A fentiek kovetkeztében jelenlegi helyi programunkat ezért a mindsitett NEPHAGYOMANYORZ(
OVODAI PROGRAM alapjan, intézményiink sajatossagait figyelembe véve alakitottuk ki, emellett
figyelembe vettiik az altalanos iranyelveket, melyeket a Kormany 363/2012. (XII.17.) rendeletében
fogalmazott meg.

A Kormany a nemzeti kéznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény 94. § (4.) bekezdés a.) pontjaban
kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében foglalt feladatk6rében eljarva
a kovetkezoket rendeli el:

1. § Az 1. melléklet (a tovabbiakban: Melléklet) tartalmazza az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjat.

2. § A Melléklet VI. 3. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:
» A haroméves kortdl kotelez6 6vodaba jaras ideje alatt az 6vodai nevelési folyamat célja, feladata a
gyermeki személyiség harmonikus testi és szocialis fejlodésének elosegitése. ,,

3. § (1) Ez a rendelet — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — 2013. szeptember 1-jén 1ép hatalyba.
(2) A 2. § 2014. szeptember 1-jén 1ép hatalyba.

(3) A Melléklet rendelkezéseit els6 alkalommal a 2013/2014. nevelési évtdl kell alkalmazni.

(4) Hatalyat veszti az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak kiadasarél szolé 137/1996. (VIIL
28.) Korm. Rendelet.

A program sajatossaga, hogy az évodai nevelést a néphagyomany- apolas érzelemre hatd
eszkoOzrendszerével gazdagitja. Hat a gyermekre, alakitja a csaladok szemléletmédjat, egy
emberléptékii kapcsolatrendszerben miikédik. Nevelési programunk elkdtelezettséget vallal az 6vodai
nevelés értékei és idotalld hagyomanyai, az dvodaskorra egyediilalloan jellemzé érzelmi fogékonysag
mellett.

Programunkba a népi kultiira azon elemeit épitettiik be, amelyek igazodnak a gyermekek életkori-,
fejlodési sajatossdgaihoz €s mindennapi életiiket gazdagitjak. Felismertiik ,,a gyokerek" éltetd
sziikségletét, az atadas, az Gjrateremtés felelosségteljes kotelességét.

Célunk, hogy az intézményben folyd nevelémunka tovabbra is (k6z)megelégedést valtson ki
- az 6vodat hasznalok (gyermekek, sziildk),
- az O0vodaban dolgozok,
- az ovodat fenntarté korében.



"4 hagyomany minden embernek visszaadja 6nmagat.”
g
(Hamvai)

» NEVELESI KONCEPCIO, FELFOGAS ¥

Szemléletmodunkat befolyasolé egyetemes emberi értékek:

Eszmei Erkolcsi- és interperszonalis Kulturailis értékek
értékek magatartas értékek
- humanizmus - az "én" tisztelete - a kultura iranti érzékenység
- demokratizmus |- a kiilonb6z6ségek elfogadasa - a hagyomany tisztelete
- nyitottsag, Oszinteség, szeretet - a természetes kdrnyezet védelme
- az udvariassag - az ember és kdmyezet harmoniaja
- a csalad, a haza tisztelete, szeretete |- az "élet" tisztelete
- felelosség tudat

Hiszlink abban, hogy a 3-7 éves életkor egy érzelmileg és értelmileg fogékony idoszak, mely
kiemelkedéen fontos az EN alakulasa szempontjab6l. A program az 6vodaskorra egyediilalléan
jellemzd érzelmi fogékonyséagra és sajatos aktivitasra alapoz. A gyermek jatéka, ami 6romet és
boldogsagérzetet ad, jol 6tvozhetd a néphagyomany-apolassal, a természetszeretettel. Mindez
alkalmanként kiegésziil a csalad aktiv kézremiikdésével.

Mit neveziink néphagyomanynak?
"dzt a ldthatatlan szervezGerdt, amely a legrégebbi idokben az emberiség megmaradasanak egyik legfontosabb feltétele volt,

amely kényszeritette eleinket egymds szajarol lesni a szot, egymas kezét figyelve megtanulni a mozdulatot, hagyomanynak,
idegen szoval tradicionak nevezziik. "(Kosa- Szemerkényi, 1975).

Hitvallasunk fontos eleme, hogy az ,iinnepelni tudas" képességének alakitiasit a néphagyomany-
apolés, a természet €s a tarsak szeretetére nevelés eldsegiti. A gyermek orommel vesz részt a jeles
napokat megel6z6 kdzos késziilodésekben, szamara az tinnepnap a varva vart nap. Ha az {innep napjan
a gyermeket koriilvevd felnottek magatartasa, és a kornyezet jelzései (iinnepi jelképek) hitelesek, a
naphoz kapcsolédd koézos élmények a gyermekben mély érzelmi nyomokat hagynak. Atérzik az
linnepnapok ,massag"-at a bensoséges Osszetartozds élményét, alapozddik az ,,iinnepelni tudas"
képessége. Ezek a gyermeki élmények hatnak a csaladok szemléletmddjara, az 6voda megteremti a
csaladokkal valo egyiittmikodés sajatos formait.

Eletrend. A néphagyomany6rzd szemléletii nevelés nem csak a népmiivészet értékeinek megbrzésére
vallalkozik. A népi kultira mas teriiletein, a népi életmdéd mindennapjaiban is fellelhetok azok az
értékek, amelyek ujra felhasznalasra alkalmasak. Ez egy olyan komplex nevelési rendszerben valdsul
meg, amelynek feltétele a gyermek életkori sajatossagainak megfeleld optimalis kérnyezet. A

programban az optimalis kdomyezet - a targyi és személyi feltételeken tul - egy gyermekkdzponti
életrendet jelent.

Az életrend elemei:

- a rugalmas, folyamatos, integralt napirend,

- acsaladias, részben osztott életkori gyerekcsoport,
a differencialt banasmad,

az érz0, alkotd neveldtestiilet,
- a nevelésben egyiittmiikddo csaladi-6vodai kézosség.



Az életrend elemei egymassal kdlcsdnkapcsolatban allnak, amint azt az alabbi dbra is mutatja.

ELETREND

integralt,

differencialt
rugalmas banasmod
napirend '

Y

. N .
[ GYEREK , ., alkoté, empitids

ovondi testiilet

vegyes életkorq,
csaladias
gyerekesoport
coviittmikodé
csalad

Ebben az életrendben a gyerek kdzponti tevékenységformaja a jaték. A gyerek a jatek altal fejlodik és
fejleszthetd, ami a néphagyomanyorzo program gazdag eszkdz- és hatasrendszerében kiteljesedik.

Az ovoda légkore, ,pedagégiai klimidja". A gyermeket o6vodankban elfogado, szeretetteljes
megerdsitd 1égkor veszi koriil. Az dvodaban dolgozok - kozdsen megfogalmazott és elfogadott
altalanos érvényl szabalyok betartasaval - egy olyan bels6 szokasrendszert alakitottak ki, amely dertis
Osszhangot, biztonsagot araszt. Magatartasunk tiikrozi a gyermek €s a sziil6 iranti tiszteletet. Egész
Iényiik példat mutat, viselkedésiink mintat ad.

A kornyezet kiilsoségeib6l fakadd kulturalis ,.szigndlok”, amelyek az Ovodaba 1ép6 gyermeket,
felnottet fogadjak, az dvoda szellemi, emberi kisugarzasat erdsitik.

2007 szeptemberében felvettiik a
Tulipin Ovoda nevet. Neviink
mogottes jelentéstartalmanak
kifejezéséhez szimbolumot is
valasztottunk. Vamosgyork
cimerében talalhato szivbol kinovo
stilizalt tulipanok gyermekesitésével
a kozséghez kotodést is erositjiik
mind a gyermekekben, mind szilikebb
kémyezetiinkben egyarant.

A jeles napokon, iinnepeken, dvodai szintli kirandulasokon
(sziiret, Idések napja, Cimborazas, Mikulas, karacsony,
farsang, kirandulasok, mesemondé verseny, gyermeknap...)
a tulipanos emblémaval ellatott egyen polot viseljiik, és az
Ovodankrol sz616 Hej tulipan, tulipan... kezdetii dal
dallamara irodott dalunkat énekeljitk, igy er6sitve az
Osszetartozas €rzését.

Ovodaképiinket is a néphagyomanySrzés szellemében
alakitottuk. A folyosora belépve a vendég érzi: az Gsszegyujtott régi hasznalati targyakbol berendezett
sarok, a természetes anyagokbol késziilt dekoracid latvanya kellemes nyugalmat, belsé harmoniat
teremt.




Az 6vondi minta. Az 6voné a néphagyomany6rzé szemlélettel azonosul és igy elsajatitja azokat az
ismereteket, készségeket, amelyek a program megvalositasahoz sziikségesek. Biztonsagot araszt,
képes hitelessé tenni onmagat, tudatosan alkalmazza a metakommunikacio, a ,testnyelv" kifejezd
eszkozeit. Kezdeményezd, elfogadd a nevelési folyamatban, koveti és tiszteletben tartja az egyes
gyerek és a csalad haladasi iranyat, {itemét. Segitségnyujtasa egyénre szabott, amit dramapedagogiai
szemlélete is segit. Nevelési tevékenysége tudatos, abban a hagyomanyorzés, a csaladokkal vald
egylittmiikddés és a természetszeretet meghatarozo szerepet jatszik.

Alkoté egyiittmiikédés a csalddokkal. Az 6vodaban folyd néphagyomany-apolas hatdsa a csaladok
szemléletmodjaban tartalmi valtozasokat idéz eld. Fontos, hogy a gyermeket koriilvevd szitkebb és
tagabb kornyezet (csalad, ovoda) Osszhangja megteremtddjon. Ezaltal az dvodai neveléshez olyan
hiteles tobbletet adunk, amellyel kiegészitjiilk és teljessé tesszilk a gyermeki személyiség
kibontakozasat. A csaladokkal igyeksziink minél jobb kapcsolatot kialakitani, fenntartani. Hissziik,
hogy a gyermeki élmények hatnak a csalddok szemléletmodjara, s azt is, hogy az évoda megteremtheti
a csaladokkal vald egyiittmiikodés sajatos formait, s altala csaldd és dovoda Gsszhangja mind
tokéletesebbé valik. Ennek érdekében Adventi délutant, illetve Egészségnapot és Husvéti délelottot
szerveziink. Farsangi bal keretében egyiitt kergetjiik el a telet a sziilokkel, hozzatartozokkal. Tulipan
nyilas idején gyermeknappal egybekotott csaladi délelottot tartunk.

Osszegzés. A néphagyomanydrzés a teljes nevelési folyamatot athatja. Beépiil a gyerek, a felnétt teljes
tevékenységrendszerébe. Gazdagitja a csaladokkal valo egyiittmiikddést.

Programjaink megvalasztasaban, majd tartalommal valé megtoltésekor az alabbi idézet bolcsességét
tartjuk szem el6tt:

., Az egész gyermek olyan, mint egyetlen érzékszerv, minden hatasra reagal, amit emberek valtanak ki
beldle. Hogy egész élete egészséges lesz-e vagy sem, attdl fiigg, hogyan viselkednek a kézelében”
Rudolf Steiner

» GYERMEKKEP, OVODAKEP ¥

Gyermekkép:

Az Ovodai nevelés orszdagos alapprogramja a hazai ovodai neveléstiorténet hagyomdnyaira,
értékeire, nemzeti sajatossagaira, a pedagogiai és pszichologiai kutatasok eredményeire, a
nevelésiigy nemzetkozileg elismert gyakorlatira épitve, Magyarorszag Alaptorvényének
értékeit és Magyarorszdg dltal aldirt nemzetkozi szerzodésekben villalt kotelezettségeket
figyelembe véve — meghatdirozza a magyarorszdagi ovoddakban folyo pedagogiai munka
alapelveit.

Pedagogiai alapelveink meghatdrozdsdanal abbol kell kiindulni, hogy

- a gyermeket — mint fejlodo személyiséget — szeretetteljes gondoskodas és kiilonleges
védelem illeti meg,

- a gyermek nevelése elsosorban a csaldd joga és kitelessége, s ebben az ovoddk kiegészito,
esetenként hdtranycsokkentd szerepet toltenek be,

- az ovodai nevelésnek a gyermeki személyiség teljes kibontakozdsdanak eldsegitésére kell




irdnyulnia, az emberi jogok tiszteletben tartdasdival; oly modon, hogy minden gyermek
egyenlo eséllyel részesiilhessen szinvonalas nevelésben.

Gyermekképiink megfogalmazasaban az alabbi fontos szempontok segitettek benniinket:
e Minden gyermek szellemi, erkélcsi és biologiai értelemben is egyedi személyiség, egyszeri és
megismételhetetlen individuum és szocialis Iény, mely massal nem helyettesithetd.
e A gyermek fejlodését genetikai adottsagok, az érés sajatos térvényszeriiségei, spontdn és
tervszeriien alkalmazott kérnyezeti hatisok egyiittesen hatirozzak meg.
e A gyermeknek sajatos, életkoronként és egyénenként valtozd testi és lelki sziikségletei
vannak.,

e A személyiség szabad kibontakozasaban a gyermeket koriilvevé személyi és targyi kéryezet
szerepe meghatirozo.

e Ovodai nevelésiink gyermekkozponti, befogadd, a gyermeki személyiség szabad
kibontakoztatasara toreksziink, biztositva minden gyermek szdmara, hogy egyforman magas
szinvonalu és szeretetteljes nevelésben részesiiljon, s meglévé hatranyai csékkenjenek. Nem
adunk helyet semmiféle elditélet kibontakozasanak.

e A szabad jaték els6dlegessége érvényesiil az élmények feldolgozasat tamogatd kdrnyezetben,

e A nemi szerepek hatarainak tagitasa a nembeli kiilonbdzéségekbol fakado sajatos értékek
megOrzése mellett.

Neveldomunkank eredményeképpen azt szeretnénk, hogy az elt6ltott dvodas évek alatt olyan gyermeki
személyiség fejlodjon, aki

- Tele van élményekkel, nyitott minden 1ij informacidra.

- Onallé, kiegyenstilyozott.

- Tud nevetni, felfedezni, racsodalkozni.

- Egyiittm{ik6dd, alkalmazkodo és segitokész.

- Kotddik a hagyomanyokhoz, szereti és 0vja a természetet.

- Jatékon keresztiil bontakoztatja ki dnmagat, altala teljesedik ki.

- Nalunk minden gyermek befogadasra, elfogadasra, segitd tamogatasra talal, ahol a kiilénb6zoség
érték és nem akadaly.

- Ovodankban a kiilonbszd kultarabél érkezd gyermekek altal képviselt hagyomanyok megismerése
élményt jelent. Itt a gyermek természetesnek veszi, konnyen elfogadja, és tiszteletben tartja a
kiilonbozoségeket, hiszen sajatossagait megismeri.

- A szocialis kiilonbségeket a csalddokkal szoros egyiittmiikodésben érzelmi biztonsag megadéasaval
kiegyenliti

- Ovodankban a sajatos nevelési igényii gyermekek gondozasat, nevelését, az alapité okiratunknak
megfelelden felvallaljuk.

Ovodakép:
Az ovodaskoru gyermek nevelésének elsédleges szintere a csaldd.

Az ovoda a kiznevelési rendszer szakmailag ondllo nevelési intézménye, a csaladi nevelés
kiegészitoje a gyermek 3. életévétol az iskoliba lépésig. Az ovoda pedagogiai
tevékenységrendszere és targyi kornyezete biztositja az ovodds koru gyermek fejlodésének és
nevelésének legmegfelelobb feltételeit. Az ovoddban, mikézben teljesiti funkcidit (6vo-védo,
szocidlis, nevelo-személyiségfejleszto), a gyermekekben megteremtodnek a kovetkezo
életszakaszba (kisiskoldskor) valo atlépés pszichikus feltételei.

Az ovodai nevelés célja az, hogy elosegitse az ovoddsok sokoldalu, harmonikus fejlodését, a
gyermeki személyiség kibontakozdsdt, a hdtranyok csokkenését, az életkori és egyéni
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sajdatossdgok, valamint az eltérd fejlodési iitem figyelembe vételével (ide értve a kiemelt
Sfigyelmet igénylo gyermekek elldtdsat is).

Az ovodai nevelésben alapely, hogy

- a gyermeki személyiséget elfogadas, tisztelet, szeretet, megbecsiilés és bizalom évezi,

- a nevelés lehetové teszi és segiti a gyermek személyiségfejlodését, a gyermek egyéni
készségeinek és képességeinek kibontakozdsadt,

- az ovodai nevelésben alkalmazott pedagogiai hatasoknak a gyermek személyiségéhez kell
igazodniuk.

Az ovodai nevelés az alapelvek megvalositdasa érdekében gondoskodik

- a gyermeki sziikségletek kielégitésérol,

- az érzelmi biztonsdgot nyujto deriis, szeretetteljes évodai l1égkor megteremtésérol,

- a testi, a szocidlis és az érzelmi képességek egyéni és életkor-specifikus alakitdsarol,

- a gyermeki kozosségben végezhetd sokszinii — az életkornak és fejletiségnek megfelelo’ —
tevékenységekrol, kiilonos tekintettel a mdssal nem helyettesithetd jatékrol,

- e tevékenységeken keresztiil az életkorhoz és a gyermek egyéni képességeihez igazodo
miiveltség tartalmakrol, emberi értékek kozvetitésérol,

-a gyermek egésiséges fejlodéséher és fejlesztéséher sziikséges személyi, tdargyi
kornyezetrol.

A nemzetiséghez tartozo gyermekek ovodai nevelésében biztositani kell az onazonossag
megorzését, dpoldsdt, erositését, dtorokitését, nyelvi nevelését, és a multikulturdlis nevelésen
alapulo integrdcio lehetdségét.

A hazdjukat elhagyni késziilo' csalddok (migrdns) gyermekeinek ovodai nevelésében
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biztositani kell az 6nazonossdg megorzését, dapoldsat, erositését, tarsadalmi integrdldsdt.

Ovodaképiink megfogalmazasdban az alabbi fontos szempontok segitettek benniinket:

o Nevelésiink alapveto feltétele az érzelmi biztonsagot nyujto, kozvetlen, szeretetteljes, nyugodt,
csaladias légkor megteremtése, amelyben mindenki szdmara els6 a gyermek.

o Ovo, védd szeretettel vigyazzuk minden lépését, elképzelését, tevékenységét. Fontos az 6vond
és gyermekek kozotti meghitt, megértd viszony, a természetes testkdzelség megléte. Hiszen
attol fogadnak el gondoskodast, aki dszinte, hiteles, tapintatos, elfogado.

o Legfobb tevékenységi forma a jaték, mely az egész ovodai nevelést atszovi. A jaték a
gyermeknek alapvetd sziikséglete, spontan szabad tevékenysége, Oromforrasa, alkalom
szamtalan ismeretszerzésre, tapasztalatai gazdagitasara.

o A teljes gyermeki személyiség fejlesztését valtozatos tevékenységek biztositasan keresztiil
érjiik el, térekedve az életszeriiségre €s az €letkozelségre.

o Az 6vodai élet megszervezésénél figyeliink a kdzos élmények és tevékenységek jelenlétére.
Az egyiittlétek, az igy szerzett élmények, a kGzosen végzett munka 6rome olyan erkdlcst
tulajdonsagokat erdsitenek meg, mint az egyiittérzes, figyelmesség, segitékészség, 6nallosag,
onfegyelem, kitartas, szabalytartas, 6nzetlenseg.

o A szociokulturalis hattér figyelembe vételével az egyéni banasmod lehetoségével fejlesztjiik a
hatranyos helyzet(i gyermekeket.

e Az iskolara vald elokészités nem kiilon feladat, hanem a helyi nevelési program miikodtetése
soran természetesen megvalosuld folyamat

Hangsulyt fektetiink az optimalis feltételek biztositasara, hiszen ez minden eredmény alapja. Nevelési
célunk a gyermek sokoldali, harmonikus fejlédésének, személyisége teljes kibontakoztatasanak



tamogatasaval az iskolai beilleszkedés kozvetett eldsegitése - az Gvodai nevelés leghatékonyabb
eszk6zének - a szabad jaték elsodlegességének biztositasaval.

Minden gyermeknek biztositjuk, hogy egyediségéhez optimalisan illeszkedd pedagogiai rendszerben,
a szamara legkevésbé korlatozo és legkevésbé szegregalt komyezetben nevelkedjen. Az évodankban
dolgozé pedagdgusok maximalis bizalommal vannak a gyermeki fejlodés irant. Mindent megtesziink
annak érdekében, hogy a készségfejlesztés, a pedagodgiai intézkedések, az adott gyermek
személyiségéhez igazitottak legyenek, vagyis az egyéni banasmod érvényesiiljon a gyermeki
sziikségletek kielégitése soran is. A halmozottan hatranyos helyzetii- és a sajatos nevelési igényii
gyermekek oOvodai ellatasat kiemelten kezeljitkk. Olyan légkort teremtiink, ahol a kiilonbozdségek
elfogadasa, a diszkriminacio tilalmanak érvényesitése 1étjogosultsagot szerez. A gyermek jelzéseire
komoly figyelmet szanunk, hiszen gyakran ezek nem konnyen érthetdek. Ertelmezésiik, a mogottiik
levo sziikségletek feltarasa kozponti feladatunk.

A csaladokkal vald egyiittmiikddés, a csaladok segitése-erdsitése munkank alappillére. Az 6voda
dolgozoinak modell értékii kommunikacidja, banasmédja ennek a pozitiv viszonynak létrejGttét,
fenntartasat segiti.

Biztositjuk a hazajukat elhagyd, migrans csalddok gyermekeinek az Onazonossdg megorzését,
apolasat, erositéseét.

A gyermek kdrnyezettudatos magatartasanak megalapozasat segit pedagdgiai tevékenységrendszerre
és az ehhez kapcsolédo targyi kornyezet kialakitasara nagy hangsulyt fektetiink.

Az intézményiinkben nevelkedd gyermek az 6vodaskor végére a kiilonbozéségekkel természetes
modon egyiitt él, koranak megfelelé6 mértékben empatikus, szolidaris jatszotars-csoporttars.

"4 gyokerei védik meg a fat a viharban a kidéléstdl, a mélybe nyulo gydkerek tapldljak, a gyokerek
teszik lehetévé, hogy nagyra ndjon, hogy dus korondjat biiszkén emelje a magasba. Az ember
kozdsségek szamdra a gyokeret a hagyomany, a kiézés tirténelem, a kozos emlékezet jelenti. A4
hagyomanyokbol gazdagodnak a nemzetek, az orszagok, a falvak.”

Kovacs Bela Sandor
# A NEPHAGYOMANYORZO OVODAI PROGRAM
CELJA, FELADATAIE

Nevelési programunk a modositott 363/2012. (XIL.17) szamu kormanyrendelet szerinti- "Ovodai Nevelés Orszigos
Alapprogramja " szellemében fogalmazza meg a nevelési célokat, feladatokat.

Az ovodai nevelés feladata az ovodas koru gyermek testi és lelki sziikségleteinek kielégitése.
Ezen beliil:

- egészséges életmod alakitdsa,
- az érzelmi és erkolcsi és a kozosségi nevelés,
- az anyanyelvi és értelmi fejlesztés és nevelés megvalositdsa.
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A program célja:

- A gyermek harmonikus fejlesztése a néphagyomany-apolés, a természetdévas gazdag
eszkozrendszerével.

- A néphagyomany-apolas €s a természetszeretet atérokitése a gyermek érzelmein at, a
csaladok aktiv egyiittmikodésével.

- A gyermekben alapozodjanak meg azok a készségek, jartassagok, amelyek képessé
teszik az egyiittélésre, majd az iskolai életmod elfogadasara.

Tovabbi térekvéseink:

Biztonsagérzet megalapozasa, 6nbizalom erésités, szocializacio elésegitése

Emocionalis nevelés a néphagyomény6rzés hatékony eszkozével.

Cselekvéssel szerzett, érzelmekre haté tapasztalatszerzés

Unnepelni tudas képességének megalapozasa

Lehet6ségek tarhaza a személyiség teljes kibontakozasidhoz

Elmélytlt jaték

Természetszeretet, természetvédelem, a termOféld gondozasanak, hasznositasanak
megismertetése

A tarsadalom szdmara testben - lélekben egészséges, erkéless, tisztességes, becsiiletes generacid
nevelése rendkiviil fontos.

A gyermek testi, lelki, értelmi sziikségleteinek kielégitése, képességeinek fejlesztése az dvodai nevelés
altalanos feladata, amit programunkban alapfeladatnak tekintiink. Ennek dsszetevoi:

az egészséges életmdd alakitasa,
a szocializacio segitése -  érzelmi, erkdlesi, kozosségi nevelés,

az értelmi nevelés - anyanyelvi nevelés.

Programunk fontos kiinduldpontja, hogy a néphagyoménydrzés érzelmeket kivaltd hatasabdl fakadoan
az érzelmi nevelés mindharom teriiletet athatja. A gyerek testi, lelki, értelmi sziikségleteinek
kielégitése az anyanyelvi neveléstdl szintén elvalaszthatatlan.

A néphagyomanyodrzés érzelmi hatastobblete, az 6romokkel atélt aktivitas, az egészségnevelés, a
szocializdlodas, az értelemfejlesztés mozgatd ereje. Ez vonul at az dvodai élet valamennyi
tevékenységformajan, a fejlesztés teriiletein, vagyis athatja az egész nevelési rendszeriinket.

A néphagyomanyérzésbe agyazodoé gyermeki tevékenységformak:
- ajatek,
- a mozgas,
- a kiilso vilag tevékeny megismerése,
- az esztétikai tevékenységek.

Ovodai nevelésiinkben a néphagyomanydrzés folyamatossagat a mindennapok hagyomanyorzé

tevékenységei és a jeles napok tevékenységei adjak.
A kovetkezo abra 6sszefoglalja programunk 6 alkoto elemeit:
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Ovond a nevelési program folyamatdiban

- A népi hagyomanyok gazdag tarhdzabdl a gyermekek koranak megfeleld, szamukra
oromteli ingereket, élményeket add és cselekvésre késztetd elemek kivalogatasa, és
azoknak a nevelés folyamataba illesztése.

Néprajzi ismereteit folyamatosan boviti.

Megteremti a hagyomanyorzo tapasztalatszerzés feltételeit és lehetdségeit.

Eldsegiti a gyermekek és a sziilok hagyoméanyokhoz vald kotodését.

A néphagyomanyodrzés elemeit az 6voda kornyezetalakitasaban megjeleniti.

- A folyamatos napirendbe és a jatéktevékenységbe agyazottan tervezi és szervezi a
hagyomanyorz6 tevékenységeket.

Munkadélutanokat, kdz0s - csalad-6voda - programokat szervez.

A nevelési program személyiségfejleszto hatdsa

Megismeri a kozos alkotas oromét és a mult értékeit.
Erzelmileg gazdagabba, értelmileg fogékonyabba valik.
Felelosséget érez kornyezetéért.

Megalapozodik benne a koryezet és a haza iranti szeretet.
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"4 kisgyermekkel mindent elérhetiink személyes példa és tett altal.”
(Brunszvik T.)

» Az érzelmi nevelésé@

A megismerési folyamatot érzelmek kisérik. Az érzelmek jelzik a gyermeket
ért hatasok mikéntjét, egyben tovabbi értelmi aktivitasanak motivalo erejévé
valnak. Az érzelem- kifejezés egy része velesziiletett. Késoébb a gyermek
utanzas utjan megtanulja az érzelmeit kifejezni, és kezelni. Ezért is nagy a
kornyezetében €l6k. az 6t nevelok felelossége.

Az érzelmi, az erkolcsi és a kozosségi nevelés

Az ovodds koru gyermek egyik jellemzé sajdtossdga
magatartasanak érzelmi vezéreltsége. Elengedhetetlen,
hogy a gyermeket az ovodaban érzelmi biztonsag, dallando
értékrend, deriis, kiegyensiilyozott, szeretetteljes légkor
vegye koviil.

Mindezért sziikséges, hogy:

- a gyermeket mdr az ovoddba lépéskor kedvezo - &2 \
érzelmi hatdsok érjék, _ RPN
- az ovoda alkalmazottai és a gyermek, a gyermekek valamint az ovodai alkalmazottak
kozotti kapcsolatot pozitiv attitiid, érzelmi tiltés jellemezze,

- az ovoda egyszerre segitse a gyermek erkolcsi, szocidlis érzékenységének fejlodését,
ontudatdnak alakuldsdt, és engedjen teret onkifejezo torekvéseinek,

- az ovoda nevelje a gyermeket annak elfogaddsdra, megértésére, hogy az emberek
kiilonboznek egymdstol.

A szocializdacio szempontjabol meghatdrozo a kiozos élményeken alapulo tevékenységek
gyakorldsa, a gyermek erkélcsi tulajdonsdgainak (egyiittérzés, segitokészség, onzetlenség,
figyelmesség) és  akaratinak  (ondllosdganak,  onfegyelmének, kitartisanak,
Sfeladattudatinak, szabalytudatinak) szokds- és normarendszerének megalapozdsa.

Az ovoda a gyermek nyitottsagara épit, és ahhoz segiti a gyermeket, hogy megismerje

sziikebb és tagabb kirnyezetét, amely a hazaszeretet és a sziilofoldhoz valo kotodes alapja,
hogy ra tudjon csoddlkozni a természetben, az emberi kérnyezetben megmutatkozo jora és
szépre, mindazok megbecsiilésére.

A gyermeki magatartds alakuldsa szempontjabol az ovodapedagogus, az évoda valamennyi
alkalmazottianak kommunikdcioja, bandasmddja és viselkedése modell értékii szerepet tolt
be.

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek esetében sziikség szerint kiilonésen jelentos az
ovoda egyiittmiikodé szerepe, az dgazati jogszabdlyokban meghatdrozott specidlis
Selkésziiltséggel rendelkezd szakemberekkel.

Az Ovodaskori gyermek magatartasat érzelmei befolyasoljak. Fontos, hogy az ujonnan d6vodaba
keriild gyermekeket és sziileiket mar a befogadas idészakaban pozitiv, kedvezé hatasok, élmények
érjék.

Ovodaskorban az erkdlcsiség az egymasra figyelésben, az egyiittmiikodésben, segitségadasban
nyilvanul meg, illetve még néhany egylittélési szabaly betartdsaban. Pl. kdszonés, jatékeszkozok
helyrerakasa stb.
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Az dvodai erkélesi nevelés alapja a szokasrend kialakitasa, az azokhoz val6 alkalmazkodas
tamogatasa.

Az érzelmi nevelés célja

- A gyermek biztonsagérzetének megalapozasaval, az 6nbizalom erdsitése, a szocializalodas
elosegitése.
- A gyermek az ovodapedagdgusokban és az ovodaban dolgozokban tarsra, ha kell, természetes
tamaszra talaljon.
- Az aktiv érzékenység alapozésa az emberi €s természeti kOrnyezet hatasaira.
- A hagyomany6rzés és természetovas motivald hatasanak folyamatos éltetése.
- Az iskolai beilleszkedés kdzvetett segitése.

Az érzelmi nevelés feladata

- A gyermek szeretve érezze magat.

- Az érzelmi nevelés megvaldsitasa az egyetemes emberi értékek figyelembevételével.

- Kiegyensilyozott életmdd nyujtasa,

- Szokas és normarendszer megalapozasa.

- A gyermek-dajka kapcsolatot pozitiv attitiid jellemezze.

- Az 6vodaban dolgozé felndttek az onkifejezd, onérvényesité gyermeki torekveéseket segitsék.

- Az 6voda dolgozoéinak kommunikéacidja, banasmodja modell értékii legyen.

- Az erkolcesi tulajdonsagok, szocidlis készségek és képességek, attitlidok, azaz kompetenciak
(egylittmiikodés, Onallosag, segitokészség, oOnkifejezés, Onérvényesités, onfegyelem, a kozos
értékek Ovasa, védelme, kitartas, akarat, feladat, szabalytudat, egyiittérzés, Onzetlenség,
figyelmesség stb.) fejlddéséhez az interakcios kultira [étrehozasa.

- Az értékrend megalapozasa érdekében a szokasok gyakorlasdhoz sziikséges tevékenységi €s
értékelési rendszer biztositasa.

- Az 6nkifejezés formainak minél sokrétiibb megvalositasa.

- Modellértékii, befogado attitiid, a kiilonbozoségek elfogadasanak természetessé tétele a
gyermekek szamara.

- A Kkiilonbozéségek tisztelete, elfogadasa, sajatossagainak megismerése egymashoz vald
alkalmazkodassal, egyénhez igazitott fejlesztéssel.

- A nemi identitas kialakulasanak tamogatasa mellett, a tradicionalis nemi szerepek hatarainak
tagitasa, a sztereotipidk merevségeinek oldasa.

- A gyermek természeti €s tarsadalmi kérnyezetével valo kapcsolatanak alakitasa, megismerése.

- Az emberi munka produktumainak megbecsiilésére, a hagyomanyok apolasara nevelés.

- A kornyezettudatos magatartds megalapozasa az érzelmi viszonyulasok, a kdrnyezettudatos
cselekvési sziikségletek, -szokasok, -gondolkodas, -értékrend, -dontési képességek fejlesztésével.

- A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek specialis fejlesztése.

- Az iskolai beilleszkedés kozvetett segitése (pozitiv énkép, 6nbizalom, 6nfegyelem, 6néllosag,
szabalytudat, kommunikacid, egyiittmiikédés formalasaval) a szandékos tanulas iranti pozitiv
attit(id megalapozasaval.

- A készség- és képességfejlesztés érdekében tett pedagdgiai intézkedések a gyermeki
személyiséhez igazitottak, mindig a gyermeki személyiség kiteljesitését szolgaljak.

- A gyermek kiegyenstlyozott érzelmi fejlodése szempontjabol elengedhetetlen a nem
pedagogusokkal torténd 6sszehangolt munka.

- Az anyanyelvi, és- értelmi fejlesztés biztositasa.

- A gyermek érdekében tett segitségnyijtas soran a csaladhoz illesztett megoldasok keresése.

- A gyermek 6nalld véleményalkotasra 6sztonzése, dontési képességfejlédésének eldsegitése.
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- A testi- lelki és szocialis érettség elérése a sikeres iskolai munka érdekében.

- A sajatos nevelési igényli gyermekek specidlis szakemberekkel vald fejlesztése az
eredményesség érdekében.

- A sziil6f6ldhoz valod érzelmi k6todés tartalmanak kimunkalésa (jeles nap, hagyomany...).

Ovond az érzelmi nevelés folyamatiban
- Ismerje meg, és értse meg a gyermekek érzelmi vilagat, a csaladi hatteret.
- Alkalmat €s lehetdséget teremt a gyermek pozitiv érzelmeinek kivaltasara:

- a testi sziikségletek kielégitésével,

- a deriis, biztonsagos kdrnyezet létrehozasaval,

- a "kotodés"- sziikséglet kielégitésével,

- a megero0sitd, elfogadd magatartasaval,

- az értékek, élmények nyujtasaval.

- a néphagyomany-apolas eszkdzrendszerével az intellektualis érzelmek tudatos
fenntartasaval.

Az érzelmi nevelés személyiségfejleszté hatdsa

- képes érzelmeinek kifejezésére, kezelésére,

- érzelmileg kiegyensulyozott,

- érzelmeit vallalja,

- képes az igazmondasra,

- van Onbizalma,

- vidam és jo kedélyi,

- megbizhato,

- ismeri és érti Ovondje metakommunikacids jelzéseit,
- segitséget nyujt az arra raszorulo tarsanak

Osszegzés: A néphagyomany6rzés az érzelmi nevelés hatékony eszkozeként vonul végig a
programon. A valtozatos cselekvések gyakorlasa soran a gyermeket érzelmi életvitelében megero0siti,
érzelmeit vallalova neveli. Mindez az 6voda és a csaladtagok egyiittmiikodésében és kélcsonhatasaban
valdsul meg,

» A szocializalodast segito nevelés%

"A gyerek szocializacidja a sziilok egész személyiségének és nem nevelési intencidinak fiiggvénye" allitja dr. Buda Béla
(1988.). A szocializdlodas alapja a gyerek biologiai fejlodését segitd, gondoskodd kornyezet kommunikacios
kapcsolatrendszere.

A szocializdloddst segito nevelés célja
- Az egyiittéléshez sziikséges készségek, jartassagok formalasa, amelyek altal alapozddnak a
szocializalédashoz sziikséges erkolcsi, akarati tulajdonsag jegyek. -"Kiegyensulyozott, boldog

gyerek - allapot" létrehozasa.

A szocializdloddst segité nevelés feladata
,0lelo" szeretettel atsegiteni a gyermeket a kapcsolatfelvétel folyamataban,
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- a kozos élmények, a tevékenységek allandd
korforgasa, a megerdsité szeretet hatasara a
gyermek biztonsagérzetének kialakitasa,

- ajeles- és iinnepnapok nyijtotta lehetéségek

kihasznalasa a szocializacid
megalapozasanak folyamataban,
- a hagyomanyérzé tevékenységekben

gyakorolja az Onkifejezés formait, a tarsas
érintkezés mintait.

Ovond a szocializaloddst segitd nevelési folyamatban

1. Befogadas idészaka:
Az 6voda elfogadasa fiigg:
- a csaladtdl (mennyire készitették fel a gyerekiiket, milyen az anya-gyerek kapcsolat),
- az 6vondk személyiségétol,
- a gyerek személyiségétol,
- a gyerek eldzetes elvalasi élményeitdl,
- a gyerek 6nallésagi fokatol.
Az ovoda figyelmemmel van arra, hogy az elvalas nehézségeit nem tudja teljesen kikiisz6b6lni!

Ennek a nehézségnek a megjelenése térvényszerii, €s a gyermek 6nalldsagi torekvésének a kielégitését
szolgélja.

1.1.  Eljkészito teendok
Kompetens személyek rogzitése: sziild, 6vodapedagogus.
Szerepelvarasok tisztazasa a sziilokkel.
A lassubb pszichés fejlodés ne legyen az dvodai felvétel gatja.
A befogadas eldkészitése az dvodaba késobb keriilé gyermekeknél is érvényesiil.
A befogadasi idészak folyamatos és fokozatos megszervezése.
Minden egyes gyermek sziilojével kapcsolatfelvétel az
ovodai élet megkezdése elott.

1.2, A befogadisi idoszak iitemezése,
szervezése

Beszélgetéssel, jatékkal egybekotott beiratkozaskor a
csoportszoba, az udvar megismertetése.
Ovis leszek!? - helyi tdjékoztatd jellegli kdnyvecske
atadasa a sziilének.
Sziilok felkészitése a beszoktatas idoszakara, sziikség
szerint ennek segitése: napi 6vodai élet bemutatasa,
érkezés €s elvalas koriilményeinek megbeszélése.
Lehetoség felajanlasa a sziilo és a gyermek részére az ovodaba tett ismerked6 latogatasokra.
A gyermekek anamnézis lapjanak kitSltése, annak megbeszélése a sziilovel.
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1.3. A gyermekek fogadasa
A csoport feltoltésének iitemezése: el6szor a bolcsddébo] (ha ilyen eléfordul), majd a csaladbodl érkezd

gyermekek fogadasa, figyelembe véve, hogy a hatranyos- és halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek elsdbbséget élveznek.

1.4. A beszoktatds modja
Apés-anyas beszoktatas lehetdségének biztositasa.
Az dvodaban t61ttt idotartam fokozatos névelése.
Kedvenc jaték, alvashoz sziikséges targy behozatalanak lehetosége.
Kiemelt feladat: biztonsaggal, szeretettel, megértéssel, odafigyeléssel fordulni a gyerekekhez.
Az ovodapedagogusok f6 térekvése a befogadas folyamataban, hogy a gyermekek elfogadjak.
A sziil6t6l valo elvalas, az 0j kornyezethez valoé alkalmazkodés segitése az érzelmi biztonsag
megteremtésével.
Olyan mértékii segitségnyujtas, amilyenre a gyermeknek valoban sziiksége van.

Az 6vond tovabbi fontos feladatai:
- szeretetteljes magatartassal, az egyes sziill6hoz, gyermekhez elfogadd odafordulassal segit az
»atallas” folyamatéaban,
- acsoportban lév6 gyermekek felkészitése az 1j tarsak fogadasara,
- folyamatos érzelmi ingereket nyjt: testkézelség, bab hasznalat, Glbeli jatékok, népi mondokak,
dalok ismételgetésével a kblcsdnds bizalom, biztonsagérzet megalapozasa,
- A gyermek megfigyelése a befogadas idoszakéaban:
- miként szokta meg az 11j kérnyezetet,
- hogyan reagalt a sziil6t6l vald elvalasra,
- magara talalt-e a jatékban,
- hogyan alakult a kapcsolata az 6vondkkel,
- hogyan illeszkedett be az dvodai élet ritmusaba,
- mi okozott szamara 6romet vagy nehézséget,
- hogyan reagalt a sok gyerekre.

2. Egyiittlét a mindennapokban:

A kozOsségi nevelés alapelve, hogy a gyermek, mint egyén talalja meg helyét a kzdsségben.

Nevelési cél, hogy a gyermeknek igényévé valjék a csoporttal vald egyiittmiikédés, ugyanakkor — ha

arra van igénye — egyediil is tevékenykedhessen. Ilyenkor a tobbiek alkalmazkodjanak hozza. A tarsas

kapcsolatok alakulasanak legfébb eszkdze elsGsorban a jaték, ezt kovetik a kozos tevékenységek, a

kozosen végzett feladatok, a kiilonb6zd szervezeti keretekben megvalosuld tanulasi formak.

- reggeli 6lbeli kapcsolatteremtés,

- a csoportban kialakult biztonsagot nynjt6 szokasrenddel segiti elfogadtatni a gyermekkel a csoport

viselkedési szabalyait,

- a mindennapok tevékenységformaiban lehetdséget nyljt a viselkedési, az udvariassagi formak

gyakorlasara,

- k&z0s élmények szervezése - csoporttal, az egész 6vodaval - sétak, kiilonbozo helyi nevezetességek

megtekintése, kirandulas,

- a részben osztott életkorii csoportdsszetétel lehetdségeinek kihaszndlasa az elfogadas, az
alkalmazkodas €s a segitségnyiijtas teriiletein,

- a kiilénleges banasmoédot igényld gyermeket elfogadd szeretettel, példat mutatd figyelemmel
segiti,
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- lehetGséget nyujt arra, hogy a gyerek gyakorolja azokat a viselkedési, udvariassagi formakat,
amelyek az emberi kapcsolattartashoz, a csoportban éléshez nélkiilozhetetlenek

- a szocialis funkcié gyakorlasa kézben az dvodapedagogus abbdl indul ki, hogy a kialakitott

képességek, készségek is csak akkor tudnak felszinre keriilni, ha gyerekek tarsas kapcsolataikban is

fejlettek, és kiillonbozé szerepeikben is megtalaljak a helyiiket. Véleményiiket, érdekiiket

megprobaljak képviselni. Adodo konfliktusaikat segitséggel vagy a nélkiil probaljak megoldani.

3. Ovodai iinnepnapok:

A néphagyomany0rzés erdsiti az 6vodai élet hagyomanyait és a népszokasérzo €s a természetovo jeles
napokkal gazdagitja azt. Egy-egy eseményt mindig izgalmas késziilodés el6z meg. Ez az iinnepre
hangolo 6romteli kdzos tevékenykedés a gyerekek szocialis viselkedésére maradando hatast gyakorol.

A mindennapokhoz kapcsolédé gyermeki élet iinnepei:

-Sziiletésnap: a gyermek kdzéppontba keriil, tarsai rafigyelnek, vele térodnek, 6t iinneplik. Csoporton
beliil tinnepeljiik a gyermekeket. Dallal, verssel, aprd kis ajandékkal kedveskediink az {innepeltnek.
Ok viszonzasul keksszel, iiditével viszonozzik figyelmességiinket.

- November elején hézi tinnepségiink is akad, a Cimboranap.
Unnepségiink tirgya: mi magunk vagyunk! A szeptember eleje
ota ujonnan érkezd gyermekek mar otthonosan mozognak az
ovoda épiiletében, megszoktak a koriilottitk ricsajozd tarsaikat.
Kezd kialakulni, ki kinek a tarsasagiban szeret lenni, kivel jo
egyiitt €piteni, rajzolgatni, a vilag nagy dolgairdl eszmecserét
folytatni. Nagy feladat az djonnan érkezOknek, de a régebbi
ovodasoknak is a kapcsolatok kialakitdsa, megtartasa, a
szocializacio utjanak ,taposasa”. Ezért, mikor mar mindenki jél
érzi magat az ovodai életben, mi mast is tehetiink: eszem-
iszomos mulatsdgot rendeziink, zene mellett ropjuk a tancot. Nagy élmény ovodank dalat egyiitt
énekelni!

- Nénap: Reggel a kisfintk és kislanyok kiilén gyiilekeznek. A fiuk
ajandékot készitenek, azzal kedveskednek a kozbs koszontésen a
kislanyoknak, akik finomsagokkal viszonozzak figyelmességiiket.

- Marcius 15-e vonulds, zaszlds
jatékai, a kozos éneklés, minden
gyermek szamara mély élményt nyidjtana. Az {inneplést
csdkohajtogatds és  zaszldkészités elozi meg. Helyi
sajatossagként a gyermekek megismerkednek a 48-as események
idején é€lt Visontai Kovach Laszld grof ur és Kedves lova
torténetével. Végiil a kdzség templomkertjében lévo Kopjafanal
és a Ligetben talalhato Kedves 10 emlékkdvénél elhelyezziik

! R0 2.
sajat készitésli zaszloinkat.

- A mese napja: aprilisban keriill megrendezésre, ahol minden
merész, vallalkozd kedvii kisgyermek kiélheti mesemondasi
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vagyat. A régmilt mesemondd estéket felidézve kedvenc népmeséiket eldadva atélhetik a
mesemondas- és hallgatas misztikumat.

- anyak napja: a gyermekek nagy lelkesedéssel, erés érzelmi
aktivitassal késziilnek édesanyjuk koszontésére. Mar napokkal
elobb verseket, dalokat tanulnak, siiteményt siitnek, teat
készitenek megvendégelésiikre. Sajat maguk altal barkacsolt
apré ajandéktargyakkal lepik meg Oket. Az iinnepnap akkor
teljesedik ki, mikor az ajandékkészités, vendégvarasra
késziilédés utin a gyermek ujraéli az anyabdl sugarzd
biztonsagot, a bensdséges, ,,anya 6lében iilést”, a kdzds cirdgatds
Jaték altal.
- Gyermeknap: Méajus kdzepén (méjus 15. a csaladok vilagnapja)
gyereknappal egybekotott csaladl déleléttt szerveziink. Amig néhany szorgos sziil €s nagyi megfdzi
o a paprikas krumplit, addig az ovodaudvaron vidam
vetélkeddk, versenyek, eroprobak keretében tulipanokat
gylijtenck a csaladok. A legligyesebb csalddok jutalomban
részesiilnek. Az édesapakat is ekkor készontjik egy rovid
verssel, szép rajzzal. Minden évben mas- mas érdekes
meglepetés miisort is kitalalunk, hogy még emlékezetesebb
legyen ez a nap.

- Evzdrd, ballagas: A kicsik a nagyokkal egyiitt tartanak
évzard misort, ahol az év folyaman tanul mondodkakat,
verseket, énekeket, dalos jatékokat mutatjdk be. A
nagycsoportosok iinnepi bilicsizd miisorral, tulipanos
tarisznyaval a vallukon készonnek el az 6vodatdl, az 6voda
dolgozoitdl és az itt maradd tarsaiktdél a Kozosségi Haz
szinpadan.

- Tanévnyité az iskolaban: Minden évben az iskolai
tanévnyitora versekkel késziilnek a nagycsoportos
ovodasaink, igy idvozlik leendd pedagégusaikat,
diaktarsaikat.

Jeles napok, iinnepnapok:

A népszokasérzé jeles napok eseményeit meghatarozott
ritudlék szabalyozzak. Lényege: mindennek eljon az ideje,
amire minden évben ugyanakkor és ugyanigy illik késziilni. Az
ujra atélés vagya motival, cselekvésre késztet. Az Ujra
visszatér6 hagyomanyok biztonsagot, megnyugtaté eligazodast
jelentenek a gyermek életében, er6sédik a valahova tartozas
érzése.
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- Sziireti mulatsag: Szeptember masodik felében egy
délelétt keriil sor erre a vidam mulatozasra az 6voda
udvaran.  Sziilok  altal behozott, madzagra
felk6t6zott, az oviudvar nagy fai kozott logd
szolofurtok reggel ota hivogatéan varjak a
gyermekeket. A nagycsoportos koriak a sziiretre,
sziireti munkakra hivo dalokkal, versekkel,
mondokakkal  késziilnek, amit eléadnak a
tobbieknek, igy invitalva ket a sziiretelésre. K6z0s
tanccal, majd sz6locsipegetéssel folytatodik a
délelott. A mustot is egyiitt készitjitk, aki kedvet
érez, részt vehet a préselésben. A jol végzett munka
jutalmaul a frissen csorgé mustot megisszuk, édes és sds ropogtatni vald
kiséretében, melyet szintén a sziiloktdl kapunk. A déleldttot tancmulatsédggal
fejezziik be.

- Oktober elseje az Idések vilagnapja. Az idés emberek elfogadasa, tisztelete
ovodai nevelésiink lényeges eleme. Hiszen gydkereink benniik rejlenek. ..
Vamosgyork egyik meghatirozd intézménye az Idések Otthona, évek 6ta jo
viszonyt apolunk az ott élokkel és az ott dolgozokkal. Az Idések Otthona lakait
ezen a szép napon minden évben kedves kis miisorral kdszontjiik, amelyet 6k
nagy- nagy szeretettel fogadnak, s még nagyobb halaval viszonoznak

- Vasart a XV. szazadtol tartottak Vamosgyorkén, a
telepiilés vasartartasi engedéllyel rendelkezett. A kisbird
tiszte volt a vasar kidoboldsa, melyet a , két viz kozott”-
vagyis a kozség két természetes vize- a Rédei patak és a
Gyongyts patak ,talalkozasanal” rendeztek meg.
Napjainkra ez a hagyomany mar csak az idosek
emlékezetében él. Ennek ellenére mi az dvoda minden
gyermekének, az altalanos iskola els6 és masodik
osztalyosainak kisbiré &ltal kidobolva meghirdetjiik a
vasart. A gyermekek tulipanos tallérért cserébe
vasarothatnak az o6voda dolgozéi és a sziilok altal

készitett portékakbol.

- Mindenszentek elott minden évben elldtogatunk egy helyi virdgtermesztdhoz. Kedves invitalasara a
foliasatorban pompéazé, altala gondozott krizantémokban gydnydrkodiink. Ugy érezziik ez remek
lehetéség - a gyermekek életkori sajatossagait figyelembe véve- az {innep hangulatanak
megéreztetésére.

- Eskiivé és lakodalom: Novemberben, a barati
k6zelség megérzése, éreztetése, az Osszetartozas
kinyilvanitasa utan lakodalomra késziil az 6voda
apraja- nagyja. A régi vilagban is késé Osszel
tartottak ezt a fontos iinnepet, mikor mar a
betakaritasi munkalatokkal végeztek az emberek.
Menyasszonynak, vOlegénynek nagy
megtiszteltetés lenni, alapos valogatas utan keriil
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kihirdetésre a par. A lakodalmi elokésziiletek utan sor keriil az eskiivére, majd az eszem-iszom,
dinom-danomra is.

- Négy hét alatt készitjitk fel lelkiinket a karacsonyra. A felkésziilés részeseivé szeretnénk tenni a
sziiloket, testvéreket is. Adventi délutanra hivjuk 6ket, ahol megteremtjiik annak lehetoségét, hogy
érzelmileg toltddjenek. Itt gyujtjuk meg a folyoson elhelyezett adventi koszoru elsé gyertyajat is kozos
éneklés mellett. Minden alkalommal més- mas vamosgyorki eldadot kériink fol a hangulat fokozasara.
A vendéglatas utdn apr6 ajandékok barkacsolasaval zarjuk a délutant, ahol kicsik és nagyok egyarant
elmélyiilten tevékenykednek, jokat beszélgetnek.l

Uj lehetdségként kinaljuk a sziilsknek a novemberben megrendezett Egészségnapot, melyet kéthetes

egészségnevelési projekt el6z meg. Ezen a napon egyiitt tevékenykedhetnek vellink az egészséges
életmod jegyében.

- Mikulasvaras hagyomanya is régi keletli. Vasutas kozség
révén leginkdbb kiforditott vasutas bundaban érkezett a
Mikulas a gyorki gyerekekhez.

Ovodéankban a titokzatos varakozas hangulataban egyik nap az
6vo nénik babeldadast tartanak. Masnap a Mikulas a délel6tt
folyaman ajandékkal teli zsakkal érkezik. A gyerekek
csoportonként egy-egy dallal és verssel készontik. A Mikulés
cserébe mindenkinek mond néhany kedves szot, és atadja
ajandékat ovodas és leendd dvodas vendég kisgyereknek
egyarant.

- Kardcsonyi vasar: A sziilok mar jo egy honappal elobb elkezdik az apré ajandéktargyak készitését,
melyeket az 6voda folyosojan, régtonzott vasaron adnak el. A vasari bevételt az SZMK tagok a
gyermekek javara forditjak.

- December 13. Luca nap: Beszélgetiink a gyermekekkel ehhez a kiildnleges naphoz tartozd
népszokasokrol. Majd a kicsik nagykendokbe, sapkakba, mindenféle mokas ruhaba o6ltéznek, s
z0rogve-csorogve a Siini csoportosokhoz bekérezkedve jokivansagokat kantalnak. A sok joét
finomsagokkal halaljak meg, melyet kozdsen fogyasztunk el. A Luca napi buzaiiltetés is programunk.
Minden gyermek iiltet maganak és csaladjanak egy-egy tejf6l6s poharba. Naponta megnézzik,
lelkesen gondozzuk, mikor kifejlodott becsomagoljuk, s a karacsonyi
linnepség napjan hazavissziik.

- Mézeskaldacssiités: Kozkedvelt tevékenységeink egyike. A gyermekek
lazas izgalommal szaggatjak az altaluk legszebbnek tartott format, majd
lelkesedésiiket a diszitésben bontakoztatjak ki igazan.

- Kardcsony az 6vodaban: A nagycsoportos 6vodasok Betlehemi jatékkal
kedveskednek az Idések Otthona lakdinak az ovikaracsonyt
megel6z6 napon. Masnap az egész 6voda iinneplobe oltozik.
Reggel halk zeneszo, karacsonyfa varja az érkezbket. Tizorai
utan meggyujtjuk az adventi koszori negyedik gyertyajat, s
kezdetét veszi az iinnep. A kicsik énekelnek, verselnek, a nagyok
ovodas tarsaiknak, az oOvoda dolgozodinak, s a meghivott
vendégeknek betlehemest adnak el6. A miisor végén Ujra a
karacsonyfa koré gyiiliink, hiszen akkorra az angyalok ajandékot
rejtenek ala. Kezdédhet az 6nfeledt jaték!
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- Farsangi vigassagok: Februarban keriil megrendezésre. A nagyok busdalarcokat készitenek

g > ; | maguknak, ismerkednek a busdjaras tGrténetével, s a
kicsiknek is bemutatkoznak jelmezeikbe. Az {innep
csticspontja a farsangi bal. A bal elétti napon az 6vo nénik
dramatizalasa igazi hangulatteremtés a gyermekek
szamara. A bal sziilok-gyermekek ko6zos délutani
mulatozasa. A gyermekek egyéni jelmezbe Oltéznek.
Mindkét 6vodai csoport kiilon késziil kis misorral, amit
jelmezes felvonulas kovet. Késébb a sziilok, gyermekek,
6vodai dolgozok kdzés tancot ropnak. A biifé kinalatanak
kostolgatasa kbézben tombolahtizas teszi izgalmassd a balt.
A gyermekek tombolai mind nyernek, a felnéttek koziil
csak a szerencsések. A bal bevételével az SZMK rendelkezik, melyet minden esetben az 6vodas
gyermekek életének megszépitésére koltenek. Balunkra meghivjuk régi ovodasainkat (az elsd és
masodikos tanuldkat) és leend6 kiscsoportosainkat is.

- Husvét: A nagyobb gyermekek ellatogatnak az Id6sek
Otthonaba, ahol a vallalkozd kedvii idés nénikkel, bacsikkal
tojast festenek. Husvéti délelottst is szerveziink. Ekkor latogat
el hozzank a hilsvéti nyuszi, majd vidam, szines, kellemes
egyiittlét kdvetkezik.

- Majalis: Az 6voda gyermekei reggel krepp papirszalagokkal diszitik
az Ovoda udvaran A&ll6 nyarfat. A feldiszitett fat tizorai utan
kérbejarjuk tavaszi dalokat énekelve, dalos jatékokkal jatszva, majd
az udvaron folytatodik a kozos jaték.

- Piinkdsd-koszontés: Kiskiralyné jarasbol all A jaték f6 mozzanatai:
négy kislany vezet egy oOtddiket: a legkisebbet és legszebbet, a
piinkosdi kiralynét . Egy hazhoz érve az udvaron vagy az ajto eldtt
megallnak, a kiskiralyné feje felett kendot feszitenek ki, vagy fatyollal boritjak be a fejét. Az ének
kézben mozdulatlan alinak vagy lassan kérbejarjak a kiralynét. Népi monddka kiséretében felemelik a
kiskirdlynét. Ezen kiviill még a kovetkez6 mozzanatok jarulhatnak a jatékmenethez: viraghintés a
kiralyné kosarabol.

Természetdvo jeles napok:

A gyermek érzelmein keresztiil ismerkedik az él6vilaggal; az allatokkal, a novényekkel, és a
termofolddel.

- Oktober 4. Allatok vildgnapja: Az allatszeretet és allatvédelem alapvetd
etikai kérdés. Vidéki gyermekek 1évén szerencsére sok meghivast kapunk
csaladokhoz haziallatok helyszini megfigyelésére. Ezt kiegészitve a
vilagnap alkalmabol az egyik évben az egész oOvoda ellatogat a
jaszberényi allatkertbe, a masik évben a gydngydsi Kisallatkertbe, ahol
vadallatokkal is ismerkedhetnek.

Fold napja: A természet kizeliség eszmeiségének része a természet védelme is. Foldiink, a kék bolygo
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linnepén mi is fokozottabb figyelmet szenteliink arra, hogy elérniik,
a természet 6vasa minden ember szdmara alapfeladat! Aprilis 21-
én Ovodai szintli kirandulast szerveziink a Matraba, vagy a
gyongydsi Matra Miizeumba. Aprilis 22-én a gyermekek egy-egy
vasarolt viragpalantaval, vagy a kertb6! kiasott novénnyel
érkeznek az oOvodaba. Délelott a felnodttek segitségével
viragoskertiinkbe vagy balkonladaba iiltetik az altaluk hozott
novényeket. A késébbiekben folyamatosan figyelemmel kisérjiik
fejlodésiiket. Gondozzuk, apoljuk, védjiik a palantakat.

Természetvédelmi vilagnap (junius 5.): Vamosgyork teriiletén dvodai szintli gyalogos tarat szerveziink
a természetbe. Ezen a napon megkiilonboztetett figyelembe részesitjilk a ndvényeket, allatokat.
Nyakba akaszthat6 nagyitd segitségével bogarakat vizsgalunk.

3. Ovond az iinnepnapokban

A felnétt hittel teli innepelni tudasa

maradanddva teszi az alkalmakat a gyermek

szamara.

- az tnnepi késziilddések élményeit a

felnottek bensoséges, hittel teli {innepelni

tudasa maradanddva teszi,

- ezt a hitelességet erdsiti az 6vond (ovodai
dolgozok) 6ltdzékiikkel és az iinnepnapok
massagaval,

- aziinnepi késziilddésben az

érzelemfokozd hangulati elemeket helyezi

elotérbe,

- egyes iinnepek elékészitésebe bevonja a

sziilGket, ;

- alkalmat teremt a néphagyomanyokhoz kapcsolodod szokasok megismerésére.

A szocializaloddst segitd nevelés személyiségfejleszté hatdsa

- kialakul a jeles napokon ,,masképp" viselkedés vagya,

- a mindennapokban az 6nkiprobalasi vagy sziikséglete,

- alakul szocialis beleérzo képessége,

- kapcsolatteremtésben kezdeményezove valik,

- képes a kiilonbozoség elfogadaséra, alakul toleranciaja.

- elsajatitja a tarsas viselkedés normait: egyiitt érzo, segitdkész, onzetlen, onfegyelemre képes, kitarto,
udvarias, illemtudé, figyelmes,

- a mashol valo viselkedés, a vendégfogadas, a kulturalt étkezés alapformait az egyiittélés soran
gyakorolja, képes magaéva tenni,

- a kozos élmények, a tevékenységek allandoé korforgasa, a megerésitd szeretet kialakitjadk a
biztonsagérzetet.

Osszegzés

A gyerek pozitiv szocializalodasat deriis, vidam felnottek segitik. A nevelés eszkozeit tudatosan
gazdagitjuk a hagyomanyapolas érzelemfokozé eszkdzeivel. A csalddok bevonasa, a ko6zos
késziilodések fokozzak a gyerek 6romérzését. A hagyomanyapolasbol fakadd egyiittélés egy olyan
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biztonsagérzetet sugarzo légkort teremt, amely védelmet nytjt, és alapul szolgal a gyerek
személyiségének teljes kibontakoztatdsdhoz.

. Testiink a kert, akaratunk a kertész.”
William Shakespeare

» Az egészséges életmodra nevelési@

A fejlodést befolyasolo fontosabb tényezok: a velesziiletett adottsagok. a bioldgiai
érés sajatossagai, a kérnyezet hatasai (emberi, foldrajzi). A gyermek érésének
alapja a csalddban megszerzett biztonsagérzet, amely a bolcsédében, majd az
ovodaban szerzett biztonsagérzettel boviil. A kiegyensulyozott, deriis gyerek. aki
biztonsagban érzi magat, és a gondozas soran testi szilkségletei kielégitést nyernek,
harmonikusan fejlodik.

Az egészséges életmod alakitdasa

Az egészséges életmodra nevelés, az egészséges életvitel
igényének alakitasa, a gyermek testi fejlodésének elosegitése
ebben az életkorban kiemelt jelentoségii. Ezen beliil az
ovodai nevelés feladata:

- a gyermek gondozdsa, testi sziikségleteinek,
mozgdsigényének kielégitése,

- a harmonikus, dsszerendezett mozgds fejlodésének
elosegitése,

- a gyermeki testi képességek fejlodésének segitése,

- a gyermek egészségének védelme, edzése, ovidsa, megirzése,

- az egészséges életmod, testipolds, az étkezés, az oltozkodés, a pihenés, a
betegségmegelozés és az egészségmegorzés szokdsainak alakitdsa,

- a gyermek fejlodéséhez és fejlesztéséher sziikséges egésiséges és biztonsdgos
kornyezet biztositasa,

- a kornyezet védelméhez és megovasahoz kapcsolodo szokdsok alakitisa, a
kornyezettudatos magatartds megalapozdsa,

- megfelelé szakemberek bevondsdval — a sziilovel, az oJvodapedagogussal

egyiittmiikodve — specidalis gondozo, prevencios és korrekcios testi, lelki nevelési feladatok
elldtasa.

Az egészséges életmodra nevelés célja

- A gyermek testi sziikségleteinek kielégitése soran, a gyermekben alapozddjanak azok az
egészség- ¢s test-kulturalis magatartaskészségek, szokésok, amelyek az egészséges
¢letvitelhez sziikségesek.

- A csaladok egészséges életvitelének segitése, életmddbeli szokasainak befolyasolasa
az egészséges nemzedék felnevelése érdekében.

- Az egészség gondozasahoz sziikséges készségek alapozasa.

Az egészséges életmodra nevelés feladatai

- a gyermek személyes belsé kornyezetének, testi, lelki, szocialis egészségének gondozasa.
- egészséges ovodai kdmyezet folyamatos szinten tartasa €s fejlesztése,
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- épiilet: csoportszoba, butorzat, gyermekek éltal hasznalt eszkozok, jatékok, kézmiives- és
élosarok, 0lt6z6, mosdo, udvar: homokozd, ivocsap, foci palya, mozgasfejlesztd eszkozok,
babahaz, viragoskert, madaretetd,

- ahelyes életritmus megteremtése a folyamatossaggal,

- életkori sajatossagok, egyéni fejlettség figyelembevétele,

- az egészséges taplalkozas, testapolas, mozgas, edzés, pihenés igényének megteremtése,

- érzékeny, allergids gyermekek egyéni taplalkozasi szokasainak figyelembe vétele,

- folyamatos egyiittmiikddés az telepiilés haziorvosaval és a védondjével,

- komyezettudatos magatartis megalapozasaval az egészség fejlesztése, védelme,

- specialis gondozd -és korrekcios testi, lelki, nevelési feladatok ellatdisa a megfeleld
szakemberek bevonasaval, a sziilével, 0vodapedagdgus tarsakkal egyiittmiikddve,

- az iskolakezdéshez sziikséges testi, lelki és szocidlis érettség elérése.

Ovoné az egészséges életmédra nevelés folyamatdban
- a szokasokat, szabalyokat kialakitja (ligyel a helyes WC hasznalat, kézmosas rendjének
betartasara, a fogkefét nedves allapotban hasznaltatja, ivovizet a gyermek szamara barmikor kénnyen
elérhetdvé teszi, stb.),
- ismerje az otthoni szokasokat, életritmust a harmonikus, egészséges €letrend érdekében,
- rendszeresen szelldztet a csoportszobaban, télen a parologtatot hasznalja,
- ahasznalatos eszk6zoket, jatékokat - csoportban, mosdoban, 6ltézében - tigy helyezi el, hogy
azt a gyermek barmikor konnyen elérheti,
- amindennapokban kielégiti a gyermekek mozgasigényét, amit népi sportjatékokkal kiegészit,
- minden évszakban alkalmat teremt a napi leveg6zésre - udvar, séta, kirdndulas,
- nyaron az udvari zuhany és az ivocsap hasznélata,
- abalesetveszély lehetséges mddjait azonnal megsziinteti,
- segiti, megalapozza a gyermek gondozdsi szokasrendszerének kialakitasat - taplalkozas,
testapolas, 6ltozkodés, edzés, pihenés,
- aheti rendbe beiktatja a sétat,
- az otthonrdl hozott terméseket a gyermekekkel kozdsen télre tartositja, feldolgozza kiilonféle
modokon,
- atevékenységek végzéséhez megfeleld ruhazatot ad - napos-, kézmiives kotény, tinnepi ruha,
- megteremti a nyugodt pihenés, alvas légkorét, az egyedi alvasigényli gyermeknek foglalatossagot
kinal - kényvnézegetés,
- Oltozkodésével, megjelenésével, segitségnytjtasaval mintat ad,
- a kornyezettudatos cselekvési sziikségleteket, szokasokat erdsiti (megfeleld mennyiségl viz
hasznalatara §szt6ndz kézmosaskor, a papirlapokat telerajzoltatja, életkoranak és testi adottsagainak
megfeleld mennyiségl étel fogyasztasa...stb.).
- gyiimdlcsnap tartasa: Eredeti szandékunk szerint hetente egy napon (hétfén) a gyerekek altal
hozott gyiimolcesel, zoldséggel szerettiik volna kiegésziteni, gazdagitani az étrendiinket. A sziilok

adakozo kedvének kdszonhetéen azonban oly sok minden gyiilik 6ssze, hogy a hét minden napjan van
lehetoségiink a vitaminpotlasra.

Az egészség életmodra nevelés, gondozds, személyiségfejleszto hatdsa

- Ondlléan: esztétikusan étkezik, tisztalkodik, 6lt6zkodik, hasznalja a WC-t, fésiilkddik, bekéti a
cipdjét,

- felméri mennyit képes megenni, kiszolgalja 6nmagat - terit, ételt vesz, leszedi az asztalt,

- vigyaz ruhaja és kozvetlen kdrnyezete tisztasagara, rendjére,

- testileg edzett, j6 alloképességii,

- igényli a levegdzést, fiirdozést,

- szeret kirandulni, a természetben lenni,
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- amozgasfejlesztd jatékeszk6zokon magabiztosan mozog,
- jelzi, ha baleset forrasara lel,
- taplalkozasaban a z6ldség- €s gyiimolcsfogyasztas meghatarozo.

wEgészséges életmod” —egészségnevelési program

A program elozményei

A helyi nevelési program létrehozasakor ovodank sajatos arculatanak kialakulasidt a kovetkezd
tényezok befolyasoltak:

- A gyermek legalapvetdbb megnyilvanulasi formaja a mozgas.

- A rendszeres mozgas hozzasegit az egészséges életvitelhez.

- A csalad életvitele, élményforrasok csokkenése, a természethez valo viszony alakulasa.

Célul tiztiik ki, hogy valtozatos mozgasi lehetéségek biztositasaval, élményt nyujtd kirandulasok
szervezésével ismertessiik meg a gyermekekkel kdrnyezetiiket.

Rugalmas, az egyéni igényekhez igazitott napirenddel, pedagogiai fejlesztd munkéval; a csaladokkal
valé rendszeres kapcsolattartassal, egyiittmiikodéssel segitjik a gyermekek kozosségbe valo
beilleszkedését, kapcsolatainak kialakulasat, optimalis fejlodését, a zokkendmentes iskolakezdést.

Az elmult években 6vodankban is jelentésen megemelkedett a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek Iétszama. Az arculat meghatarozasanal mutatkozo igények koziil elétérbe keriilt a
csaladok életvitelében beksvetkezett ,,romlas™; a lehetdségek, élményforrasok csckkenése.
Meghatarozéva valt az egészséges életmodra nevelés fontossaga - minta nydjtasa, lehet6ségek
biztositasa - egészségtudat alakitasa, egészséges taplalkozas eldsegitése

A program rovid dsszefoglaldsa

Ismeretnyujtassal, k6z6s tevékenykedtetéssel az egészséges é€letvitel megismertetésére toreksziink az
egész tanév soran. A Kkiilonbozd programok, tevékenységek segitségével megismerkednek a
gyermekek sajat testiikkel, annak apolasaval, az egészség megdvasaval.

Kozos tevékenységeik sordn alakitjuk szemléletmddjukat: ,lelkileg is egészségesebbé vélva”
nyitottabba valnak sajat maguk és masok megismerésére, elfogadasara.

Programok

- Ismeretnyijté beszélgetések a sziildkkel, tajékoztato, felvilagosité cikkek megismertetése az
egészséges életvitelrol.

- Tapasztalat és ismeretszerzés a gyerekeknek az oOvodai tevékenységek soran
(szabad- és szituacios jatékok, beszélgetések, érzékeld és dalos jatékok, versek, mozgéssal kisért
mondokak, kozos vasarlas, gylimoélcssalata készités, tablokészités, élmények abrazolasa, stb.).

- K6z6s mozgas a sziilokkel a tavaszi csaladi napon — jatékos mozgasos vetélkedok keretében.

- Nyilt nap, melyet az egészségnevelési hét keretében szerveziink, s melyen a sziilok is részt vehetnek
tevékenységeinkben, meghallgathatnak egy-egy szakembert a gyermekek egészséges életmodjaval
kapcsolatos témaban.

- A koz6s tevékenységek soran késziilt gyermekmunkakbol, a programokrol készitett fotokbol kiallitas
rendezése.

A program célkitiizései

- A gyermekek egészséges életvitelének alakitasa, testi fejlodésiik segitése.

- A gyermekek ismereteinek bovitése sajat testiikrol; az egészséges étkezés, szokasok (mozgas,
tisztalkodas) fontossagarol.

- Sziilokkel valo egyiittmilkddés elmélyitése a kozos élmények - ismeretnyujtas, felvilagositas, egymas
megismerése - altal.

A program feladatai

- Egészséges 6vodai kérnyezet biztositasa.
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- A gyermekek gondozasa, testi sziikségletiik, mozgasigénylik kielégitése.

- A gyermekek egészségének védelme, edzettségiik biztositasa.

- Egyiittm{ikodés a sziilokkel: az otthonrdl hozott és mar kialakitott pozitiv szokasok megerdsitésével
a negativ szokaselemek gyengitésével.

- Kiemelten fontos a kulcskompetenciak fejlesztése, az egész életen at tartd tanulasra, ezen beliil az
egyén tanulasi kompetenciajanak fejlesztésére vald felkészités.

- A mozgas, cselekvés, kdzvetlen tapasztalatszerzés készségeinek fejlesztése a jatékon keresztiil - ahol
megjelenik az ismeret, a jartassag, a készség.

Varhato eredmények

A jatékok, tevékenységek soran a gyermek maga probal ki valamit, tapasztalatot szerez, mindennek
soran fejlodnek képességei és szocialis kompetenciai. (Pl. 6nbizalom, Ontudatos és kémyezetért is
felelés magatartas, realis énkép kialakitasanak képessége, szabalyok és vagyak Gsszehangolasanak
képessége, dontési képesség, kezdeményezOképesség, akaraterd, Kkitartas, kommunikacids és
kooperacids készség)

Az 6voda a sziilokel egyiittmiikddve, azonos célokkal, biztositja a gyermekek egészséges testi-lelki
fejlodéséhez az optimalis kérnyezetet.

A gyermekeknek a megszerzett ismeretek, a kézds pozitiv élmények hatasara igényiikké valik az
egészséges életmod.

A sziilok megismerkednek az egészséges életvitel alapjaival és gyermekeik érdekében maguk is
torekednek életmodjuk egészségesebbé alakitasara.

Fenntarthatésdgot biztosito tényezok

Bizalom kialakitasa a gyermekekkel és sziileikkel, a kapcsolat 1étrejottétd] kezdodden
Szokésok - napirend - alakitasa

Pozitiv minta biztositasa az 6vodaban dolgozo6 valamennyi felnott részérdl

A sziilokkel valo folyamatos kapcsolattartas az egyéni igényeknek, helyzetnek megfelelGen.

Mozgds

A mozgas fontos szerepet tolt be a 3-7 éves gyermekek fejlodésében. A gyermekek a mozgas,
tevékenykedés soran szereznek ismereteket kornyezetiikrol. Az 6vodaba keriild gyermekek szivesen,
orommel mozognak. Sajat testiik és mozgasos képességeik megismerése segiti az ,.éntudat” fejlodését,
a ,,szocialis én” er0sodését. A k6z6s mozgas soran fejlodik 6nuralmuk, egyiittm{ik6do és tolerancia
képességiik. A versengések lehetdséget adnak a siker és kudarc atélésére,
kezelésére. A rendszeres, 6rommel végzett mozgassal a gyermeket az
egészséges ¢€letvitel kialakitasara szoktatjuk, és mintat adunk a sziiléknek
is.

Cél:

- A mozgas legyen €és maradjon életiik természetes velejardja.

- Valjon igényiikké a rendszeres mozgastevékenység, ezaltal fejlddjenek
testi-lelki-szocialis képességeik.

Feladat:

- Megorizni, ha sziikséges felkelteni a mozgaskedvet: a rendszeres
mozgassal az egészséges életvitel alakitasa

- Megfeleld, mozgasra 6sztonz6 kornyezet biztositasa

- Mozgéastapasztalatok bovitése - mozgaskészségek fejlesztése

- Testi képességek, fizikai erOnlét fejlesztése

- Mozgason keresztiil az értelmi strukturak és szocialis képességek

fejlesztése
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Tevékenység

Eszk6z6k

Humanerd6forras

Id6tartam

. [Szabad jaték

'Vialtozatos

mozgasfejleszté eszkzok
sokasaga a
csoportszobaban és az
udvaron(egyensulyérzéket
fejlesztd jatékok: lancos
thid, maszorad,
libikoka,hinta)

lgyermekek, 6vondk

Egész tanév,

folyamatos

IMindennapos mozgas, mozgasos
jatékok

Pl. kenguru labdak,
alpmasszazs 1t,

Lgyensﬁlyozé kagyld,

labdak, trambulin)

gyermekek, ovondk

Napi
tendszerességgel;
api 10-15 perc

. ISzervezett mozgas

Mozgasfejleszto
eszk6zok, sportszerek,

ikéziszerek

gyermekek, 6vondk

Hetente 1x 30-40
[perc rendszeresen
mindkét csoport
Lrészvételével a

ornateremben

Napirenden kiviili szervezett

mozgasos tevékenységek:

- ovitorna

- ovifoci

Heti rendszerességgel az
iskola tornatermében
lovodapedagogus
J:/ezetésével délutan fél 4-

81 fél 5-ig.

Heti rendszerességgel az
iskola tornatermében

illetve a futball palyan

edz6 vezetésével
Ivezetésével délutan fél 4-

gyermekek,
uszoedzo,futball

ledz6

Ovodapedagogusok,

Heti

rendszerességgel

Alkalomszeriien,

lévente 2 hét
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uszas, vizhez

szoktatas

kol fel 5-ig.

Minden tanévben marcius

tolso két hete a
gyOngyosi uszodaban
1szasoktato vezetésével,
ovodapedagogus
feligyelettel

. IGondozas, onkiszolgalas

Ruhazat, evoeszkszok,
mindennapi hasznalati

eszk6zok

gyermekek, ovonok,
dajka

Mindennapos
i!evékenykedés az

egész tanév soran

K&rnyezeti nevelés, ismeretszerzo

K ényelmes, réteges

gyermekek, dvondk,

Az egész tanév

soran, illetve

k6zOs mozgas

zenére

o tavaszi

kirandulas

o) gyermeknap
k6z6s mozgas,

jatékos versenyek

sportszerek (pl. padok,
labdak, body rollok, fiiles
labdak, stb.)

sorversenyekhez

sziikséges eszkdzok

gyermekek, 6vonok,
dajkak

|gyermekek, sziilok,

ovondk, dajkak

l6.
[sétak, kirandulasok. [51t6zet dajka Lé’)sszel és
avasszal
Sziilokkel k6zos mozgasos
[programok
Ly Az Ovoda udvara és
o csaladi nap: i
- ., kozvetlen kdrnyezete ermekek, sziilok,
k6z0os futas, jatékos 4 4
. ovondk, dajkak Ai 5
csaladi 3 IM3jus kozepe
rt k , .
sportversenye [tornahoz alkalmazhat6 gyermekek, sziilok,
. .+, |lzenei felvétel ovonok,
o egészséghét:

November 3. hete

Aprilis

Majus utolso hete

29




Varhato eredmények:

- Testi képességek fejlodése: észlelés, természetes nagymozgasok, mozgaskoordinacio,
egyensulyérzék, szem-kéz, szem-lab koordinacio, finom motorika fejlodése.

- Ertelmi képességek fejlodése: testséma fejlodése; testrészek ismerete - megnevezése, targyhoz
viszonyitott testhelyzetek, személyi zona alakulésa - oldalisag, testfogalom alakulasa, vizualis észlelés.
- Idérendiség, memoria, alaklatas, formaallandoésag, térpercepcio - téri irdanyok.

- Verbalis fejlodés: testrészek, ruhanemiik, eszkozok, cselekvések megnevezése, térbeli viszonyok:
iranyok, helyzetek , id6, oldalisag, formak, szinek, méretek, megnevezése.

- Szocialis képességek fejlddése: egyiittmlikodés, tolerancia, Onismeret, massiag elfogadasa,
viselkedésmintak tanulasa.

Testiink

A 3-7 éves gyermekek tapasztalas segitségévek ismerkednek sajat testiikkel; meglévd ismereteikre
épitve, azokat folyamatosan bdvitve a szabad jatékban,
szimulacios jatékok, mozgasok, mozgassal kisért versek,
monddkak, tevékenységek soran.

Cél:

- Onismeret - testséma fejlesztése.

- Ismerjék meg testrészeiket, azok megnevezését,
funkcidjat.

- Ismerjék meg az érzékszerveket, az érzékelés fontossagat,
érzékszervek funkciojat.

- Ismerjék meg az orvos, fogorvos gyogyité munkajat.
Feladat:

- Tevékenységek szervezésével, biztositasaval a testrészek,

érzékszervek megismertetése.
- Erzékel6jatékokkal az érzékszervek funkcidinak megismertetése, érzékelés fejlesztése.
- El6zetes élmények alapjan az orvos, fogorvos gyogyité munkéjanak megismertetése.

Tevékenység Eszk6zok Humanerdforras [do6tartam

Testrészek:
o szimulacios
jatékok

1 hét (november
1 .hete)

o tiikor jatékok,
Onmaga felismerése,

tars ,,tiikrozése” .,
legész évben

L. . Tiikor lgyermekek, 6vondk |{folyamatos:
o mozgassal
l ” ’
kisért versek, ehetoségek,
mondokak alkalmak
i : felhasznalasa
megismerése,

mondogatésa, mutatasa

"’

o ,.Keresd meg
jaték
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Testfogalom

o hianyzé

testrész potlasa

Papirok, ollo,
iragaszto, stb.

1.hete)

o ember forma uzgle titékok legész évben
2. sszeallitasa (diff.) vzzie Jateko igyermekek, ovonok ([folyamatos:
. Kéz, ujjak, lehetoségek,
) arc kirakasa ) lalkalmak
. festék
(diff.) felhasznalasa
) emberabrazolas

Erzékszervek - Erzékels jatékok

Latast fejleszto jatékok

) Okos kocka
o Visszajott levé
o Vakjaték

izlelést fejlesztd jatékok

o ,.Mit
kostoltal?”
o Jatsszunk?

Szaglasfejleszto jatékok
o Minek az illatat

érzed?”
Hallasfejleszt6 jatékok

o zorej és
természet hangjainak

felismerése

1

Etelek, italok

Edes, sos,
isavanyu, keserii {gyermekek, ovondk
izek

megtapasztalasa

Omyezet

.

ngjai kazetta

legész évben
folyamatos:
lehetoségek,
alkalmak

felhasznalasa
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o}

Egymas

hangjanak felismerése

o Hangirany
jelzo jaték
0 Allatok

Tapintast fejleszto jatékok

o Okos kocka

o ,.Mi van a

takaro alatt?

Ho érzékelése

hangjainak felismerése

,,Koszor,

koszoru..”

Ki van a takar6

alatt?”
Hangszerek

Kiilonb6zd
formaju
|:ermések,

argyak

Tz, rezso,
kiillonb6z6
homérsékleti

viz, étel, ital, stb.

Testiink és az érzékszervek épségének

lovasa

o egészség-betegség, az

orvos gyogyité munkéja

. orvosos jatek
o gyogyszertar
o gyogyszertar , védonoi

rendeld, fogorvosi rendeld

latogatasa

K épek, konyvek

Orvosi taska, leyermekek, 6vondk
kbpeny,
eceptek,
bélyegzd,
gybgyszeres
dobozok

Alkalmanként a
gyermekek
igényének

imegfeleloen
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Varhato eredmények:

- Testi képességek fejlodése: fejlodik nagymozgasuk és finommozgasuk, mozgaskoordinacidjuk.

- Ertelmi képességek fejlodése: testséma fejlédése; testrészek ismerete, dnmaga felismerése és
azonositasa, testfogalom, a testrészek funkcidinak ismerete, mozgd targy kovetése szemmel,
érzékszervi funkciok fejlodése, téri iranyok érzékelése fejlodik.

- Verbalis fejlodés: testrészek, mozgasok, funkciok, orvosi eszk6zok, (jatékok) nevének ismerete, izek,
illatok, targyak tulajdonsagainak pontos megnevezése (pl. édes, sos, puha, meleg, stb.).

- Szocialis képességek fejlodése: egylittmiikddés, tolerancia, Gnismeret, massag elfogadasa.

A helyes tisztdalkodds - testapolds

A gyermekek a sajat csaladjukban megismert kiilonb6zo higiénias szokasokkal érkeznek az dvodaba.
A helyes tisztalkodasi szokasok megalapozasaban fontos szerepe van az Ovodapedagdgusnak és a
dajkanak A gyermekek tlsztalkodaSI teendonben segitséget kap az 6vodapedagdgustol, valamint a
i N dajkatol, fokozatosan és  folyamatosan
szoktatjuk az Onallé tisztdlkodasra. A
testapolas a gyermekek egyészségének
védelmét, testlik, ruhazatuk gondozasat,
rendszeres és sziikség szerinti tisztalkodasi
igényiik kialakitasat szolgalja.

Cél:

- Ismerjék a tisztalkodas fontossagat, helyes
végzését €s az ehhez sziikséges eszkdzoket.
Feladat:

- Kiilonb6z6 moddszerekkel a tisztalkodasi
eszk6z6k megismertetése

- A tisztilkodas elemeinek  helyes
kivitelezésének bemutatasa, gyakorlasa

- A megfelel6 higiénias szokasok kialakitasa

Tevékenység Eszkdzok JHuméneréforrés [d6tartam
E _ Baba, fiirdokad, o
1. abafiirdetés ) (Gyermekek, 6vondk  ||20-30 perc
ftoriilkozé
Mesekonyv
Fogrontd mandcskak o o
2. [smeretterjesztd Gyermekek, 6vonék |20 perc
Testlink .
(kényv
K ézmosas
. indennapos
elyes végzése, 6vono Folyékony szappan, o )
3., . , ) Gyermekek, 6vonok evékenykedés az
altali bemutatésa, toriilk6zo ) )
L , egész tanév soran
egbeszélése, gyakorlasa
,,Zuhanyozas” - jaték
) o lkalmanként néhény
4. . Nagyméretii tilkor  [Gyermekek, 6vonok
(pantomim) erc
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1 hét (november
1.hete)
A helyes fogapolas Fogkefe, fogkrém 0gorvosi asszisztens,
_ . . e 2 - gyakorla
5. |megtekintése, megismerése, o gyermekek, ovonok, 0 perc - gyakorlas
Nagyméreti tiikor )
gyakorlasa védono .
legész évben
folyamatos
.Bevasarlas” jaték
. tisztalkodasi
osarak,
eszkozok l:( Alkalmanként 15-20
6. o isztalkodas |Gyermekek, évonok
Osszegylijtése o [perc
... lleszkdzei
kosarba - adott ido
alatt - versengve)

Varhato eredmények:

Testi képességek fejlodése: finommotorika, szem-kéz koordinacio fejlodese.

Ertelmi képességek fejlodése: testséma fejlodése, testrészek ismerete - tevékenységek a testrészek
megérintésével, megnevezésével, test koordinacidja, testfogalom alakulasa, a szem fixacios
milkddésének erdsitése (tilkor), vizualis memoria fejloédése, tapintasos észlelés fejlodése (pl.
babafiirdetés), térpercepcid: téri iranyok, a tér mozgasos észlelése, auditiv észlelés fejlodése
(tisztalkodas hangjai) keresztcsatornak fejlesztése.

Verbalis fejlodés: tisztalkodasi eszkdzok, mozgasok, cselekvések, téri iranyok megnevezése,
névmasok hasznalata.

Szocialis képességek fejlodése: szokasukka (igényiikké) vélik a kézmosas, testapolas és fogmosas.

A helyes tapldlkozas

Az egészséges taplalkozas alapjait is ebben a korban kell megteremteni. Az 6vodaba keriilé gyerekek
kiilonféle szociokulturalis hattérbol, kiilonbdzo csaladi szokasokkal, koztiik taplalkozasi szokasokkal
érkeznek. Vannak, akik nem ismernek kiilonféle ételeket, izeket. A sziiloknek adhatunk otleteket,
segithetjiik dket milyen mindségli, mennyiségii élelem fontos a gyermek fizikai fejlddéséhez, milyen
alapanyagok sziikségesek a csont,- izomrendszeritk er6s0déséhez. A sziilokkel egyiittmiikbdve, a
gyermekekkel tevékenykedve, kozOsen sokat tehetiink gyermekeink egészséges taplalkozasaval,
fejlodésiikért.

cél:

- Az étkezési szokasok megismertetése mellett,
az egészséges ételek megismertetése.

- Az egészséges taplalkozas szokasainak
alakitasa - a sziilokkel valo egyiittmiik6déssel.
Feladat:

- Valtozatos - ismeretlen - izek, ételek
megismertetésével a korszerlibb taplalkozas
megismertetése.

- A ragas fontossaganak tudatositasa.

- A rendszeres étkezés fontossaganak
megismertetése a gyermekekkel és
sziilokkel.(Sziikség szerint elosegiten,

o5

MR Y e
e

biztositani a gyermekek szamara).
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Gyermekek, 6vonok,

Tevékenység Eszk6z6k Humaner6forras [d6tartam
Gyiimoélesok,
zoldségek, izesitok Egészségnapok,

1. ||Vitamin salata készitése . . ) csaladi napok
Konyhai eszkdzok |[sziilok
alkalmaval
az elkészitéshez
] Gyiimolcsok, egyéb )
2. ||Gylimélcs tartositasa télire . Gyermekek, 6vonok |2 alkalommal évente
eszkozok
.Egészséges - egészségtelen”
Képek gyiijtése, valogatasa,
3. , . ||Gyermekek, 6véndk  |[15-20 perc
ablokészités kooperativ Karton, képek, ollo,
evékenykedtetéssel iragaszto
t\lyalékés Gergd
orténete (mese)
Sziilok tajékoztatasa az
egészséges taplalkozasrol
o tajékoztato
fal Cikkek,
4. aon l6venak, védsns Alkalmanként
ételreceptek
o személyesen
pl. Sziiloi
értekezleten
indennapi , . I
) ) Otthonrdl hozott ovondk, dajkak,
5. |lgytiimélesfogyasztas két 6 3 Naponta
oo gylimolcsokbol gyerekek
étkezés kozott
76ldségfélékbol savanytisag [Otthonrdl hozott ovonok, dajkak,
6. 1-2 hetente
lkészitése z6ldségekbol gyerekek
7. |[Sajat kertiinkben nevelt Kertmiiveld [6vondk, dajkak, Tavasztdl 6szig napi
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z6ldségfélék apolasa, leszk('izék, gyerekek rendszerességgel
gondozasa, sziiretelése €s vetOmagok,
fogyasztasa jpalantak
Sajat készitési kenyeér, Alapanyagok, ovonok, dajkak, 3

8. S o o |Alkalomszeriien
isutemeny slitése, kostoldsa  [kenyérsiitégép gyerekek

Varhato eredmények:

- Testi képességek fejlodése: fejlodik finommozgasuk, mozgaskoordinacidjuk (salatakészités, vagas,
keverés, képek vagasa, valogatasa).

- Ertelmi képességek fejlodése: megismerik az egészséges és egészségtelen ételeket, ok-okozati
osszefiiggéseket ismernek fel. Fejlodik érzékelésiik, képessé valnak ételek izének felismerésére, izének
megvaltoztatasara, 6sszetételének felismerésére, megnevezésére.

- Verbalis fejiddés: ételek Osszetevdinek, izének megnevezése, kifejezOkészség, mondatalkotas
fejlodése.

- Szocialis képességek fejlodése: egyiittmiikodés, onismeret fejlodése.

Megfeleld életritmus

A napirendi tevékenységekhez kapcsolédd szokasok megismertetése, gyakorlasa, rogzitése a
gyermekek szamara megfeleld rugalmas napirend kialakitasa fontos feladatunk, segiti nyugodt
fejlodésiiket, eligazodasukat a  kornyezetitkben, tajékozddasukat; fejleszti  idoérzékiiket,
rendszerességre neveli 6ket; ndveli biztonsagérzetiiket.

Cél:

- A gyermekek egészséges fejlodésének eldsegitése, a helyes napirend kialakitasanak segitése a sziilok
bevonasaval.

Feladat:

- A testi-lelki sziikségletek biztositasa a napirend rendszeres tevékenységeivel, rugalmas iddkeretek
biztositasaval.

- Szokasok kialakitésa.
Tevékenység Eszkozok Humaneroforras Id6tartam
Gondozas:
. tapasztalatszerzéss )
) o indennapos
el, verssel, mesével a ) Gyermekek, 6vonok, ) ,
1. ) e ruhanemiik ) evékenykedés az
réteges Oltozkodés dajka ) ) )
L egesz tanev soran
fontossaganak
felismertetése, gyakorlasa
Etkezés: étkezés eszkdzei Mindennapos
Itevékenykedés az
. onkiszolgalas - c & < é
g Gyermekek, 6vénsk, [[F2¢SZ tanév soran
2. terités .
dajka ]
Heti
e egyéni endszerességgel,
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megbizatasok: naposi illetve
teendok, kinalasok alkalmanként
lkés, vagodeszka
. sajat készitési
gylimolcs és zoldségsalatak,
befottek, gyogytedk
fogyasztasa

Egészségvédelem, edzés

. évszaktol fiiggetleniil ; _
) o Megfeleld Mindennapos
edzés a szabadban - jatékkal, Gyermekek, 6vondk, ) )
3. l6ltozet, ] evékenykedés az
mozgassal, sétaval (viz, nap, || dajka ) ) .
jatékeszkozok egész tanév soran

levegd hatasa) napi

levegdzés:1,5-26ra

Pihenés
Fektetok, o
L . ) Gyermekek, 6vonok,
4. . egyéni igények agynemii, . naponta
] ) dajka
szerint izsama

Varhato eredmények:

- Testi képességek fejlodése: szem-kéz koordinacio, finom motorika (pl. ki-be forditas, harisnya
felhhzasa, terités), téri tajékozodas fejlodése.

- FErtelmi képességek fejlodése: fejlodik testsémajuk, boviilnek ismereteik, szamfogalmuk,
emlékezetiik - automatizalédnak a napi tevékenységek a maguk egymasutanisagaban.

- Verbalis fejlodés: képesek a kiilonbozé ruhadarabok, oltozkodéssel kapcesolatos iranyok
megnevezésére, teriték, eszkdz6k pontos elhelyezésére.

- Szocialis képességek fejlodése: tudnak fejlettségiiknek megfeleléen 6nalldan 6ltdzni, vetkdzni, az
onkiszolgalas teenddit végezni. Szivesen végeznek tarsaikért, tarsaikkal egyiittmiikédve munka jellegii
tevékenységeket. A napi- és hetirend allandé tevékenységei fokozzak érzelmi biztonsagukat.
Szeretnek a szabadban tartozkodni, sétalni.

Kornyezetiink tisztasdga, kornyezetvédelem

Mindennapjaink egyik legfontosabb kérdése a kornyezetvédelem. A kornyezet tovabbi

szennyezddésének megakadalyozasa, a szennyezdés fokozatos cstkkentése az emberiség Iétérdeke. A

gyermek kornyezetével vald kapcsolata a felnéttek kozvetitésével valosul meg. Ovodai nevelésiink

soran olyan feltételeket biztositunk, melyek lehetdvé teszik, hogy a gyermekek harmonikus
: : kapcsolatba keriilhessenek kémyezetiikkel.

szokasrendiink és viselkedési formank tikrézi az

élolények ,tiszteletét” és az emberek munkaja révén

létrehozott értékek védelmét.

Cél:

- A gyermekek ismerjék és szeressék meg természetes

kémyezetiiket.

- Ismerjék fel a kérnyezetvédelem fontossagat.

- Ovjak, apoljak kérnyezetiiket.

Feladat:

- A gyermekek megismerési vagyanak felkeltése.
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- Minden lehetdség megragadasa arra, hogy a gyermekek a természetben legyenek; felfedezzék annak
szépségét, értékeit, védjék a természetet.

- A gyermekek tapasztalataira épitve 0j ismeretek nyujtasa; meglévok elmélyitése, rendszerezése
(természet és kdmyezetvédelmi alapismeretek).

- A kornyezet megismerése soran a kulturalt, biztonsagos életvitel szokasainak, a tarsadalmilag
elfogadott viselkedési formak alakitasa mintaadassal.

Tevékenység Eszk$z6k Humanerdforras [dGtartam
A levegd jelentdsége, védelme
. létfontossagu az
¢élethez )
LEVEGO projekt
. levegdszennyezés -
autok, kémények fRe;.lgasztosza a8, G ek 1520
4 i ermekek, - erc
(kisérletek: pl. kiillonb6zo et papir Y P
ttséeii hel levé ovonok. alkalmanként
szennyez? ségli helyen lévo |, . . e
levelek vizsgalata) .
novények
. a szennyezett levego
hatasa az él6lényekre,
szell6ztetés fontossaga
Szaraz fahasabok,
allyak,
A tliz veszélyei .
locsolokannakban
. tapasztalatszerzés viz, homokozé
. veszélyforras llapatok, fémlapat, . el 30 perc
fémtalca, yermexex,
. 4 tiiz hatasa az ksromkefik ovonok. dajka 20 perc
élélényekre - erdotiizek
K épek
TUZ projekt
Viztakarékossag, viztisztasag Talkak, szinezok, 15-20 perc
fontossaga apirtorlok,
e i p 15-20 perc
szivacsok,
. kiserletek vizzel, hoval: |ios00atészer,stb. Gyermekek, 6v6ndk|Jfolyamatosan
szennyezettség
vegek 1 hét
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o szennyezett viz hatdsa épek, madartoll, 5-10 perc
az élolényekre olaj, sos viz,
alanték stb. Elozetes
o jelképes akvarium ¢lményekkel
barkacsolasa egyiitt 1 hét
o vizkorforgas
modellezése
Talak, kavics,
nylon félia, illetve
rezso, fedok, labas
[Uveg, géz, képek
. A Viz napja viz projekt
6ld és lakoinak védelme IGyermekek, ovondk
Kémyezetszennyezés  ||Hulladékgyiijto
. . 20-30 perc
fogalma edények, gylrott

Ovd a természetet!

tarsasjaték

szelektiv
hulladékgyfijtés
megismertetése:

- Kuka Mano - Mese a
szelektiv
hulladékgyijtésrol
-gyijtosziget
meglatogatasa,

- Oko Panna és Oko
Palko kalandjai
kifesto és feladatlap
megismertetése

szinezése

hulladékkezelés

o

apirok, iires
illepalackok,

jatékok termések,
Ikosér,
nejlonzacskok

Ujrapapir

lkészitése,

K 6z6sen készitett

Jtérsasj aték

OKO Pannon Kht.

kiadvanyai a

,,Csomagolasi

ulladékok
gyljtése
otthonunkban”

Nylon, papir,

Gyermekek, 6vonok

Gyermekek, 6vondk

Gyermekek, ovonok

Jaték elkészitése
ikb.20 perc

5 perc

30 perc

15 perc

Alkalmanként
10-15 perc

2x15 perc

Alkalmanként
20-30 perc

20-30 perc
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tapasztalatszerzés ételhulladék, faag,
kisérlettel (kiilonb6zo  |jaso

anyagok foldbe asasa
majd hosszabb id6 utan Dobozos
Kidsdsa és karsasjaték Gyermekek, 6vonok
megtekintése)

) komposztald
lada hasznalata az
ovodai veteményeskert

kialalkitasakor IGyermekek, ovonok

o Kuka tiindér
tarsasjaték
61dgémb, képek
o Fold napja a fold

szennyezesérol,
) Kartondobozok, FOLD projekt
pet palackok
ujrahasznositasa
jatékeszkozGk
készitéséhez

Varhato eredmények:

- Testi képességek fejlodése: erdnlét, nagymozgasok, mozgaskoordinacio, finommotorika, szem-kéz
koordinacio fejlodése.

- Ertelmi képességek fejlodése: boviil fogalomismeretiik, fejlédik Ssszehasonlito képességiik,
emlékezetiilk a tapasztalatok felidézésével, ok-okozati Osszefliggéseket ismernek fel. Fejlodik,
finomodik érzékelésiik.

- Verbalis fejlodés: fejlodik aktiv és passziv szokincsiik, a megismert 0j fogalmakat alkalmazzak
spontan beszédiikben is, fejlodik kifejezoképességiik, képesek szoban 6sszefiiggések, kdvetkeztetések
kifejezésére, lényegkiemelésre.

- Szocialis képességek fejlodése: Megalapozddnak azok a szokasok és szabalyrendszerek, amely a
kémyezet rendjét, a természet védelmét szolgaljak. (takarékos vizhasznalat, szelektiv
hulladékgyiijtés).

- Fejlodik felelosségérzetiik, szivesen tevékenykednek egyiittmiikodve.

Az ,,egészséghét” programja

,»Egészséghét” - megel6zo tevékenységek - november 1. és 2. hete
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Tevekenység Idotery Résztvevok |[Modszer Felelds Dokumentum
1. Ismeretnyujtas  |jsziil6i sziil6k e ovzikonyvek
az egészséges értekezletek, ., "7 [beszélgetés ovonok j°8y ALY
e, lovonok cikkek, fotok
életvitelrol folyamatos
2. Ismerkedés
estiikkel, evékenykedtetés, itevékenyég tervek,
. november 1- ||gyermekek, ek e A o
érzékszervekkel, , > eszélgetés, iovonodk jatékok leirasa,
> l2.hét ovonok P . :
apasztalatszerzés érzékeld jatékok csoportnaplo, fotok
miikddeésiikrol
3. Ismerkedés o
g s s P ervek, jatékok
testiik apolasaval, [november 1. ||gyermekek, [szituacidsjatékok, ||, . . o
B Pt . . \ , 16vonok leirasa,
epségeének hét ovonok beszélgetés . .
s . csoportnaplo, fotok
megovasaval
" A hel}/es |gyermekt?k, eszélgetés, :
fogapolas ovember 1. |ifogorvosi e o fotok,
: , In , . szemléltetés, ovonok .
imegismerése, hét asszisztens, . gyermekrajzok
: o gyakorlas
gyakorlasa ovonok
5. Latogatas az
borvosi-, a gyermekek, Jb
fogorvosi-, és a lg\'lo'mk’ : e;zelg’et.e,s, ’
védénodi rendeldbenfnovember 2. [[Lo-0TV0%  lormacioszerzes aj - evékenyég tervek,
, fogorvosi irendelokben, az ott |0vonodk , \
hét . . csoportnaplo, fotok
, , asszisztens, ||latottak
Latogatas a T A
, . védond, megbeszélése
gydgyszertarba . : |
gyogyszerész
Az , Egészséges-hét” feladat és iddterve - november 3.hete
Tevékenység Idoterv Résztvevok Ls’lc’)dszer Felelos Dokumentum
- , Hétfotol- ermekek, PP | PR .
K6z0s mozgas SHOtO Igy - ibemutatas, iranyitas lovondk fotok
péntekig ovonok
. ey sziilok tajékoztatasa
Keépek gytijtése cornn ngermekek, oA
.o Heétfotol- NV a gylijtésrol, gyermekek, || ,., L
(egészséges - . sziilok, , Y ftajékoztatd tabla
. szerdaig e o megfigyelés, ovonodk
egészségtelen) 6vonok . g
valogatas
Tablok készitése a ermekek I
vy 1t n csiitortok S0 p ’ |valogatas, vagas, [[6vondk elkésziilt tablok
gyljtott képekbol ovonok .
iragasztas
Bevasarlas kézosen lkedd lgyermekek, |megfigyelés, ovondk szamla, fotok
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NAULZUDOVEUL VALV ULLLILILNVULOLL, Adpwduldtaliian hidlanuiddadl, vpLiiiiaiery 1VjIudLOLL, d

zokkendmentes iskolakezdést.

Az elmlt években dvodankban is jelentdsen megemelkedett a hatranyos €s halmozottan
Zhétrényos helyzetii gyermekek létszdma. Az arculat meghatarozasanal mutatkozé igények
koziil elétérbe keriilt a csalddok életvitelében bekovetkezett ,.romlas”; a lehetségek,
élményforrasok rohamos csékkenése.

( Meghatarozéva valt az egészséges €letmodra nevelés fontossaga - minta nytjtasa, ;
jlehetéségek biztositasa - egészségtudat alakitasa, egészséges taplalkozas eldsegitése

A program rovid dsszefoglalasa
i

Ismeretnyujtassal, k6zos tevékenykedtetéssel az egészséges életvitel megismertetésére
Ptﬁrekszﬁnk az egész tanév soran. A kiilénbdz6 programok, tevékenységek segitségével
megismerkednek a gyermekek sajat testiikkel, annak apolasaval, az egészség megovasaval.

Ko6z0s tevékenységeik soran alakitjuk szemléletmédjukat: , lelkileg is egészségesebbé

“valva” nyitottabba valnak sajat maguk és masok megismerésére, elfogadasara. :
Programok

Osszegzés

Azonos szemléletmoddal szabalyozzuk az o6voda helyiségeinek, udvaranak berendezését.
Kialakitisaban a sziildk egyetértése és aktiv kézremiikodése meghatarozo szerepet jatszik. Nagyon
fontos az O&vodai kornyezetben az Osszhang megteremtése, amely tilkr6zi az O&voda
hagyomany6rzésbél fakadd sajatos arculatat. Az egészséges élettér igy szolgalja a program
célkitiizéseinek megvaldsitasat, benne a gyermek egészséges testi fejlesztésének lehetoségét.

Az egészséges gyerek a biztonsagos derlis kornyezetben jol miikodd életfunkciokkal rendelkezik:
vidam, érdekl6do, aktiv.

., Ami a gyerekkorombadl kimaradt, az végérvényesen, orokre elveszett.
Azt senki sem fogja utanam hozni, azért senki sem karpotolhat.”
Feldmar Andras

» Ertelmi nevelés %

A gyerek tevékenységének az dllanddsagat érdeklodési vagya tartja fenn. A cselekvés soran a gyerekben kellemes érzelem
tamad.

Az érzelem a gyermeki érdeklodés egyik iranyitd. mozgatd ereje. igy az érzelmi allapot mindig a cselekvés akarasinak
elinditoja. A gyermek ami irant érdeklddik, torekszik megismerni. igy indul a megismerés folyamata. Erzékszervein keresztiil
szerzi a tapasztalatokat, az érzelmi benyomasokat. Ugyanigy cselekvésre készteti a mozgas altal szerzett tapasztalat, amikor a
mozgasérom készteti az ujabb és ujabb probalkozasra. Ezek az érzékszervi - mozgasos sémak tapasztalatai inditjak el a
tanulds folyamatat. Ezt a tanulasi folyamatot felgyorsitja a kdrnyezet érzelmi hatastobblete. A gyerek értelmi képességei
fejlodnek.

Az ovodai nevelés a gyermek egyéni érdeklodésére, kivincsisigdra — mint életkori
sajatossagra — valamint a meglévd tapasztalataira, élményeire és ismereteire épitve biztosit
a gyermeknek valtozatos tevékenységeket, amelyeken keresztiil tovdabbi élményeket,
tapasztalatokat szerezhet az 6t koriilvevd természeti és tdarsadalmi kérnyezetrol.

Tovabbi feladat a gyermek spontdin és tervezetten szerzett tapasztalatainak, ismereteinek
rendszerezése, bovitése, kiilonbozo tevékenységekben és élethelyzetekben valo gyakorldsa,
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mdsrészt az értelmi  képességek (érzékelés, észlelés, emlékezet, figyelem, képzelet,
gondolkodads és alkotoképesség) fejlesztése.

Valamennyi értelmi képesség, kiilonisen a képzelet és a kreativitds fejlodését elosegitd
0sztonzo kornyezet biztositdsa.

Az értelmi nevelés célja
- A gyerek értelmi képességeinek alapozasa, fejlesztése.

- Aktiv cselekedtetéssel, az érzelmi hatasok felerdsitésével eljuttatni a gyereket a szimbolikus,

egocentrikus  gondolkodastél a szemléletes, a tapasztalaton alapulé gondolkodasig,
fogalomalkotasig.

- Integralt, differencialt nevelés

Az értelmi nevelés feladata

- A kognitiv képességek fejlesztése: megfigyelés, emlékezet, képzelet, figyelem, gondolkodas.

- A jatékba agyazott - hagyomanyoOrzd tevékenységek - valtozatos cselekvéseken alapuld
tapasztalatszerzés lehetdségeinek megvaldsitasa.

- Csaladdal egyiittmiikddve kialakitani az egyes gyermekhez igazodé mddszereket.

- A sajatos nevelési igényii - lassabban fejlodd, alacsonyabb fejlettségi szinten allo, kdzépsulyos
érzékszervi vagy mozgasseriilt, hatranyos helyzetii, elhanyagolt vagy kiemelkedd képességii
gyermekek nevelése,

Ovond az értelmi nevelés folyamatdaban
- optimalis feltételrendszer megteremtése,

- folyamatosan fejleszti a gyermek

személyiségét,

- élményeket nyujt, amelyek
kiilonbszo érzelmi hatasokat
valtanak ki a gyermekbdl, amelyek
megerdsitik a cselekvésen keresztiil
szerzett ismereteket,

- agyermek ,En" képét fejleszti,

kialakulasat segiti,

- hagyomanyorzd, kozosen atélhetd
tevékenységeket szervez a jeles-, az
innep- és a mindennapokban,

- a sajatos nevelési igényii gyermekek
fejlesztéséhez szakember segitségét
kéri  -logopédus, pszicholdgus,
gyogy- és fejlesztopedagogus.

Az értelmi nevelés személyiségfejlesztd hatdsa

- aspontan vagy szervezett tevékenységekben aktivan részt vesz,

- az atélt kozOs alkotd tevékenységek fejlesztik a gyerek értelmi képességeit, intellektualis
élményeket kelt benniik, ez sikerre motivalo erd,

- asikerélmények hatisara az emlékezeti bevésés erosebb €s (jra atélésre 6sztonodz,

- az érzelmi t6bblet fokozza az értelmi fogékonysagot,

- ako6z0Os tevékenységek, a beszélgetések soran raérez az egyiittgondolkodas 6romére,

- alakul kifejez6- és problémamegoldo készsége,

- segitséggel javitja hibait,

- bels6 igényévé valik a tudas megszerzése,
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- felidézi a multbeli eseményeket - jeles- és iinnepnapokhoz kapcsolddo tevékenységeket,
- fejlédik gondolkodasa.

Osszegzés
A hagyomanyd6rz6 szemléletii nevelés az aktiv cselekedtetéssel fejleszti az értelmi képességeket. A
gyerek a differencidlt bandsmod hataséra jut el a sajat értelmi képességeinek legmagasabb szintjére.

»Ezt a kincset nem lehet médiara, kényvre, kazettara bizni. Véren dt és lelken dt, tenyérbdl tenyéren,
testtel a testhez érve, zoldelld biizacsira folé hajolva vagy épp az iimnepi gyertydt gyiijtva csak az
egyiittes élmény sordan adhato at a hagyomany. Itt és most mutasd neki, tedd meg vele, amikor annak a
tettnek ideje van."

(Gabnai Katalin)

# AZ OVODAI ELET TEVEKENYSEGFORMAI }/@

# Néphagyomanyo6rzés a nevelés folyamatébanﬁ@

Az 6vodakban foly6é nevelést olyan szemléletmod szabalyozza, amely tekintettel van a gyerekek
egyéni fejlettségére és alkalmas arra, hogy kialakitsa az egyiittéléshez sziikséges szokasokat. Ennek
keretét a népi hagyomanyok éapolasa is képes megteremteni.

A néphagyomdnyorzés célja
- az 6vodai nevelésben is a mult értékeinek atorokitése, éltetése.

A néphagyomanydrzé tevékenységeket tartalmilag és idSrendileg egységes rendszerbe foglaljuk.
Ennek 6sszefoglalo keretét évszakonkénti rendezésben az "Evkor" adja.

Néphagyomdnyorzo tevékenységek feladata

- Népszokasok megismerése.

- Népi idojoslasok felidézésére.

- A természetes anyagok allando jelenléte.

- Neépi gyermekjatékszerek készitése.

- Az udvari jatékok bdviilnek a hagyomanyapold tevékenységekkel.
- A foldmivelés megismertetése, megszerettetése.

- A sziil6fold szépségének meglattatasa.

- A népi kultura targyainak megjelenése meg az 6vodaban.

Ovénd a néphagyomdnyérzé nevelés folyamatdban

- néprajzi ismereteit folyamatosan bdviti,

- atargyalkotas, a kdrnyezet alakitas technikai fogasait elsajatitotta, illetve
elsajatitja,

- anéphagyomany6rzés elemeit mértéktartoan jeleniti meg az 6vodai kdrnyezetben,
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- megteremti a hagyomanydrzo tapasztalatszerzésnek feltételeit és lehetdségeit a mindennapokban,
munkadélutanokon, hétvégi programokon.

A néphagyomdnydrzés személyiségfejleszto hatdsa
- akozosség aktiv tagja,
- ismeri a hagyomanyokhoz kapcsolddo szokasokat, jelképeket:
Advent — koszor,
Borbéla - gylimélcsag,
Luca - buzaiiltetés, hagymakalendarium,
Karacsony - fenyo,
Farsang - téltemetés, szalmababa,
Husvét - locsolkodas, komatalazas,
Uj kenyér - buza, liszt, kenyér.
- az érzelmi életet kiteljesiti, romtelivé teszi,
- amult iranti tiszteletet kialakitja,
- teljes vilagképet ad,
- arégmilt emberek bolcsességének megérteti, tovabbélteti.
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,, Tobbet megtudhatsz masokral egy ora jaték, mint egy év beszélgetés alat.”
Platon

» JATEKQ@

A jaték a kisgyermek legkomolyabb tevékenysége, 1étfontossagh alaptevékenység. A jaték 6romforras.
.Tobb forrasbol fakad, a jaték 1ényegébdl adodik, abbdl a tulajdonsagbdl, hogy a jaték 6nmagéért valo.

A jaték — szabad képzettdrsitisokat kivetd szabad jatékfolyamat — a kisgyermek elemi, pszichikus
szitkséglete, melynek mindennap visszatéré modon, hosszan tartéan és lehetoleg zavartalanul ki kell
teljesednie. A kisgyerrmek a kiilvilaghol és sajdt belsé vildgdabol szarmazo tagolatlan benyomdsait
jdtékdban tagolja. Igy vilik a jdték kiemelt jelentéségii tdjékozods, a pszichikumot, a mozgdst, az
egész személyiséget fejleszto, élményt ado tevékenységgé.

A kisgyermek elsé valodi jdtszotdarsa a csalddban, az ovoddban is a felndtt — a sziilo és az
ovodapedagogus. Az ovodapedagogus utanozhato mintdt ad a jatéktevékenységre, majd amikor a
szabad jatékfolyamat mar kialakult, bevonhato tars marad, illetve segitové, kezdeményezové lesz, ha
a jatékfolyamat elakad. Az oJvodapedagogus jelenléte teszi lehetové a gyermekek kézotti
Jatékkapcsolatok kialakuldsdt is.

A jatek a személyiség fejlesztésének szintere, a tanulas, a készség ¢és képességfejlesztés
leghatékonyabb modja. A gyermek elsddleges, meghatarozé tevékenysége, amely a lehetd legnagyobb
mértékben hat szinte valamennyi pszichés, motoros,
szocialis személyiségkomponensre. A gyermek felfedez6
hajlama, kivancsisaga, tevékenységi vagya, a felno6tthoz
valé hasonlitdas igénye, szocializacidés inditékai a
pszichikus sziikséglet rangjara emelik a jatékot. A
gyermek jatéktevékenysége kdzben fedezi fel, ismeri meg
kérnyezetét, ismeri fel dnmaga lehetoségeit és korlatait.
Koézben jonnek létre gondolkodasi tevékenységének elsd
_ formai, fejlodik emlékezete, fantaziaja, gazdagodik
'-" érzelemvilaga, er6sodik akarata, Kkitartasa, alakul
_ U i szabalytudata. A jaték kreativitast fejleszto, élményt ado
tevékenység. FejlesztOhatassal van a nagy és finommozgasokra, a figyelemre, a megfigyeloképességre
is.

Legfontosabb célunk: a szabad jaték minél gazdagabb feltételeinek biztositasa, pedagogiai,
pszichologiai szakértelemmel valo tamogatasa. Indirekt modszerekkel a 3-7 éves kori gyermekek
optimalis személyiségfejlodésének biztositasa.

A jaték és a néphagyomanyérzés kapcsolata

Régen a gyermekek nevelése a tobb genericio egyiittélésébdl adodéan nem csak a szilok feladata volt. A nagysziilok,
dédnagysziilok a sajat gyermekkorukban jatszott jatékok tovabbadasival nemcsak szorakoztattdk, tanitgattdk unokaikat,
hanem egyben lehetové tették ezeknek a jatékoknak a fennmaradasat, tovabbélését is. Ebben a vonatkozasban joggal
mondhatjuk, hogy hagyomanydrzést is végeztek.

Feladat

- A csaladias légkorii, nyugodt, kiegyensilyozott, elmélyiilt jatéktevékenységek elGsegitése a
rugalmas életrendben.
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- A gyermeki 6nallosig a jaték szabadsagaban teljesedik ki, amit tiszteletben tartumk, a
gyermekeknek felallitott és az altaluk vallalt szabalyokkal egyiitt.

- A régen feledésbe meriilt, vagy éppen a mai generaciok szdmara mar ismeretlen jatékok,
népszokasok, néphagyomanyok hagyomanyorz6 tevékenységek, jatékeszkzok készitése.

- A program megvaldsitidsa azonos gondolkoddst kivan a jatékrol, ami meghatirozza az 6vond
szerepét a folyamatban. A szempontok a kévetkezok:

e ajaték az 6vodaskord gyermek életében,
e a jatek feltételrendszere,

e az 6vondi viszonyulas a gyermek jatékdhoz.
Mit jelent az 6vodds korit gyermek életében a jaték?

A jaték célja maga a jaték. Orémet okoz maga a cselekvés, manipulacio, elképzelés. A kiilonb6z6
funkciok gyakorlasa, a ritmikus beszéd és a Iépegetés ismétlése pl.. felndttektSl atvett régi
mondokakban, kiszamolokban, népi jatékokban. A jatékdrém nagyon gyakran a kellemes élmény
ijraélésébol fakad.

A gyermek jaték kozben ismerkedik a vilaggal, megismeri a véletlen és a valdszini
térvényszeriiségeit. Osszekottetést jelent é16- és élettelen kornyezetével, ismerkedik, tapasztalatokat
szerez, reagal. Kivancsisaga belsod indittatasi, elohivott ,tapogatézasok" lancolata, amely
ismeretszerzés is egyben.

A sokféle mozgasban kiprobalja az erejét, ligyességét, a térben egyre biztonsagosabban
tajékozodik. A jatek allando erdforras, az érze/mek megjelenésének dominans tere.

Az élményeknek meghatarozo szerepiltk van a jatékban. A gyermek élményeit a jatékban
sokszor rejtett forméban, néha szeliditett fesziiltséggel éli at. Ez segiti élményei, tapasztalatai
feldolgozaséban, a maga kedve szerint alakitja 4t a megfigyelt valosagot.

A gyermek allando  belsd  késztetést,
hajlandésagot mutat a jatékra. A jaték vdgymegjelenités
is. A gyermek kivansaga, Ohaja a jatékban mindig
beteljesiilhet, nem iitk6zik akadalyba. Keresi helyét a
felndéttek vilagaban. (Példaul.: o©nallésodasi vagy,
megismerési vagy, tevékenységi vagy, utanzasi vagy,
szereplési, magamutogatdsi vagy, massa valtozasi vagy,
mozgasi vagy).

A tarsigény a gyermeket az Otletek elfogadasara
Osztbnzi, az egyiittjatszas kreativ egyiittmilkodést alakit
ki, alakulnak a jo jaték hagyomanyai. A vélasztas és 2 g
vallalas onkéntessége, az utanzo beleéléssel, fantazidval jatszas képessége onkifejezésre készteti a
gyermeket.

A konfliktusok birtoklasi vagybol, onérvényesitési torekvésekbol, ellentétek iitkdztetésébol
fakadnak. Ez természetes jelenség. A jatékban gyakorolhat6 ezeknek a problematikus helyzeteknek az
6néall6 megoldasa (egyezkedés, rabeszélés, kompromisszumkotés). Az EN tudat erés dominancija
mellett megjelenik a TE és a MI fogalma. A k6z6s jatékot athatja az dsszetartozds érzése is. Ez az a
motivalo erd, amelynek hatdsara a gyermek képessé valik a jatékhoz sziikséges szabalyok betartasara.

A jaték a késobbi tevékenységformakat is megalapozza, igy a munkat és a tanulast is.
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A jaték feltételrendszere

A jatékhoz megfeleld’ helyre és egyszerii, alakithato, a gyermeki fantdizia kibontakozdsdt segité
anyagokra, esthkozokre, jatékszerekre van sziikség. Az ovoda és az évodapedagigus feladata, hogy
megfelelé csoportlégkort, helyet, idot, eszkizoket és élményszerzési lehetdségeket biztositson a
kiilonbozo jatékformakhoz, a gyakorlo jdatékhoz, a szimbolikus jdatékokhoz, konstrudlo jatékokhoz, a
szabdalyjatékokhoz.

A jdték folyamatdiban az ovodapedagigus tudatos jelenléte biztositia az élményszerii, elmélyiilt
gyermeki jaték kibontakozdsdt. Mindezt az dvodapedagogus feltételteremtd tevékenysége mellett a
sziikség és igény szerinti egyiittjdtszdsdval, timogato, serkentd, osztonzé magatartdsdval, indirekt
reakcioival éri el.

Az ovoddban elétérbe kell helyezni a szabadjdték tilsilydnak érvényesiilését. A jdaték kiemelt
jelentoségének  az  ovoda  napirendjében,  idébeosztisiban,  tovibba a  jdtékos
tevékenységszervezésben is meg kell mutatkoznia.

A hagyomanyérzd tevékenységek beiktatasanak a tartalmas, elmélyiilt jaték az alapja. Ezért sziikséges
az egységes feltételrendszer.

A légkor nyugodt és biztonsagérzetet keltd, melyben a gyermekek szabadon szervezik meg
jatékukat, onéalldan valasztjak hozza a tarsat, helyet, eszk6zt. Szeretetteljes légkdrben kdénnyebb
egymas elfogadasa, a tolerans 6vondi minta példaértéki.

A hely a gyermekek szabad mozgasat, biztonsagat, jatékuk térbeni kibontakozasat szolgalja. A
jaték szintere a csoportszoba, de hasznélhat6 felnétt feliigyelete mellett a csoporttal egybenyilo 61t6z0,
folyoso is. A jatékteret noveltiik galéria épitésével. A csaladi jatékok, a szimbolikus szerepjatékok tere
a galéria alatti babaszoba (szobai és konyhai kellékkel, imitacios kiegészitokkel). A galérian 1év6
mesesarok nyugalmas hely, konyvekkel, babokkal, parnakkal, szOnyeggel. A gyerekek
kézremiikodésével allando és ideiglenes jatszohelyeket, kuckokat alakitunk ki. Ugyeliink arra, hogy a
kiilénb6zd jatszoécsoportok ne zavarjak egymast. A mindennapok hagyomany6rzé tevékenységeinek
gyakorlasara kialakitottuk a kézmiives sarkot, ahol a kodzosen gyiijtétt, illetve vasarolt természetes
anyagok, kellékek jatékgazdagitd lehetéségeket nyijtanak.

Az épit6jatéknak alland6 helye a szdnyeg, ahol kiilnb6z6 kockakkal, kirako és 6sszerako jatékokkal,
kozlekedési eszkozokkel, allatokkal, a természetes kornyezet felépitésére inspirald eszkdzokkel
jatszhatnak a gyermekek. A gyermekek a csoportszoba kisebb, mozgathaté butorait, is sajat
elgondolésaik alapjan varialjak jatékaikban (pl.: hinto-, var-, barlang-, stb. épitésekor).

A csoportszobaban biztositott kis sarokban megtalalhatd a rajzolashoz, festéshez, gyurmazashoz, kézi
munkéhoz, barkacsolashoz sziikséges megfeleld eszkoztar.

Nagyon fontos a belsd terek tagolasa a kiilonboz6 jellegli jatékok kibontakozasa érdekében a
csoportszoba és az 6voda egyéb adottsigainak figyelembevételével (kozds terek, egyéni jatékra
alkalmas terek, nagyobb és intimebb terek, zajos és
csendesebb tevékenységek tere).

A csoportszoba butorainak (székek, asztalok) kénnyi
mozgatdsdval a terek valtoztathatésidginak, rugalmas
atalakithatosaganak, atjarhatésaganak biztositasaval gyorsan
kialakithatoak a jatékterek.

A jaték tovabbi helye az udvar. Az adott udvarrészen atélt
| jaték és kornyezetalakito élmények hatasira a teriiletet
mindinkdbb a sajatjuknak érzik ,(felelnek rendjéért". Az
udvarrészek atjarhatok. Az udvar alkalmas hely a mindennapi jatékok mellett a népi jatékok jatszasara,
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népi jaték-készitések, kismesterségek gyakorlasara is. A csoportszobaban megkezdett tevékenységeket
az udvaron folytatjuk.

Az ovoda teriiletén kiviil is éliink az alkalmas jatszohelyek adta lehetoségekkel: a kozeli
ligetben, csaladi hazaknal kertekben, kirandulasok alkalmaval erdokben, réteken. Elotte a terepet
mindig feltérképezziik (milyen jaték jatszasara alkalmas, nincs e baleseti forrast el6idézheto hely, vagy
targy).

A jatékidé a napirend sajatossagabol fakadoan folyamatos. A gyermekek a délelétt elkezdddo
jatéktémat nemcsak délutan, hanem akar tobb napon és héten keresztiil is jatszhatjak. Addig
folytatodik a kedvelt tevékenység, amig az a gyerekek szamara érdekes, élményt és 6romet add.

A napirendben szereplo egyeb tevékenységek beleolvadnak a jaték folyamataba. Koriiltekinto
szervezéssel a hagyomany6rzé kezdeményezések, foglalkozésok helyének és idejének megvalasztasa
az elmélyiilt jatékot nem boritja fel. A konkrét szervezést igénylé kotstt idoponti foglalkozasok
kivételt képeznek: testnevelés foglalkozas, babszinhaz, kirandulasok.

A jaték eszkozei. A jatékszerek megvalogatasaban tiikr6zodik igényességiink. Vasarlasukkor a
kovetkezd szempontokat helyezziik elotérbe: legyenek esztétikusak, igazodjanak a gyermekek
életkorahoz, segitsék el6é sokoldalu fejlodésiiket. Fontos, hogy fantazialasra, gondolkodasra,
problémamegoldasra serkentse Oket, konnyen hozzaférhetdek és biztonsagosak legyenek.

A megfeleld, készen vett jatékeszkozok biztositdsa mellett, az dvoda altal a jatékhoz adott
tobblet meghatarozé elemei a kdzosen készitett eszk6zok, a sokféleképpen felhasznalhaté anyagok,
szerszamok, a kiilonboz6 csaladi kultirak pozitiv elemeire emlekezteto targyak valammt a meglsmert
egyéni ¢€lményekhez kapcsolddd eszkézok. Ez a
tobblet napjainkban kiilongsen nagy jelentéségli, mert
neveloértéke indirekt modon hat a fogyasztdi
tarsadalom torz hatasai ellen. Megerésiti a gyermeki
kreativitas, Onkifejezés, alkotokedv, k6zds tervezés,
egyiittmiitkddés, interakcios kultira kibontakozasat,
annak atélését, hogy nem a pénzen vett jaték jelenti a
legnagyobb 6romot.

A mai jatékeszkozoket harmonikusan egészitik 7545
ki az 6si-népi jatékeszkozok, rongybabak, falovacska,
stb. Ertékiik az alabbiakban rejlik:

- természetes anyagbol késziiltek,
- kapcsolddnak a természeti kdrnyezethez,

- hordoz6i egy sajatos izlésvilagnak, izlésformald hatasuak,

- fellelhetdek a felnoéttek munkaeszkdzeinek, hasznalati targyainak kicsinyitett masai,

- az eszkozokben megjelenik az egyszerii ember talalékonysaga, furfangossaga: 6rddglakat, bugocsiga,
did porgettyti, stb.

A jatékeszkozként hasznaljuk a kérnyezetiinkben fellelhetd dolgokat is (kavics, falevél, bot, agdarab,

toboz, csigahaz,...stb.).

A dramatikus  jatékeszkozok — Oszténzik a
gyermekeket fantazidjuk szarmnyalasara. Az esztétikus
textilidk, a szines leplek, az izlésesen elkészitett korona,
palast, tarisznya, mind elinditdi egy-egy szerepjatéknak,
mesedramatizalasnak, spontan "mintha" jatéknak. Ezek az
anyagok az épit6 jatékban is megjelennek.

A gyermeki Onkifejezésmodokat a bdbozds
eszkozei teljesitik ki. A babnak és a dramatikus
eszk6zoknek allandé helyiik van a csoportokban.

50



A jaték tartalma

A hagyomanydrz6 életmddban a gyermekek sajat elhatarozasuk és kedviik szerint jatszanak, de a jaték

Kklasszikus" tartalma (gyakorl6 jaték, szimbolikus és szerepjaték, szabalyjaték) kiegésziil a népi

jatékokkal.

Ilyenek:

- az énekes-tancos jatékok, (szembeko6tdsdi, gy(irlsdi, parcseréld jatékok, fogydgyarapodo-, lednykérd-
, lakodalmas-, vasaros-, furfangos- és szorakoztato jatékok...),

-a mozgdsos és kiizdo jatékok, (verseng®-, valtast tartalmazo-,
vérkoriiljaras, sor, hidas-€s egyéb jatékok),

- a népszokdsérzo dramatikus jdtékok, (amelyek a jeles napokhoz
k6tddnek),

- a népi jatékszer készitések (babuk, jatékbutorok,

rongybabak, napraforgdszar lovacska, csutkababa, facsiga, t6klampas,

kukoricaszarbdl kunyho készitése...).

Mindezek 1j tartaléfnmal toltik meg a gyerekek jatékat.

A jaték személyiségfejlesztd hatdsa

- Orémmel, fantaziaddsan jatszik,

- képes tarsaival egyiittjatszani,

- ajatékeszkozt szivesen adja &t tarsainak,
- megtanulja érzelmeinek kezelését,

- vigyaz a jatékok épségére,

- oOtletekkel gazdagitja jatékat,

- bétran kezdeményez szerepjatékot,

- ajatékrendet betartja,

- fejlédik szellemi aktivitasa, beszédkészsége, problémaérzékenysége, helyzetfelismerd képessége,
- élvezettel jatssza a népi gyermekjatekokat, személyisége kinyilik, kiteljesedik,

- ellesi a népi gyermekjatékok készitését, Grommel hasznalja azokat,

- megbecsiili és értékeli a régmult jatékeszkdzeit,

- anépi gyermekjatékok készitése utat mutat a gyakorlatias gondolkodasmad atvételére.

A szabad jdték elsodlegességének biztositasa a sziilokkel, pedagogus és nem pedagogus kollégakkal
valo egyiittmiikidésben:

- - A befogadasi idoszak a legkedvezObb a jatékkal kapcsolatos sziildi szemléletformalas
megkezdésére, hiszen a modellnylijtas mellett lehetdség adodik a pedagogiai helyzetek révid
indoklasara, a jaték fontossagat tudatositd érvek kozvetitésére is, annak érdekében, hogy elfogadotta
véljon a jaték prioritasara épitd ovoda.

- - Minta érétkii kommunikacid, az éppen aktualisan csoportra és egyénre szabottan formalandé
szokasok, normék hangsilyozasaval, a szerepjatékba valé bekapcsolodaskor az adott jatszdcsoportra
hangolddé szerepformalas.

- - Pozitiv visszajelzések. Jaték kozben els6sorban
metakommunikacioval jelezhet6 a latom, értem, fontos nekem,
oriilok, hogy jol érzitek magatokat. Jaték utdn esetleg az
oOtletek befogadasara, kdzos eszkdzkészitésre, jatékokkal vald
banasmoddra, rendrakasra vonatkozoan szobeli értékelés is

elhangozhat.
- - A megfelelé csoportlégkdr biztositasa elfogadd, segito,
tamogato attitiiddel, differencialt médszerekkel,

multikultaralis-interkultGralis szemlélettel.
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- -A kozosségi élet, a jaték szabalyainak, normainak gyermekekkel és sziilokkel kozos formalasa, a
gyermeki véleménynyilvanitas és dontdképesség erositése kiilonos tekintettel a konfliktus helyzetek
megoldasi lehetdségeire.

Ovénd a gyermek jdtékfolyamatdiban

- A jaték folyamatdban az dvodapedagdgus tudatos jelenléte biztositja az indirekt iranyitast,
elfogadé segitd, tamogato attitidje modell értékii.

- A gyermek jatékan keresztiil torekszik megismerni személyiségét, ehhez a jaték sokrétii
informacidt nyjt szamara.

- A gyermek jatékat koveti.

- Biztositja a megfelel6 jatékidot.

- A jatékkal el6segiti a k6zos tapasztalatszerzést.

- Megprobaél réérezni a gyermek lelkidllapotara, empatidjanak segitségével a felmeriild problémak
okat kutatja.

- Feloldja a fesziiltséget, illetve az elszigeteltséget.

- Jé kapcsolatot alakit ki, aminek az alapja az érzelmi kotddés.

- Alakitja csoportjaban a toleranciat.

- Elfogadtatja a magényos, az eltérd viselkedésii gyermeket.

- Beavatkozdsa a jatékba csak mintaadas, megoldasi lehetdségek felallitasa, valaszthatdsag, és a testi
épség megdrzése szempontjabdl indokolt.

- Elemz6 képessége, intuicidja ad eligazitast abban, hogy az adott gyermeki jaték igényli-e Gjabb
oOtlet, vagy ijabb eszk6z adasat.

- Meérlegeli jelent-e tovabblépést, ha bekapcsolddik (nem iranyitval) és egy-egy apro cselekvéssel,
mozzanattal 0 lendiiletet adva, perspektivat kinal a jatékhoz.

- A hagyomdényos jatékeszk6z6k motivalé hatasa mellett gondoskodik a dramatikus népszokasok
Jjatékaihoz sziikséges kellékekrdl, hangulati elemekrdl: szoknyak, mellények, kenddk, kalapok.

- Kozos jatékra inspiral.

- Torekedjen arra, hogy babjatéka hatasara a gyerekek kedvelt tevékenységévé valjék a babozas.

- Elmények nyvjtasaval gazdagitja a jatéktevékenységet.

- Az egyiittes jatékban lehet egyenrangu jatéktars, alarendelt irdnyitott, vagy mintaadé modell is.

- Szabalyokat alakit ki nemcsak a tarsasjatékokban, a jatékeszkézokkel valé banasméddban, hanem
magaban a jatékban és a szokasrend alakitasaban is.

- Megteremti a jatéktevékenység nyugalmat a teremben és az udvaron.

- Osztonzi a sziloket a lakokornyezetiikben
fellelhetd népi jatékok megismerésére.

- Alkalmakat teremt a jatékok megtanulasara.

- Tudatositja a sziilékben a jatek
személyiségfejlesztd hatasat.

- A szimbolikus jaték a szerepjatékot megel6zo
jatékforma, két formajat ismerjiik, egyrészt, amikor
a kisgyermek sajat cselekvését, viselkedését ugy
utanozza, hogy massal végezteti (babak sétaltatasa),
masrészt, amikor masoknal megfigyelt cselekvést
utédnoz (pl. havat lapatol, mint az apukaja).

- A tudatos jelenlét és az indirekt jatékiranyitas a
jaték feltételek megteremtésének korszerli jatékpedagogiai megkozelitési irdnyat mutatja meg
szamunkra. Az ovodapedagogus a jaték kibontakoztatdsa, és nem a jaték fejlesztése céljabol hat a
jatékra. Ezért jatékbeli szerepe kritériumainak meghatarozasakor megkiilonboztetjiltk a gyermeki jaték
két formajat: a szabad és az 6vodapedagdgus altal kezdeményezett (iranyitott) jatékokat.
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Az ovodapedagogus jatékbeli szerepe:

- Tudatosan megengedd, elfogadd, biztonsagot és bizalmat add, segitd, tdmogatd jelenlét —
pedagdgiai optimizmus. Potencialis partner, akit érdekel, amit a gyerekek jatszanak, tesznek, csak a
szlikséges esetekben avatkozik be, példaul a veszélyessé valo agressziv jatékba.,

- A szabad jaték és jatszotars valasztas biztositasa, a kreativitas Gsztonzése, tdmogatasa.

- A jatékelképzelések megbeszélésnek inspiralasa.

- Reflektiv szemlélet: a gyermekek jatékkal kapcsolatos jelzéseinek szinkronizaldsa, majd a
gyermekek jatékhoz sziikséges dontéseinek elokészitése.

- A nyiltan megfogalmazott gyermeki kérések, kérdések mellett az lizenetek dekodolasa segiti a
jatékelképzelések kibontakozasat.

Az anyanyelvi nevelés feladatai a szabad jaték tevékenység teriiletén:
- a csoport elfogadott ,etikai kddexének” nyelvi
megfogalmazasa kiilénos tekintettel a
konfliktuskezelésre. A gyermekkel k6zdsen kialakitott
kommunikacids stilus nyelvi formainak gazdagitasara
(tudjon a gyermek nemet mondani, sajat érdekeit
képviselni, masok agresszidjat megfelelden kezelni).

- a jattk megfeleld teret biztosit a gyermeki
kommunikaci6o fejlettségének megfigyelésére és a
tarsas kapcsolatok, poziciok kozotti Osszefiiggések
feltarasara (a gatlasos gyermek oldasa pl. olbeli
jatékokkal).

- a hatranyos helyzetii gyermekekre forditott kettds
figyelem, a beilleszkedés tamogatasa a jatékban, minél t6bb spontan parbeszédes helyzettel és célzott,
tervszer(i anyanyelvi fejlesztéssel.

- hiteles kommunikécidval érvek a sziiloknek a szabad jaték fontossagarol.

- a gyermeki szerepjatékot kisérd parbeszédek tamogatasa verbalis ismeretekkel, a fogalomalkotas
segitésével.

- beszédalkalmakkal az (ij szavak, szofajok, kiilonb6z6 igeidok, modok, ragozasok tanulasanak,
fogalmak megértésének, a magyaros mondatalkotés, a kontextusos beszéd, szobeli kapcsolatteremtés
kialakulasanak segitése.

- érdeklodés, komoly figyelem kifejezése a gyermeki kozlések irant, készséges valaszok a
kérdésekre, gyermeki iizenetek dekodoldsa, metakommunikacios jelzések kiildése, jatszotarsként
nyelvi kifejezésmintak adasa.

- tudatosan megengedd, tamogatd, biztonsagot ado jelenléttel, boldog atmoszféra teremtésével és a
jaték k6zosen elfogadott normainak indirekt képviseletével a beszédkedv, a kozlésvagy motivalasa.

Osszegzés
A jo légkorii szabad jatékban a néphagyomanydrzd tevékenységek érzelmi tobbletiikkel a gyermek

élményeit gazdagitjdk. A tartalmi gazdagitas kiteljesiti a felszabadult jaték személyiségfejlesztd
hatasat. Ebben a folyamatban a gyermek személyisége a legteljesebben fejlodik és fejleszthetd.
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A mozgas fogantatasunkiol kezdve végigkiséri életiinket.

Létfontossdagit, mert dltala fejlodik személyiségiink, fizikumunk, testiink- lelkiink.”
» MOZGASﬁ

A mozgas és a néphagyomanyérzés

A népi életmddban az anya és az apa gondoskodott gyermeke ligyességérol, eronlétérol, az esztétikus, harmonikus mozgas
alakitasarél. A gyerek mintat kapott a csaladban, a tarsaktol. a tagabb kozosségtol. Felnott korara a jatékok. a dramatikus
szokasok viselkedésmintai mellett, a néptinc mozgdselemeit is magdéva tette. Az emberi test (tartas) elodeink életében is az
egyén meghatarozo jellemzoje volt.

A rendszeres egészségfejleszté testmozgds, a gyermekek egyéni fejlettségi szintjéhez igazodé
mozgasos jatékok és feladatok, a pszichomotoros készségek és képességek kialakitasanak,
formalasanak és fejlesztésének eszkozei.

Az dvodiskor a természetes hely-, helyzetviltoztaté- és finommotoros mozgaskészségek
tanulasanak, valamint a mozgaskoordinacio intenziv fejlodésének szakasza, amelyeket sokszinii,
valtozatos és oromteli, érzelmi biztonsagban zajlo gyakorlasi formakkal, jatékokkal sziikséges
eldsegiteni. Ezzel biztosithaté a mozgas és az értelmi fejlédés kedvezd egymasra hatdsa.

A mozgasos jatékok, tevékenységek, feladatok rendszeres alkalmazasa kedvezden hatnak a
kondicionalis képességek koziil kiilondsen az erd és az Aalloképesség fejlodésére, amelyek
befolyasoljak a gyermeki szervezet teherbiré képességét, egészséges fejlodését. Fontos szerepiik
van a helyes testtartiashoz sziikséges izomegyensuly kialakuldsaban, felerdsitik, kiegészitik a
gondozas és az egészséges életmodra nevelés hatasait.

A spontian, szabad jaték kereteiben végzett mozgisos tevékenységeket kiegészitik az iranyitott
mozgasos tevékenységek. A komplex testmozgasok beépiilnek az o6vodai élet egyéb
tevékenységeibe is mikdézben egyiitt hatnak a gyermek személyiségének - a pozitiv énkép,
onkontroll, érzelemszabdlyozds, szabalykoveté  tarsas  viselkedés, egyiittmiikddés,
kommunikacio, problémamegoldé gondolkedas — fejlédésére.

A spontan- a jatékban, azon beliil a szabad jatékban- megjelené mozgasos tevékenységeknek az
egészségfejlesztd testmozgiasnak az évodai nevelés minden napjan az egyéni sziikségleteket és
képességeket figyelembe véve minden gyermek szamara lehetdséget kell biztositani. Torekedni
kell a gyermeket legjobban fejleszt6, kooperativ mozgasos jatékok széleskorii alkalmazisara, a
szabad levegé kihasznalasara.

A mozgas az érés folyamataban a fejlodo gyerek természetes sziikséglete. Tudatosan segitjiik a
mozgas €s az észlelési funkciok dsszerendezddését. Nagy hangsilyt fektetiink az egyensilyérzék és a
ritmusérzék fejlesztésére, mint minden Gsszerendezett mozgas alapjara. A mozgas nem szikiil le a
testnevelési foglalkozasok, monddkas-énekes jatékok korére, jelen van az oOvodai élet minden
teriiletén. e S o

A mozgasfejlesztés célja

- A természetes mozgaskészségek fejlesztése, stabilizalasa.

- A mozgaselemek beépiilésének segitése a természetes
mozgasok sordba.

- Az egészséges testi fejlesztés.
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A mozgasfejlesztés feladata

- atesti képességek és az ellenallo képesség alakitasa, a szervezet erdsitése,

- differencialt terheléssel az egyensulyérzék, a ritmusérzék, a motorikus képességek fejlesztése, a
testséma és a helyes testtartas alakitésa,

- atérbeli, idobeli tajékozodas fejlesztése,

- a mozgasmiiveltség, a mozgaskoordinacid fejlesztése, kiilonsen a népi mozgasos és egyéb
jatékok altal,

- rendszeres, aktiv mozgashoz szoktatas, a mozgassziikséglet fenntartasa,

- az egészséges életmddra valo készségek, jartassagok alapozasa,

- csaladi szemléletformalas,

- egészségdvas megelozéssel,

- balesetveszélyes helyzetek kikiiszobolése.

A mozgads tartalma:
- Szabad, spontan mozgés,
- Szervezett testnevelés.

Szabad, spontin mozgds

A mozgast nem kell kiillon megszerettetni a gyermekkel. mert allandd belsd késztetést érez, 6rommel és természetes médon
gyakorolja azt.

Udvarunk lehetoséget nyujt a mozgasformak gyakorlasara, ezaltal a gyerek természetes
mozgasigénye sokrétlien kielégiill. A mozgasos népi jatékok tere is igazaban a kinti tér:
szembekotdsdik, labdacica, célba dobasok, ugroiskola, kotélhiizas, varvédok, és egyéb jatékok. A
gyerekek kiilonbdzd terepeken gyakoroljak a természetes és egyéb mozgéasokat: fogo, arokfogo,
maszasok, gurulasok, bujocskak, futasok, jarasok, labdajatékok, biciklizés, rollerezés. Kihasznaljuk a
kornyezetiink adta lehetoségeket: a szintkiilénbségeket, a fak, bokrok, fiives teriiletek, lejtdk, arkok
révén. A téli idészakban, jeges jatékokat szerveziink: cslszkalast,, szankozast, hogolyozast, hovar
épitést.

A mozgasos jatékok sordn is a gyermek valaszthatja meg jatékat, tarsait. A szabad idoben zajlé
szervezett mozgasos jatékokban a gyerek onként vesz részt.

A szervezert testnevelés tartalmat a természetes
emberi mozgasok, mint a jaras, futds, ugras, dobas,
MAaszas, kiiszas, emelések-hordasok,
egyensulyozasok, a mozgasos jatékok alkotjak.

A testnevelés szervezetten két formaban van

jelen:

o a mindennapokban 15-20 percben, sok
jatékkal, a testnevelés foglalkozasokon
mar kiprébalt gyakorlatok,
mozgasformak  beiktatasaval, pergd
ritmusy, frissitd6 mozgassal, (kotelezd
jelleggel). 3

° a testnevelés foglalkozdsokon, amit heti egy alkalommal kotelez6 jelleggel szerveziink,
allando napokon. A szomszédos tornaterem remek lehetdséget nyidjt a minél sokrétiibb,
szinesebb mozgastevékenységek végzésére.

Ovodink életét szinesitd, testneveléssel kapcsolatos tevékenységek:
. ovitorna fakulticion heti egy alkalommal - az uzsonnat kovetd iddszakban - a
tornateremben, 6vodapedagdgus iranyitasaval vehetnek részt a gyermekek.
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vizhez szoktatdson, uszdsoktatdson minden nevelési évben két hétig 6vodapedagdgus
kiséretével, iszasoktatod iranyitasa mellett vehetnek részt a kozéps6-és nagycsoportos kori
gyermekek a gy0ngy0si uszodaban,

ovoddn kiviili szervezésben heti egy alkalommal ovifocin vehetnek részt gyermekeink.

Ovond a mozgisfejlesztés folyamatiban

A mozgéssziikséglet kielégitéséhez feltételeket teremt, amelyben a gyermek mozgaséréme,
aktivitasa kiteljesedik.

A mozgasigény, fejlettség, terhelhet6ség megismerése.

A mindennapokban mozgasos jatékokat kezdeményez.

A gyermekek spontan kezdeményezését erdsiti.

Céltudatosan szervez népi mozgasos jatékokat a teremben, a szabadban.

Odafigyel a fiuk kiizdoszellemének fejlesztésére.

A testséma alakitdsat kiemelten kezeli.

Figyelemmel kiséri a betegségbdl visszatért gyerekek allapotat, a kisebbek alloképességének, az
egyes gyerek terhelhetoségének hatarait.

A szervezett testnevelés fejleszt6 hatasat tudatosan tervezi.

A mindennapos testnevelést a szabadban, rossz id6é esetén a csoportszobaban szervezi, a
testnevelés foglalkozasokat pedig a tornateremben.

A tornaeszkdzoket - nagy szonyegek, maroklabdak (rongylabda is), szalagok, kendék, botok - a
specialis tartasjavito, korrigalé gyakorlatokhoz, és a mozgasos, sportos népi gyermekjatékokhoz
hasznalja.

A j6 hangulatu szervezett testnevelés foglalkozasnal: koriiltekintéen szervez, jatékos hangvételt
hasznal, rovid, érthet6 utasitasok ad, a varakozasi id6t kikiiszoboli.

A foglalkozasvezetése pergd iitemii, ahol a pozitiv megerdsités, az 6vondi mozgasminta, és a
jokedvii mozgas dominal.

A tarsakkal végzett egyiittmozgas tapasztalatainak gazdagitasdval a gyermek én-hatarainak, a
masik észlelésének, az oOnfegyelem, az alkalmazkodas, kooperacidos képesség fejlodésének
elosegitése.

A tarsra figyelés képességének fejlesztése.

Valtozatos, differencialt, parhuzamosan végezhetd lehetdségek biztositaisa a mindennapos
mozgasra, valamennyi kisgyermek szamara (mindennapos testnevelés, szabad mozgaslehet6ségek
kihasznalasanak nyomon kdvetése).

A mozgas személyiséegfejleszté hatdsa

mozgésa harmonikus, Gsszerendezett,

tud: kdszni, maszni, csuszni, futni, atugrani kisebb magassagot,

térben jol tajékozddik,

mozgas kdzben képes iranyt valtoztatni - elére-hatra, jobbra-balra,

paros és egy labon szokdel,

tud labdat megfogni, dobni, guritani, célozni,

mozgasos jatékokat szervez.

a mozgas altal batrabb, kitartobb, jobban be tudja hatarolni sajat képességeit,
mozgasos jatékokban ligyel a tiszta, becsiiletes kiizdelemre, a szabalyokat betartja,
megkedveli a mozgasos népi gyermekjatékokat és igényli \ijra jatszasukat.
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Az anyanyelvi nevelés feladatai a mozgdsos tevékenységekben:

- A konkrét mozgasos tapasztalatok beépiilésének a szokincs, az elvont gondolkodés, a
keresztcsatornak fejlodésének segitése a mozgasformak megnevezésével.

- Vilagos, konkrét értékeléssel a pozitiv énkép kialakuldsanak tamogatasa.

"Minden nemzetnek f6 kincse a nyelve. "
(Gardonyi Géza

# ANYANYELVI NEVELESP

Az anyanyelv athatja az élet minden mozzanatat, az évodai nevelés teljes folyamataban jelen van,
annak szerves része. Tartalma a nevelés eszkozeinek és a gyermeki tevékenységrendszernek, ezért
kiemelt jelentoséggel bir.

A hagyomany6rz6 szemléletii nevelés tudatosan rairanyitja a figyelmet az anyanyelv szépségeire. A gyakori monddkazas, a
mindennapos mesélés, az éneklés, a hagyomanyapolo tevekenységek gyakorlasa altal a gyerek intenzivebben részesiil az
anyanyelv élményében.

Az anyanyelv jelrendszerét a gyerek a jatékos tevékenységek, a tarsas érintkezések soran, utanzas alapjan sajatitja el. A

beszédtanulast befolydsolja a gyerek ép idegrendszere, a csalddi. a bdlcsodei és az 6vodai kornyezete. A gyerek dvodaba
lépéskor kilonbozo szintii ,.anyanyelv-ismeret"-tel rendelkezik.

Az anyanyelvi nevelés valamennyi tevékenységi forma keretében megvaldsitando
feladat. Az anyanyelv fejlesztése és a kommunikacié kiilonb6zé formainak alakitasa —
beszélé kirnyezettel, helyes mintaadassal és szabalykozvetitéssel — az d6vodai neveld
tevékenység egészében jelen van. Az anyanyelv ismeretére, megbecsiilésére, szeretetére
nevelés kozben a gyermek természetes beszéd- és kommunikaciés kedvének
fenntartasara, oOsztonzésére, a gyermek meghallgatisara, a gyermeki kérdések
tamogatasara és a valaszok igénylésére sziikséges figyelmet forditani.

Az anyanyelvi nevelés célja

- A gyerek beszédkészségének gondozasa,
fejlesztése.

- Oldott, deriis légkor megteremtése, amelyben
a gyerek  természetes kozlési  vagya,
kapcsolatteremt6 beszédkészsége fejlodik és
fejlesztheto.

- Az anyanyelv ismeretére, megbecsiilésére,
szeretetére nevelés, a kommunikacié kiilonbozo
formainak differencialt fejlesztése a
nevelotevékenység egészében.

Az anyanyelvi nevelés feladata

- Az anyanyelv jelrendszerének elsajatittatasa.

- Népi dramatikus jatékok alkalmaval székincsbovités, gyarapitas.
- Konyvek szeretetére nevelés.

- Dramapedagdgiai modszerek, eszk6zok hasznélata.

- A gyermekek természetes beszéd és kommunikacids kedvének fenntartasa, 6szténzése beszéld
kormyezettel.

- A beszédészlelés, beszédértés, szobeli emlékezet fejlesztése.
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- Szokincs (relaciods és altalanos) gyarapitéasa, szofaji gazdagsag megalapozasa.
- Folyamatos, 6sszefliggd, tiszta beszéd, nyelvi kifejezokészség kialakitasa.

- Nyelvi készség (tarsalgasi, vagy kontextusos és elbeszél6, vagy Osszefiiggd beszéd)
fejlesztése.

- Kommunikaciés (verbalis, nem verbalis) jelzések felismerésének, hasznalatanak gyakorlésa,
egyéni banasmad, differencialt fejlesztés alkalmazasaval.

- Egyiittmiikddés a logopédussal és a csaladdal a megel6zés és a korrekcei6 teriiletén.

- A szociokulturalis hattér figyelembe vételére épiild differencialt készség, képességfejlesztés
megvaldsitasa.

- A nemzeti és etnikai kisebbséghez tartozo, valamint migrans gyermekek differencialt
tamogatasa a magyar nyelv elsajatitasaban.

Ovénd az anyanyelvi nevelés folyamatiban

- megismeri a csalad és a gyermek szdkincsét,
- a kapcsolattartds soran - ha sziikséges - meggy6zi a sziiloket az otthoni anyanyelvi élmények
fontossagarol: a sziildi szo, az esti kdzds mesélések, verselések, beszélgetések mintat adnak a
gyereknek, tovabbi nyelvi fejlddésében, szocializalddasaban meghatarozé a szerepiik,

- tudatosan torekszik beszédkultirajanak csiszolasara,

- érzi annak felelGsségét, hogy beszédpéldaja hat a gyermekre, sziilére, munkatarsaira,
- a metakommunikacioval egyiitt gondot fordit beszédének hangszinére, erdsségére és
tempojara,
- nyitott légkért teremt, amelyben konnyen létrejon a kommunikacios helyzet: a sziilo, a
gyermek "széra nyilik",
- nyugodt, természetes helyzetet teremt a gyerek kozlési vagyanak, ahol a gyerek nyiltan,
Oszintén beszélhet arrdl, ami 6t foglalkoztatja,

- agyermeket sikerélményhez juttatja,

- kulturalt, révid, pontos megfogalmazassal segiti a gyerek beszédértésének alakulasat,
- aszemélyes segitségnyjtas kdzben jo lehet6ség adodik arra, hogy beszélgessen a gyermekkel,

- a jatékot, a hagyomanyorzd és a természetdévo-és védd tevékenységeket kisérd kommunikacios
helyzetekben lehetGséget nyijt a gyerek differencialt fejlesztésére,

- aszervezett nyelvi jatékokkal, a szavak jatékabol fakad6 6romeérzésen tul sikerélményhez juttatja a
gyereket,

- tudatos fejlesztés céljabol is kezdeményez parbeszédet, beszélgetést egy-egy gyerekkel vagy
gyerekcsoporttal,

- az aktivizaltatas: a beszéltetés és beszélni hagyas a feladata,

- figyelemmel kiséri egyes gyermekek beszédértési, beszédtechnikai szintjét,

- a felismert beszédzavarok, hibak esetén a sziildvel, a logopédussal, és a gyermekorvossal
egyiittmikodik,

- agyermek helytelen, rossz kiejtését tapintatosan javitja,

- igényesen valogatja a csoportokban lévo konyveket,

- segitséget ad a csalddoknak a kdnyvvasarlashoz,

- idegen nyelvet nem tanit.

A beszéd nemcsak az érintkezés, a viselkedés-szabalyozas, hanem a gondolkodas eszkdze is. A beszéd és a gondolkodas
fejlodése szorosan Osszefligg. A gyermeki gondolkodds szemléletes cselekvd tevékenység. ezért feltétele a
szokincsgyarapitasnak az allando cselekvés fenntartasa.

Az anyanyelvi nevelés személyiségfejlesztd hatdsa

- szabadon fejezi ki 6nmagét, kozlési vagya érvényesiil,
- befogadd és érdeklodd,
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- masokat is képes meghallgatni,

- élményeit képes elmondani, mondatokban kifejezni,
- helyesen hasznalja a nyelvtani kifejezésmodokat,

- ismeri a hasznalt szavak tartalmat,

- figyelme, koncentralo készsége fejlodik,

- gondolkodasa fogalmi szintre tevodik,

- szivesen beszél,

- anépmesékben, mondokakban, népi jatékokban eléforduld jellegzetes népi kifejezéseket szivesen
mondogatja.

Osszegzés Az anyanyelv a néphagyomany6rzé programban kiemelt helyet foglal el. A mindennapok
egyszerii szobeli kozlésének megértésén tul hozzajarul, hogy a népi életmod szavai ne meriiljenek
feledésbe. A szokincsfejlesztés, a praktikus intelligencia-alakitas egyedi jegyeket hordoz. A gyermek a
nyelv elsajatitasa soran teljes személyiségében fejlodik, fejlesztodik.

¥ AZ ESZTETIKAI NEVELESHEZ KAPCSOLODO
TEVEKENYSEGEK }ﬁ@

Az esztétikum és a néphagyomanydrzés

A népi kultiraban az ember a természettel 6sszhangban élt, harmonikus kornyezetet teremtett. Az ember az 6t koriilvevo
targyakat vizualis jelrendszerrel latta el. Ezek a targyak esztétikai értéket hordoznak, ugyantigy, mint szellemi alkotasaik.

A program sajatossagabol fakad, hogy az esztétikai nevelésben fontos szerepet kap a targyi és a
szellemi népmiivészet. Egyes teriiletei athatjak a gyermeki tevékenységformakat, gazdagitjdk a
cselekvési lehetbségeket:

- a népkoltészet: mondoka, népmese, szolasok, kézmondasok, talalds kérdések, rigmusok,

- a népi diszitomiivészet: fonas, szovés, agyagkeramiak, bérmunkak, tojasfestés, himzés,

- a népzene, népi gyermekjatékok- gyermekdalok,

- a nepi gyermekjatékszerek és jatékok,

- a népi szinjatszas, dramatikus népi jatékok

Az esztétikai nevelés célja
- A szép, a harmonikus, felfogasahoz, atérzéséhez sziikséges képességek alapozasa.
- Meglattatni a szépet a kdrnyezetben, a természetben, a miivészetben,

Az esztétikai nevelés feladata

- izlésformalas,

- 6nallo alkotasra késztetés,
- tehetségfejlesztés.

Ovéné az esztétikai nevelés folyamatiban
- személyes példaval a miivészetek, a kornyezet nyujtotta szépségek felismerésére nevel,
- megfeleld kultiraltsdggal hasznalja a kérnyezet eszkozeit, targyait,

- alakitja, formalja a gyerek esztétikai érzékét.

Az esztétikai nevelés személyiségformalo hatdsa
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- 0nallo, alkotokészsége kialakul,

- nyitott és befogadd,

- problémamegoldo készsége fejlodik,

- elfogadja és tiszteletben tartja masok alkotasait,

- érzékennyé valik a népi motivumok irant, egyszerii valtozatait maga is probalgatja alkalmazni,
- fogékonysaga megalapozddik a népmiivészet irdnt,

- megismeri a régmultban hasznalt anyagokat (agyag, termések),

- meglatja a felhasznalasi lehetOséget a természet adta kincsekben, értékként kezeli azokat.

Az ovodai esztétikai nevelés teriiletei:

- az irodalom: vers, mese,

- a zene: ének, zene, énekes jaték,

- avizualitas: rajzolas, mintazas, kézimunka, népi kismesterségek,
- akoOrnyezet esztétikaja.

. Nagy hatalma van a mesének, Uram. Elii=i az unalmat, az egykedviiséget, a csiiggedést; felserkenti az erdtleneket,
lecsillapitia a nyughatatlanokat, és mindenre megadja a valaszt, még arra is, amit senki meg nem kérdezett.”
Vavyan Fable

# Irodalom: vers, mese&@

Az irodalom és a néphagyomanydrzés

A mondokakat, a meséket régen a szijhagyomény éltette. A kisgyermeket sziiletésétol "irodalmi kornyezet" vette koriil. Az
altatok. a didoldk. az 6lbe vevok érzelmi biztonsigat erdsitették. A természettel, az emberi kornyezettel kapcsolatos
népkoltészeti alkotasok végigkisérték a gyermekkort. A program ezt az irodalmi hatast kivanja 6rizni.

A tobbnyire jatékos mozgasokkal is dsszekapcsolt mondékak, didolék, versek hozzajirulnak a
gyermekek érzelmi biztonsigiahoz, anyanyelvi neveléséhez. Ezek ritmusukkal, a mozdulatok és
szavak egységével a gyermekeknek érzéki-érzelmi élményeket nyijtanak.

A magyar népkoltészet, a népi, dajkai hagyomanyok, gazdag és jo alkalmat, erés alapot
kindlnak a mindennapos mondékazasra, verselésre. A mese a gyermek érzelmi, értelmi, erkélcsi
fejlédésének és fejlesztésének egyik legfébb segitGje. A mese — képi és konkrét formiban —
feltirja a gyermek elétt a kiilvilag és az emberi belsé vilag legfébb érzelmi viszonylatait, a
lehetséges, megfelel6 viselkedésformaikat.

A mese Kkiilonosen alkalmas az 6vodas gyermek szemléletmddjinak és viligképének
kialakitdsara. Visszaigazolja a kisgyermek szorongasait, s egyben feloldast és megoldast kinal. A
targyi viligot is megelevenitd, atlelkesité szemléletmédja, és az ehhez tarsuld, a szigoru ok-
okozati kapcsolatokat feloldo magikus viligképe, csodikkal és atviltozasokkal raébreszt a
mélyebb értelemben vett pszichikus realitasra és a kiilvilagra iranyitott megismerési torekvésre.

A mesélivel valé személyes kapcsolatban a gyermek nagy érzelmi biztonsagban érzi magat, s a
jatéktevékenységhez hasonléan a mesehallgatis elengedett intim allapotaban eleven, belso
képvilagot jelenit meg. A belsé képalkotasnak ez a folyamata a gyermeki élményfeldolgozas
egyik legfontosabb formaja.

A gyermek sajit vers-és mesealkotasa, annak mozgassal és/vagy abrazolassal torténé
kombindlasa az dnkifejezés egyik modja.
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A mindennapos mesélés, mondékazias és verselés a kisgyermek mentdlis higiénéjének
elmaradhatatlan eleme.

Az 6vodaban a népi, a klasszikus és a kortars irodalmi miiveknek egyarant helye van.

A néphagyomany-apolé évodai programban a mese, vers, mondoka anyag zOmmel a népkéltészet
tarhazabdl szarmazik. A gyermek érzelmein at épiilnek be izlésvilagaba, alapozzak meg ,kulturalis
anyanyelvét".

Az irodalmi nevelés célja

- A gyerek szivesen hallgassa a mondokat, verset, mesét, valjon az irodalmi élmények érzékeny, aktiv
befogaddjava.

- A néphagyomany-apol6 irodalmi nevelés a mindennapi élet hagyomanyaihoz, szokasaihoz, a jeles-
és {innepnapokhoz, a természet jelenségeihez kapcsolédé mondokak, mesék, szolasok, talalos
kérdések, dramatikus népszokisok megismertetése, felelevenitése.

Az irodalmi nevelés feladata

- Az érdeklddés felkeltése és fenntartasa az irodalmi értékek irant.

- Valtozatos irodalmi élmények nyajtasa.

- A gyermeki 6nkifejezés fejlodésének segitése, a sajat vers és mesealkotds megalapozasa
valtozatos modszerek alkalmazasaval. Mesealakok, szitudcidk megjelenitése dramatizalassal,
babozassal, ismert mese befejezése, mozgasos atvaltozas, utinzas, felnott altal megkezdett mese
befejezése, mese kiegészités, atalakitas, fantazia jatékok, gyermek meséje egy-egy ismert mesehdsrol,
mese szerkesztése megadott cimrdl, ismert mese feldolgozasa S
kérdések alapjan, képolvasas, kozds vagy egyéni beszélgetés,
mesemondas kiilonb6zé eszkozokhoz kapcesolddva ismert mese
kbvetésével.

- A gyermeki vers és mesealkotds abrazolassal valo
kombinalasa (mesebefejezés rajzzal, tematikus abrazolas ismert
mesér6l, sajat mesekdnyv, meseillusztracio készités kedvenc
meséhez).

- A mesélés, verselés, mondokazas mindennapossagaval
az  esztétikai, irodalmi  fogékonysdg  megalapozasa,
anyanyelviink, sziilofoldiink szeretetére nevelés.

- A klasszikus és kortars irodalmi miivek alkalmazasa
mellett, a csoportdsszetétel figyelembe vételével, a mese, vers
anyag megvalasztisival a multi- és interkulturdlis nevelés
megvaldsitasa.

- Megfeleld anyagvalasztas, kifejez6 el6adasmod, az
irodalom nyelvi-stilisztikai eszk6zeinek kihasznalasa a gyermeki
beszéd-kommunikacio fejlodése, fejlesztése érdekében.

- Az irodalmi élmény egyiittesbdl fakadd beszédfejleszté modszerek valtozatos alkalmazisa
(meseprodukcid, dramajaték és dramatizalas, babjaték, elbeszélés, képolvasas, anyanyelvi jatékok).

- A tevékenységformaban az anyanyelv gazdagsaganak ismertetése, a
beszédészielés/megértés/reprodukeio  fejlesztése (helyes légzés, tiszta kiejtés, artikulacio,
beszédtempd, ritmus, hangsily, hanglejtés, szokincs, mondatalkotds, helyes nyelvtani struktira,
verbalis és nem verbalis jelzések, interakciok megjelenitése)
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Az irodalmi anyag tartalma:
Népi monddékaik:

- a felnottek jatékai a kicsinyekkel, a természettel kapcsolatos monddkak.
Mese:

- népmesék : dallat-, novella-, tiindérmesék,

- talalos kérdések, szolasok, k6zmondasok, dramatikus népszokasok.

A népkoltészeten tul klasszikusaink, mai magyar kéltoink, gyermekek szamara irt versei, elbeszélései
is helyet kapnak az irodalmi anyagban. Foleg a gyermekek szamara kedvelt ritmikus, szdjatékos,
gyermekekrol, allatokrol szold, koltoi képeket tartalmazo, €s humoros verseket valogatunk, tanitunk.
Az anyagvalogatasban megteremtjiik az egyensulyt.

Ovoné az irodalmi nevelés folyamatdban:

- megteremti a meséléshez sziikséges csaladias, szeretetteljes légkdrt,

- mesélése, eldadasa 6sszhangban van metakommunikacios jelzéseivel,

- a mesehallgatasi anyag kivalogatasanal fontos szempont, hogy a migrans gyermekek meséi is
szerepeljenek a valogatasban,

- allando helyen és idopontban kezdeményez,

- mindennapi monddkazas, verselés megvalositasa kotetlen jellegii kezdeményezéssel,

- az 6vono egész lénye arasztja azt, amit kozvetiteni kivan,

- akezdeményezéseket atgondolt anyagvalogatas, az irodalmi anyag tudatos idérendi iitemezése
el6zi meg,

- magyar és kiilfoldi irok miiveinek valogatasa, ezek megfelel6 ardnyban torténd beillesztése az éves
anyagba,

- adramapedagégiai szemlélet jegyében segiti a gyermek 6nallé dramatikus és babos
kezdeményezéseit,

- adramatizalasnal ahol kell, ott segit. (A mese cselekményének eljatszasan van a hangsily, keriili a
szOveg betanitasat, hagyja a gyermekeket jatszani a fantaziajukkal, a nyelvvel).

- afeltételeket megteremti a sziikséges eszk6zok beszerzésével és azok esztétikus elhelyezésével a
csoportban, amit a gyermekek barmikor hasznalhatnak:

kényvnézegetéshez,
babozashoz,
dramatizalashoz.

- a gyermeket 0nallo verselésre, mesélésre Gszténzi,

- adott idoben és helyzetben alkalmaz kzmondast, szolast, talalos kérdést,

- régi magyar szavak hasznalataval boviti a gyermek szokincsét,

- agyermek meglévd tapasztalataira, élményeire, ismereteire €pit. A spontan szerzett tapasztalatok
rendszerezésére, ezek kiillonb6z6 tevékenységekben és élethelyzetekben vald gyakorlasara
torekszik.

- klasszikus és kortars irodalmi miiveket alkalmazza.

Ovodink életét szinesits irodalmi tevékenységek:

e Mese napja (részletezve Ovodai linnepnapok cimsz6 alatt).

e Rendszeres szinhazlatogatasok a helyi K6zosségi Haz, illetve a gyongyodsi MMK szervezett
gyermekeldadasain.

e Ovodapedagdgusok kozds babeldadasai, dramatizalasai.

e A gyermeknappal egybekétott csaladi napon a sziilok, az iskolas gyermekek mesedramatizalasa.
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Az irodalmi nevelés személyiségformalo hatdsa

- tisztan, érthetden beszél,

- szbkincse gazdag, hasznal régi szavakat,

- igényévé valik az irodalmi élmények meghallgatisa és befogadasa,

- maga is szivesen mondokazik, versel, mesél,

- mesélés kdzben alkalmazza a mesefordulatokat,

- tud 10-15 népi mondokat, csujogatdt, 5- mesét, 8-10 verset,

- amegkezdett mesét befejezi,

- hasznalja a babot,

- dramatikus népi jatékokba bekapcsolodik,

- adramatikus viselkedési szokasokat megismeri, elsajatitja,

- ismer néhany szolast, kdzmondast, talalos kérdést,

- gyakran nézeget konyvet, évja a kdnyv allagat,

- képes koranak megfelelo szinhazi eldadas cselekményének kovetésére,
- sajat vers és mese alkotasa, annak mozgassal és/vagy abrazolassal valé kombinalasa.

Az anyanyelvi nevelés feladatai az irodalmi tevékenységekben:

- helyes artikulacio, -hangképzés, -intonacié megfigyeltetése irodalmi miiveken keresztiil,

- mesei fordulatok, népi kifejezések hasznalatanak Osztonzése a gyermek-gyermek kozotti
mesehelyzetekben,

- aszinhazba jaras megszerettetése, a helyes szinhazi viselkedés megtanitésa,

- bepillantas a régi vasari jatékok szinhazi eléadasaiba korhii eldéadok meghivaséval.

A zene gazdagitja a kedélyt, nemesiti az izlést, fogékonyabba tesz mas szépségek irant.”
Bdrdos Lajos

¥ Zene: ének, zene, énekes jaték, gyermektz'mcw

A néphagyomanydrzés és a zene kapcsolata

A mondokak, népi jatékok a népdalok, hozzatartoztak az emberek mindennapjaihoz, fennmaradniuk is ezért sikeriilt.
Munkajuk egyhangusagat énekiéssel oldottdk fel, sokszor érzelmeiket, 6romiiket, banatukat is ekképpen fejezték ki.
Gyermekeiket éneklésre ringattak a bolcsében. Minden alkalomnak megvolt a sajat dal- és szokéasrendszere.

sz

Az 6vodaban a kiornyezet hangjainak megfigyelése, az Glbeli jatékok, a népi gyermekdalok, az
éneklés, az énekes jatékok, a zenélés 6romet nyujtanak a gyermeknek, egyben felkeltik zenei
érdeklodését, formaljak zenei izlését, esztétikai fogékonysagat. Az élményt nyujto kozos ének-
zenei tevékenységek soran a gyermek felfedezi a dallam, a ritmus, a mozgas szépségét, a kozos
éneklés 6romét. A népdalok éneklése, hallgatasa, a gyermek-, néptancok a népi jatékok, a
hagyomanyok megismerését, tovabbélését segitik. Az vodai ének-zenei nevelés feladatainak
eredményes megvalositasa megalapozza, elosegiti az zenei anyanyelv kialakulasat.

Az énekes népi jatékok és az igényesen valogatott kortirs miivészeti alkotiasok fontos eszkoziil
szolgdlnak a gyermek zenei képességeinek (az egyenletes liiktetés, ritmus, éneklés, hallas,
mozgas) és zenei kreativitisanak kialakulasaban.

A zenehallgatisi anyag megvalasztasianal az 6vodapedagogus figyelembe veszi a nemzetiségi
nevelés esetében a gyermekek nemzetiségi hovatartozasat is.
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Az éneklés, zenélés a gyermek mindennapi tevékenységének részévé valik a felnétt minta
spontin utdnzisaval.

Az olbeli jatékok, népi gyermekdalok, énekes jatékok Gromet nytjtanak a gyermekeknek, felkeltik
zenei érdeklodését, formaljak zenei izlését, esztétikai fogékonysagat.

Az igényesen valogatott kortars miivészeti alkotasok fontos eszkoziil szolgalnak a gyermek zenei
képességeinek (ritmus, éneklés, hallas, mozgas) és zenei kreativitasanak alakitasaban.

A zenei nevelés célja
- Az énekes jatékok, a zene megszerettetése, a sz€p tiszta éneklésre vald szoktatas.
- Az esztétikai, zenei izlés és a mozgaskultira formalasa.

- A zenei kreativitas fejlesztése (mozgas rogténzés zenére, dallam, ritmus variaciok kitalalasanak
Osztonzese) az Onkifejezés (ijabb csatornajat nyitja meg a gyermekek elott.

A zenei nevelés feladata

- a gyermek zenei hallasanak, ritmusérzékének, zenei emlékezetének fejlesztése,
- jatekos zenei alkotokedviik Gsztonzése,

- ovodankban jatszott énekes népszokasokkal valo megismerkedés:

. Sziiret

. Vasar

. Lakodalmas

. Lucazas

. Pasztorjaték

. Farsang

. Komatalazas
. Piink6sdolés

A program zenei anyagat hangsulyosan
alkotjak:

- a népi mondokdk,

- a pentaton karakterti, 6 hangterjedelmii népi dalos-jatékok,

- a zenehallgatds dalanyaga (hangulatokat, érzelmeket kdzvetitenek, mintat nyujtanak,

- az énekes népszokasok,

- a készségfejlesztés zenei elemel.

A mondokak jatékok szerint: 6lbe vevok, cirdgatok, csiklandozdk, tapsoltatok, ujj- és tenyérjatékok,

lovagoltatok, csufolok, kiszamolok, paros fordulok. Ezeknek az Glbeli jatékoknak nagyon fontos

szerep jut a befogadas id6szakaban, mert az ismerés mondokak megnyugtatd ritmikdja segiti a

gyermeket a beilleszkedésben.

A dalos jatékok: éallathivogatok, naphivogatok, esovardk, sipkészitok, jatékra hivogatdk, gyirisdik,

leanykérék, kifordulds-, ludas-, kapus-, kiizd6-, és sorjatékok, csafolok.

A hangszerekkel valo ismerkedés:

- mindennapos hangszerhasznalat a zenei készségfejlesztésben,

- népi hangszerek megismerése, készitése (kdcsogduda, doromb, citera, hegedi, lopoték duda,
dob, levélsip, nadsip, cserépsip, fiizfa sip, furulya.)

A zenehallgatds anyaga az 6vond igényes valogatasat titkr6zi. Az anyagot népdalok és miidalok

alkotjak, ¢€él6 el6adasmodban, alkalmanként hangszer kisérettel. A  zenehallgatasi anyag
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kivalogatasanal fontos szempont, hogy a migrans gyermekek zenei fejlesztésének megfelelé dalanyag
is szerepeljen a valogatasban.

A készségfejlesztés zenei elemei:

- a tiszta, cseng0 hangképzés,

- az egyenletes liiktetés,

- a dallam- és ritmusmotivum visszaadasa,

- a temp0 (gyors, lassi),

- a dinamika (halk, hangos),

- a hangmagassag (magas, mély) érzékelése, éneklése és a zenei hangsulyok kiemelése.

- a zbrejek koziil megfigyelhetok a természet hangjai, az emberi-, allati hangok, a hangszerek hangjai
¢és a kdrnyezet zorejei.

A néptinc a felnottek tancat jelenti, amely élménynyiijto a gyermekek szamara. (A nehéz 1épések nem
felelnek meg a 3-6-7 éves korli gyermekek mozgasfejlettségének!) A gyermekjatékokban eléforduld
egyszerli tincos mozgasok, véltozatos jatékmozdulatok és térformak kényszer nélkiil fejlesztik a
gyermekek ritmusérzékét, mozgasat. Elokészitik a késdbbi néptanc tanulast.

Ovoné a zenei nevelés folyamatdban

- szeret, €s tisztan tud énekelni,

- rendelkezik hangszeres tudassal,

- a gyermekekkel megismerteti a népi hangszereket,

- teret és lehetGséget nyijt a
gyermek zenei Gnkifejezésmodjanak
gyakorlasara,

- megszeretteti az éneklést és a
zenét a gyermekkel,

- fejleszti: a gyermek hallasat;
ritmusérzékét; mozgaskulturajat,

- segitl az egyéni improvizacios
megnyilvanulasokat: szGvegben,
dalban, ritmikus mozgasban,

- naponta kezdeményez éneklést
tevékenységek kdzben,

- gyakran monddékazik,

- kezdeményez dalos jatékokat, motivalt a zenei tevékenységekre, foleg a korjatékokra,

- megfigyelteti a z6rejeket: a természet hangjait, az emberi-, az allati hangokat, a hangszerek
hangjait és a kdmyezet zorejeit,

- a zenei anyagot igényesen valogatja, tekintettel a nemzeti, etnikai kisebbségi nevelés
dalanyagara,

- gyakran énekel népdalt,

- az linnepvaras és késziilodés hangulatat zenei eszkdzokkel fokozza,

- meggydzi a sziildket a dalolas és az él6 zene fontossagardl.

Ovodiink életét szinesitd zenei tevékenységek
e az adventi csaladi délutanra helyi miivészek bevonasaval hazi koncert szervezése,
e heti egy alkalommal — a tizérait kivetd idészakban — dvodapedagogus irdnyitasaval a gyerekek
népi dalos jatékok fakultacion vesznek részt, melyen egyszerii tincos mozgasokkal, valtozatos
jatékmozdulatokkal gyarapithatjak mozgaskulturajukat.
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e havonta egy alkalommal, - kiilonbozd eseményekhez kotve - népzenére egyszeri tancos
mozgasok, valtozatos jatékmozdulatok gyakorlasa. A tanchazi hangulat atélése a két csoport
részvételével.

Zenei nevelés személyiségfejlesztd hatdsa:

- adottsagaihoz, képességeihez mérten tisztan énekel,

- szeret énekelni, zenét hallgatni,

- kezdeményez monddkazast, dalos jatékot,

- egyenletesen jar, tapsol,

- kiilonbséget tesz: gyors-lassii, magas-mély, halk-hangos k6zott,

- tud visszaénekelni, tapsolni, dallamot bujtatni,

- hasznalja a hangszereket: dob, cintdnyér, haromszog,

- felismer par zorejhangot,

- ismer népi hangszereket: fiizfa-, levélsip, kerepld, furulya, doromb,

- a tanc ¢€s a ritmus egyiittesével a gatlasok oldasa,

- az élethez igazitott dalok, monddkak segitik értelmezni a vilagot,

- a parvalaszto népi jatékokon keresztiil er6sodik a gyermekek nemi identitas tudata,
- a gyors dontési helyzetben onmaga felvallalasa felerosodik,

- a népi dalos jatékok jatszasa kézben a dramatikus viselkedési szokasok megalapozodnak,
- a fiuk kiizd6 szellemisége, a lanyos mozgasformak tokéletesednek,

- a magyar népzene hallgatasa segit kiteljesiteni a gyermekek vilagképét.

Az anyanyelvi nevelés feladatai az ének-zene, énekes jaték tevékenységekben:

- a gondolkodasi és kommunikacids tulajdonsagok kiteljesitése zenei élményekkel,

- a gyermek beszéde és zenei hallasa fejlodik,

- a beszédtechnika fejlodik,

-a zenei anyagban fellelhetd kiilsnb6z6 grammatikai megoldasok, valasztékos kifejezések,
parbeszédek a gyermek szdkincsét bovitik,

- a hangzok helyes formalasaval fejlodik a beszédszervek koordinalt mozgasa,

-a gyermekek egyéni megszolalasanak batoritasaval (felelgetos énekes jatékok) a gyermekek
onbizalma né.

., Ha alkotsz, akkor nem leszel datlagos. Nem szamit, hogy mit, miitargyat vagy egy pdr zoknit. Csak
wjat alkotni, ennyi az egész, és az te vagy a nagyvilagban. Nézheted, hallhatod, vagy olvasva, vagy
érezve, de elarul valamit rolad, igy t6bb leszel masoknal.”

# Vizualis tevékenységek: rajzolas, mintazas, kézimunkap

A targyi népmiivészet anyagai, forma-, szin- és diszit6 vilaga ma is kdvetendd modell lehet az alkoto
ember szamara. A hagyomanyorzésben az értékek djrafelhasznéalasaval 1étrejon a folyamatossag. A
vizualis nevelés lehet6ségei a hagyomanyorzd tevékenységek, a népi kismesterségek, a ndvényi
jatékeszksz készitések gyakorlasa altal gazdagodnak. A gyermeki alkotéas a belsé képek gazdagitasara
éplil, onkifejezés és 6rom forrasa a gyermek szamara.

A rajzolas, festés, mintazas, épités, képalakitas, a kézi munka, mint az abrazolas kiilonb6z6
fajtai, tovabba a miialkotasokkal, a népmiivészeti elemekkel, az esztétikus targyi kdrnyezettel
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valé megismerkedés is fontos eszkoze a gyermeki személyiség fejlesztésének. A gyermeki alkotas
a bels6 képek gazdagitasara épiil.

Az ovodapedagbégus az dbrazolé tevékenységekre az egész nap folyaman teret, viltozatos
eszkozoket biztosit. Maga a tevékenység, s ennek drome fontos, valamint az igény kialakitdsa az
alkotdsra, a kreativ onkifejezésre, a kirnyezet esztétikai alakitasira és az esztétikai élmények
befogadasara.

Ezen tevékenységek az egyéni fejlettséghez és képességhez igazodva segitik a képi-plasztikai
kifejezoképesség, komponalo-, térbeli tdjékozodé- és rendezéképességek alakulasat, a gyermeki
élmény és fantaziavilag gazdagoddsat és annak képi kifejezését: a gyermekek tér-forma és szin
képzeteinek gazdagodasat, képi gondolkodasuk fejlodését, esztétikai érzékenységiik, szép iranti
nyitottsaguk, igényességiik alakitasat.

Az oOvodapedagégus feladata megismertetni a gyermekeket az eszkézok hasznadlatival, a
kiilénb6z6 anyagokkal, a rajzolds, festés, mintazds és kézimunka kiilonbizé technikai
alapelemeivel és eljarasaival.

A vizualis nevelés célja

- A gyermekben formalddjanak a vizualis
alkotashoz, a befogadashoz sziikséges
készségek.

- Alapozddjon a "miivészeti latas" képessége.

- Alakuljon kéziigyessége, vizualis
alkotokészsége. és esztétikai igénye a mult, a
jelen értékei irant.

- Fejlodjon kreativitasa.,

- Alakuljon ki az alkotasra valo igénye.

A vizudlis nevelés feladata

- agyermek a hagyomanyos 6vodai dbrazolas eszkozei és technikai mellett ismerje meg €s
hasznalja a régi gyermekkor jatékkészitd -és a népi kismesterségeket 6rz6 technikait, eszkozeit.

- alakuljon ki a kdrnyezd valosag megfigyelésének, a természeti szépségek észrevételének képessége,

- a gyermeki élmény és fantdziavilag gazdagitasaval segitse a sajat formanyelv, az alkoto-alakito
onkifejezés fejlodését,

- az esztétikai érzékenység alapozza meg, a szép iranti nyitottsag, kornyezet esztétikai alakitasara és a
vizualis esztétikai élmeények befogadasara valo fogékonysagot.

Ovéné a vizudlis nevelés folyamatdban

- a rajz, a festés, a kézimunka mellett megjeleniti a népi kismesterségek technikait, sodrasokat,
fonasokat, szovéseket, nemezelést, irdkazast, batikolast, agyagozast,

- felméri a gyermek fejlettségi szintjét,

- az eszkozok biztonsagos, célszerii, takarékos, kreativ
hasznalatara szoktatja a gyermekeket,

- az egyes technikdkhoz kapcsolodé munkafogasok,
megoldasokat, az  eszkOzOket  bemutatja,
hasznalatuk megnevezi, a gyakorlasra 6szt6noz,
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- gyermekek altal hasznalt targyi eszk6zket hozzaférheto €s biztonsagos helyen tarolja,

a jeles napok "jelkép-készit6" technikait megismerteti a gyermekekkel: Andras nap utani adventi
koszorukeészités, a mézeskaldcs gylrasa, diszitése, a karacsonyi gyertyaontés, a farsangi- maszk
keészitések, a hisvéti tojdsfa diszitése, a mdjfa szalagozas, a piinkdsdi koszorikészités,

- a jatékeszk6z készitésének technikait megismerteti a gyermekekkel: rongybaba vagy csutkababak,
terméseszkozok, pl. napraforgdszar - lovacska, satrak, kunyhok,

- a tevékenységekhez természetes anyagokat gyiijt, illetve vasarol:

- termések: kukorica, makk, gesztenye, csuhé, zoldségek,

- ndvények: nad, sas, gyékény, szalma, vesszo,

- allati eredetiiek: gyapjq, toll, méhviasz, bor,

- textilidk, fonalak, spargak, agyag, homok, kavics.

- Uj technikédkat probal ki, megfelel6 helyen alkalmazza azokat, igazodva az (1j koriilményekhez,

- a helyes eszkozhasznalat megtanitja,

- az alkotdmunka kozben €s utan az esztétikus kornyezet iranti igényt kialakitja,

- kialakitja az igényt az alkotasra, onkifejezésre, komyezet esztétikai alakitasra, és az esztétikai
élmények befogadasara,

- a kiilonb6z6 technikak alapelemeivel, eljarasaival, az eszk6zok hasznalataval ismerkedteti
meg a gyermekeket,

- jatéktevékenységiikhoz eszkozoket készit,

- fejleszti a vizualis latasmaddot,

- kézmiives délutanokat szervez a csaladok szamara,

- a gyermek meglévd tapasztalataira, élményeire, ismereteire €pit, a spontdn szerzett tapasztalatok
rendszerezése, bovités mellett ezek kiilonbozd tevékenységekben és élethelyzetekben valo
gyakorlasat fejleszti,

- alkalmazza és elsajatittatja az alabbi technikékat;

- hagyomanyos eszkdzokkel: rajzolas, festés, tépés,
vagas, ragasztas, gyurmazas;

- népi technikak: agyagozas;

- fonal hasznalattal: sodras, fonas, szovés, fonalkép,
himzés; gyapju hasznalattal: nemezelés,
szOvés, figurak készitése, képalakitas;

- rongy felhasznalasaval: szovés, textilkép,
kiilonbozo jatékok;

- egyéb technikak: méhviasszal irokazas, batikolas;
novény szoves, koszorh kotés; gydngyfiizes,
gyongyszoves; termésekbol jaték, hangszer,
kép, bab készites.

Ovodink életét szinesitd vizudlis tevékenységek
¢ csaladi rendezvényeken (adventi, husvéti délutan) a sziilokkel egyiitt valtozatos technikakkal
ismerkednek meg a gyermekek,
o a nevelési év zarasakor a kdzép-€és nagycsoportos ko gyerekek év kdzbeni munkaibol kiallitast
rendeziink a K6z6sségi Haz folyosdjan,
o részt vesziink évodas koru gyermekeknek kiirt rajzpalyazatokon.

A vizudlis tevékenységek személyiségfejlesztd hatdsa
- kialakul helyes ceruzafogasa, és eszkézhasznalata,

- emberabrazolésa teljes alakos, részletes,

- képet alkot elképzelés, fantazia és emlékezet utan,
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- a teljes feliiletet kitolti,

- szinhasznalata gazdag, az a&rnyalatokat ismeri és megnevezi,

- tisztan dolgozik,

- kedvvel alkot,

- diszitd elemeket alkalmaz,

- készit jatékszert,

- megfelel6 finom szem-kéz koordinacidval rendelkezik,

- 6nalloan alkalmazza a népi kismesterségek eszkozeit,

- a természetes anyagok hasznalatanak hatasara a talalékonysaga, a fantaziaja fejlodik,
- a felhasznalasra keriil6 anyagok, melyb6l a gyermek szabadon valogathat a kreativitasat fejlesztik,
- a népi technikak, az dsi mesterségek megismerése a magyarsag tudatot erdsitik.

Az anyanyelvi nevelés feladatai a rajz, mintazds, kézi munka tevékenységekben

- a vizualis tevékenységekhez kapcsolddd verbalis €s nem verbalis megnyilatkozasokkal a spontan
beszéd formainak fejlesztése: megszolitas, szandéknyilvanitas, kérés, tudakozddas, kiilonbozo
mondatfajtak hasznalata, aktiv és passziv szokincs bOvitése, véleménynyilvanitas, déntés, az
abrazoltak szobeli elmondasa, formak, szinek magyarazata, a barkacsolashoz sziikséges eszk6z0k,
anyagok megnevezése, kiallitas latogatashoz kapcsolddd élmények megbeszélése,

- belsd képek gazdagitdsa a mese, vers, ének, énekes jaték eszkozeivel, a gyermeki abrazolas
Osztonzése alkotd légkor teremtésével, valtozatos lehetdségek felkinalasaval.

» A kornyezet esztétikzija}f@

Az esztétikai nevelés érzékszerveken, érzelmeken athatdé folyamat. A gyerek fogékonysaga altal
minden 6t korillvevd kérnyezeti ingerre érzékenyen reagal. A gyerekre hat a kdzvetlen kérnyezete,
valamint a tavolabbi, az 6voda és a falu maga. A gyerekek mas-mas esztétikai élményekkel érkeznek.
Ovodank egyrészt kompenzalo szerepet tolt be, masrészt teljes megjelenésében alakitja az esztétikum
iranti fogékonysagot.

Ovodai kornyezetiinket a tagoltsag, az egyszeriiség és a tigassag jellemzi. Fontos, a természetes
anyagok, plasztikus feliiletek jelenléte.

A gazdagon megélt tevékenységek, racsodalkozasok megtanitjak a gyermeket a szép élvezetére.
Esztétikai itéloképessége fejlodik. Nemcsak az altala értelmezett szép, hanem az altalanos miivészeti
kultara értékeinek élvezetére is, mivel a ,,valamit csinalni" 6rome vezet el a "valamit létrehozni", az
alkotas 6roméig. A néphagyomany-apold szemléletli nevelés része, hogy a gyerekek maguk is
tevékeny részeseivé valnak kémyezetiink, 6vodank rendben tartasaban, esztétikus alakitasaban.

A kiornyezet esztétikdjanak célja
- esztétikus komyezet kialakitasa és fenntartasa.

A kdrnyezet esztétikdjanak feladata
- megteremteni az egyensulyt a régi €s a mai vilag kozott,
értékmegorzo, értékkozvetitd szerep altal.

Ovond az esztétikai nevelés folyamatdban

- személyes példamutatasaval modellt nytjt a gyermek,
a sziil6 szamara,

- Oltézkodésével, megjelenésével jelzi a napok,
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tevékenységek méssagat.
jeles és linnepnapokon: sotét-fehér dltdzet,
ovodai linnepi viselet,
tulipan cimeres p6lo,
ovodai tevékenységekhez: kézmiives kotény.
- agyermekek kiilonboz6 tevékenységeihez biztositja a megfeleld 5ltozéket:
jeles és iinnepnapokon: sotét-fehér 6ltozet,
ovodai linnepi viselet,
tulipan cimeres pélo,
ovodai tevékenységekhez: kézmiives ktény
napos kotény,
testneveléshez a sziiloktd] valtocipot és kényelmes ruhat kér.

Az esztétikai nevelés személyiségfejleszto hatdasa

- igyel ruhaja rendezettségére,

- tudja, hogy az iinnepnapokhoz mas viselet, viselkedés illik,

- tevékenységek kozben hasznalja a védokotényeket,
- tevékenyen részt vesz kornyezetének rendben tartisdban - {innepek elétt a csoportszoba
takaritasaban": babakonyhai edények, eszk6z6k mosogatasa, babdk iinneplobe oltdztetése, a
jatékok esztétikus elrendezésében a polcokon,

- az eszk6zoket mindig elrakja maga utan,

- kialakul esztétikai itéloképessége.

. Vendég vagy a vilagban, és ez a vildg szép, vendégfogado. Van napsugara, vize, pillangdja, madara.
Van viragja, rengeteg sok. Tanulj meg orvendeni nekik.

Igvekezz tobbet t6rédni azzal, ami még a vildg szépségeibdl csoddlatosképpen megmaradi,

az emberiség minden pusztitasai mellett is.”

Wass Albert

¥ A Kiilsoé vilag tevékeny megismerésére nevelés @
A kornyezet és a néphagyomanydrzés

Az emberiség régebben szinte még egyiitt lélegzett kornyezetével, a legfontosabb térvényszeriiségeket a természetbdl
meritette. Tudasa nem elvont tények, hanem gyakorlati tapasztalatok és a hozzajuk tapadt szokasok, szertartdsok forméjaban
orzodott meg.

A kovetkezo generdcidk jovoje, léte fligg attol. hogy milyen szemlélettel. értékrenddel. viselkedéskulturaval rendelkeznek,

hogyan viszonyulnak természeti és tirsadalmi kornyezetiikkh6z. Ennek alakitasa, megalapozasa mar kisgyermekkorban
megkezdodhet.

A gyermek aktivitasa és érdeklédése soran tapasztalatokat szerez a sziikebb és tagabb
természeti-emberi-targyi kornyezet formai, mennyiségi, téri viszonyairol. A valdsag felfedezése
sorian pozitiv érzelmi viszonya alakul a természethez, az emberi alkotisokhoz, tanulja azok
védelmét, az értékek megorzését.

A gyermek, mikozben felfedezi kornyezetét olyan tapasztalatok birtokiaba jut, amelyek a
kornyezetbe valé, életkoranak megfelelé biztos eligazodashoz, tdjékozédashoz sziikségesek.
Megismeri a sziilofold, az ott él6 emberek, a hazai tdj, a helyi hagyomanyok és

néphagyomainyok, szokasok, a csalddi és a targyi kultiira értékeit, megtanulja ezek szeretetét,
védelmét is.
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A gyermek a kornyezet megismerése sorin matematikai tartalmu tapasztalatoknak,
ismereteknek is birtokaba jut és azokat a tevékenységeiben alkalmazza. Felismeri a mennyiségi,
alaki, nagysagbeli és téri viszonyokat: alakul itéloképessége, fejlédik tér-, sik- és
mennyiségszemlélete.

Az ovodapedagigus feladata, hogy tegye lehetévé a gyermek szimara a kérnyezet tevékeny
megismerését. Biztositson elegendé alkalmat, idot, helye, eszkozoket a spontan és szervezett
tapasztalat- és ismeretszerzésre, a kornyezetkultira és a biztonsagos életvitel szokadsainak
alakitasara. Segitse elé a gyermek onallé véleményalkotasat, dontési képességeinek fejlédését a
kortars kapcsolatokban és a kdrnyezet alakitisaban, tovabba a fenntarthatoé fejlodés érdekében
helyezzen hangsilyt a kérnyezettudatos magatartisformalds alapozasara, alakitasara.

Tudatosan épitiink a

- gyerek életkori jellemzbire,

- a természetben gySkerezd tevékenységek, €s a néphagyomany-apolo tevékenységek érzelemfokozd
hatasaira.

A kiilso vilag, azaz a kdrnyezet megismerése iranti vagy
gyermekben sziiletése pillanatatol mikodik. A gyermeki
jellemzok, a racsodalkozas, az erds kozlési vagy, a
kommunikaciéra  vald  nyitottsdg, az  érzelmi
fogékonysag a természet szépségeire, az ¢ldlények
jelenségeire, a személyes kiprobalasi vagy, az allando
tettre kész cselekvokészség, mind-mind kedvez a
tevékenységeken keresztiil torténd tapasztalatszerzésnek.

A kiilsé vildg megismerésére nevelés célja

- A természeti és a szilikebb lakokdmyezethez vald érzelmi viszonyulas alapozasa.

- A kozvetlen helyett sziikebb természeti, emberi, targyi kéryezet hangstlyozasa.

- A néphagyomanyok, a csaladi targyi kultira beépiilése, értékeinek megismerése.

- Matematikai tapasztalatok, ismeretek tevékenységekben valo alkalmazasa.

- A gyermek 6nalld véleményalkotasanak, dontési képességeinek fejlodése, a kortars kapcsolatokban,
és a kornyezet alakitasaban.

- A sziil6foldhoéz vald kotoédés alapjaként a sziikebb és tagabb kdrnyezet megismerése.

- A kornyezet-harmonikus viselkedéshez sziikséges készségek, jartassagok megalapozasa.

- Erzelemgazdagitas a természethez kapcsolodd hagyomanydrzo tevékenységekkel.

- Kdmyezettudatos magatartas megalapozasa, szemléletvaltas.

- Erkélcsi tulajdonsagok fejlesztésén tul a szokas-és normarendszer megalapozasa.

- Fenntarthat4sagra nevelés (2005.-2014. A fenntarthatésagra nevelés évtizede).

A kiilsé vildg megismerésére nevelés feladata

-a néphagyomany6rzés keretén belill az él6 és élettelen vildg véltozasainak megfigyelése,
megfigyeltetése az évszakok korforgasaban,

- olyan feltétel- és tevékenységrendszer kialakitasa, amelyben a gyerek egyénileg és k6zdsen éli 4t a
valtozatos ingereket, Gjrateremtheti sajat kdrnyezetét,

- természet- és kdrnyezetvédelem a gyermek életkoranak megfelel6 szinten,

- szemléletformalas,

-a kozlekedési szabalyok megismertetése, gyermekbalesetek megel6zése (ennek megvalositasa
érdekében rendszeres kapcsolattartas, kzos programok szervezése a helyi kérzeti megbizottal és a
helyi Polgarorséggel).
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» Kornyezeti nevelés és néphagyomény-épolésﬁ@

A gyerek a hagyomanyos 6vodai ismeretanyagot (a csalad, az Ovodai kOmyezet, az emberi

foglalkozasok, a kézlekedés, az emberi test, a napszakok, az évszakok, az allatok, a ndvények, szinek)

egy sajatos hatasrendszerben szerzi meg.

Az ember, a természet, a hagyomany szoros kapcsolatban vannak. Ezt a kapcsolatot a kovetkezd

tevékenységek Orzik, erositik:

- az évszakok valtozasabol fakadd iddjaras megfigyeld tapasztalatszerzések, egy-egy jeles
névnaphoz kapcsolddo természeti jelenségek szokasaival fiiszerezve,

- az iddjaras valtozasaibol fakadd, a hagyomanyos népi életmddot utanzd komyezetalakitd
munkalatok (pl.: palantanevelés, névényapolas),

- termések, gyogynovények gyiijtése, az 6voda udvaran és kornyékén, sziretelések csaladoknal,
gazdasagokban, befézések, gylimdlcs-szaritasok,

- télen és nyaron a madarakrél valé gondoskodas,

- jeles napok el6tti késziilodések,

- a rendszeres kdrnyezetmegismerd sétak, tajmegismerd kirandulasok.

A kornyezé valosaggal valo ismerkedés soran a
gyermekek tapasztalatokat szereznek az Oket koriilvevd
targyak, jelenségek formai és mennyiségi jellemzOirdl.
Minden tevékenységiikben megjelenik a matematika pl.:
jatékukban parositanak: csésze-csészealj, 10-lovas, stb.,
halmazokat képeznek: baromfiudvar benépesitése,
jatékvalogatas, stb.

Ismerkednek a mennyiségekkel pl.: teritéskor a naposi
munka  soran, tarsasjatékok  jatszasakor,  stb.
Osszehasonlité méréseket végeznek pl.: ki ugrott
nagyobbat, kinek nehezebb a hatizsakja, stb. Sorba rendezik egymast, targyakat adott tulajdonsagok,
szabalyossagok szerint. A geometria vilagabol tapasztalatokat szereznek sikbeli, térbeli alakzatokrol
pl.: kiilénféle épitések soran, papir nyirds soran, puzzle kirakdsok alkalmaval, stb. .A tiikorrel valod
jaték soran figyelik tiikorképlik mozgasat, utanozzak egymas tiikorképét, festékfolttal tiikros
(szimmetrikus) alakzatokat hoznak létre. Gyakoroljak a térben és sikban torténo tajékozodast.

., Ezt a bolygot ne szennyezzétek, Ha itt, vagy barhol is éltek, Ezt a Foldet vigyazzatok, féltsétek.”
Szatmari Delina

4 Kiirnyezetvédelem@

A tagabb és sziikkebb koérnyezet kozvetlen, tapasztalati uton torténd
megismerésével lehet elémi, hogy a gyermek tisztelje a kornyezetét, és
batran alakitsa azt anélkiil, hogy kart okozna benne.

Nevelési célunk, hogy az ovodaskoru gyerekek kormyezettudatos
viselkedését megalapozzuk. Ebben a folyamatban a gyereket koriilvevo
felnottek, a sziilo, a pedagogus, a dajka példaja elengedhetetlen.

A gyermekek érzelmi kotodésen keresztiil jutnak el kdrnyezetiik megbecsiiléséhez és védelméhez. A
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sokrétl tevékenységek soran megtapasztaljak munkédjuk eredményét, kornyezetiikre vald hatasat. Ilyen
tevékenységek példaul a madaretetd készités, a komposztalas, az esdviz Osszegylijtése €s az abbol
torténd locsolas, a kertészkedés, az udvargondozas. A gyermekek természethez vald kotodését és az
élolények megszerettetését szolgaljdk azok a valddi torténetek is, amiket a megfigyelések soran
elmondunk. Mindezeket irodalmi, zenei alkotasokkal is szinesitjiik.

Az élovilag sokoldali megfigyeltetésével, az ovo-védo tevékenység eredményeként a gyerekek
emocionalis alapokon eljutnak annak belatasahoz, hogy az él61ényeket dvni, védeni kell.

A népi kismesterségek gyakorlasa, a természetes anyagok , kozelsége" €s a veliik valo tevékenykedés
sajatos €lményt és érzelmi tobbletet jelent a gyermekeknek. A kiilonb6zd sétak, kirandulasok,
tevékenységek a megfeleld szokasok, szokasrendszerek, magatartasi formak kialakitasat is szolgaljak,
amelyek belsdvé valasa a természetben valo kultiralt viselkedést eredményeznek. Személyiségiiket
gazdagitva a természetszeretet sziikségletként jelentkezik.

. A természet hatalmas, az ember paranyi

Ezért aztan az ember léte attol fiigg, milyen kapcsolatot tud teremteni a természettel,
mennyire érti meg, és hogyan haszndlja fel eréit sajat haszndara.”

Szent-Gyorgyi Albert

» Kornyezetalakitas ﬁﬁ

Az 6vodai kdmyezet alakitdsa, dvasa folyamatos tevékenységet jelent. A gyermekek szivesen részt
vesznek a csoportszoba rendjének helyreallitasaban, atrendezésében, az iinnepek elotti
dekoralasokban, diszitésekben. Az 6vond vagy dajka néni altal megkezdett munkalatok latvanya a
gyereket kOvetésre készteti. Az udvaron, kertben segitenek, a nagyobbak akar Onalldéan is részt
vesznek a kiilonb6z6 tevékenységekben. A veteményesben olyan zoldségfélét termesztiink, amit a
gyerek a mindennapi étkezés soran fogyaszt. A viragoskertben a gyermek- és népdalokban el6fordulo
névények is helyet kapnak (pl.: gy6ngyvirag, plinkdsdi
rdzsa, stb.).

A csaladok kozrem(ik6dd koérnyezetalakitdé munkaja
(veteményes 4agyasok kialakitdsa) hozzasegiti a
gyermekeket egy masfajta érzelmi kotodéshez. A
kémyezettel valo aktiv ismerkedés athatja az egész
ovodai életet, a nevelés komplex folyamatat. Sokféle
alkalom kinalkozik a kOmyezetalakitasra. Igy a
csoportszobai  éldsarokban  valé  tevékenykedés,
dugvanyozas, hajtatas, stb., a természetsarokban torténd
ismeretszerzés: termések, szaraz agak, levelek,
csigahazak, kovek, talalt madarfészkek, stb. nézegetése,

valogatasa, manipulalasa.

Ovond a kiilsé vildg megismerésére nevelésének folyamatdban
- A néphagyomanyok, a csaladi targyi kultira beépiilése, értékeinek megismerése: a sziil6f6ld, a hazai
taj, a népi, helyi, csaladi hagyomanyok, szokdsok €s targyi kultira értékeinek megismerését kozvetitd
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tapasztalatszerzési lehet6ségek tervszerii biztositasa. Konkrétumok megtervezése (a kirandulasokkal,
tinnepekkel, gytijtott targyakkal kapesolatban).
- Matematikai tapasztalatok, ismeretek tevékenységekben valo alkalmazasa: a spontan helyzetek
matematikai tapasztalatszerzésre valo felhasznalasa mellett, a tevékenységekben valo alkalmazas
lehetdségeinek gazdagitasa, problémahelyzetek teremtése a gyermekek egyéni fejlédésének nyomon
kovetése, differencialt fejlesztés lehetdségeinek kiaknazasa.
- A gyermek 6nall6 véleményalkotasanak, dontési képességeinek eldsegitése a kortars kapcsolatokban,
és komyezet alakitasaban. Problémahelyzetek mérlegelése a cselekvéses tanulasbol adodd
tapasztalatok koz8s Osszegzésével, iranyitott és spontan megfigyelésekbol adodo vélemények
cseréjével.
- Az anyanyelvi nevelés feladatainak megvaldsitasa a kiils6 vilag tevékeny megismerésében: a spontan
és iranyitott beszélgetés, a verbalis fejlesztés a koémyezet megismerésének komplex-integralt
tevékenységsoraiban. A megtapasztalason alapuld megismerés, informacioszerzés sokoldall
biztositasaval a gyermek aktiv, passziv szokincsének mennyiségi €s mindségi gyarapitdsa, ezzel
parhuzamosan a fogalmak korének és tartalmanak bovitése, 1j fogalomrendszer kialakitdsa, a beszéd, a
mondatalkotas aktivizalasa, a kontextusos beszéd gyakorlasa.
- A gyermek meglévd tapasztalatira, élményeire vald épités: a spontdn szerzett tapasztalatok
rendszerezése bovitése mellett ezek kiilonbozd tevékenységekben és élethelyzetekben valo
gyakorlasanak biztositasa.
- A gyermekek altal hasznalt targyi eszk6z6k hozzaférhetd és biztonsagos elhelyezése.
- A gyermeki kornyezetet aktivan, kedvvel alakitja.
- Rairanyitja a figyelmet régi népszokasra.
- Alakitja a tiszta kdrnyezet iranti belso igényt.
- Megtalalja a kapcsolodasi pontokat mas tevékenységekkel.
- Torekszik az é16-és élettelen vildg sokoldali megismertetésére.
- A természetsarokban elhelyezett eszkozoket felhasznalja a tevékenységek soran (nagyitd, zsebtiikor,
f61dgémb, specialis képeskonyvek, természetfilmek).
- Megteremti a feltételeket a csoportszobaban és az udvaron a ndvényapolas és allatgondozas
teriiletein.
Az id6jaras valtozasaibdl fakadd hagyoményos népi életmodot utanzo kornyezetalakité munkalatokat

szervez a csalddokkal egytitt:

- amely alakitja, ndveli a kdrmyezet iranti érzékenységet, (udvargondozas),

- amely a harmonikus kdrnyezet 1étrehozasara (virdgoskert, veteményeskert)

0szténdz,
- amely er0siti a hovatartozas érzését (Pl.: jeles napokhoz f1z6d6 szokasok kodzos
gyakorlasa, hazank nevezetességeit megismer6 k6zds csaladi-6vodai kirandulasok).

Személyiségfejlesztd hatdsa
- tapasztalatokat szerez a természetben megfigyelheto valtozasokrol,
- ismer névényeket, hazi-, erdei- és vadallatokat,
- képessé valik a kérnyezetében talalhato éiolények, novények gondozasara, 6vasara, védésére,
- kOrmnyezettudatos magatartasa megalapozodik,
- észreveszi a természetben talalhat6 kincseket,
- akOmyezet megismerése soran matematikai tartalmi ismereteket, tapasztalatokat szerez.
- formai, mennyiségi jellemzok,
- halmazkeépzés,
- parositas,
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- 0sszehasonlité mérések,
- sorba rendezés,
- sik- és térbeli alakzatok felismerése,
- tajékozddas sikban és térben,
- tiikkorképzés,
- alapvet6 képességei fejlodnek: tapasztalas, konstrualas, megértés, emlékezés, itéloképesség,
- ako6zos tevékenységek soran kapcsolatot teremt tarsaival,
- n6vekszik tiirelme,
- erbsodik akarata, onfegyelme,
- akiilonbozoségek elfogadasa,
- az iskolakezdéshez sziikséges testi, lelki-és szocialis érettség, a sajatos nevelési igényl gyermekek
specialis szakemberekkel végzett munka mellett valhatnak iskolaéretté,
- afoldmiivelésnél hasznalatos eszkozok és tevékenységek megfigyelése és megtapasztalasa altal
becsiili az emberi munka értékét,
- megtanulja, hogy a gondosan, rendszeresen végzett munka meghozza gyiimolcsét,
- kialakul benne a néphagyomany tisztelete.

Az anyanyelvi nevelés feladatai a kiilsd vilag tevékeny megismerésére nevelésben:

-a spontan és iranyitott beszélgetés, a verbalis fejlesztés a komyezet megismerésének komplex-
integralt tevékenységsoraiban célként és eszkozként egyarant megvalositando,

-a megtapasztalason alapulé megismerés, informacidszerzés sokoldalu biztositasaval a gyermek aktiv,
passziv szokincsének mennyiségi és minéségi gyarapitasa, ezzel parhuzamosan a fogalmak korének és
tartalmanak bovitése, 0j fogalomrendszer kialakitasa, a beszéd, a mondatalkotas aktivizalasa, a
kontextusos beszéd gyakorlasa.

"Hallom és elfelejtem, ldtom és emlékezem, csindlom és megértem"”

» MUNKA JELLEGU TEVEKENYSEGEK ﬁ@

A személyiségfejlesztés fontos eszkioze a jatékkal és a cselekvé tapasztalassal sok vonatkozasban
azonossagot mutaté munka és munkajellegii jatékos tevékenység — az onkiszolgalas, a segités az
ovodapedagogusnak és mas felndtteknek, a csoporttiarsakkal egyiitt, értiik, késébb onallo
tevékenységként végzett alkalmi megbizasok teljesitése, az elvallalt naposi vagy egyéb munka a
kornyezet-, a novény- és allatgondozas.

A gyermek munkayjellegii tevékenysége:
- orommel és szivesen végzett aktiv tevékenység,

- a tapasztalatszerzésnek és a kornyezet megismerésének, munkavégzéshez sziikséges attitiidok
és képességek, készségek, tulajdonsagok, mint a kitartas, onallosag, a felelosség, a céltudatossag
alakitasanak fontos lehetésége,

- a kozosségi kapcsolatok a kotelességteljesités alakitisanak eszkoze, a sajat és madsok
elismerésére nevelés egyik formaja.

A gyermeki munka az 6vodapedagégustol tudatos pedagégiai szervezést, a gyermekkel valé
egyiittmiikodést, és folyamatos konkrét, realis, vagyis a gyermeknek sajit magiahoz mérten
fejleszto értékelést igényel.
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A néphagyomanyorz6 életmod tevékenységei gazdagitjdk a gyerek cselekvési lehetOségeit. A
természetkdzelségben a természetes anyagok hasznalata soran, a rendszeresen visszatérd munkélatok
raébresztik a gyereket, hogy az emberi élet velejardja egy-egy adott cselekvéssor. A gyerek utanzasi
vagyabol fakad, hogy a kornyezetében latott felndtti munkacselekvéseket jatékaban utdnozza. A
hianyzo eszk6z nem akadaly, ezen a massa valtoztatas vagya atrepiti, a cselekvésben mindenaron ki
akarja magat probalni. A gyerek a gyerekméretii, valosaghti eszkdzokkel is "mintha” cselekvést végez,
jatszik.

Ez a fajta cselekvés, ha rendszerességgel tér vissza, és az egyén, a kornyezet, a kdzOsség javat
szolgalja, munkajellegli tevékenységgé valik. Mozgatdja a gyerek aktivitasi vagya és a feindtt
megerositd, dicséro értékelése.

A munka jellegli tevékenység is tartalmaz jatékos elemeket.

Az onként vallalt feladatok, munkafolyamatok végzése soran megéli a gyermek a kozdsségért
valo tevékenykedés 6romét is, ami normaék, értékek, szabalyok kialakulasahoz vezet.

A munkajellegii tevékenységek célja

- A gyerek sajatitsa el azokat a készségeket, jartassagokat, amelyek a
tarsas egyiittélés fenntartasat szolgaljak.

- A munka jellegii tevékenységek a cselekvd tanulassal kapcsolatban
alljanak.

A munkajellegii tevékenyséegek feladata
- A munkaerkélcs, felelosségérzet alapozasa, kitartasra nevelés: a
gyereket eljuttatni a céliranyos kotelezettségvallalas befejez6
mozzanataig,
- A gyermeki kiprobalasi vagy sokrétli  kielégitése,
kezdeményez06 készségének formalasa.
- A munkavégzéshez sziikséges attitlidok formalasa.
- Az oOnkiszolgalas és a kozOsségért végzett munka jellegi
tevékenységek eredményeinek tudatositasaval az elvégzett feladat
jelentdségének meglattatasa, elismerése, megovasa.
- Konkrét, realis, vagyis a gyermeknek sajat magahoz mérten fejlesztd
értékelése.

- A nemek tarsadalmi egyenl6ségének eldsegitése oly mdédon, hogy valamennyi
munkajellegli tevékenységet a lanyok és a fiuk egyarant gyakorolhassak.

Az o6véndvel kialakult érzelmi kapcsolat, a megerfsités motivacidja Oszténzi a gyermeket a
munkajellegii tevékenységek céltudatos végzésére.

Munkajellegii tevékenységeink tartalma
- Onkiszolgalas (Lasd: Egészségre nevelés, gondozas)
- kozosségért végzett tevékenységek:
- naposi tevékenység,
- a mindennapi élettel kapcsolatos allando €s alkalomszerii munkak:
udvar és teremrendezés,
jatékjavitas, tisztitas, készités,
- egyéni megbizatasok,
linnepi elokésziiletek- ajandékkészités, diszités, csoportszoba csinositas,
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- hazimunka jellegii tevékenységek- seprés, siités-fozés, takaritas
- névényapolas:

- hajtatas, palantanevelés, vetés, iiltetés, gyomlalas, kapalas, locsolas,
-kisallat gondozas:

- nyaron: madarak itatasa, télen etetése.

Ovénd a munka jellegii tevékenységek folyamatdban

- példat mutat a gyermeknek, munkatarsainak, a sziiléknek,

- figyelembe veszi a gyermek fejlettségi szintjét, teherbirasat,
- az 6nprobalkozas mellett a munkafogdsokat is megmutatja,

- a tevékenységek soran az adott szituicidnak megfeleld beszélgetéssel Gsztonozi a gyermeket a
felnoéttel vald k6z6s munkalkodasra, az 6nallosagra,

- figyelemmel kiséri, hogy a tevékenységek soran a kisebb gyermek onallésagra torekvését a
nagyobb gyermek segitokészsége ne nyomja el,

- agyermekkel megismerteti elédeink munkaeszkdzeit.

A munkajellegii tevékenységek személyiségfejleszto hatdsa

- 6nként vallal naposi munkéat és egyéb megbizatasokat,

- az eszkdézoket - kapa, gereblye, hélapat, seprii - helyesen hasznalja,

- vigyaz sajat €s tarsai testi épségére,

- megbecsiili sajat és masok munkajat,

- kitartasa, a megkezdett tevékenység befejezésére vald igénye,
feleldsségtudata alakul,

- segitséget nyujt a kisebbeknek,

- 6vja, védi, gondozza a kdrnyezetében 1évo ndvényeket,

- ismer régi munkaeszkdzoket.

Az anyanyelvi nevelés feladatai a munka jellegii

tevékenységekben:

- a tevékenységekhez kapcsolddd spontan beszédszituaciokban kiilonbozd beszédformak (udvarias
megszolitas, cselekvésre szolitas, utanzasra késztetés, kérés, buzditas, dicséret verbalis kifejezései)
gyakorlasa,

- munkavégzéssel kapcsolatos fogalmak, ok-okozati Osszefiiggések, miiveletek megnevezése,
mondatba foglalasa.

A jo tanitds interaktiv, egyénileg vonja be a gyereket a folyamatba, s minden érzékre hat,
vagyis megfelel a gyerek személyiségének.”
Malcolm Gladwell

¥ A TEVEKENYSEGEKBEN MEGVALOSULO TANULAS i@

A nevelési koncepcionkbol fakad, hogy a program gyakorlataban a tanuldas nem dnallo tevékenységformaként jelenik meg. A
gyermek jatékba éagyazott, valtozatos tevékenységek gyakorldsa soran tanul. Ebben a folyamatban az 6vond az egyes
gyermek tanulasi képességeinek alakulasat koveti €s segiti. Az dvodai életben a tanulas tevékenységekben, az 6vodai élet
Osszetett tevékenységrendszerében jon létre. Programunk a hagyomanyos tevékenységformdkat a hagyomdanyodrzésbol. a
természetvédelembdl. a csaladokkal vald egyiittmiltkgdésbdl fakado tevékenységekkel gazdagitja

Az oOvodaban a tanulas folyamatos, jelentés részben utanzasos, spontin és szervezett
tevékenység, amely a teljes személyiség fejlodését, fejlesztését tamogatja. Nem sziikiil le az
ismeretszerzésre, az egész 6vodai nap folyaman adodo helyzetekben természetes és szimulalt
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kornyezetben, kiranduldsokon, az oévodapedagégus dltal kezdeményezett tevékenységi
formakban, szervezeti és idokeretben valésul meg.

Az dvodai tanulas elsédleges célja az dvodas gyermek képességeinek fejlesztése, tapasztalatainak
bévitése, rendezése. Az vodapedagédgus a tanulist tAmogatd kérnyezet megteremtése soran épit
a gyermek el6zetes élményeire, tapasztalataira, ismereteire.

A tanulas feltétele a gyermek cselekvd aktivitasa, a kozvetlen, sok érzékszervét foglalkoztatd
tapasztalas, felfedezés lehetéségének biztositasa, kreativitasanak erésitése.

A tanulas lehetséges formaja az 6voddban:

- az utdnzdsos minta- és modellkdvetéses magatartas- és viselkedéstanulas, szokasok alakitasa,
- spontan jatékos tapasztalatszerzés,

- jatékos, cselekvéses tanulds,

- a gyermeki kérdésekre, valaszokra épiil6 ismeretszerzés,

- az 6vodapedagdgus altal iranyitott megfigyelés, tapasztalatszerzés, felfedezés,

- a gyakorlati problémamegoldas.

Az évodapedagégus a tanulas irdnyitidsa sorin, személyre szabott, pozitiv értékeléssel segiti a
gyermek személyiségének kibontakozasait.

Tanulas = tevékenykedés, cselekvés, folyamat.

Az Ovodai tanulasi tevékenységet meghatarozza a gyermekek cselekvd
gondolkodasmodja, sajatos gyermeki vilagképe, az érdeklédés, a figyelem és
emlékezés tartalmanak €s iranyultsaganak az iskolaskoriiakéhoz képest szitkebb
terjedelme, erds affektivitasa, az én- centrikussag.

Az intenzivebb gondolkodas folyamatanak fenntartdsa allandé motivaciot
igényel, amelyek koziil a leghatékonyabb a problémahelyzet.

Az ovodai tanulas célja nem csak, és nem elsosorban az informaciok bovitése,
hanem a képességek fejlesztése. Ez viszont egyénre szabottan, differencialtan,
az egyes gyerekekhez igazitott modszerekkel, eszkozokkel, az egyes
gyerekekhez mért tempdban, az azonnali és egyénhez mért visszacsatolassal
lehet csak hatékony.

Az oOvodai tanulasi folyamatnak szocialis, mozgason alapuld és értelmi képességeket mozgatd
Osszetevdi vannak, ezért az dvodai tanulast a sz6 tag értelmezésében szlikséges hasznalni.

Nevelési cél a gyermeki aktivitas, motivaltsag,
kivancsisag ¢ébrentartasa és kielégitése, a kreativitas
elotérbe helyezése és a kompetenciaérzés kialakitasa,
fenntartasa.

A tevékenységek szervezésében az ovodapedagigusok
az alabbiak szerint jarnak el:

-Biztositjdk az oOvodas gyermek lételemét jelentd
mozgastevékenységekhez a sziikséges teret, idot,
napirendet.

-A  gyermekek tudasvagyanak kielégitése soran
gondoskodnak a fogalmak tartalommal t6rténd
megtoltésérol, biztositjak a megértéshez sziikséges idot.
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-Egyengetik, apolgatjdk a gyermekek torekvéseit a vilag megismerésére, Osztonzik a
kérdésfeltevéseket, a valaszadasnal figyelemmel vannak a gyermeki vilagkép, gondolkodas életkori
sajatossagaira.

A korszerii ovodai tanulds jellemezoi:

- épit a gyermeki kivancsisagra,

- »felhasznalja” az aktivitasat,

- értékeli a kreativ megoldasokat,

- a jatékba integralt, cselekvéses gondolkodasi formék lehetoségeit teremti meg,

- egyénhez mérten értékel,

- 6romteliséget biztosit,

- felhasznélja a meglévo ismereteket,

- egyforman tartja jelentésnek a kiilonb6z6 képességeket, készségeket és a meglévo tudast,

- folyamatosan ¢€s fokozatosan varja el az egyiittmiikddést, a feladattartast, az iranyithatdsagot.

Ez igy, egyiitt biztositja egyarant az dvoda-iskola atmenet megkonnyitését, a differencialast, magat az
érzelmi légkort (ami az 6vodas gyerek alapigénye), a jaték elsddlegességét (ami alaptevékenység
ebben az életkorban), valamint az egyiittmiikdo, felelsséget vallald, ovodai normakat (szokasokat),
erkGlcsiséget figyelembe vevd 1égkort.

A tanulas a teljes személyiség fejlodését, fejlesztését tamogatja. A gyermeki személyiség fejlesztése az
életkori és fejlodési sajatossagok figyelembe vételével torténik, interaktiv tanulasi-tanitasi modszerek
dominanciajaval.

A gyermek 6nallé dontésén alapuld tevékenységrendszerben az 6vond megfeleld mennyiségi és
mindségii segitségadasanak biztositasaval fejlodik.

A kompetenciak fejlesztése hangsulyossa valik (pl. a tanulasi folyamatban érzelmek kozvetitése a
gyermek felé, a gyermeki érzelmek bator kinyilvanitasara motivalas az interaktiv kdzos egyiittlétben,
szovegértés. szovegalkotas megalapozasa).

Hogyan tanul az évodas gyermek? Mi készteti erre?
- a cselekvésein- - a kdrnyezetében lévo ingerek,
- az érzékszervi- - a jatékkedve,
- 8 mozgasos- - a mozgasigénye,
- a tapintasos észlelésen keresztiil. - az utanzasi vagya.

A tanulds célja

- Az 6vodas gyermek kompetencidinak fejlesztése.

- Attit(idok erbsitése.

- Képességek fejlesztése.

- Ismeretek elsajatitasa, készségek, jartassagok kialakitasa a tevékenységeken keresztiil.
- Tudasgyarapitas.

Ovond a tanulds folyamatdban

- elfogadd, megerdsitd légkort teremt,

- sziikség és igény szerint jatszik, -segit, partnerségre torekszik, a tanulas lehetoségét, feltételeit
az egész nap folyaman megteremti,

- pozitiv megerdsitéssel, dicsérettel 6sztonzi a gyermeket a kivant viselkedés elsajatitasara,

- a tanulast tdAmogato kornyezet megteremtése soran épit a gyermekek eldzetes tapasztalataira,
ismereteire, inspiral, kdzvetit,

- sikerélményhez juttatja, amelynek motivalo hatasara szintén tudatosan épit,
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- személyre szabott, pozitiv értékeléssel segiti a tanulast

- a jatékos tapasztalatszerzés lehetdségeit, a kezdeményezett tevékenységi formakat a gyermek
Onkéntelen tanulasi sajatossagainak figyelembe vételével szervezi,

- a hagyomany6rzés, a természetvédelem valtozatos tevékenységeit tudatosan hasznalja a
spontan, a szervezett €s az utanzasos tanulasra,

- a tanulas lehetséges formai: egyéni, mikrocsoportos, teljes csoportos, cselekvéses tanulas,

felfedezés,
a csaladokkal vald egyiittmikodés soran a sziilokkel elfogadtatja a gyermeki tanulas
sajatossagait,

- az iskolai beilleszkedést kozvetetten segiti személyre
szabott pozitiv értékeléssel, a tanulasi készségek,
képességek differencialt fejlesztésével.

A tevékenységekben megvaldsul tanulas

személyiségfejleszté hatasa:

-a gyermek a tevékenységformak gyakorldsa soran tanul,
gyarapodik ismerete,

- cselekvés kozben, érzelmein at készségeket, jartassagokat

szerez, amelyek altal fejlodik értelme, intelligencigja.

(A sajatos  fejlesztbhatds az  alapfeladatoknal és az  egyes
tevékenységformaknal kovetheté nyomon.)

A tevékenységekben megvalosulo tanulds és a projekt
modszer

Mindennek az alapja, hogy a gyermek érdekl6désére és
cselekvésére, elozetes tudasara, tapasztalataira épiiljon az ismeretanyagot is tartalmazd
tevékenységrendszer.

Az dvodaban komplex nevelés folyik. A nevelési teriiletek elméletileg differencialtak, elkiiloniiltek, a
gyakorlatban azonban a targyi koncentracié elvének megfelelden egységet alkotnak.

Az 6vodapedagdgus megteremti annak a lehetoségét, hogy a gyermek a jatékon, a miivészeteken, az
alkotdmunkan, sajat tevékenységén keresztill szerezhesse meg azokat az élményeket, amelyek
megnyitjak és ébren tartjak benne a vagyat a kornyezd vilag megismerésére, a tanulds 6romének
atélésére. Ebben az életkorban az igazi ismeret, a valodi tudas az, amit a gyermek dnmaga szerez meg,
amit a gyermek maga fejt meg, és cselekvésen keresztiil sajatit el.

Ennek érdekében fontos, hogy minél t&bb tapasztalathoz jusson, élményeket élhessen at, és
természetes kivancsisagat kielégithesse. Az ovodapedagogus az ismeretek tapasztalati uton torténd
megszerzéséhez segiti hozza a gyermeket. Ezért a jatékba integralt 6nkéntes és cselekvéses tanulas az
ovodai tanulas utja.

A projekt a tanulasszervezési lehetoségek egyik jfajta mddja, a tanulasszervezési médok koziil az
egyik leghatékonyabb modszer. Szemléletében gyermekkozpontu, korszeri tudast kozvetit, a
demokratikus és az életre nyitott személyiség 6nkibontakozasat inspiralja.

A projektek olyan komplex feladatok, amelyeknek kozéppontjaban egy gyakorlati természetii
probléma all. A feladat nem egyszerlien a probléma megoldasa, hanem a lehetd legtobb
vonatkozasanak feltarasa, igy a témat a gyermekek széles korii 6sszefiiggésben dolgozzak fel.

A cél sohasem a tanulds, hanem valamilyen konkrét produktum létrehozasa. A tanulas, mint kisérd
eszkoz van jelen, fo elemei a produktum elérésére iranyuld tevékenységek. A tanulas a tevékenységek
tervezése, szervezése, a szokasok alakitasa, elsajatitdsa kézben indirekt modon valosul meg.

80



A projektmddszer a gyermek érdeklédésére, a pedagogus és a gyermek kozos tevékenyseégére €piild
moddszer. A megismerési folyamatok a projektek
tevékenységeinek sorozataban valdsulnak meg.

A projektmodszer jellemzd jegyei

- A nagyfoki szabadsag, amelyet a gyermekek
szamara biztosit a célok kivalasztasatol, a tervezéstol W - DT

a feladat végrehajtidsinak modozatain keresztiil e b, - AR T S
egészen az elkésziilt produktum értékeléséig. 8 8 9
- A konkrét, a mindennapi életbdl vett problémakat
kozbsen oldjak meg, ekbzben a gyermekek sajat
elképzelései is megvaldsulnak.

-A gyermekek aktiv részvétele és érdeklddése
biztositott, mert a gyermekek maguk valaszthatjak ki
érdeklodésiik, képességeik, tempodjuk szerint azokat a feladatokat, amelyek szamukra vonzoéak.
Lehetnek ezek kivalasztott feladatok akdr a téma feldolgozasabdl, akar a tervezésbol, akar a
megvalositas folyamatabol.

- Az 6vodapedagogus-gyermek és a gyermek-gyermek kozotti természetes egyiittmiikddésre épiil mind
a téma kivalasztasaban, mind a hozza sziikséges tudas megszerzésében, a kellékek és eszkdzok
beszerzésében, a produktum elkészitésében és bemutatasanak megszervezésében.

- Ko6zponti témaja (ami lehet élethelyzet vagy a komplex feladat megoldasa) tevékenységekben vagy
tevékenységek sorozataban valdsul meg.

- A téma jellegétdl fliggden idotartama lehet révidebb vagy hosszabb (néhany nap, egy-két hét).

- A témafeldolgozas teljes, mivel az adott koriilményekhez képest a lehetd legtobb osszefiigges
keriilhet felszinre.

- A tevékenységekbe integralt miiveltségtartalmak sokoldalt tapasztalatok soran épiilnek be a
gyermeki tudatba. A valdsagos élettevékenységek maguk koré rendezik az ismereteket, ezaltal
komplexszé és tobb szempontiuva valik a kdézponti probléma feldolgozasa. Ekdzben a gyermekek
aktivan és cselekvden ,,élik” az életet, és megismerésiik f6 forrasa a kdzvetlen tapasztalas lesz, amely
igy maradando tudast biztosit.

- Kollektivizal és individualizal, mert k6z0s tervezéssel, kozds szervezéssel, kozds végrehajtassal és
ellenérzéssel egyiittmiikddésre, Osszedolgozasra, munkamegosztasra, kooperativitasra sarkallja a
gyermekeket, ugyanakkor lehetdvé teszi, hogy ki-ki maga véalasszon maganak ,,testhez allé” feladatot
— ezzel individualitisukat viszik a k6z6s vallalkozasba.

- A projekt megvaldsulasaba a sziil6i tamogatas és kozremiikodési készség is bevonhato.

A projektmddszer elonyei az 6vodai nevelés folyamatdaban

- Meghagyja a vilag egy és osztatlan voltat, és a teljesség élményével ajandékozza meg az 6vodas
gyermeket.

- Alkalmas élethelyzetekben adddo tevékenységek altali tapasztalatszerzésre.

- A tevékenységekben integralodik a képességfejlesztés, rendezddnek a miiveltségtartalmak,
ismeretek.

- A kozvetlen kornyezet szemléletes alapjat adja a megismerési folyamatok fejlodésének — az
érzékelésnek, az észlelésnek, a figyelemnek, az emlékezetnek, a gondolkodasnak, a képzeletnek stb. és
a gyermeki kisérletez6 igénynek.

- Biztositja az egyéni érdeklddés, az egyéni iitem, az 6nalldsag és az ontevékenység lehetdségét, ez
motivaloan hat a gyermekek téma iranti elkitelezettségére. Ezeket a motivald hatdsokat a pedagogus
kihasznalhatja a gyermeki 6nfejlédés inspiralasara Gigy, hogy ekdzben 6 gyakran a hattérben maradhat.
- A szabad 6nkifejezés lehetdsége harmonikus lelkialkatot eredményez.

- A szenzoros, percepcios, pszicho-motoros fejlodés elsdbbséget nyer a konkrét tapasztalas soran.
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- A cselekvések hatékonyabban segitik a személyiség fejlédését, mintha a feln6ttél szarmaznanak a
feladathelyzetek.

- Mindig tartalmaz valasztasi lehetdséget, igy jol hasznosithatd az egyéni érdeklddés motivald ereje.

- Teret ad a varatlan modositasoknak, kiegészitéseknek, ujonnan fellépd igényeknek.

- Tamogatja az eltérd sziikségletii gyermekeket, az eltérd tanulasi stilusok érvényesiiléseét.

- A kozosségi vallalkozas és az egyiittes tapasztalas soran megvaldsulhat a munkamegosztas.

# A FEJLODES JELLEMZOI AZ OVODASKOR VEGERE ﬁ

A gyermek belso érése, valamint a csaladi nevelés és az 6vodai nevelési folyamat eredményeként
a kisgyermekek tobbsége az dvodaskor végére eléri az iskolai élet megkezdéséhez sziikséges
fejlettséget. A gyermek az 6voddskor végén belép a lassu Atmenetnek abba az allapotaba,
amelyben majd az iskoldban az dvodasbol iskoldssa szocializalédik. A rugalmas beiskolazas az
életkor figyelembe vétele mellett lehetdséget ad a fejlettség szerinti iskolakezdésre.

Az iskolakezdéshez az aldbbi feltételek megléte sziikséges: testi, lelki és szocidlis érettség,
amelyek egyarant sziikségesek az eredményes iskolai munkahoz:

A testileg egészségesen fejlodé gyermek 6 éves kora kiriil eljut az elsé alakvaltozashoz.
Megviltoznak testaranyai, megkezdédik a fogvaltas. Teste aranyosan fejlett, teherbiré. Mozgdsa
osszerendezettebb, harmonikus, finom mozgasra képes. Mozgasat, viselkedését, testi sziikségletei
kielégitését szandékosan iranyitani képes.

A lelkileg egészségesen fejlodé gyermek az 6vodaskor végére nyitott érdeklédésével készen all az
iskolaba lépésre. A tanulashoz sziikséges képességei alkalmassi teszik az iskolai tanulis
megkezdéséhez. Erzékelés, észlelése tovabb differencialédik. Kiilonds jelentosége van a téri
észlelés fejlettségének, a vizudlis és az akusztikus differencidciénak, a téri tajékozottsagnak, a
térbeli mozgasfejlettségnek, a testséma kialakuldsanak. A lelkileg egészségesen fejlodé
gyermeknél az dnkéntelen emlékezeti bevésés és felidézés mellett megjelenik a szindékos bevésés
és felidézés, megné a megérzés idétartama, a felismerés mellett egyre nagyobb szerepet kap a
felidézés. Megjelenik a tanulds alapjat képez6é szandékos figyelem, fokozatosan névekszik a
figyelem tartalma, terjedelme, konnyebbé valik a megosztasa és atvitele. A cselekvé-szemléletes
és képi gondolkodds mellett az elemi fogalmi gondolkodads is kialakuléban van. Az egészségesen
fejl6dé gyermek érthetéen, folyamatos kommunikal, beszél. Gondolatait, érzelmeit masok
szamara értheté formaban életkoranak megfelel6 tempoéban és hangsillyal tudja kifejezni,
minden széfajt hasznal, kiilonb6z6 mondatszerkezeteket, mondatfajtakat alkot, tisztan ejti a
magin-és massalhangzékat azzal, hogy a fogvaltassal is Osszefiiggd nagy egyéni eltérések
lehetségesek, végig tudja hallgatni és megérti masok beszédét. Elemi ismeretekkel rendelkezik
onmagaroel és kornyezetérél. Tudja nevét, lakcimét, sziilei foglalkozasat, felismeri a
napszakokat, ismeri és gyakorlatban alkalmazza a gyalogos koézlekedés alapveté szabalyait.
Ismeri sziikebb lakohelyét, a kiérnyezetében él6 nivényeket, allatokat, azok gondozisit és
védelmét. Felismeri az 6ltozkodés és az idéjaras osszefiiggéseit. Ismeri a viselkedés alapvetd
szabalyait, kialakuléban vannak azok a magatartasi formak, szokasok, amelyek a természeti és
tarsadalmi kornyezet megbecsiiléséhez, megovasahoz sziikségesek. Elemi mennyiségi ismeretei
vannak.
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Az 6vodaskor végére a gyermekek szocialisan is éretté valnak az iskoldra. A szocidlisan
egészségesen fejlodé gyermek kedvezé iskolai légkérben készen all az iskolai élet és a tanitd
elfogaddsara, képes a fokozatosan kialakulo egyiittmiikodésre, a kapcesolatteremtésre felnéttel
és gyermektarsaival. A szocidlisan érett gyermek egyre tobb szabalyhoz tud alkalmazkodni,
késleltetni tudja sziikségleteinek kielégitését. Feladattudata kialakuléban van, s ez a feladat
megértésében, feladattartasban, a feladatok egyre eredményesebb- sziikség szerint kreativ-
elvégzésében nyilvinul meg. Kitartasinak, munkatempéjanak, onallosiganak, onfegyelmének
alakuldsa biztositja ezt a tevékenységet.

A harom éves kort6l kotelezé dvodaba jards ideje alatt az 6vodai nevelési folyamat célja,
feladata a gyermeki személyiség harmonikus testi és szocialis fejlodésének eldsegitése.

A sajatos nevelési igényii gyermekek esetében folyamatos, speciilis szakemberek segitségével
végzett pedagégiai munka mellett érheté csak el a fentiekben leirt fejlettség.

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek iskolaérettségi kritériumai tiikrozik a befogado
intézmény elvarasait az iskolaba keriilo gyermekekkel szemben.

., Csak egyetlen igazi fényiizés van: az emberi kapcsolatok. Ha csupan anyagi javakert dolgozunk,
magunk épitjiik magunk kéré bértoniinket, bezarjuk magunkat, maganyosan, hamundl hitvanyabb
pénziinkkel, ami semmi olyant nem nyuyjt, amiért érdemes élni.”’

Antoine de Saint Exupery

# A KAPCSOLATRENDSZEREK SZEREPE

A PROGRAMBAN %’ﬁ

A néphagyomanyodrz6 program lényegi sajatja, hogy ujszerli kapcsolatrendszer alakul ki az évodan
beliil, és az 6voda és a csaladok kozott. Ez a belso és kiilso kapcsolatrendszer a program egyik éltetoje.

Nevelotestiilet és a tobbi munkatars

A program tobbszor hangsilyosan érinti az dvondi minta szerepét és utal a tobbi dvodai dolgozd
hozzéaallasara is.
A szemléletmod valtas hatdsara, a hagyomanyorzés létrehozza az ovodai testiilet sajatos
arculatat. Az Gvodavezetd iranyitasa olyan testiileti légkort teremt, amely a szereteten és az
elfogadason alapul. A hagyomanyapold tevékenység Gsszekovacsolja a kdzosséget, és igényes
munkavégzésre készteti. Az egyiittmiikdés folyamataban, az egymasra figyelés és a
nevelomunkahoz vald viszonyulas mindségi valtozason megy at. Az 6vodai dolgozok egy
folyamat részeivé valnak, ahol mindenkinek megvan a szerepe. Az évrol évre visszatérd
szokasok, jeles napok a gyerekeket koriilvevod felnéttekben is elinditjak a varakozas 6romét,
izgalmat.
A gordiilékeny, hiteles egyiittélés képes sugarozni a hagyomanyok és a természet szeretetét.
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Ovoda és a csalad

Az o6vodai nevelés a csaladi neveléssel egyiitt szolgalja a gyermekek fejlodését. Ennek
alapvetd feltétele a csaladokkal valé szoros egyiittmiikodés. Az egyiittmiikodés formai
valtozatosak, a személyes kapcsolattol a kiilonb6zé rendezvényekig magukban foglaljak
azokat a lehetdségeket, amelyeket az dvoda, illetve a csalad teremt meg. Az
d6vodapedagogus figyelembe veszi a csaladok sajatossagait, szokdsait, az egyiittmiikddés
soran érvényesiti az intervencidés gyakorlatot, azaz a segitségnyijtas csaladhoz illesztett
megoldasait.
A gyermek nevelese a csalad joga és kotelessege Az 6voda kiegészitd, segitd szerepet tolt be.
- SR / { Az Ovoda elfogadja, hogy a nevelés
dont6 tényezdje a gyermek kozvetlen
kornyezete: a csaladja. Atmenetnek
tekintjiik az 0vodai nevelést a csaladi
és az iskolai nevelés kozott.
A gyermek személyiségének
alakulasdban  meghatirozd, hogy
milyen nevelési hatdsok érik a
csaladjaban. A megfeleld6 modon
kialakitott szokasok és viselkedési
formak a gyermek szamara
megkonnyitik az ovodai kdzosségbe
vald beilleszkedést. Az 6vodai nevelés a csalddi neveléssel egyiitt azt kiegészitve szolgalja a
gyermek fejlodését. Ezért nagyon fontos a csalddok nevelési szokasainak a megismerése,
kozelitése az dvodai nevelési szokasokhoz.

Nevelési célunk a csaladokkal valé egyiittmiikédés, a csaladok segitése, erdsitése.

Az dvodai szocializacid folyamat jellegii, ezért a feladatokat elosztva, egymasra épitve,
tartalmukat fokozatosan bovitve tervezziik.

A csalad és az 6voda kapcsolata a pedagogiai hatdsok forrasa. Alapvetd feltétel a kolcsonds
tisztelet és bizalom. Els6dleges feladatunk a személyes kapcsolat kialakitasa a sziilokkel. Az
6vodapedagdgusok napi szinten konzultdlnak a sziilokkel. Ezaltal az egyiittnevelés, az
egyiittmiikodés érdekében a folyamatos parbeszéd feltételrendszere biztositott. Szakszeriien

segitik a sziiloket a gyermeknevelésben, ezzel eldsegitik a gyermekiik iranti felelésségérzet
ndvekedését.

A nevelokozOsség alapelvnek tekinti a gyermek szeretetét, tiszteletét, elfogadasat,
fejleszthetoségét, kiilonbozoségének értékként valdo kezelését. Az oOvodai nevelésben
megteremtjilk a feltételeit a csaladok szocializacids kiilonbségeibol adodd hatranyok
kompenzalasanak is.

Az ovoda-csaldd kapcsolatinak szakmai alapelvei, tartalma
- Az ovoda kezdeményezi, majd tudatosan tervezi a kdzds nevelés érdekében a bizalomra
€épiil6 kapcsolattartast a sziilokkel.
- A hagyomanyos kapcsolattartasi formak felajanlasa mellett térekszik 1j, a sziil6i igényekhez
igazodo lehetdségek keresésére.
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- Folyamatosan méri a kapcsolattartads formaira, tartalmara vonatkozo sziiléi elégedettséget.
Az eredményeket a kapcsolattartasi formak kiszélesitésében és mélyitésében hasznalja.

- Amennyiben a csalad nem képes betblteni a tarsadalmi normék altal meghatarozott
funkciojat, abban az esetben az 6voda feladata a csaladgondozas altal a meglévé funkciok
megtamogatésa, tovabbi szakmai tAmaszrendszer kiépitése (segitok bevonasa).

- Az 6vodai szocializacios folyamat tervezésénél a bemeneti szinthez képest differencialtan, a
fokozatossag elvére tamaszkodva hatarozza meg a feladatokat.

- A tervez0 munkdban a specifikus célok, feladatok, modszerek, eszk6zok, ellendrzések,
értékelések megfogalmazasa, harmonizalasa alapvet sziikséglet.

Az ovodapedagogusok, mint a nevelés partnerei

- Az 6vodapedagdgus megérto, tiirelmes, érzelmileg elfogadd partneri szerepet tolt be az
egyiittnevelésben.

- Az O6voda minden dolgozdjaval szemben egységes kovetelmény és elvards, hogy
eloitéletektdl mentesen kozeledjék a csaladokhoz.

- Nem avatkozik bele a csalad érzelmi életének pillanatnyi zavaraiba.

- Rugalmasan, az értékeihez, a vallalt kiildetéséhez igazitva kezeli a sziilok elvarasait.

- Szem el6tt tartja; a sziilohoz a gyermekén keresztiil vezet az (t.

- A tudomasara hozott, vagy jutott informaciokat bizalmasan kezeli.

- Rendszeresen tdjékoztatja a sziiloket nevelési elképzeléseirdl, eredményeir6l.

- A gyerekeket érintd fontos kérdésekben kikéri a sziilok véleményét és bevonja Oket a
dontéshozatalba.

- Torekszik az eltér6 nevelési igények kozelitésére.

- Pozitiv attitiiddel befogadja, elfogadja, megérti a sziiloket. Csak ebb6l a poziciobol lehet az
egyiittmiikodést elinditani a hidnyossagok korrigélasa érdekében.

- Figyelembe veszi a csaladok sajatossagait, szokasait és a segitségnyujtaskor is a csaladhoz
illeszti megoldasi javaslatait.

Az egyiittnevelés célja, feladatai
Ovo-védd-segitd kezet nyijtani:

-a gyermeknek,
- a csaladnak.
Létrehozni egy olyan emberi
kapcsolatrendszert, amelybdl merit
- a gyermek,
- a csalad,

- az Ovodai testiilet.

Alapelvek Ovoéné a folyamatban
Bizalommal teli, &szinte 6vodai légkor. |Megteremti az oldott kapcsolatteremtés lehetdségét.
Egyenrangu partnerkapcsolat. A kapcsolatot a csaldddal a gyerek érdekeinek rendeli ala.

Ko6z6s célkitliizések.

Kiilonbozdség tisztelete, elfogadasa. |Az egyes csaladok nevelési felfogasat tudomasul veszi.

Nyitott, segitokész testiilet. Az 6vond tapintatosan segiti a csaladi nevelést

A program hiteles éltetése. Mintaadassal s felkésziiltséggel épiti be a hagyomanyorzés
elemeit az egyiittmiikodés rendszerébe.

Egyenletes kapcsolattartas. Gondoskodik a folyamatos informaciocserérdl és a

rendszeres k6z0s programokrol.
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Pedagdgus etika.

A szillok, a gyerekek személyiségjogait tiszteletben tartja.

A sziilokkel valo kapcsolattartas, egyiittmiikodés egyéb formai

Uj sziil6knek tajékoztatd

- Ovodank nevelési €és
milkodési rendszerének
bemutatasa

irasos tajékoztatd atadasa
sziiloi értekezlet
az ovoda honlapjanak ajanlasa

Evkozi megbeszélések (3-4) |- meghatarozott nevelési

folyamatokroél

sziil&i igények
figyelembevétele

Specialis tajékoztatok

- szakemberek eldadasa

gyermekorvos,
védono,
logopédus,
tanito, igazgato

Az egyiittmiikidést gazdagito tevékenységek

- Csaladokkal
hagyomanyapolo

kdzos

hagyomannya valt,
kapcsolodik.

- Alkoto,
Jjatszodélutanok,

ismereteket
erdei termésgyiijto kiranduldsok.
- Egy gyerek - egy palinta akcio szép

adventi és husvéti kézmiives és
egészségnap, ahol
megismerkednek a népi
technikaival, népi mozgasos jatékokkal.

tajmegismerdo,
nyjté és

a Fo6ld napjéhoz

kismesterségek

- Egy-egy szombaton a csalddi sport déleldtt, az

egyittlét alkalmat teremt a népi sportjatékok gyakorlasara.

Az ovoda feladatai

- A sziild segitése gyermeke viselkedésének értelmezésében.
- A sziil6 — gyermek interakcio egyéni stilusainak respektalasa.

- Az Ovoda a dokumentumaiban elfogadott normarendszer elfogadasara, nevelési felfogasba
épitésére motivalja a csaladokat.
- A csaladok altal képviselt kiilonbozé gondolkoddsmodok értékeinek elfogadasara nyitott. A
sziilokkel, gyermekekkel valdé kozos gondolkodas, véleménycsere, dontés eredményeként

vallalja a
normarendszerébe.

programmal

Osszeegyeztethetd

pluralis értékek beépitését az

ovoda

- Az 6voda vallalja az inkluziv nevelés értékeinek indirekt kozvetitése mellett a szemléletformalas
direktebb modszereit is. (eléadasok szervezése, vitainditd beszélgetések kezdeményezése,
cikkek ajanlasa, faligjsagra helyezése)

- Igyekszik a szemléletformalast kedvezéen befolyasolni a csaladdon beliili aranyos
munkamegosztas miikodtetése érdekében is.

- Rairanyitja a figyelmet arra, hogy a gyermek szabadon fejlesztheti személyes képességeit, szabad
valasztasi lehet6séggel bir anélkiil, hogy szigorit nemi szerepek altal meghatarozott
korlatozasok vonatkoznanak ra. A sziilokben is tudatositja, hogy a kézmiiveskedd, f6z6cskézo,
babazo, lanyokkal jatszo kisfiu, épitkez6, autdzo, szerelo, foleg fitkkal jatszo kislany nem

elitélendo!
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- Kiemelten kezeli annak a ténynek az elmélyitését a csaladok korében, miszerint: a sziil6foldhéz

vald kotodés alapja, hogy a gyermek megismeri sziikebb és tagabb kornyezetét. A megismerd
folyamat megvaldsitasahoz kéri cselekvo egyiittmiikbdésiiket.

- A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek csaladtagjaival még szorosabb kapcsolatot
igyekszik kialakitani annak érdekében, hogy gyermekeik specialis fejlesztését ne akadalyozzak,
hanem t6liik telheten segitsék.

- Még fokozottabb hangsulyt fektet arra a szemléletformal6 tényre, hogy az iskolara vald
elokészités nem kiilon feladat, foglalkozas, hanem a gyermeki személyiséget kibontakoztatd

tobb éves nevelési folyamat eredménye. Az iskolai beilleszkedés kdzvetett segitésében az
ovoda kiegésziti a csaladi nevelést.

- A sziiléket mindenkor tajékoztatja a kimend gyermekek aktualis fejlettségi szintjét, fejlodési

jellemzoit, fejlesztési feladatait tartalmazé dokumentum iskolaba vald tovabbitasanak
lehetdségeirdl.

A csaladon kiviil kapcsolatot tartunk azokkal az intézményekkel, melyek az 6vodai élet soran és
az Ovodai é€let utan meghatarozo szerepet toltenek be a gyermekek életében. A kapcsolatok
kialakitasaban és fenntartasaban nyitottak és kezdeményezéek vagyunk.

Ovoda és az iskola

A Visontai Kovich Ldszlo Katolikus Altaldnos Iskola kiemelt partnerintézményiink.
Gyermekeink szinte minden esetben itt kezdik meg altalanos iskolai tanulmanyaikat.

Az 6voda és az 6voda - iskola dtmenet megvaldsitdsanak feladatait az atmenetek rendszerének
elfogadasaban értelmezi.

A nevelési — fejlesztési feladatok meghatarozasaban az 6voda figyelemmel van a gyermekek
kozott adodo egyéni kiilonbségekre.

Az 6voda az 6voda — iskola dtmenet sikeres megvalositasat a kovetkezo folyamatban éri el:
- a gyermekek befogadasa,

- nevelés, személyiség és képességfejlesztés,

- az iskolai befogadas tdmogatasa.

Az 6voda a nevelés folyamataban megcélozza a tanulds alapkészségeinek megalapozasat az
alabbi képességteriileteken:

- szocialis képességek,
- értelmi képességek,
- verbalis képességek,
- testi képességek.

Az dvodai nevelés folyamatdiban érvényesiilé alapelvek:
- A feladat folyamatjellegii, a gyermek 6vodaba fogadasaval veszi kezdetét.

- A 3-7 éves életszakasz feladatainak megoldasa — az életkori és egyéni sajatossagokbol
kiindulva — a gyermekek ismeretében torténik ugy, hogy elokészitik a kovetkezd
életszakaszt.

- Az érés és a tanulas egyiitt alkotjak a fejlodést.

- A célirdnyos fejlesztés a gyermek érési folyamatainak és pszichikus fejlddési jellemzdinek
figyelembe vételével torténik.

- A gyermek adottsagainak, képességeinek, készségeinek figyelembe vételével keriil
megtervezésre a gyermek fejlesztési programja.
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- A fejlesztés soran prioritast élvez a gyermek elemei sziikségleteinek kielégitése, a jaték
feltételeinek biztositasa, és a mozgas elsddlegessége.

Feladatok az atmenet megkonnyitése érdekében

- Szakmai egyiittmikodés kezdeményezése a tanitokkal a nevelés folyamatossaganak
biztositasa érdekében.

- Felelosségteljes, szakmailag kompetens dontéshozatal az egyes gyermek iskolai
alkalmassagarol.

- Informacids segitségnyijtas a sziiloknek az iskolara valo alkalmassagrol.
- Az iskola pedagdgusainak segitése a kezdd szakasz pedagdgiai-pszichologiai kidolgozasaban.

- Tanitok fogadasa az 6voda személyiség-képességfejlesztd tevékenységének megismertetése
érdekében.

- Az iskola alapdokumentumainak, az alapozo szakasz moduljainak, készség-képességfejlesztési
feladatainak megismerése.

- Hospitalas az iskolai tanorakon.

- A gyermekek el6készitése az iskolai latogatasra.

- Iskola latogatasa a gyermekcsoporttal.

- Az elso osztalyos gyermekek meglatogatasa fejlodésiik nyomon kévetése érdekében.
- Az 6voda értékeli az iskolaval szemben tdmasztott elvarasait.

Ovoda és az Idések Otthona

Az ldések Otthona lakéihoz is rendszeresen jarunk tinnepelni. Osszel sziireti miisorral, Idések
napi koszontéssel kedveskediink. Karacsony el6tt betlehemezéssel, tavasszal kozds huasvéti
tojasfestéssel, anyak napi kszontéssel rvendeztetjilk meg az id6s embereket.

Ovoda és az egészségiigyi intézmények
A kapcsolatok a gyermekek egészséges testi-lelki fejlodésének kovetése, segitése érdekében

jonnek létre. Folyamatosan miikddnek.

A szakmai szolgaltato szervekkel a kapcsolatot a helyi sajatossdgok hatdrozzak meg. Fontos a

neveldtestiilet folyamatos szakmai képzése. Eleget tesziink az orszagos egészségiigyi
felhivasoknak:

-tervet készitettiink az influenzajarvany megel6zésére,
-részt vesziink az Ovodai Dohanyzas Megel6zési Programban,

-szbrolapokkal-tajékoztatokkal segitiink a sziildknek a gyermekbetegségek (baranyhimlo)
szovodményeinek kikiiszobolése érdekében,

-Egészségnap alkalmaval latogatds a fogorvosi rendeldben, illetve a Védonéi Szolgalat
rendeldjébe,

-alkalmanként a fogészati asszisztens, illetve a védoné eldadast tart a gyermekeknek és a
sziiloknek.
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Védoné és gyermekorvos kapcesolat:

A védondvel rendszeresen tanacskozunk, informalddunk a gyermekek egészséges testi-lelki
fejloddésének kovetése, segitése érdekében. A védond rendszeresen végez tisztasagi szliréseket, a
statuszvizsgalatokra a sziiloknek kell bevinniilk gyermekiiket a tanacsadoba (csak a
meghivolevelek szétosztasaban tudunk segiteni).

Ovoda és a gyermekjoléti szolgalat

Elsésorban a gyermekvédelmi felelds tartja a kapcsolatot a Kistérségi Human Szolgaltato
Kozpont Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalatanak csaladgondozoival.

&@ A program megvalosulasanak feltételei%x‘
Személyi feltételek
Az 6vodaban a nevelémunka kiézéppontjaban a gyermek all.

Az 6vodaban a nevelomunka kulcsszerepléje az 6vodapedagégus, akinek személyisége
meghatirozo a gyermek szamara. Jelenléte a nevelés egész idétartamaban fontos feltétele
az dvodai nevelésnek. Az dvodapedagogus elfogadd, segitd, tAmogatd attitiidje modellt,
mintit jelent a gyermek szamara.

Az 6vodapedagogusi tevékenységnek és az 6voda miitkddését segitdé nem pedagogus
alkalmazottak osszehangolt munkajanak hozza kell jarulnia az dvodai nevelés
eredményességéhez.

A sajatos nevelési igényit gyermek fejlesztése specialisan képzett szakember
kézremiikodését igényli.

A nemzetiséghez tartozé gyermeket is nevelé évodiaban dolgozéknak feladatuk, hogy
megvalésitsak a nemzetiségi 6vodai nevelés célkitiizéseit.

A migrans gyermekeket is nevelé 6vodaban dolgozoknak feladatuk lehetoséget teremteni
ahhoz, hogy a gyermekek megismerhessék egymas kultiardjat, anyanyelvét.

Két csoportos 6vodankban 4 oOvodapedagdgus, 2 dajka és 1 konyhai kisegitd latja el a
feladatokat. A dolgozok munkajukat munkakori leirds alapjan végzik. Az oOvoda teljes

nyitvatartasi idejében a gyermekekkel tortén6 foglalkozasok mindegyikét 6vodapedagdgusok
iranyitjak.

Az 6vodas kori gyermekek magatartasat érzelmei befolyasoljak. Ezért fontos, hogy a mas
gyermekekkel és felnéttekkel vald kapcsolatok soran pozitiv, kedvezd hatasok, élmények érjék.

Nevelési cél, hogy a gyermek az 6vodapedagégusokban és az 6vodai dolgozékban tarsra,
ha kell természetes timaszra talaljon.
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Az 6vodapedagdgusok torekednek arra, hogy a néprajzelméleti ismereteiket gyakorlati uton is
bovitsék. Nagy segitségiinkre vannak ebben a Hagyomanyorzd Ovodapedagégusok
Egyesiiletének rendezvényei.

Az ovoda neveldtestiilete az elvek érvényesitése érdekében torekszik az alabbiakra:

- Neveldi ratermettség.

- Alapos elméleti felkésziiltség.

- A meglévo pedagogiai kultiira fejlesztése.

- A gyermekek mélyrehaté megismerése.

- Gyakorlat fejlesztette jartassag megszerzése.

Az ovodapedagogus kulcsszereploje az Ovodai életnek. A gyermeki személyiséget Gvezd
bizalomhoz sziikséges elfogadd, segitd, tamogato attitiidje modell értékii. Fokozott figyelmet
szenteliink arra, hogy a gyermek-dajka kapcsolatot is pozitiv attitiid jellemezze.

Gondot forditunk a specialis gondozo, prevencids és korrekcios testi-lelki nevelési feladatok
ellatasa érdekében a megfeleld szakemberek bevonasara. Ok a sziilével, 6vodapedagdgussal
egyiittmiikddve latjak el feladatukat.

A hatranyos helyzetii gyermekek specialis fejlesztését szintén dsszehangolt munkaval latjuk el.

A kollektiva igyekszik a csaladias hangulathoz sziikséges kiegyensulyozott 1égkdrt
megteremteni, megorizni. Valamennyi munkatarsunk folyamatos egyiittmiikodése, 6sszehangolt
munkaja segiti a befogado szellemiségii 0voda kialakitasat, az inkluziv nevelés érvényre jutasat.

Targyi feltételek

Az o6vodanak rendelkeznie kell a helyi nevelési program megvalositasahoz sziikséges targyi
feltételekkel.

Az 6voda épiiletét, udvarat, kertjét, berendezését oly médon kell kialakitani, hogy
szolgdlja a gyermekek biztonsigit, kényelmét, megfeleljen viltozé testméretének,
biztositsa egészségiik megorzését, fejlodését. Tegye lehetévé mozgas- és jatékigényiik
kielégitését, és a gyermekeket harmoniat araszté szinekkel, formakkal, anyagokkal vegye
koriil. A gyermekek altal hasznalt targyi felszereléseket szamukra hozzaférhetéo modon és
a biztonsagukra figyelemmel kell elhelyezni. Az 6voda egyidejiileg biztositson megfeleld
munkakérnyezetet az 6vodai munkatarsaknak, teremtsen lehetéséget a sziilok fogadasara.

90



14 . rr 13 r_ @
¥ A szervezeési, miukodési rend&

Ovodai munkarendiink és hazirendiink adja miikodési keretiink alapjat.

A munkarendet az 6voda vezetdje késziti el a torvényi eldirasok alapjan a sziili igények és a
fenntarté elvarasainak figyelembe vételével. A Hazirendet a sziilok és az ovodapedagogusok
kbzosen készitik el.

Nyitvatartasi id6: 6%-tol — 16%-ig.
Napirend

A kisebb gyerek tanul a nagyobbtdl. kezdetben csak nézdje, prébalgatdja a szines. véltozatos tevékenységeknek (mint
régen a csaladban, ellesték a mintat). A nagyobb gyerek segiti a kisebb szocializacids folyamatat.

A gyermek egészséges, a tevékenységekben megnyilvanulé fejlesztéséhez, fejlédéséhez a
napirend és a hetirend biztositja a feltételeket, melynek a megfelelé idétartamu,
parhuzamosan is végezhetd, differencialt tevékenysége, valamint a gyermek egyiittmiikédo
képességét, feladattudatat fejlesztdo, novekvoé idotartamia (5-35 perces) csoportos
foglalkozasok tervezésével, szervezésével valésulnak meg. A napirend igazodik a
kiilonb6zo tevékenységekhez és a gyermek egyéni sziikségleteihez, valamint tekintettel van
a helyi szokasokra, igényekre. A rendszeresség és az ismétlodések érzelmi biztonsagot
teremtenek a gyermeknek.

A jo napirendet folyamatossig és rugalmassag jellemzi. Fontos a tevékenységek kozotti
harmonikus ardnyok kialakitasa, szem elétt tartva a jaték kitiintetett szerepét. A napi- és
hetirendet a gyermekecsoport é6vodapedagdgusai alakitjak ki.

Az ovodai élet szervezésében a gondozasnak is kiemelt szerepe van. Az ovodapedagogus a
gondozas folyamataban is nevel, épiti kapcsolatait a gyermekekkel, egytttal segiti
onallésaguk fejlodését, egyiittmitkodve a gondozast végzé munkatarsakkal.

Az oOvodai nevelés tervezését, valamint a gyermekek megismerését és fejlesztését, a
fejlodésiik nyomon kivetését kiillonbozé kotelezd dokumentumok szolgiljak. Az dvodai
nevelés csak a jovahagyott pedagégiai program alapjan valésulhat meg és a teljes ovodai
életet magaba foglalé tevékenységek keretében szervezhetdé meg, az dvodapedagoégus
feltétlen jelenlétében és kozremiikddésében.

A gyermekek szamara biztonsagot nytjt a megalapozott és kdvetkezetes, Am rugalmasan kezelt
szokasrendszer. Segit neki abban, hogy a koriilotte 1évo sziikebb €s tagabb kdornyezetben az
emberi érintkezés alapvetd szabalyait elsajatithassa. A szokasrendszeren és az egyiittélésbol
fakado interakciokon keresztiil fejlodik normarendszere, mely a tovabbi fejlodési szakasznak, az
iskolaskornak az alapja, s egyben a felnotté valas feltétele is.

Nevelési cél az adekvat és rendszeres életritmus, a megfeleld napirend kialakitasa. A helyes
tisztdlkodasi és taplalkozasi szokéasok kialakitdsdban fontos szerepe van az dvoda minden
dolgozojanak. A felfokozott mozgasigény a gyermek életkori sajatossaga. Ennek kielégitése az
ovodapedagogus feladata.
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Idobeosztas

Tevékenységek

600 -.845

Nyités- szabad jaték ovodapedagdgus felligyelete mellett. Mozgasos
percek - mindennapos mozgas.

845_930

Testapolasi teendok. Reggeli, egyszerre szervezett reggeli étkezés,
folyamatos visszatértés a jatékba.

930_1 145

Jatékba intergalt tanulds, évodapedagdgus éltal kezdeményezett
tevékenységek szervezése.

Mikrocsoportos és egyéni fejlesztés a kitiiztt célnak megfeleléen.
Ovodapedagdgus altal vezetett fakultacion valo részvétel biztositasa.
Szabad jaték.

Jaték a szabadban. Elményszerzé sétak szervezése csoportosan, illetve
mikrocsoportos formaban megfigyelések céljabél.

Gondozasi feladatok.

1 145_1300

Testapolasi teenddk- gondozasi feladatok.

Egyszerre szervezett ebéd.

Pihenés elotti testapolasi teendok.

Pihenésre hangolddas mese, vers, ének hallgatasaval.

1 300_1445

Pihenés, alvas. Folyamatos felkelés az alvast nem igényl6 nagyobb
gyermekek részére csendes tevékenységek biztositasaval.

144.15%

Gondozasi feladatok- testapolasi teenddk.
Egyszerre szervezett uzsonna.

1 530_1 630

Szabad jaték a csoportszobaban, illetve a szabadban hazamenésig.
Zarés.

1 630_1 730

Dajka takaritasi tevékenységeinek befejezése.

A gondozési teenddk

idétartama (a mosdoban, az 06lt6z6ben, az udvaron, a déli

étkezések és a pihenés idején) a gyermekek tempodjahoz, igényéhez igazodik. A tébbi
tevékenységforma megvalasztasanak idopontjat a gyermekek életkora, a csoport Osszetétele, és
az "Evkor" tevékenységrendszere hatarozzak meg.

Hetirend
Fakultacié neve: A fakultacio helye, vezetdje:

Hétfo Sakk és logikai jaték Ovoda fejlesztd szobaja —
Merk Attila

Kedd Ovitorna Iskola tornaterme —
ovodapedagogus

Hitélettel val6 ismerkedés Csoportszoba —

6vodapedagdgus (hitoktatoi
végzettséggel)

Szerda Népi énekes-dalos jatékok Csoportszoba -
6vodapedagdgus

Csiitortok Hitélettel valo ismerkedés Csoportszoba —
6vodapedagdgus (hitoktatodi
végzettséggel)
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Péntek Ovifoci Iskola tornaterme — fociedz6

vezetésével
4 A hagyomanyorzo szemléletii tervezés },@

A nevelési évben végigvonuld hagyomanyorzo tevékenységrendszer egyeztetett tervezést kivan.
Alapja az ,Evkor", ami az éves tervezést attekinthetévé teszi. Az évszakonkénti lebontas mar
részletesebb rendszerezést nytjt. (Lasd: Evszak-korok).

A tervezés igényli a k6z6s gondolkodast, a tevékenységek Gsszehangolasat. Az Gsszehangoltsag
érdekében a kiinduldsi alap mindkét csoportban a kovetkezd négy tablazat. Az évrdl évre
visszatérd jeles napok hagyomanyteremtését az Unnepeink rendje 6sszeallitas segiti, amelyben
az elokésziiletek folyamatat 6sszehangoljuk.

Az éves miiveltséganyagot évszakonkénti bontasban tervezziik. A vélogatott, gy(ijtstt anyagok
az évkor néphagyomanyorzd tevékenységeihez kapcsolddnak.

A tevékenységformak tervezését az 6vond modszertani szabadsiaga hatarozza meg. A testiilet
hasonlé tervezési modon, kétheti iitemterv alapjan végzi neveldmunkajat.

A hagyomany6rz6, a csaladokkal
egyiittneveld folyamat, megkivanja az
ovodai munkatarsak Gsszehangolt, belso
szokasrendjét. Ehhez a  miikodési
szabalyzat mellett, egy a gyerekekre és az
ovodai dolgozokra vonatkozo szabaly-és
szokasrendszert allitottunk 6ssze, amely a
nevelés folyamataban fogodzat,
biztonsagot jelentenek szdmunkra. A
szabaly-¢s szokasrend az egyiittélést
segittk eld az életrend elemeinek
kélesdnkapcsolataban.
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OSZI EVKOR

Néphagyomany6rzé tevékenységeink

Ovono

Tartalmi és
szervezési feladatai

Néprajzi ismeretgyiijtés.

Az 0Oszi évszak megfigyeléseihez: sétak szervezése.
eszkozok elokészitése. kerti szerszamok. sziiretelo
edények, stb.

A termések feldolgozasahoz hely és eszkdzok.

A népi sportjitékokhoz megfelelo terep.

Sziiretre, Cimborazasra, vasarra, blcstira
elokésziiletek.

Lakodalmas jatékhoz eszkozok. kellékek gyijtése.
Otletborze a vasari portékak eldkészitésére.

A téli tevékenységekhez anyaggyjtés, tarolas.

Gyerek

tékban

[P
--1N

A kiilsé vilag

Séta a kbzsé€gben, a réten és a hatarban.

tevékeny Udvar 6szi rendezése. csalddoknal veteményeskerti
megismerése munkak, betakaritas.

Kozos termésgyiijtések otthon, ¢és az dvoda
kérnyékén.
Kukoricatorés, szolosziiret, dioverés csaladnal.
Sziireti mulatsag és mustkészités az ovodaban.
Befozések, salata készitése.
Evszakfal, terméssarok folyamatos aktualizalasa,
bovitése.

Mese, vers Neépi  jatékos mondokak, ujjasdik, hintaztatok,
ringatok, altatok, csufolok, hangutanzok, kiszamolok,
6szi mondogatdk, vasarosok...stb.

Lakodalmas csujjogatok.
Népmeseék, lancmesék, évszakhoz kapcsolodo mesék.

Enek-zene Oszi sziirethez- és vasarhoz kapcsolédo jatékdalok,
dalok.

Lakodalmas jatékdalok, leanyjatékok.
Zenehallgatashoz népdalok.
Kézimunka Levélprések, ragasztasok, nyomatok.
Termések  rakosgatdsa,  képalkotds, eszkozok
készitése.
Oszi gylimolesok, termések mintazasa, festése stb.
Elményrajzok. festések a sziiretrol, vasarrol, bucsurdl.
mas tevékenységrol.
Népi motivumok rajzolasa.
Természetes anyagokbdl jatékeszkozok készitése:
- makk, gesztenyefigurak lancfizés,
- kukoricabol csuhé-csutkajatékok,
morzsolas,
- diohéjbdl katica, teknos, pengettyi,
- zoldségbol kiilonféle babok, jatékok.
Mozgas Lovacskazok terméslovakkal, varvédo jatékok.

kiizddjatékok, labdajatékok, tigyességi jatékok.
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TELI EVKOR

Néphagyomany6rzé tevékenységeink

Ovono

Tartalmi és

szervezési feladatai

Helyi hagyomanyok megismerése.

A teli évszak megfigyeléseihez: sétak szervezése,
madareleség gyijtése.

Anyagok gytijtése: rongyok, agyag. szalma, tejfolos
poharak, buiza, cseresznye vagy meggyfaag stb.
Ajandékok késziteséhez anyagok beszerzése.
Lucazashoz eszk6zok készitése.

Mikulés iinnepség szervezese.

Adventi csaladi délutan szervezése.

Népi kismesterségek feltételeinek megteremtése.
Kardcsonyi elokésziiletekhez kiilonb6z6 anyagok
beszerzése: adventi koszoruhoz, innepi asztalhoz,
pasztorjatékhoz, karacsonyfahoz.
Farsangi alarcokhoz,
anyagok. kellékek gyijtése.

diszitéshez, jelmezekhez

Gyerek

A kiilso vilag
tevékeny
megismerése

Téli sétak a kdrnyezo természetben.

Madaretetés az 6voda udvarban.

Jaték az 6szi termésekkel (csuhébabak, allatok).
Andras nap utan adventi koszorii készités.

Borbala napon cseresznye vagy meggyfa ag vizbe
helyezése.

Luca napon Lucazas, blzavetés.
Karacsonyi  eldkésziiletek:
ajandékkeészités.

Farsangkor kukorica pattogtatas.

mézeskalacs  siités,

Mese, vers

Olbevevos
idojoslok.
Lucazo versek, pasztorjatek, karacsonyi és ujévi
versek, mondokak. Jokivansagok.

Evkorhoz kapcsolodo népmesek.

Ové nénik kozos babeldadasa Mikulasra.

Ov6 nénik népmese dramatizals farsangkor.

mondokak, lovagoltatdk, ujjasdik,

Enek-zene

A teli iinnepkérhdz kapcsolodd dalos jatekok:
Mikulas, karacsony, ujév, farsang...stb.

Zenehallgatas a jeles napok dalaibol.

Adventi hangverseny.

Kézimunka

Népi kismesterségek gyakorlasa.

Agyagozas: figurak, plakettek, diszitések.

Fonasok, varrasok, rongybabazas.

Szalmadiszek, kukoricafiizér készités, diszitomunkak,
ajandékok karacsonyra.

Gyertyadntés.

Elmeényrajzok, festések a jeles napok és a téli 6romok
emlékeibol.

Farsangi alarcok, maszkok készitése.

Mozgas

Téli jatékok: hogolydzas, szankodzas, csuszkalas.
Hoember készites, ho-var épités.
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TAVASZI EVKOR
Néphagyomany6rzo tevékenységeink

()vém’i Tartalmi és A tagabb kornyezet hagyomanyaival vald ismerkedés.
szervezési feladatai | A tavaszi évszak megfigyeléseihez: séték szervezése,
a rét, a szantofold megtekintése.

A tavaszi hajtatasokhoz a feltételek megteremtése.
Csaladoknal  kerti  munkdk  végzése,  sajat
veteményeskert gondozasa.

Anyagok gyiijtése: tejfolos poharak, rongyok.

magok...stb.
Husvéti csaladi délelott szervezése.
Husvéti elokésziiletekhez: tojas, méhviasz.

hagymahéj, zold levelek gy(ijtése, irdka elokészitése.
Locsolkodashoz eszk6zok beszerzése.

Majalis és piinkgsdolés szervezéséhez: szalagok,
botok, lombos ag gyfijtése.

Gyermeknappal egybekotott csaladi nap elokészitése.

A kiilso vilag Turazas, hatarjaras a kozvetlen kérnyezetben.
Gyerek \
tevékeny Az 6voda viradgoskertjének beiiltetése (egy gyerek-egy
g
a megismerése palanta).
sz Csaladi kiskertekben veteményezés, palantaiiltetés,
jatékban

kerti munkak végzése.

Elbsarokban hajtatasok, riigyeztetések, iiltetések.
Szantofoldi munkalatok megtekintése.

Novényekbdl  koszorukészités:  fiizfa.  bodza,
pitypang...sth.

Népi kismesterségeket (1z6 helyi mesteremberek
folkeresése.

Mese, vers Tavaszkdszontd, tavaszhivogatdé mondokak, talalds
kérdések.

Husvéti mondokaék, locsolkodod rigmusok.

Mozgiasos jatékokat kisérd kiilonbozé mondokak.
Evszakhoz kapcsolodo mesék.

Az dvonénik kozos babeléadasa husvétkor.

Enek-zene Tavaszi ,jatszok”, dalos jatékok: zoldag jarok,
tekeredok, fogyogyarapodok, szerepcserélok,
parvalasztok.

Zenehallgatashoz az iinnepkérhéz tartozo népdalok.

Kézimunka Diszité munkak: virdgozasok, véagasok, agyagozas,
festés.

Tojasdiszités: méhviasszal, festéssel, karcolassal.
Batikolas levél, fiiszal ratéttel.

Festés hagymahéj forrazatban.

Elményrajzok az iinnepkérhoz kapesolédoan.
Maéjusfa, majusi koszoru készitese.

Tavaszi szinek felhasznalasa.

Papirsarkany készités, diszités.

Mozgias Hintajatékok, labdajatékok, sorgések, fogocskak,
bujocskak.

Mozgasok térbeli alapformak létrehozasaval.

A csaladi napon vetélkedd jatékok, népi jatékok
gyerekekkel, sziildkkel.
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NYARI EVKOR
Néphagyomany6rzé tevékenységeink

Ovén(j Tartal'mi és A nyari évszak megfigyeléseihez: sétak, tajmegismerd
szervezési feladatai | yirandulasok és gyiijtd utak elkészitése.

A mozgasos nép sportjatékokhoz hely és eszkdzok
biztositasa.

Osszegyijtott novények raktarozasinak elokészitése.

A kulsé vilag Sétak réten, hatarban. Taranapok.
Gyerek tevékeny Aratdsndl kalaszgyiijtés, bulizakoszori készitése,
a megismerése kenyersiités a kenyér iinnepére.
2y s Nyari termések gyiijtése, befézés, savanyitds, lekvar
jatékban fns,
Novényekbol jatékkészités, ismerkedés a
vizindvényekbol késziilt jatékeszkozokkel.
Gyogynovénygyiijtés.
Mese, vers Névcesifolok.  fozocskézok.  allatokat  idézok.
kiolvasok.

A természet jelenségeirdl sz6l6 mondokak.
Az evkorhoz kapcesolodo népmesék.

Enek-zene Tavaszi ,,jatszo” dalos jatékok felelevenitése, jatszasa.
Nyarhoz kapcsolodo népdalok éneklése.

Kézimunka Az évkozben alkalmazott technikik és a Kiilonb6zo
manualis tevékenységek gyakorlasa.
Nyari szinek gyakorlasa.

Mozgas Ugyességi népi sportjatékok. kiizdojatékok.
Futasok, futoégyakorlatok.

Kotélhuzas, karikajatékok.

Karikadobalas.

¢ Folyamatos ellenorzés, értékelés }/@

Az Osszehangolas az 6vodan beliil rendszeres, folyamatos informaciéaramlast kivan, A
kéthetenkénti pedagogiai megbeszéléseken lehetoség nyilik az eltelt iddszak kritikus
értékelésére, és az elkovetkezd teenddk egyeztetésére. A megbeszélések nyilt légkorében
kovetni tudjuk és segitjiik egymas pedagdgiai és néprajzi felkészilltségének szintjét. Ami
egyben az dvodavezetd ellendrz6 munkajanak egyik meghatarozdja, segitdje.

A segit6 ellenérzés kiterjed a pedagdgiai dokumentumokra, valamint hozzajarul a jaték és a
hagyomanyapolo tevékenységek egyensulyanak megteremtéséhez. A beszoktatas idoszakaban a
segitd ellendrzés igen fontos. A tovabbi ellendrzés kritériuma a rendszeresség, a visszajelzés €s
a tovabbfejlesztd, értékeld megbeszélés. Az ellendrzési folyamat a csoportok neveltségi
szintjére €s a gyermekek egyéni fejlettségi szintjére is iranyul.

A pedagogiai elemzések, értekezletek iddpontja valamint a vezetSi latogatasok iitemezése a
vezetdi munkatervben szerepel.

Az életrendbdl fakad, hogy a teveékenységek integralodtak. Ebben a rendszerben indokolt a
gyermek fejlodésének, fejlesztésének folyamatos egyéni kovetése. A gyerekekrdl vezetett
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feljegyzések: amelyek tartalmazzék az anamnézist, a csaladlatogatasok tapasztalatait, a gyermek
fejlettségi szintjét dvodaba keriilésekor, valamint az dvodaba lépéstd] a tevékenységformakban
elért fejlettségi szintek nyomon kovetése, fejlesztése és rogzitése gyerekenként folyamatosan
torténik, ami egyben az egyéni fejlesztés tampontja is.

Az o6vodavezeto értékeld munkajat segiti még a sziildi értekezleteken, a csaladi - 6vodai
programokon, jeles napokon valo rendszeres és aktiv részvétele.

A nevelési évet zar6 értekezleten a program megvaldsuldsanak szintjét elemezziik, értékeljiik,
Osszegyljtjiik a tapasztalatokat.

Mivel 6vodaskorban a jaték a személyiségfejlodés leghatékonyabb eszkoze, igy a gyermeki
fejlodést is a legcélszeriibb egy jol felépitett, jatékban valé megfigyelés elsddlegességét
aranyaiban is kifejez6 szempontrendszer alapjan értékelni.

A gyerekek egyéni fejlddésének nyomon kévetésére a ,,GYERMEKTUKOR?” szolgal, kozépsé
— és nagycsoport vegén DIFER mérést végziink.

Dokumentumok, bizonylatok:
- Fejlodési naplo

- Fejlettségmérd lapok

- Bemeneti szempontsor

- A sziil6k altal az Gvoda kezdetén kit6ltdtt anamnézis.

A mérés célja: objektiv adatok gyiijtése a képességszint fejlettségének megallapitasahoz, a
fejlesztés iranyainak rogzitéséhez.

A gyermekek mérésének rendje

Nevelési év | Mikor Moédszer Kivel Dokumentalas Ki végzi
L Ovodaba Anamnézis. Minden Gyermektiikér — | Ovoda-
bemeneti lépéstol 1,5 Spontan- gyermek Anyas beszoktatas | pedagdgus
szint honap céliranyos tapasztalatai

megfigyelés

GYERMEK

TUKOR.
IL. januér Spontan Minden Gyermektiikor Ovoda-
3-5 éves kori | 1-31-ig megfigyelés gyermek pedagdgus
fejlettség GYERMEK
nyomon TUKOR.
kdvetése
II1. janudr 1 - Spontan Kozepso Gyermektiikor Ovoda-
5 éves kori februar 15. megfigyelés csoport pedagogus
képesség- GYERMEK Pedagdgiai
szint TUKOR. Szakszolgalat
megallapi- Iranyitott fejleszto-
tasa megfigyelés pedagogusa

méjus 1~ | Megadot DIFER
méjus 30. teriileteket

megadott

mérdlapokkal

/DIFER/.
Iv. januar 1 - Iranyitott Minden tan- | DIFER Ovoda-
A fejlodés februar 15. megfigyelés. koteles pedagogus
jellemzoi az Megadott gyermek
ovodas-kor teriileteket
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végére megadott
mérdlapokkal
/DIFER/.

A gyermekek mérésének eljdrdsrendje

A gyermekek fejlédésének nyomon kovetésére egyéni fejlédési naplo késziil. Minden
korosztalyt évente kétszer vizsgalunk vele. Ennek vezetése a kévetkezok szerint torténik:

- Oktoberben és februarban az 6vondk — eldzetes elosztast kovetden — elvégzik a gyermekek
megfigyelésén és a konkrét feladatok megoldasan alapuld képességméreést.

- A vizsgélatot a feltérképezendd teriilettdl fiiggden egyéni illetve csoportos formaban lehet
elvégezni.

- Ezt kévetéen minden ovond elkésziti az adott gyermekcsoport féléves fejlesztési tervét.
- A kovetkezo vizsgalati iddpontban el kell késziteni az el6z6 idészak értékelését is.

A torvényben rogzitett beiskoldzdsi idot elért gyermekek fejlettségének mérése

A GYERMEKTUKOR megfigyelései alapjan, a gyermekek értelmi képességeinek,
magatartasdnak-neveltségének és szocialis érettségének felmérésével ( Nevelési Tandcsado —
Tanulasi zavar el6sziird vizsgalataval ) kiegésziilve torténik. A vizsgalati anyag részét képezi a
fejlédési naplé roviditett kivonata. A mérések eredményei kontrollként szolgalnak a fejlédési
naplo addigi fejlesztéseinek, melyek 5 éves korig, megfigyelések alapjan toérténik.

- A vizsgalatokat minden évben az 5. életév és a 6. életév betéltése utan kell elvégezni. Ot éves
korban a lap kit6ltése a gyermek megfigyelése altal torténik.

- A vizsgilatot az 6vond végzi, aki a gyermek fejlédési naplojat vezeti.

- A vizsgalatokat mikrocsoportos, illetve négyszemkozti helyzetben, nyugodt kériilmények
kozott kell elvégezni, a vizsgalatokhoz kijelélt feladatokkal /DIFER/.

Osszegzés

A hatékony miikodési rend, a sajatos tervezés, a folyamatos segité ellendrzés hozzajarul a
hagyomany6rzé program megvalosulasdhoz, a gyermeki személyiség kiteljesedéséhez. Az
6vodai testiilet sajatos arculatat szeretnénk megdrizni, a Néphagyoméanyérzé Ovodai Program
megvaldsitdsanak mindségét megtartani.

., Minden gyerek a maga sajatos kiildetésével sziiletik a vilagra, némelyik, hogy beragyogja
napjainkat, némelyik, hogy probdra tegye tiirelmiinket, némelyik, hogy célt adjon életiinknek,

és néemelyik, hogy gondoskodjék rélunk.”

#* A SAJATOS NEVELESI IGENYU GYERMEKEK
NEVELESE 2

Az 10j kozoktatéasi torvény kiemelten foglalkozik a gyermeki jogokkal, igy a sajatos nevelési
igényil gyermekek jogaival is, vagyis hogy allapotanak megfeleld pedagogiai ellatisban
részesiiljon attol kezd6dden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. (Kt. 30.§)

Ovodankban is a sajatos nevelési igényli gyermekek nevelése a tobbi gyermekkel egyiitt,
integréltan torténik. A sajatos nevelési igényii gyermekek nagyobb mértékii differencialast, a
szokasostol eltérd eljarasok alkalmazasat igényelnek. Ugyelniink kell arra, hogy a fejlesztés ne
terhelje tl ezeket a gyermekeket, s fejlesztésiik a szamukra megfeleld teriileteken valdsuljon
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meg. Ezért a sajatos nevelési igényii gyermekeknek a szakértéi vélemény alapjan specialis
egyéni fejlesztést biztositunk fejlesztopedagdgus altal. O foglalkozik az eldirt oraszamban a
megadott részképességek fejlesztésével.

Ovodank felvallalja a sajitos nevelési igényii gyermekek integralt nevelését, fejlesztését a
Gyogypedagogiai Szakszolgalati Kozpont és a fejlesztd pedagdgusunk iranyitasaval.

A sériilt, sajatos nevelési igényli gyermekeknek is joga van a szeretetre, az emberi
kapcsolatokra, az Onkifejezésre, a védettségre, a biztonsdgra, a megértésre, az ember
méltdsadganak tiszteletben tartasara.

Cél: A 3-7 éves kori sajatos nevelési igényii gyermekek specialis nevelési sziikségleteinek
kielégitése, képességeinek fejlesztése, szocializacidja.

Feladataink:

Olyan feltételrendszer biztositasa, amely figyelembe veszi a specialis nevelési sziikségletek, a

tiinetek valtozatossagat, az egyén teherbird képességét. Eletkori, érési sajatossagokhoz igazodé
tamasznyujtas.

A fejlesztésben résztvevd gyermekek jellemzoi:

e részképesség zavarral kiizdenek,

e atlagos intelligencia mellett t6bb teriileten problémajuk van,
» gyenge munkaérettség,

e altalanos tajékozottsag hianya,

e lateralitdsuk bizonytalan,

e szomatikusan fejletlenek,

e grafomotoros koordinaciojuk gyenge,

¢ beszédkészségiik gyenge,

e szocialis és érzelmi érettségiik fejletlen.

A fejlesztopedagogus feladatai:

o részképesség zavarral kiizd6: figyelemzavarral, -érzelmi zavarral, -tanulasi és viselkedési
problémaval kiizdé gyermekek fejlesztése, egyéni illetve kiscsoportos formaban,

e kapcsolattartas a sziilokkel, az otthoni feladatok megbeszélése,

e egylittmiikddés az ovondkkel a gyermekek minél optimalisabb fejlesztése érdekében,

e véleményezés az iskolaérettségre vonatkozolag,

e kapcsolattartas a kiilsé szakemberekkel.

Partnereink:
e Heves Megyei Gyogypedagogiai Szakszolgalat,
e Korzeti Nevelési Tanacsado,

o Logopédiai Szakszolgalat.

Altaldnos elvek:
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e a sajatos nevelési igényli gyermekek harmonikus személyiségfejlodésének az eredményeit,
erényeit, sikeres probalkozasait értékeld, massagat elfogado kdrnyezet segiti,

e benniik is ki kell alakulnia az alkalmazkodé készségnek, az akarateronek, az 6nallosagra
torekvésnek, az egyiittmikddésnek,

¢ az egyéni gondozasi igénybd! adodo feladatok végrehajtasanal torekedni kell arra, hogy a nem
vagy kevésbé sériilt funkciok differencialtabb miikédésének tudatos fejlesztésével boviiljenek a
kompenzacios lehetdségek,

o a fejlesztés céljait minden esetben a szakértdi vélemény javaslataira kell épiteni.

Az egyéni fejlesztésen kiviil a csoporton beliil az 6vonok is differencidltan foglalkoznak ezekkel
a gyermekekkel:

- tobb id6t forditanak rajuk,

- aprobb 1épésekben haladnak a tanulasi folyamatban,

- allandoan gyakorolnak olyan mozzanatokat, amelyek a fejlodést szolgaljak,

- a jatékban olyan eszkozoket igyekeznek felkindlni, amelyekkel tudatosan fejlesztik a
gyermekek részképességeit,

- a minden csoportban biztositott mozgasos eszk6z6k spontan jaték kozben is fejlesztik a sajatos
igényli gyermekeket,

- a sériilt gyermekek koziil az enyhe fokban sériilt testi-, latasi-, hallas-, értelmi-,
beszédfogyatékos, illetve enyhe autisztikus tiineteket mutaté gyermekek nevelését vallaljuk fel.

Logopédiai fejlesztés

- Ovodénkban heti egy alkalommal - a Heves Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Gydngy6si
Tagintézménye altal - logopédus foglalkozik 6raadoként a beszédhibas gyermekekkel.

- Minden év majusaban felméri a leendd tankoteles gyermekeket, kisz(iri a beszédhibasokat
kozuliik.

- Munkéja eredményeirél, a fennallo esetleges nehézségekrol rendszeresen tajékoztatast ad

sziildknek, 6vodapedagogusoknak egyarant.

., Az egész gyermek olyan, mint egyetlen érzékszerv, minden hatdsra reagal, amit emberek
vdltanak ki beléle. Hogy egész élete egészséges lesz-e vagy sem, attol fiigg, hogyan viselkednek
a kozelében.”

Rudolf Steiner

P GYERMEKVF:DELEMﬁ@

Ovodank gyermek-és ifjusagvédelmi tevékenysége minden 6vodapedagégus kiemelt feladata,
munkijukat a gyermek- és ifjusagvédelmi felelés koordinalja. Gyermekvédelmi
tevékenységiink a védo, fenyegetd, veszedelmet elharitd, preventiv megel6zd és koordinalo
feladat végzését foglalja magaban. A preventiv tevékenység a csalad megismerésével kezdodik.
A szocidlis, gazdasagi, egészségiigyi és nevelési helyzet feltérképezése utan a lehetdségekhez és
szitkségességhez képest segitségnyijtas koveti. A gyermekvédelmi tevékenység végzése
munkaterv alapjan torténik, melyet a gyermekvédelmi felelos készit és hajt végre.

A gyermek fejlodésének alapja, hogy féltd, 6vo, gondoskodd szeretet, folytonos, stabil

biztonsag vegye koriil. Egyéni differencialt banasmod sziikséges a személyes, bensdséges
kapcsolat kialakitasahoz, amely minden gyermeket megillet.
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A hatranyos helyzetli gyermekek neveiésének eredményessége érdekében esélyegyenl6ségi
programot terveztiink.

Az egyenld hozzaférés elve az esélyegyenlotlenségek cstkkentését konkrét torvényi eldirasok
formajaban is szolgalja.

A gyermekvédelem célja

- a hatranyos helyzetii, sajatos nevelési igényli, vagy veszélyeztetett gyermekek, csaladok
segitése a torvényi jogszabalyok alapjan és egyéb torvényes lehetoségek kihasznalasaval.

- olyan befogadd, csaladias, szeretetteljes, vidam légkor létrehozasa, ahol a csoporttarsak
koruknak megfelelé mértékben empatikusan szolidarisak a hatranyos helyzetii sajatos nevelési
igényl tarsaikkal szemben.

- a folyamatos kapcsolattartas révén (Ovodapedagdgusok, csalad - intézmény, intézmény
szakszolgalatok) olyan stabil milkodo rendszer kialakitasara toreksziink, amely feltar, koordinal,
tajékoztat és sziikség szerint megfelelden intézkedik.

A gyermekvédelem feladatai

a csaladok, gyermekek megismerése, nyilvantartiasba vétele (az Ovodaba jard

gyermekvédelmi ellatasra, szakember segitségére szoruld gyermekek, csalddok

feltérképezése),

- a hatranyos helyzet okainak feltarasa (életkoriilmények, miivelddési hatranyok, sziilok
iskolazottsaga, egészségligyi okok) kikiisz6bolése, lekiizdése (csaladlatogatasok),

- a veszélyeztetett gyermekek helyzetének felmérése, majd intézkedési terv készitése,

- a gyermekvédelmi nyilvantartasba keriiloknél prevencié megvalositasa,

- a kiszlrt gyermekeknél az egyéni banasmadd fokozott érvényesitése,

- neveldsziiloktdl ovodaba keriildé gyermek beilleszkedésének kiemelt kezelése,
segitségnyujtas a gyermeknek, sziiloknek,

- a nagycsaladosok é€s a gyermekilket egyediil nevel6 sziilok, nagysziilok fokozott
figyelemmel kisérése, sziikség esetén anyagi vagy egyéb tdmogatas igénylése,

- csaladok segitése tanicsadassal,

- kapcsolat tartasa a gyermekjoléti szolgalattal, gyamhatdsaggal, tdmogaté alapitvanyokkal,
ifjasagvédelmi szervezetekkel, 6nkormanyzattal,

- tajékoztatja az eérdekl6dd sziiloket az allami és intézményi tdmogatdsi rendszer
miikodésérdl, igénybevételi lehetoségeirdl,

- észrevételeit a csaladdal tortént egyeztetés és hozzajarulas utdn koézli a hivatalos

szervekkel, kezdeményezi az esetleges védo intézkedések meglétét,

Javasolja a felvilagositd el6adasokat, rendezvényeket, beszélgetéseket a gyermek, a sziilok

és a neveldtestiilet szamara,

az esélyegyenlotlenségek csokkentése mellett kiemelt fontossagi a befogadd kérnyezet

megteremtésével, a kialakult elbitéletek lebontdsdhoz vald hozzajarulas, az (jabb

eloitéletek kialakulasanak megel6zése,

- készségfejlesztés,

- pedagogiai intézkedések gyermeki személyiséghez igazitasa,

- gyermeki sziikségletek kielégitése,

- gyermekvédelmi szempontbol kiemelt iigyek intézése a megfelelé intézményeknél,
hivataloknal,

- folyamatos kapcsolattartas a gyermekvédelmi szempontbdl veszélyeztetett gyermekek

szileivel,
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- a sziilok és a kollégak folyamatos tajékoztatasa a gyermekvédelmi térvény valtozasairdl,
lehetoségeirdl.

Sikerkritérium:
- a sziil6k tudjak, hogy az 6voda milyen segitséget nyijt az arra raszoruloknak,
- elmondjéak problémaikat, nem zarkdznak el,
- elfogadjak a segitséget,
- Oszinte kapcsolat alakul ki a csaladokkal,
- minden nagycsalados €s arra jogosan raszoruldé gyermek az étkezést 50 vagy 100%-os
tdmogatassal igénybe veszi.
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» FELHASZNALT ES AJANLOTT IRODALOM}?‘

ﬁ@ Agardi Sandor: Praktikum az 6vodai és altalanos iskolai kdmyezeti neveléshez
mindenkinek

(AQUA Kiado 1995.)
ﬁﬁ Horvath Laszlo: Vamosgyork évszazadai (Vamosgyork, 2002)
& Az dvodai nevelés programja (OPI, Budapest 1989.)

@ Bakonyiné Vince Agnes — Nagyné Kasza Ilona: Mozgés-6rém a szabadban (M.P.L.
Budapest 1989.)

B
k Berhidai Magdolna, F. Nagy Tibor, Kiss Anna: Maktiindérek, csutkanépek (Budapest,
1984.)

% Dr. Bucherna Nandomé — Faust Dezs6éné - Zadravecz Teréz: Néphagyomanyorzés az
ovodaban

i
k HANI Alapitvany 1991.

é@ Dr. Buda Béla: A kdzvetlen emberi kommunikacié szabalyszeriiségei
(Tomegkommunikacids Kutatékézpont 1988.)

&@Domanovszy Gyorgy: A magyar nép diszitdmiivészete I, II. (Budapest, 1981.)
F Domotor Tekla: Magyar népszokasok (Budapest 1985.)

y Dramapedagogiai Magazin, 1994. majus

i@ Falvay Karoly: Ritmikus mozgas-énekes jaték (OPI, Budapest 1990.)

%’@ Forrai Katalin: Enek az 6vodaban (Zenemi Kiad6, Budapest 1974.)

ﬁ Dr. Fiile Sandor: Pedagogiai program készitése (OKI, Budapest 1997.)

&ﬁ Gosy Maria: Ovonéi beszédviselkedés (Katai-Press, Budapest 1990.)

% Guzsalyas folydirat (Budapesti Miivel6dési Kézpont)

ﬁ@ Keresztlri Ferencné eldadasai a budapesti Malyva téri vodaban, 1989-90.
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& Kiss Tihamér: A kisgyermek érzelmei (Tankényvkiadd, Budapest 1987.)

&@ Kosa Laszl6, Szemerényi Agnes: Aparol fitra (Budapest 1975.)

E Ludanszkiné Sz. Eva: Ovodai zenei hagyoményapolas-népszokasok (Hajdubsszormény 1995.)
E@Nagy Jendné: Gyermektiikor

w Nagy Jenéné: Ovodatiikor

pTarjén Gabor: Mindennapi hagyomany (Mez6gazdasagi Kiado 1984.)

ﬁ@ Tanulmanyok a kisgyermeknevelésrol (OKKER, Budapest 1996.)

ﬁé@ Dr. Thomas Gordon: Tanitsd gyermeked énfegyelemre (Studium Effective, 1994.)

i@ Dr. Tétsz616siné Varga Tiinde: Mozgasfejlesztés az 6vodaban BFER-CO Kft. 1994,

& Z06ld kalandra fel! (NISZA Alapitvany 1997.)
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» LEGITIMACIOS ZARADEKﬁ@

Az 6voda helyi nevelési programjat készitette: az 6voda nevel6testiilete.

Vamosgyork, 2018. majus 31.

Ovodavezet6 alairasa

Az 6vodaban miikddo sziiléi munkakzosség a helyi nevelési programban foglaltakkal
kapcsolatban — jogszabalyban meghatarozott jogaival élve — véleményt alkotott. (jegyzokonyv
mellékelve)

Vamosgyork, 2018, majus 31,
Sziil6i szervezet elndkének alairasa

Az évoda nevelétestiilete a modositott helyi nevelési programot az 1/2018. (V. 31.) szamu
hatarozataval elfogadta. (jegyzokonyv mellékelve)

Vamosgyork, 2018, majus 31.

A neveldtestiilet nevében
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Az dvoda alkalmazotti kdzdssége a helyi nevelési programot megismerte, és a benne foglaltakat
magara nézve kotelezOnek tartja.

Vamosgyork, 2018, majus 31.

Az alkalmazotti k6z6sség nevében

A Vamosgyork Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Tulipan Napkézi Otthonos Ovoda
helyi nevelési programjata ........................... szamu hatarozataval jovahagyta.

Vamosgyork, 2018.............oi

Polgarmester,

a fenntarté 6nkormanyzat nevében
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Tulipan Ovoda
3291 Vamosgyork, Kossuth ut 10.
Tel: 37/ 361-617 E-mail: tuliovi2007(@gmail.com
www.tuliovi.atw.hu

JEGYZOKONYV

Idépont: Vamosgyork, 2018. 05. 31.
Esemény: Nevelotestiileti iilés
Téma: Helyi nevelési program atdolgozasanak elfogadasa
Jelen vannak: Balogné Gonczy Eva
Farkas Monika
Farkas Viktoria
Nagy Gaborné
Vighné Varga Katalin
Jegyzokonyvvezetd: Farkas Monika

Hitelesit: Balogné Génczy Eva
Vighné Varga Katalin

Hozzaszolasok:

N.G. Mindannyian tevékenyen részt vettetek az elmult idészakban a nevelési programunk
atdolgozasaban. Az dvodai életiink minden teriiletét atgondoltuk és ujraértelmeztiik, az
egységesség elve vezérelte munkankat. Programunk komplexebb lett, kiegésziilt a torvényi
eloirasoknak megfeleléen. [ranymutatas ad a tovéabbiakban ahhoz, hogy munkankat minél
egységesebben, pontosabban végezziik. Kérlek benneteket, hogy mondjatok el
véleményeteket, észrevételeiteket a programmal kapcsolatban!

B.G.E. A program atdolgozasaban részt vettiink mindannyian. Nagyon jonak tartom, hogy a

hagyomanyorzéssel kapcsolatos feladatokat az 6vodai élet minden teriiletével kapcsolatban at
tudtuk gondolni.

F.M. A program 0sszhangban van az alapdokumentumainkkal. A program atdolgozasanal
figyelembe vettiik a projektmaddszer nyujtotta eldnydket is.
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V.V.K. Nem mellékes, hogy a sok kép érdekesebbé, a sziilok, a partnerek szamara szinesebbé
tette az elkésziilt mivet.

N.G. Kérlek benneteket, szavazzatok kézfelnytijtassal, ha elfogadjatok az atdolgozott
programunkat!

e A szavazas eredménye a kovetkezo:

Az 1/2018. (V. 31.) sz. hatdrozataval a nevelétestiilet - nyilt szavazassal egyhangian -
a modositott helyi nevelési programot elfogadta.

A jegyzokonyv hitelesitésére felkérem Balogné Goénczy Evat és Ivanyiné Stass Adriennt.

Balogné Gonczy Eva Vighné Varga Katalin
Nagy Gaborné Farkas Monika
Ovodavezetd Jegyz8konyvvezetd

Vamosgyork, 2018. majus 31.
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Tulipan Ovoda
3291 Vamosgyork, Kossuth 0t 10.
Tel: 37/ 361-617 E-mail: tuliovi2007@gmail.com
www.tuliovi.atw.hu

JELENLETI IV

A Tulipan Ovodaban 2018. majus 31-én megtartott Nevelotestiileti értekezleten,
melynek témaja a helyi nevelési program atdolgozasanak elfogadasa.

A neveldtestiilet tagjai jelenlétiiket alairasukkal igazoljak:

Vighné Varga Katalin

Vamosgyork, 2018. majus 31.
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JEGYZOKONYV

Idépont: Vamosgyirk, 2018. majus 31.

Esemény: Sziil6i munkakozosségi iilés

Téma: Helyi nevelési program atdolgozasanak véleményezése

Jelen vannak: Balogné Vanyi Didna SZMK elndk
Suranyi Alexandra
Medvéné¢ Biiki Zsuzsanna
Hatalyakné Ossik Zsuzsanna
Stassné Petrd Judit
Sallainé Sebok Melina
Bendjéak Livia
Flaskoné Szécsi Katalin
Nagy Gaborné 6vodavezetd.

Jegyzékonyvvezetd: Flaskoné Szécsi Katalin

Hitelesito: Balogné Vanyi Diana
Hatalyakné Ossik Zsuzsanna

Hozzaszolasok:

N.G. Az ¢vodai ¢letiink minden teriiletét atgondoltuk és ujraértelmeztiik, az egységesseg elve
vezérelte munkankat. Ugy érezziik, hogy az 0j program megfelel6 iranymutatas ad a
tovébbiakban ahhoz, hogy munkéankat minél egységesebben, pontosabban végezziik.

Kérlek benneteket, hogy mondjatok el véleményeteket, észrevételeiteket ti is a programmal
kapcsolatban!

H.0.Zs. En személy szerint nagyon 6riilok annak, hogy gyermekemet Néphagyomanyérzé

Ovodai Programmal miikdd$ 6vodaba jarattathatom. Hétvégéken szamunkra csaladi
programként is a legjobb kikapcsolddast a hagyomanydrzd rendezvények nyujtjak.
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B.V.D. Mint SZMK elnék, szeretném 6sszefoglalni mindannyiunk véleményét a Programmal
kapcsolatban. Nagyon szép kiillem{i munka, a benne 1év§ szines fotokrol visszakészénd
gyermekeink még kozelebb hoztdk hozzank a tartalmi részt is. Oriiliink annak, hogy igen
részletesen foglalkozik a Program az 6voda és a csalad kapcsolatrendszerével. Megnyugtato,
hogy a mar bevezetésre kerlil6- altalunk tartalmasnak tartott — egyiittlétek a jovOben is
biztositottak lesznek. J6 dolognak tartjuk, hogy az egészségnevelés kiilon kiemelt a
programban. Az SZMK egyontetii véleménye: a Program tartalma minden téren a gyermekek
érdekeit szolgélja, a jovObeni munka alapja. A sziil6k tdamogatjak bevezetését.

N.G. Kosz6ndm a hozzaszolasokat.

A jegyzokoényv hitelesitésére felkérem Kissné Hardi [1dikét és Katonané Gyoni Melindat.

Hatalyakné Ossik Zsuzsanna Balogné Vanyi Didna
Nagy Gaborné Flaskoné Szécsi Katalin
Ovodavezetd Jegyzokonyvvezetd

Vamosgyoérk, 2018. majus 31.
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JELENLETI iV

A Tulipan Napkéziotthonos Ovodaban 2018. majus 31-én megtartott
Sziil6i Munkakozosségi értekezleten, melynek témaja a helyi nevelési program
atdolgozasanak véleményezése.

A Sziil6i Munkakozosség tagjai jelenlétiiket alairasukkal igazoljak:

Nagy Géborné

Vamosgyork, 2018. majus 31.
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