Vamosgyirk Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete
Vamosgyork, Petofi u. 25.
Tel./fax: 37/361-012

Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2018. december 12-én tartott soros nyilt iilésérol késziilt

JEGYZOKONYVE

Napirend:

1 . Tajékoztaté Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat 2018. évi koltségvetésérél szolo
1/2018.(11.15. ) dnkormanyzati rendelet III. negyedévi végrehajtasarol
Eloterjeszté: Gedei Zoltan polgarmester
Eldzetesen megtargyalija: a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag

2. Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
az onkormanyzat 2018. évi koltségvetésérdl szolo
1/2018. (II.15.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol
Elézetesen megtargyalija: a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag
Elbterjeszt6d: Gedei Zoltan polgarmester

3. 2019. évi bérleti dijak, helyi kdzszolgaltatasok

dijainak és az 6nkormanyzat pénziigyi targyu helyi rendeleteinek feliilvizsgalata
Eléterjeszté: Gedei Zoltan polgarmester

4. A Vamosgyork Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete
2019. évi munkatervének megtargyalasa

Eléterjeszté: Gedei Zoltan polgarmester

5. A véllalkozasi szerz6dés kozvilagitas aktiv elemeinek karbantartisara
El6terjeszté: Gedei Zoltan polgarmester

6. Javaslat a 2019. évi belso ellendrzési terv elfogadasara
Elbterjeszt6: Gedei Zoltan polgarmester

7. Vamosgyork Kozségi Onkorményzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak
elfogadasarol
Eldterjeszt6: Gedei Zoltan polgarmester

8. Inditvanyok, bejelentések, javaslatok

Hozott hatarozatai:

86/2018. (XI1.12.) Az Onkormanyzat 2018. évi koltségvetési rendeletének I11.
negyedévi végrehajtasardl szol6 beszamolo elfogadasa

87/2018. (XII.12.) Posta bérleti dija

88/2018. (XI.12.)  Onkormanyzati tulajdont foldteriiletek haszonbérleti dija

89/2018. (XII.12.)  Fogaszati rendel6 bérleti dija

90/2018. (XII.12.) Orvosi rendeld bérleti dija

91/2018. (XII.12.) Vamosgyork, Téancsics u. 3. szam alatti szolgalati lakas bérleti dija

92/2018. (XII.12.) Magyar Telekom bérleti dija



93/2018. (XIL.12.)
94/2018. (XIL.12.)
95/2018. (XIL12.)
96/2018. (XIL.12.)

97/2018. (XIL.12.)
98/2018. (XIL.12.)

99/2018. (XIL.12.)

100/2018. (XIL12.)
101/2018. (XIL.12.)
102/2018. (XIL.12.)
103/2018. (XIL.12.)
104/2018. (XIL.12.)
105/2018. (XIL12.)
106/2018. (XIL.12.)

107/2018.(X11.12.)

Hozott rendeletei:

5/2018. (XIL.13.)

Ko6z6sségi Haz bérleti dijai
Fénymasolas dijai
Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete
2019. évi munkaterve
véllalkozasi szerzodés kozvilagitasi aktiv elemeinek
karbantartasara
2019. évi belso ellendrzési terv elfogadasa
Vamosgyork Kozségi Onkorményzat Helyi Esélyegyenldségi
Programjanak elfogadasarol
Beszamol6 a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag
2018. évi munkajarol
SLOVADENT OPTIMAL 09 FELSOKAROS KIVITELBEN
KESZULT FOGASZATI KEZELOEGYSEG 5 KIALLASOS
ORVOSI ASZTAL vasarlasarol
dontés szocidlis tiizeld szallitojardl
Fejlesztési és Koordinacids Kézpont Nonprofit Kft. tigyvezetdje
megbizatasanak meghosszabbitasa, illetve ligyvezetoi allaspalyazat
kiirasa és 0;j fioktelep létesitése
2019. évre a kozteriileten 1€v0 fak gallyazasara, kivagasara adott
megbizas
2019. évre az 6nkormanyzat kezelésében 1€v6 kozintézményekben
villamos szerelési munkékra adott megbizés
dontés kozvilagitashoz villamosenergia vésarlasrol
dontés intézményi villamosenergia vasarlasrol
dontés Méria Ut fejlesztésének tamogatésarél

az onkormanyzat 2018. évi koltségvetésérol szolé 1/2018. (11.15.)
onkorményzati rendelet modositasarol



JEGYZOKONYV

Késziilt: Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2018. december 12-én 17.30 orakor tartott soros nyilt iilésér6l.
Ulés helye: Vamosgyorki K6zos Onkormanyzati Hivatal Tanacskozéterem
3291. Vamosgyork , Petéfi Sandor ut 25
Jelen vannak: Gedei Zoltan polgarmester
Ham Laszlo alpolgarmester
Drabos Imréné képviseld
Juhész Istvan képviselo
Lukécsné Kiss Marta képviseld
Szillasi Gaborné képviselo
Tavolmaradasat jelezte: Endrész Gyorgy képvisel
JegyzOkonyvvezeto: Dr. Balazs Laszlo jegyz6

Gedei Zoltan polgarmester: {idvozli a megjelent képviseloket és a meghivottakat.
Megéllapitja, hogy az iilés hatarozatképes mert a polgarmesteren kiviil még 5 képvisel6 jelen
van. Jegyz6konyvvezetonek felkéri Dr. Balazs Laszl6 jegyzot. Javasolja , hogy a mai {ilésen

a meghivoban szereplé alabbi napirendi pontok targyaldsara keriiljon sor:
Napirend:

1 . Tajékoztaté Vamosgyork Kozségi Onkorméanyzat 2018. évi koltségvetésérol sz6ld
1/2018.(11.15. ) 6nkorményzati rendelet III. negyedévi végrehajtasarol
Eloterjeszté: Gedei Zoltan polgarmester
Eldzetesen megtargyalja: a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag

2. Vamosgyork Kozségi Onkorméanyzat Képvisels-testiiletének
az dnkorményzat 2018. évi koltségvetésérol szolo
1/2018. (II.15.) onkormanyzati rendelet mddositasardl
Elozetesen megtargyalja: a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag
Eléterjeszté: Gedei Zoltan polgarmester

3. 2019. évi bérleti dijak, helyi kdzszolgaltatasok
dijainak és az 6nkormanyzat pénziigyi targyu helyi rendeleteinek feliilvizsgalata
Elbterjesztd: Gedei Zoltan polgarmester

4. A Vamosgydrk Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete
2019. évi munkatervének megtargyalasa
Eléterjeszté: Gedei Zoltan polgarmester

5. A vallalkozasi szerzodés kozvilagitas aktiv elemeinek karbantartésara
Elbterjeszté: Gedei Zoltan polgarmester

6. Javaslat a 2019. évi belso ellenérzési terv elfogadasara
Elbterjeszté: Gedei Zoltan polgarmester

7. Vamosgyork Kozségi Onkorményzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak
elfogadasarol
Eléterjeszté: Gedei Zoltan polgarmester



8. Inditvanyok, bejelentések, javaslatok

A Képviselo-testillet a nyilt soros iilés megtartasira a jegyzdkdnyvvezetdre illetve a
napirendi pontokra tett javaslatot egyhangilag elfogadja.

A 1. napirendi pont tdrgyaldsa: T4jékoztatd Vamosgydrk Kozségi Onkormanyzat 2018. évi
koltségvetésérol szolé 1/2018.(11.15. ) dnkormanyzati
rendelet III. negyedévi végrehajtasarol

Gedei Zoltdn polgdrmester: elmondja ,hogy a napirendhez kapcsol6 beszamold irasos
anyagat mindenki megkapta . Ezt a pénziigyi bizottsdg megtargyalta és timogatja annak a
testlilet €lé terjesztését !

Az onkormanyzat koltségvetése 2018-ban is egyensulyban van, a kiaddsok és bevételek
aranyosan teljesiiltek. Az 6nkormanyzat miikddése biztositott , mivel gazdalkodasa stabil .
Kérdése ,hozzaszolasa van-e valakinek az anyaghoz .

Mivel sem kérdés sem hozzaszolas nincs kéri, hogy a testiilet fogadja el a III. negyedéves
beszamolot!

Ezutan a képviseld-testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a
kovetkez6 hatarozatot hozza:

86/2018.(XI1.12.) Képviseld-testiileti hatirozat
Téargy: Az Onkormanyzat 2018. évi koltségvetési rendeletének III.
negyedévi végrehajtasardl sz616 beszamold elfogadésa

Vamosgyork Kozségi Onkorményzat Képviselé-testiilete megtargyalta és
elfogadta az Onkorményzat 2018. évi koltségvetési rendeletének I-IIL
negyedévi végrehajtasarél szolé beszamolot. ( A beszdmold a
jegyz6konyvhoz lett csatolva.)

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Gedei Zoltan polgarmester

A 2. napirendi pont térgyaldsa: Vamosgydrk Kozségi Onkormanyzat Képviseld-
testiiletének az dnkormanyzat 2018. évi
koltségvetésérdl szolo 1/2018. (11.15.) 6nkormanyzati
rendelet modositasardl

Gedei Zoltdn polgérmester: a napirendhez kapcsolédé rendelettervezet a koltségvetés
modositdsdra mindenkinek megkiildésre keriilt . A rendelet-tervezet tételesen és
Osszegszerlien tartalmazza az Onkormanyzatnal és intézményeinél bekovetkezett
véltozasokat. A rendelettervezet és mellékletei mar a modositott adatokat tartalmazzak.

Ezt a pénziigyi bizottsag is megtargyalta és alkalmasnak talalta a testiilet elé terjesztésre .
Van-e valakinek kérdése, észrevétele? Amennyiben nincs, kérem, hogy aki elfogadja a
koltségvetési rendelet modositasardl szolo rendeletet, kézfeltartassal jelezze.

Ezutan a képviselé-testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a
kovetkezo rendeletet alkotja:

Vamosgyork Kozségi Onkorminyzat Képviselotestiiletének
5/2018. (XII1.13.) énkormanyzati rendelete




az Onkormanyzat 2018. évi koltségvetésérdl szolo 1/2018. (11.15.)
O6nkormanyzati rendelet modositasarol
(A rendelet a jegyzOkonyvhoz csatolva.)

Hatérid6: Azonnal
Felel6s: Gedei Zoltan polgarmester

A 3. napirendi pont targyaldsa: 2019. évi bérleti dijak, helyi kdzszolgaltatasok
dijainak és az onkormanyzat pénziigyi targyu helyi
rendeleteinek feliilvizsgalata

Gedei Zoltan polgarmester: elmondja a testiilet tagjainak , hogy a napirendhez kapcsolodo
hatarozati javaslatok az iilés el6tt kiosztasra keriiltek . A dijainkat a jovo évre sem tervezziik
emelni. A miivelddési haz bérleti dijait csak akkor fogjuk feliilvizsgalni ha a mosddk
felujitdsa megtorténik.

Mivel a fogorvosi rendeld és az orvosi rendel? is felujitasra szorul , ezért javasolja , hogy a
bérleti dijait a kdvetkezo évben toroljitk mind a haziorvosnak mind a fogorvosnak.

Kéri a testiilet tagjait, hogy egymas utdn szavazva valtoztatas , modositas nélkiil fogadja el a
javasolt dijakat .

Van-e ezzel kapcsolatban kérdés, észrevétel?

Ha nincs kérdés , hozzaszolas kérem, hogy aki elfogadja a 2019. évi bérleti dijainkat az
elmondottak alapjan hatarozatonként egymas utin szavazva kézfeltartassal jelezze.

Ezutan a képvisel-testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a
kovetkezd hatarozatot hozza:

87/2018. (X11.12.) Képviselo-testiileti hatarozat
Targy: Posta bérleti dija

Vamosgyork Kézségi Onkorményzat Képviseld-testiilete a Posta bérleti dijat a
2019. évre vonatkozéan 21.600 Ft/ho Gsszegben allapitotta meg.

Hatéaridd: Azonnal
Felelos: Gedei Zoltan polgarmester

Ezutén a képviselo-testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a
kovetkezd hatarozatot hozza:

88/2018. (XI1.12.) Képviseld-testiileti hatirozat
Targy: Onkormanyzati tulajdonu foldteriiletek haszonbérleti dija

Vamosgyork Kézségi Onkorményzat Képviseld-testiilete az onkormanyzati
tulajdonu foldteriiletek haszonbérleti dijat 30.000 Ft/ha/év + AFA Gsszegben
allapitotta meg a 2019. évre vonatkozoan.

Hatéridé: Azonnal
Felel6s: Gedei Zoltan polgarmester

Ezutan a képviseld-testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil a
kovetkezd hatarozatot hozza:

89/2018. (XI1.12.) Képviselo-testiileti hatarozat
Targy: Fogészati rendel6 bérleti dija




Vamosgyork Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete a fogaszati rendel
hasznalataért a 2019. évre bérleti dijat nem allapit meg .

Hatarid6é: Azonnal
Felel6s: Gedei Zoltan polgarmester

Ezutan a képviselo-testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkil a
kovetkezd hatarozatot hozza:

90/2018. (X11.12.) Képviselo-testiileti hatarozat
Targy: Orvosi rendel6 bérleti dija

Vémosgydrk Koézségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete az orvosi rendeld
hasznélataert a 2019. évre bérleti dijat nem allapit meg .

Hatarid6é: Azonnal
Felel6s: Gedei Zoltan polgarmester

Ezutan a képviseld-testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil a
kovetkezd hatarozatot hozza:

91/2018. (XI1.12.)Képviseld-testiileti hatarozat
Targy: Vamosgyork, Téncsics u. 3. szam alatti szolgalati lakas bérleti dija

Vamosgyork Koézségi Onkorményzat Képviseld-testiilete a Vamosgyork,
Téncsics u. 3. szam alatti szolgalati lakasnak 2019. évre vonatkozo bérleti dijat
7000,-Ft/ ho 0sszegben allapitotta meg.

Hatarid6: Azonnal
Felel6s: Gedei Zoltan polgarmester

Ezutén a képviselo-testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil a
kovetkezd hatarozatot hozza:

92/2018. (XI1.12.) Képviselo-testiileti hatarozat
Targy: Magyar Telekom bérleti dija

Vamosgyork Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete a Magyar Telekom
altal fizetend6 2019. évi bérleti dijat 65.000 -Ft/ho - Gsszegben allapitotta meg.

Hatérid6: Azonnal
Felel6s: Gedei Zoltan polgarmester

Ezutan a képviselo-testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil a
kovetkezo hatarozatot hozza:

93/2018. (XI1.12.) Képviselo-testiileti hatarozat
Targy: Ko6zosségi Haz bérleti dijai

Vamosgyork Kézségi Onkorményzat Képviselo-testiilete a Kozosségi Haz
bérleti dijait az aldbbi 6sszegekben allapitotta meg a 2019. évre vonatkozoan:



Szinhazterem egész nap (4 6ran tul) 7.000 - Ft

fél nap (4 6raig) 3.500 - Ft
Elotér: egész nap 3.000 Ft.

fél nap 1.500 Ft.

1 6ra 500 Ft.

Internethasznalat:  Minden megkezdett félora: 100 Ft.+ AFA

Hatéridé: Azonnal
Felel6s: Gedei Zoltan polgarmester

Ezutan a képvisel6-testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil a kovetkez6 hatarozatot
hozza:

94/2018. (X11.12.) Képviselo-testiileti hatarozat
Targy: Fénymasolas dijai

Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a fénymaésolas dijat
2018. évre A/4-es lap esetén 24 Ft/lap + afa, A/3-as lap esetén 40 Ft/lap + afa
Osszegben allapitotta meg.

Hatarid6: Azonnal

Felel6s: Gedei Zoltan polgarmester

A 4. napirendi pont tirgyaldsa: A Vamosgydrk Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete
2019. évi munkatervének megtargyalasa

Gedei Zoltan polgarmester: elmondja a testiilet tagjainak ,hogy a napirendhez kapcsolddo
el6terjesztés és hatarozati javaslat elektronikusan kikiildésre keriilt. 6 iilés szerepel a
munkatervben, de természetesen amennyiben sziikséges ugy rendkiviili lilések megtartasara is
sor kertil .

Van-e ezzel kapcsolatban kérdés, észrevétel? Ha nincs, kérem, hogy aki elfogadja a
képviseld-testiilet 2019. évi munkatervét, kézfeltartassal jelezze.

Ezutan a képviselo-testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat €s tartozkodas nélkiil a
kovetkez6 hatdrozatot hozza:

95/2018. (XI1.12.) Képvisel('i:testiileti hatarozat
Targy: Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete
2019. évi munkaterve

Vamosgyork Kozségi Onkorményzat Képviseld-testillete a 2019. évi
munkatervet megtargyalta és elfogadta.
(A munkaterv a jegyz6kényvhoz csatolva.)

Hataridg: azonnal

Felelds: Gedei Zoltan polgarmester

A 5. napirendi pont targyaldsa: A vallalkozasi szerzodés kozvilagitas aktiv elemeinek
karbantartasara




Gedei Zoltan polgirmester: elmondja a testiilet tagjainak ,hogy a napirendhez kapcsolodéan a
3 db 4rajéanlat az iilés el6tt keriil kiosztasra. Ismételten ismerteti az ajanlatokat .

A szolgaltatast a Jasz-Nokavill Kft. (5123 Jaszarokszallas , Mikszath u. 4. Adészam:
24657565-2-16 ) havi nett6 164000 Ft+ Afa 6sszegben tudna vallalni.

A Fény Service Kft.(2255 Szentlérinckata Hrsz: 057/101 Ad6szdm:24841368-2-13) az
elmult évi rakon azaz havi netté 90000 Ft+ Afa

Kovacs Zoltan villanyszerel6 , er6saramu elektronikai technius ( 3000 Hatvan , Gorkij utca 8.
Adészam: 60073473-2-30 Nyilv. sz.: 18066683 ) havi netté 180000 Ft+ Afa

arajanlatot tett .

Miutan a Jelenlegi szolgaltaton a Fény Service Kft. jelezte ;hogy 2019. december 31-ig a
2018. marciusaban elfogadott vételaron tudja a szolgaltatast biztositani, ezért javasolja a
testiiletnek ,hogy a szerzddést 12 honapra azonos feltételekkel kossiink ujra.

Kéri tehat ;hogy 2019 januér 1 és 2019 december 31 kdzotti idészakra a vallalkozasi
szerz8dést kossiik meg a jelenlegi szolgaltatoval akinek a munkéjaval évek o6ta elégedettek
vagyunk . (A Szivés Vill Kft-vel mint jogeldddel is maximalisan elégedettek voltunk . )
Miutan sem kérdés sem hozzaszolas nem volt a képvisel6-testiilet 6 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a kdvetkezd hatarozatot hozza:

96/2018. (X11.12.) Képviselo-testiileti hatarozat
Targy: véllalkozasi szerz6dés kozvilagitasi aktiv elemeinek
karbantartasara

Vamosgyork Kozségi Onkorményzat Képviselo-testiilete

a Fény Service KFT. (2255 Szentl6rinckata , 057/101

Hrsz.; Cg: 16-09-016028 ad6szam: 24841368-2-13)

2019 januar 1-t6] 2019. december 31-ig Vamosgyork kozigazgatasi
tertiletén 1évo kozvilagitas aktiv elemeinek karbantartasara
VALLALKOZASI SZERZODEST kot .

A képviseld-testiilet a karbantartasi dij 6sszegét

90000 Ft. /h6 + AFA &sszegben allapitja meg.

A képvisel6-testiilet felhatalmazza Gedei Zoltan polgarmestert ezen
jegyzokonyv mellékletét képezd vallalkozasi szerz6dés
alairaséra.

Hatarido : azonnal
Felel6s: Gedei Zoltan polgarmester

1. melléklet a 96/2018. (XII. 12.) KT. hatarozat

VALLALKOZASI SZERZODES
Vamosgyork kozigazgatasi teriiletén lévo
kozvilagitas aktiv elemeinek karbantartasa

amely 1étrejtt egyrészrol a Vamosgyork Kozségi Onkormanyzata ( 3291 Vamosgyork,
Petéfi S u. 25.; stat.szamjel: 14580100-7511-321-10, adészam: 15378895-2-10; képviseli:
Gedei Zoltan Polgarmester ) mint megrendeld (a tovabbiakban: Megrendel6), masrészrol:

a Feny Service KFT. (2255 Szentl6rinckata , 057/101 Hrsz.; Cg: 16-09-016028 addszam:
24841368-2-13) mint vallalkozé (a tovabbiakban: Vallalkozd) kozott  (egyiittesen a
tovabbiakban: Felek) alulirott helyen és id6ben az alabbi feltételek szerint:

I. A szerz6dés targya, mennyisége
A szerzO8dés targya: a kozvilagitasi aktiv elemek (lampatestek és tartozékaik)



karbantartasa, lizemeltetése, ezek kareseti helyreéllitasa vagy potlasa, valamint a
97 %-os ilizemkészség folyamatos biztositasa. A Vallalkozo kotelessége a
javitando és cserélend6 lampatestek, valamint a tartozékaik sajat koltségen torténd
biztositasa.

A lampatestek tartozékai:

- fényforras,

- miik6édtet6 elemek,

- bura,

- tartoszerkezet, lampakar,

- bekoto illetve csatlakozé vezetékek,

- kiils6 nullazoé vezeték és kstdelemei.

A jelenleg beépitett lampatestek szama 352 db.

A lampatestekbe beépitett fényforrasok tipus szerinti megoszlasa:

Kompakt fénycsé 24 W 132.db
Kompakt fénycs6 36 W 117 db
Kompakt fénycsd 70 W 89 db
Egyéb 100 W 4 db
35 W taposo 3db
70 W fényvet6 5 db

150 W fényvetd 1db
400 W fényvet6 1 db.
A lampatestek mennyisége a jovoben — a haldzat bovitése miatt — a jelenlegitol
+15 %-al eltérhet.
Az elvégzendd feladat részletezése
1. A Vallalkozo6 koteles ellatni a kézvilagitasi aktiv elemek folyamatos
feliigyeletét.
2. A Villalkoz6 koteles folyamatos kapcsolatot tartani a Megrendeld
meghatalmazottjaval, és t6le a bejelentett hibacimeket dokumentaltan
atvenni. Ett6] csak a Megrendel6vel kotott kiillon megallapodasban foglaltak
szerint lehet eltémi.
3. A Vallalkozé kételes a Megrendeld meghatalmazottja altal atadott, valamint
az allando feliigyelet alatt észlelt hibacimeket folyamatosan javitani .
A javitas soran felmeriilt minden koltség (beleértve az anyagdijat
is) a Vallalkozdt terheli. A Véllalkoz6 a vallalasi 6sszegen feliil
tobbletkoltséget semmilyen okbodl (pl. tobbletmunka, infldcié) nem
érvényesithet.
4. A Vallalkozo a szerzddés teljesitése soran koteles a lampaburakat tisztitani
a kovetkezok szerint:
A lampatesteken végzett javitasok soran az elpiszkolodott burak széraz
tisztitasat is el kell végezni.
5. A javitasok legkésobbi hatarideje a hiba észlelésétdl illetve a hibacim
atvételétdl szamitott 7. nap. Kivételt képeznek ez aldl azok a helyek, ahol
jogszabadly illetve kiilon megallapodas enné€l révidebb idejii javitast ir elo.
Ilyenek a kiemelt utkeresztezddések, ahol a javitas hatarideje 48 ora.
6. A Vallalkoz6 koteles a munkavégzése soran tapasztalt, a kozvilagitast, vagy
kozvilagitasi haldzatot érinté egyéb, balesetveszélyt, lizemzavart, vagy
gazdasagi kart okozo hibak azonnali javitasara is. [lyen munkak kozé
tartozik — egyebek mellett — a kdzvilagitasi haldzaton talalhatd idegen
anyagok eltavolitdsa, a nem lizemidében égo kozvilagitas kikapcsolasa, a
balesetveszélyes burkolathianyok (kandelaber ajto, kétddoboz fedél, stb.)
ideiglenes potlasa, a nyitott szekrényajtok bezarasa, a 16g6 burak és fedelek
visszaerdsitése.
7. Rendkiviili id6jarasi helyzetben, a Megrendel6 irasban értesiti a Vallalkozot,
aki a felmeriilt hibdk azonnali elhéritdsa érdekében koteles megjelenni.



8. A Vallalkozénak rendelkeznie kell a folyamatos lizem
biztositasahoz sziikséges anyagokkal .
9. Az Oszi 6raatallitas (oktober utolsd vasarnapja) miatt jelentkez6 fokozott
elvarasok teljesitése érdekében az ezt kézvetlen megel6z6 idészakban
minden meghibéasodast ki kell javitani, a kareseti és lizemzavari
helyreallitasokat az dora atallitdsaig be kell fejezni.
10. A fényforras miikodését célzo szolgaltatas targyat képezi a hibabejelentés
vizsgalatakor szakaszhibaként észlelt meghibasodasok provizorikus javitasa.
Az észleléskor a Vallalkoz6 koteles a hiba okat meghatarozni, €s a meghibasodast
jelenteni a Haldzathasznald felé is.
11. A Véllalkozonak helyismerettel kell rendelkeznie.
Amennyiben az Uzemviteli Megéllapodésban erre felhatalmazast kapott,
akkor a biztositobetét és/vagy kismegszakito
felhasznélasaval megoldhato6 hibat a helyszinen el kell haritania. Ezek
alapjan elvégzendo feladat példaul a biztositd betét csere vagy a
kismegszakito visszakapcsolasa, cseréje, kilazult kétések wjrahuzasa.
A hibacimek kezelése, nyilvantartasok, jelentések
A Villalkozo az elvégzett javitasokat folyamatosan koteles dokumentalni a
hibanapléba , melyet a Megrendeld kapcsolattartdjanak havonta egyszer eljuttat.
A bejarasokon készitett ,,Jegyzokonyv a k6zvilagitasi lizemkészség ellenérzésérol”
targytl dokumentum eredeti példanyat havonta — a szamla
mellékleteként — szintén at kell adni a Megrendel6 kapcsolattartdjanak.
II. A szerzddés id6tartama
E szerz6dés hatarozott idére 2019. 01. 01-t61 2019. december 31-ig jon 1étre.
A Vallalkoz6 a feladatat 2019. januar 1-jén kezdi teljesiteni.
III. Megbizasi dij
A szerzddés 1. pontjaban meghatarozott tevékenység dija
Havi ellenszolgaltatas: netté 90000 Ft/hé + 24300 Ft/ho (27% AFA )
tehéat brutté 114300 forint/ho.
Amennyiben e szerz8dés idétartama alatt az Afa térvény valtozik, ugy ezen nettd arbol
kiindulva kell meghatarozni az 0j brutté ellenértéket.
A Villalkoz6 a véllalkozasi dijon feliil tobbletkoltséget semmilyen okbdl (pl.
tobbletmunka) nem érvényesithet.
IV. A Villalkozdval szemben tamasztott kovetelmények
1. A Villalkoz6 koteles munkavégzése soran a hatalyos jogszabalyok
biztonsagi el6irasok és szabvanyok rendelkezéseit betartani.
2. A Villalkoz6 feladata a munkavégzéssel kapcsolatos engedélyek
beszerzése, a szakfelligyelet és a fesziiltség-mentesités megrendelése.
3. A Vallalkozénak helyszini munkavezetdt kell kijelolnie, aki egy személyben
felelds a munkavédelmi és tlizvédelmi rendeletek, valamint a technologiai
szabalyok betartasaért.
4. A Villalkozo fesziiltség alatt csak fényforrast és biztositobetétet cserélhet;
minden egyéb munka csak a berendezés fesziiltségmentes allapotdban
végezheto.
5. A Vallalkoz6 koételes legalabb 1 munkavallalot alkalmazni, aki fesziiltség
alatti munkavégzésre (FAM) sz616 feljogositasokkal rendelkezik, igy
fesziiltség alatt is el lehet végezni azokat a munkékat, melyekre a
feljogositas szol.
6. A Villalkozo6 koteles a FAM munkavégzést bejelenteni a Halozatiizemeltetd
diszpécserének. Ez a munkavégzés megkezdését és befejezését, a kijelolt
teriileten a munkavégzeés pontos helyét €s a munkat végz6 személyek nevét
jelenti. A Vallalkozé kételes a munkateriileten tartdzkodé szerel6par/ok
valamint a Hal6zatlizemeltetd diszpécsere kozotti hirkdzlési kapesolatot
biztositani. Erre az esetleges parhuzamos munkavégzésbol eredé baleset



veszély elkeriilése érdekében van sziikség.
7. A kivitelezéssel érintett kozlekedési palyahoz a Vallalkozonak kell a
sziikséges utvonal engedélyt beszereznie, a jelzéseket felallitania, a
megfeleld kivilagitast biztositania. Koteles tovabba a jelzések fenntartasarol
gondoskodni, s a vonatkozo jogszabalyokat és mas rendelkezéseket
betartani. Az ezzel kapcsolatos koltségeket a 3. pontban meghatarozott
nettd (afa nélkiili) havi ellenszolgaltatas tartalmazza. A Vallalkozé feladata
tovabba, az Utinform értesitése a munkalatainak az idétartamardl és
helyszinérél (amennyiben azok a forgalom nagymértékii zavarasaval
jarnak).
8. A Vallalkozo kotelezettsége a kozvilagitasi munkak esetén a veszélyes
hulladékoknak minésiil6 fényforrasok kezelése.
9. A Vallalkoz6é a munkavégzése soran, a kézvilagitasi tizemidon kiviil, a
kozvilagitas bekapcsolasara nem jogosult. Az {izemid6n kiviili javitashoz,
ellendrzéshez az esetleg szilkséges bekapcsoldsokat a
Halézatlizemeltetdtol kell igényelni és a naplozott engedélye alapjan lehet
elvégezni. A fesziiltség-mentesitéssel jaro tervszerli munkakat csak a
kozvilagitasi tizemidon kiviil lehet végezni.
V. A szolgéltatas ellendrzése
1. A kozvilagitas lizemkészségét havi ellenérzéssel, a Vallalkozoval megtartott
k6zos bejaras alapjan a Megrendelé mindsiti.
A kozvilagitas tizemidejében kell elvégezni az ellen6rzést. Ennek
idépontjat a Megrendel6 allapitja meg, amely — a teriilet nagysagatol
fiiggetleniil — csak egy nap lehet (a kozvilagitas bekapcsolasatdl annak
kikapcsoldsaig). Az idépontrdl a Megrendel6 e-mail utjan 24 éraval elére
tajékoztatja a Vallalkozot. Az ellendrizendo teriiletet az ellenérzés napjan a
Megrendeld hatarozza meg. Az ellenérizendé fényforrasok minimalis
mennyisége 100 db, ezen feliil a Vallalkozé tovabbi lampatesteket is
bevonhat az ellenérzésbe. Az ellenérzés soran meg kell hatarozni az
utcajegyzék alapjan az ellendrizend6 lampatest darabszamat és a nem
tizemel6 lampatestek darabszamat. Az adatokat a Jegyzokonyv a
kozvilagitas tizemkészségének ellenérzésérol nevii dokumentumban
kell rogziteni és az ellendrzés idépontjaban beépitett Ssszes
beépitett fényforras figyelembevételével (mintavételezési képlettel) kell
kiszdmitani az iizemkészséget. Az ellenérzési jegyz6konyvet minden
érdekelt fél a helyszinen, az ellen6rzés befejezésekor koteles aldirni.
2. A Megrendel6 6nélldan is végezhet kozvilagitas ellenérzést, melynek
eredményét a Véllalkozo a kozvilagitas iizemkészségére vonatkozo
adatként elfogadja. Az Megrendeld irasban értesiti a Vallalkozot a varhato
ellen6rzés iddpontjarol, melyen a Vallalkoz6 részt vehet. Az ellendrzésrol a
rendszeres ellenérzéssel azonos jegyzokényv késziil, és ennek eredménye
a havi ellenérzésbe beszamitodik.
3. A Megrendeld panasz esetén jogosult a havi rendszeres ellen6érzésen feliil
rendkiviili ellendrzésre is. Ez az ellenérzés a panaszban érintett teriiletre
terjed ki. A rendkiviili ellenérzésrol jegyz6konyv késziil és ennek
eredményét az épitési naploban kell rogziteni.
4. A bejelentett hibacim javitasok szuroprobaszerti ellenérzésével a
Megrendeld a Vallalkozéval megtartott kozos ellenérzés alapjan mindsiti a
kozvilagitas tizemkészségét. Az ellendrzés a bejelentések fogadasara,
dokumentalasara, az elharitasi id6 betartasdra, a javitas szakszeriiségére is
kiterjed.
VL. Pénziigyi feltételek
A Villalkoz6 a honap lezarasat kovetden a Megrendeld nevére sz616 szamlat allit ki.
A szamla kiéllitasanak az elengedhetetlen feltétele a hiany- és hibamentes



késziiltség, valamint a hibanaplé csatolasa.
A szamla ellenértékének atutalasa a teljesitést6l szamitott 30 napon beliil torténik a
Vallalkozd .......ccovvieiiiiiiiii szamu szémlajara. Pénziigyi
teljesitésének a Megrendel6 szamlajanak a megterhelése mindsiil.
A Megrendel6 el6leget nem folyosit.
Fizetési késedelem esetén a Vallalkozo a Ptk. szerinti kamat felszamitasara jogosult.
A Vallalkozd 97 %-os lizemkézség teljesités alatt a havi nettd vallalasi 6sszegre
vetitve 5 % havi hibés teljesitési kotbért koteles fizetni, melyet az ellendérzést kdvetd
havi szdmlaban kell érvényesiteni a havi szamla értékébdl torténd levonassal.

VII. Kapcsolattartas
A Szerz6d6 Felek kijelolik képviselbiket e szerzodés targyat képz6 munka
vonatkozasdban. A képviselok a megbizoik nevében jogosultak eljarni e szerz6dés
targyat képez6 munkat érint6 5sszes ligyben.
Megbizo képviselje:
Gedei Zoltan polgdarmester
Vallalkozo képvisel6je:
Szivos Attila ligyvezet6 igazgatod
A Szerz6d6 Felek a kovetkezd hivatalos értesitési formakat fogadjak el:
- €épitési naplo
- hibanaplé
- e-mail értesités (A vallalkozo kételes elérhet6 e-mail cimmel
rendelkezni.)

VIII. A szerz6dés id6tartama
A szerz6dés 2019. december 31-én megsziinik.
Megszilinik tovabba :
- az egyik félnek a masikhoz intézett felmondolevelével, annak kézhezvétele utan a
90. napon (rendes felmondas),
- a szerz6dés stlyos megszegése esetén azonnal (rendkiviili felmondas).
Rendkiviili felmondasi ok lehet kiilonosen:
Amennyiben a Vallalkoz a 97 %-os iizemkészséget a szerz6dés teljesitése soran
haromszor nem éri el a Megrendeld jogosult e szerz6dést irasban, azonnali hatallyal
felmondani. A szerz6dés megsziinésének napja a felmondasrol szo6l6 értesités
kézbesitésének napja.
A Villalkoz6 érdekkorén kiviil bekovetkezett elharithatatlan kiils6 ok (természeti
katasztrofa, blokad, haboru, id6jaras) esetén a kartéritési illetve k6tbérfizetési
kotelezettsége nem all fenn. Ilyen esetben a Vallalkozd haladéktalanul koteles a
Megrendel irasban értesiteni.

IX. Zar6 rendelkezések

A jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. és a vonatkozd
jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.
A Felek megéllapodnak, hogy e szerz6dés teljesitése soran a kozottiik felmeriild
vitas kérdések rendezését el6szor kdzvetlen targyalasok soran kisérlik meg. Ennek
eredménytelensége esetén — a perértéktdl fiiggden — a Gydngydsi Jaras Birosaghoz
fordulnak.

Vamosgyork , 2018.12. 1...

..................................................................

Megrendel6 Vallalkozé

A 6. napirendi pont targyaldsa: Javaslat a 2019. évi bels6 ellendrzési terv elfogadasara




Gedei Zoltan polgarmester: elmondja a képvisel6-testiilet tagjainak , hogy

elkésziilt az onkormanyzat bels6 ellendrzési terve a 2019. évre vonatkozoan. Az ezzel
kapcsolatos eldterjesztést a testiilet tagjai megkaptak . Kéri, hogy aki egyetért az
onkormanyzat bels6 ellendrzési tervével, kézfeltartassal jelezze.

Ezutén a képvisel-testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil a
kovetkezd hatarozatot hozza:

97/2018. (XI1.12.) Képviseld-testiileti hatarozat
Targy: 2019. évi belso ellendrzési terv elfogadasa

Véamosgydrk Kozségi Onkorméanyzat Képviselé-testiilete a ,,Javaslat a 2019.
évi belsO ellendrzési terv elfogadasara™ cimil elGterjesztést megtargyalta és az
alabbi dontést hozta:

1. A Képviselo-testiilet az Onkormanyzat iranyitasa és feliigyelete ala
tartozo koltségvetési szervek 2019. évi belsod ellendrzési tervét az 1. melléklet
szerinti tartalommal jovahagyja.

2. A Képviselo-testiilet felkéri a Jegyzét, hogy jelen dontésérdl, a
hatarozat megkiildésével tdjékoztassa Gyongyos Korzete Kistérség Tobbceélu
Tarsulasat.

(A 2019. €vi belso ellendrzési terv  a jegyzOkényvhoz csatolva.)
Hatéridd: azonnal

Felel6s: Dr. Balazs Laszlo jegyz6

A 7. napirendi pont tdrgyaldsa: Vamosgyork Kozségi Onkormdanyzat Helyi Esélyegyenldségi
Programjanak elfogadasar6l

Gedei Zoltan polgarmester: elmondja ,hogy az anyag a hatarozati javaslattal megkiildésre
kertilt a képviselok részére. Ennek részletes ismertetésétol eltekint. Kiegészitésként elmondja ,
hogy ugy lett 0sszeallitva , hogy az éaltalunk legfontosabbnak vélt feladatok helyet kaptak
benne. Kiemeli az 6voda 3. csoporttal torténd bovitését, fejleszté pedagogus alkalmazasat , a
bolcsdde kialakitasat, a kdzépiileteink akadalymentessé tételét , tovabba olyan gépjarmi
beszerzését amivel idds, fogyatékos személyek vagy gyermekek szallitasa is megoldhat6
lenne. Valtozatlanul gondot jelent a telepiilésen a vizelvezetés. A belviz és az arvizveszély
mindenkit érint, de a legnagyobb gondot a legrosszabb anyagi helyzetben lév6éknek jelenti.
Szigetelés nélkiili valyogtéglabol épiilt hazak vannak a legnagyobb veszélyben.

Kérdés , hozzaszolas van-e? Miutan megallapitja , hogy kérdés , hozzaszolas nincs kéri aki
egyetért az dnkormanyzat 2018-2023 kozotti idoszakra vonatkozd HEP-jével , kézfeltartassal
jelezze.

Ezutan a képviseld-testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a
kovetkez6 hatarozatot hozza:

98/2018.(X11.12. ) Képvisel6-testiileti hatarozat
Targy: Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi
Programjanak elfogadasarél

Vamosgyork Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete rogziti, hogy az
egyenld bandsmaddrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl szol6 2003. évi
CXXV. térvény 31. § (1) bekezdésében foglalt, kotelezettségének eleget téve,



elfogadja a mellékletben szerepld Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat 201 8-
2023 kozotti idészakra vonatkozo Helyi Esélyegyenléségi Programot.

A képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert a Helyi Esélyegyenldségi Program
kozzétételére.

Hatéridd: 2018. december 31.
Felel6s: Gedei Zoltan polgarmester

8. napirendi pont tdirgyaldsa: Inditvanyok, bejelentések, javaslatok

Gedei Zoltdn polgarmester: elmondja a testiiletnek , hogy Endrész Gyorgy képviseld
urnaknak a pénziigyi bizottsagi tilést kovetden el kellett tdvoznia , ezért a Pénziigyi és

Ugyrendi Bizottsag elnokének tavollétében a pénziigyi bizottsigi beszamoldval kapcsolatos
kérdésekre 6 fog valaszolni.

A beszamolot mindenki megkapta irdsban .

A bizottsag gy itéli meg ,hogy a lehetdségeihez képest eleget tett feladatainak és a munkajat
2018. évben is elvégezte.

Kéri a képviselo-testiiletet , hogy a fentiek alapjan fogadja el a bizottsag 2018. évben
elvégzett munkajardl szol6 beszamolot.

Megallapitja , hogy sem kérdés , sem hozzaszolas nincs , ezért kéri ,hogy aki elfogadja a
bizottsag 2018. évi munkajardl a beszamolot, kézfeltartassal jelezze.

Ezutan a képvisel-testillet 6 igen  szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a
kovetkezo hatarozatot hozza :

99/2018. (X11.12.) Képvisel-testiileti hatarozat
Targy: Beszamol6 a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag
2018. évi munkajarol

Vamosgyork Kozségi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete
megtargyalta és elfogadja a Pénziigyi és

Ugyrendi Bizottsag 2018. évben végzett munkajarol
sz610 ezen jegyzOkonyv mellékletét képezd beszamolot .

Hataridd: azonnal
Felel6s: Gedei Zoltan polgarmester

Gedei Zoltan polgarmester: Elmondja , hogy Vamosgyork kozség teriiletén 2018.december
31. napjaig a Markadent Fogorvosi Betéti Tarsasag (Eladé) keretében Dr. Gall Katalin
fogorvos latja el a Vamosgyorki fogorvosi praxisban (3291. Vamosgyork, Jozsef A. u. 29.)
a fogorvosi feladatokat.

Dr. Géll Katalin 2018. oktober 18. napjan benyujtott szandéknyilatkozataban bejelentette a
Vamosgyorki fogorvosi praxisjogrol térténd lemondasi szandékat az 6nkormanyzat javara .
Ezt a képviseld-testiilet 2018. december 31-i hatallyal tudomasul vett .

Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete a 85/2018 (XI1.10.) KT.
hatarozatdval hozzajarult a Vamosgyorki fogorvosi korzet miikodtetési joganak 2019.
janudr 1-vel Dr. Toth Bernadett e.v. fogorvosra (3200 Gyongyds , Gadasz Gt 7/9 Eng.szdm:
9316-3/2008 Vall.ig.sz.: ES-435894 Addszam: 65554957-1-30 ) torténd atszallasahoz .

A dontés értelmében a fogorvosi feladatokat 2019. januar 1. napjatol Dr. Toth Bernadett

e.v. fogorvos fogja ellatni az Onkormanyzat altal biztositott Vdmosgyork, Jozsef A. . it 29.
szam alatti rendelében.



Vamosgyork Kozségi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete vallalta a fogorvosi tevékenység

végzéseéhez alkalmas €s megfelel6 felszerelés biztositasat, annak karbantartasat, javitasat
sajat koltségén .

Tekintettel arra, hogy jelenleg a rendelében 1évo fogorvosi szék a Markadent Bt. tulajdonat
képezi és kizarolag a telepiilés fogorvosi alapellatasdnak biztositasa korében volt hasznalva
és a jovOben is csak erre hasznalhato, ezért ugy itéltem meg , hogy ezen ingdsigot a
fogorvosi tevékenység végzéséhez alkalmas és megfeleld felszerelés biztositasara vallalt
kotelezettségiink teljesitése érdekében az Onkormanyzat altal fenntartott 3291 Viamosgyirk,
Jozsef A. . ut 29. szam alatti fogorvosi rendel6ben meg kellene vasarolnunk .

A fogorvosi szék teljes mértékben alkalmas a hasznalatra. Err6l Dr. T6th Bernadett
fogorvostol is véleményt kértem. Miutan egy ilyen szék kb. 6 millié forint 0j allapotban —
mellékelten kikiildtiik a képviseloknek az akcids arat , ami 4,5 millié forint és nem tartalmaz
minden olyan eszk6zt amivel a jelenlegi szék rendelkezik javaslom ,hogy vasaroljuk meg az
elozetesen az eladéval egyeztetett bruttd 1,5 millios vételaron. Kérdés hozzaszolas van-e?

Megéllapitja , hogy sem kérdés , sem hozzaszolas nincs , ezért kéri ,hogy aki elfogadja a fogorvosi
rendelénkben jelenleg hasznalt SLOVADENT OPTIMAL 09 FELSOKAROS KIVITELBEN
KESZULT FOGASZATI KEZELOEGYSEG 5 KIALLASOS ORVOSI ASZTAL ( Azonosit6 szdm:

10400566-50485454-57511004 ) fogorvosi szék megvasarldsat bruttd 1,5 milliés vételaron
kézfeltartassal jelezze .

Ezutin a képviselo-testillet 6 igen  szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a
kovetkez6 hatarozatot hozza :

100/2018. (XI1.12.) Képviseld-testiileti hatarozat

Targy: SLOVADENT OPTIMAL 09 FELSOKAROS KIVITELBEN
KESZULT FOGASZATI KEZELOEGYSEG 5 KIALLASOS
ORVOSI ASZTAL vasarlasarol

Vamosgyork Kozségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete gy dont , hogy
megvasarolja a Markadent Fogorvosi Betéti Tarsasag (székhelye: 5100
Jaszberény , Uszoda u. 1.; képviseli:Dr. Gall Katalin ; cégjegyzékszama:
16-06-004097 , ad6szam: 26054470-1-16 ) tulajdonaban 1év6 kizardlag a
3291 Vamosgyérk, Jozsef A. . ut 29. szam alatti fogorvosi rendelében
hasznalt SLOVADENT OPTIMAL 09 FELSOKAROS KIVITELBEN
KESZULT FOGASZATI KEZELOEGYSEG 5 KIALLASOS ORVOSI
ASZTAL -t( Azonositd szam: 10400566-50485454-57511004 )
brutt6 1.50.0000 Ft. —azaz egymillio-6tszazezer forint — vételaron.

A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert az adasvételi
szerz@dés alairaséra .

Hatarid6: 2018. december 31.
Felel6s: Gedei Zoltdn polgarmester

Gedei Zoltan polgarmester: elmondja ,hogy a szocialis tiizel6 vasarlashoz a 3 db érajanlatot a
képviseld-testiilettel torténd eldzetes egyeztetés alapjan beszerezte. Az 6nkormanyzat a
leginkabb raszorulo csaladoknak karacsony el6tt mar évek 6ta szenet biztosit szocalis
természetbeni tamogatasként. Jelenleg 42 olyan csaladot talaltunk akik erre a tAimogatasra
raszorultak. Ezért arajanlatot kértiink be csaladonként 5 q lengyel barnaszén — Most Tipusu




dio , futdértek 23294 kl/kg — vasarlasahoz. Az arajanlatokat 25 kg-os zsakokba
csomagolassal a jogosultak részére torténd kiszallitassal kértiik be .

A Soregi Tiizép Kft (3291 Vamosgyork, Istvan k. Gt 67. ) brutté 5400 Ft/q aron vallalta az a
lengyel barnakdszén leszallitasat 5q/csalad (20 zsak).

A Lele-99 Bt. (5123 Jaszarokszallas , Prohaszka O. u. 30.) brutté 5860 Ft/q aron vallalta a
lengyel barnakdszén beszerzését , leszallitasat csaladonként!

A Jasz-felafa Kft (5123 Jaszéarokszallas, Dobo u. 14.) brutté 5900/q aron vallalta a lengyel
barnakdszén beszerzését és leszallitasat csaladonként!

Javasolja a testliletnek ,hogy a legkedvezébb ajanlatot ado Séregi Tiizép Kft. ajanlatat
fogadjak el, és hatalmazzak fel a polgarmestert a szerzodés alairasara.

Ezutan a képviseld-testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a

kovetkez6 hatarozatot hozza:

101/2018. (XI1.12.) Képviseld-testiileti hatarozat
Targy: dontés szocialis tiizel6 szallitojarol

Vamosgyork Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete

megtargyalta a téli szocidlis tiizel6 biztositasara ( 5 q lengyel

— Most Tipusu did , flit6érték 23294 kJ/kg —barnakdszén/csalad - ) bekért
arajanlatokat .

Séregi Tiizép Kft. (3291 Vamosgyork, Istvan K. 1t 67. ) brutt6é 5400 Ft/q;
LELE -99 Bt. ( 5123 Jaszarokszallas , Prohaszka O. u. 30. ) brutt6é 5850 Ft/q;
Jasz-felafa Kft (5123 Jaszarokszallas, Dobo u. 14.) brutté 5900 Ft/q.

A képviseld-testiilet a Soregi Tiizép Kft. (3291 Vamosgyork, Istvan K. Gt 67. )
brutté 5400 Ft/q Most tipuso di6 lengyel barnakdszén beszerzésére és a
raszorul6 csaladok részére torténd kiszallitasra — 20 zsak/csalad = 5q - adott
ajanlatat elfogadja .

A képviseld-testiilet megbizza a polgarmestert a fenntiek alapjan a
szénszallitasi szerzodés elkészittetésével és alairasaval .

(A képviselo-testiilet - jogosultsag alapjan megallapitott — 42 csalad részére
biztositja ezen rendkiviili teleptilési tamogatast !)

Hatérid6: azonnal
Felelos: Gedei Zoltan polgarmester

Gedei Zoltan polgarmester: elmondja a testiilet tagjainak ,hogy a Fejlesztési és Koordinacios
Kozpont Nonprofit Kft. ligyvezetdje megbizatdsanak meghosszabbitasa, illetve {igyvezet6i
allaspalyazat kiirasa és 1) fidktelep létesitése az elGterjesztés €s hatarozati javaslat kikiildésre
keriilt a testiileti tagok részére . Kéri azt valtoztatas , mddositas nélkiil fogadjak el .

Miutan sem kérdés sem hozzaszolas nem volt kéri a tagokat kézfeltartissal fogadjak el a
kikiildott hatarozat tervezetet.

Ezutan a képviseld-testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a
kovetkezo hatarozatot hozza:

102/2018. (XII. 12.) Képviseld-testiileti hatarozat

Targy: Fejlesztési és Koordinacidos Kozpont Nonprofit Kft. ligyvezetoje
megbizatasanak meghosszabbitasa, illetve ligyvezetoi allaspalyazat
kiirasa és 0j fidktelep létesitése




1.) Vamosgydrk Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete hatdroz arrél,
hogy az 6nkorményzati tulajdonban lév6 Fejlesztési és Koordinaciés Kézpont
Nonprofit Kft. (székhely: 3000 Hatvan, Radnéti tér 2., cégjegyzékszam: 10-09-
035485) 1j fioktelepe a 3360 Heves, Deak Ferenc u. 2. szdm alatti ingatlan
legyen.

2) Vamosgyork Kozségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete hatéroz
tovabba arrol, hogy a Fejlesztési és Koordinaciés Kozpont Nonprofit Kft.
(sz€khely: 3000 Hatvan, Radnoti tér 2., cégjegyzékszam: 10-09-035485) a
jelenlegi tigyvezetdjének, Kovacs Mihalynak a megbizatdsat meghosszabbitja
2019. marcius 31. napjaig, tudomasul veszi tovabba az iigyvezet6 lakcimének
megvaltozasat, 1j lakcime: 3000 Hatvan, Z5ldfa utca 18.

3) Tekintettel arra, hogy 2018.12.01. napjan lejir a Fejlesztési és
Koordinaciés Kozpont Nonprofit Kft. (székhely: 3000 Hatvan, Radnoti tér 2.,
cégjegyzékszam: 10-09-035485) feliigyelé bizottsagi tagjainak megbizatisa a
Képviselo-testiilet ugy hataroz, hogy a Balazs Jozsef (anyja neve: Korsds
Miéria, lakcime: 3214 Nagyréde, Arpad ut 48.) és Gal Erzsébet (anyja neve:
Péka Teréz, lakcime: 3000 Hatvan, Horvath Mihaly Gt 12. V. em. 23))
feliigyeld bizottsagi tagi tisztségét hatarozatlan idére meghosszabbitja,
megvalasztja tovabba Dr. Stankovics Eva (anyja neve: Végi Ilona, lakcime:
1023 Budapest 02 Mecset utca 8.) a Fejlesztési és Koordinacios Koézpont
Nonprofit Kft. (székhely: 3000 Hatvan, Radndti tér 2., cégjegyzékszam: 10-09-
035485) 1) feliigyeld bizottsagi tagjdva hatarozatlan idGtartamra. A
feliigyelObizottsagi tagok megvélasztasanak hatalya az a nap, amikor a
Tarsasdg utolsd tagja (6nkormanyzata) is meghozza a feliigyel6 bizottsagi
tagok megvalasztasardl szol6 dontését.

4.) Véamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete gy hatéroz
tovabba, hogy fentiekre tekintettel a Fejlesztési és Koordinacios Koézpont
Nonprofit Kft. (székhely: 3000 Hatvan, Radnoti tér 2., cégjegyzékszam: 10-09-
035485) tarsasagi szerz6dését mddositja a valtozasokkal egységes szerkezetben
¢s elfogadja a valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt tarsasagi szerzodést.
A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a véltozasbejegyzés
soran esetlegesen felmeriild hidnypétlas esetén az Onkormanyzat hataskorébe
tartozo hianypotlassal érintett targykorben 6nallé dontést hozzon.

5) Vamosgydrk Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete tigy hatéroz,
hogy az 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 Fejlesztési és Koordinacios Kézpont
Nonprofit Kft. (székhely: 3000 Hatvan, Radnéti tér 2., cégjegyzékszam: 10-09-
035485) irja ki a mellékelt allaspalyazatot iigyvezet6i munkakorre, bizza meg
az alabbi 6nkormanyzatok polgarmestereit, hogy hozzanak létre bizottsagot és
biraljak el a benyujtott palyazatokat, valamint hirdessék ki a nyertes palyazot.

Heves Varos Oq_l(orményzata
Ludas K6zségi Onkorményzat
Apc Kozségi Onkormanyzat

6.) Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete vigy hatéroz,
hogy az 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 Fejlesztési és Koordinacids Kézpont
Nonprofit Kft. (székhely: 3000 Hatvan, Radnoti tér 2., cégjegyzékszam: 10-09-
035485) bizza meg a palyazat alairasaval és minden egyéb jognyilatkozat
megtételével Heves Varos Onkormanyzatat.



Felelés: Gedei Zoltan polgarmester
Hataridé: azonnal és folyamatos

Gedei Zoltan polgarmester: elmondja ,hogy a telepiilés miikddtetése soran sziikségesek olyan
munkdk amit mi nem tudunk elvégezni. Sziikség van az intézményeinkben , épiileteinkben a
vilagitoberendezések karbantartaséra , miikodtetésére, de sziikség van arra is , hogy akér az
kozteriileteken vagy az 6nkormanyzati ingatlanokon talalhat6 fakat gallyazzuk, kivagjuk.
Ezek olyan munkak amik megfelelé szakértelmet, felszerelést, eszkzoket igényelnek.

Ezen munkék 2019. évi elvégzésére 3-3 arajanlatot kértem be. Ezek az ajanlatok
megkiildésre keriiltek a testiileti tagok részére. Ezekrodl azért kell most donteniink ,hogy
amikor a jov6 évben felmeriilnek a fenntiekben részletezett feladatok kikkel milyen oradijjal
végeztessik el ezeket a munkakat .

A 2019. évre az tnkormanyzat kezelésében 1év6 kozintézményekben villamos szerelési
munkékra a Gyongyvillam Szolgaltaté Bt. (5123 Jaszarokszallas, Tavasz u. 29. ) arajanlata
12500 Ft+éfa /6ra a kiszallasi dij pedig 20000 Ft+afa/db

A kozteriileten 1évo fak gallyazasara , kivagasara adott ajanlata : Kiszallasi dij : 20000
Ft+afa/db az 6radij pedig 17000 Ft+afa/6ra

Kovécs Zoltan villanyszereld , erdsaramu elektronikai technius ( 3000 Hatvan , Gorkij utca 8.
Adodszam: 60073473-2-30 Nyilv. sz.: 18066683 ) 2019. évre az 6nkormanyzat kezelésében
1évé kozintézményekben villamos szerelési munkakra 13400 Ft+afa /6ra a kiszallasi dij
pedig 21000 Ft+afa/db. A kozteriileten 1évo fak gallyazasara, kivagasara adott ajanlata:
Kiszallasi dij : 21000 Ft+afa/db , az 6radij pedig 17800 Ft+afa/ora.

Balogh Zoltan egyéni véllalkozo6 (5123 Jaszarokszallas, Mikszath u. 4. Adészam:
65000403136 ) 2019. évre a kozteriileten 1€vo fak gallyazasara, kivagasara adott ajanlata
16000 Ft/ora . ( Alanyi mentes a szolgaltatés , nincs Afa tartalma. Kiszallasi dij nincs .)

A Jéasz-Nokavill Kft. (5123 Jaszéarokszallas , Mikszath u. 4. Ad6szam : 24657565-2-16 ) 2019.
évre az Onkorményzat kezelésében 1évo kozintézményekben villamos szerelési munkakra
7800 Ft+afa /6ra a kiszallasi dij pedig 12000 Ft+afa/db. érajanlatot adott .

Ezért javasolom a testiilet tagjainak ,hogy 2019-re a legkedvez6bb ajanlatot adé Balogh
Zoltan bizzdk meg az ajanlataban szereplé 16000 Ft/6ra dijon a fakivagasi gallyazasi
munkdkkal. A koézintézményekben torténd villamos szerelési munkékra pedig a Jasz-Nokavill
Kfi-t az ajanlataban szereplé 7800 Ft+afa /6ra a kiszallasi dij pedig 12000 Ft+afa/db.
arajanlati aron.

Miutan sem kérdés sem hozzaszo6las nem volt kéri aki egyetért az elhangzottakkal egymas
utan dontve szavazzak a fakivagassal , gallyazassal megbizandorol , majd az kovetden
kozintézmények villamos szereléi munkait végz6 kivalasztasarol.

Ezutan a képviseld-testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a
kovetkezd hatarozatot hozza:

103/2018. (XII. 12.) Képviselo-testiileti hatarozat
Targy:2019. évre a kozteriileten 1évo fak gallyazasara, kivagasara adott
megbizas

Vamosgyork Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete a telepiilés
kozteriiletein 1évo fak gallyazasaval , kivagasaval a 2019. évben

Balogh Zoltan egyéni vallalkozot (5123 Jaszarokszallas, Mikszath u. 4.
Adoészam: 65000403136 ) bizza meg az ajanlatdban szereplé 16000 Ft/6ra
megbizasi dijon.

A képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert , hogy a 2019. év folyaman
felmeriild ezen munkékat az egyéni vallalkozoval elvégeztesse.



Hatérid6: 2019. januar 1-t61 2019. december 31-ig.
Felel6s : Gedei Zoltan polgarmester

Ezutan a képvisel6-testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil a
kovetkez6 hatarozatot hozza:

104/2018. (XII. 12.) Képviselo-testiileti hatarozat
Targy:2019. évre az 6nkorményzat kezelésében 1évo kozintézményekben
villamos szerelési munkakra adott megbizas

Vamosgydrk Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete az
onkormanyzat kezelésében 1év6 kozintézmények villamos szerelési
karbantartdsi munkaival a 2019. évben a Jasz-Nokavill Kft.-t (5123
Jaszarokszallas , Mikszath u. 4. Addszam : 24657565-2-16 ) bizza meg az
ajanlataban szereplé 7800 Ft+afa /6ra szerelési/karbantartasi és 12000
Ft+afa/db. kiszallasi dijon .

A képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert , hogy a 2019. év folyamén
az onkormanyzatnal ezen tipusi munkakat , felmeriilésiikkor
a Jasz-Nokavill Kft-vel elvégeztesse.

Hatérid6: 2019. januar 1-t61 2019. december 31-ig.
Felel6s : Gedei Zoltan polgarmester

Gedei Zoltan polgarmester: elmondja ,hogy az 6nkormanyzatunk villamos-energia szallitasi
szerz8déseit évek ota megelégedésre a GRE-LUD Energetikai Kft-n (3200 Gyongyos,
Joszerencsét ut 13. ) keresztiil intézi. Mind a kozvilagitasi mind az intézményi beszerzések
arai emelkedni fognak. Ez a tendencia vélhet6en a jovOben is igy marad.

A vasarlas szabadpiacos tehat az 4rak naponta is valtozhatnak , akar a forintarfolyam
fiiggvényében is. Ezért gyors dontés sziikséges , hogy viszonylag kedvez6 aron tudjuk
beszerezni a j6vo évre a villamos energiat. 2018. november 30-an 19,50 Ft/kWh vételaron
megrendeltem a telepiilés 2019. évi kozvilagitasi ellatasara a CYEB Energiakereskedd Kift-tol
a villamosenergiat, 2018. december 6-4n pedig a profil elszamolash helyek (intézmények )
ellatasara 22,80 Ft/kWh aron.

Az szandéknyilatkozat kikiildésre keriilt , kérem a testiiletet utdlagosan erésitse meg a
dontésemet.

Miutan sem kérdés sem hozzaszolas nem volt kéri aki egyetért az elhangzottakkal egymas
utdin dontve szavazzak a szandéknyilatkozatok meger6sitésérol , vagyis a 2019. évi
villamosenergia vasarlasi szerzddéseinkrol .

Ezutan a képviselo-testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a
kovetkezo hatarozatot hozza:

105/2018. (XII. 12.) Képviseld-testiileti hatarozat
Targy: dontés kozvilagitashoz villamosenergia vasérlasrol

Véamosgyork Kozségi Onkorményzat képviseld-testiilete megtargyalta

és elfogadta a CYEB Energiakeresked6 Kft (2000 Szentendre , Szmolnyica
sétany, 6/5 Adoszam: 22742933-2-13 ) arajanlatat

a2019. januar 1. €s 2019. december 31. kdz6tti idészakra vonatkozdan

a teleptilési kozvilagitashoz sziikséges villamosenergia vasarlasahoz

19,50 Ft/kWh-ra vételaron.

A képvisel6-testiilet utdlagosan jovahagyja a polgarmester 4ltal tett



Szandéknyilatkozatot és felhatalmazza Gedei Zoltan polgarmestert ,
a villamosenergia-vasarlasi szerzodést alairasara.

Hataridd: azonnal és folyamatos
Felelds: Gedei Zoltan polgarmester

Ezutéan a képvisel6-testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a
kovetkez6 hatarozatot hozza:

106/2018. (XII. 12.) Képviselg-testiileti hatarozat
Targy: dontés intézményi villamosenergia vasarlasrol

Vamosgyork Kozségi Onkorményzat képviseld-testiilete megtargyalta

és elfogadta CYEB Energiakereskedé Kft (2000 Szentendre , Szmolnyica
sétany, 6/5 Addszam: 22742933-2-13 ) arajanlatat

a 2019. januar 1. és 2019. december 31. k6z6tti idészakra vonatkozoan

az 6nkormaényzat intézményei vilagitasahoz sziikséges

villamosenergia vasarlasahoz 22,80 Ft/kWh-ra vételaron.

A képviselo-testiilet utdlagosan jovahagyja a polgarmester altal tett
Széndéknyilatkozatot és felhatalmazza Gedei Zoltan polgarmestert ,
a villamosenergia-vésarlasi szerz6dést alairasara.

Hatarid6: azonnal és folyamatos
Felel6s: Gedei Zoltan polgarmester

Gedei Zoltan polgirmester: felolvassa a testiilet tagjainak Maria Ut Egyesiilet levelét.

Az elbterjesztés €s hatdrozati javaslat az iilés eldtt atadasra keriilt. Kéria testiilet tagjait
véleményezzék azt.

Miutan sem kérdés sem hozzészolds nem volt kéri aki egyetért az el6terjesztésben 1évo
hatarozati javaslattal kérem kézfeltartassal jelezze.

Ezutan a képvisel6-testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a
kovetkezb hatarozatot hozza:

107/2018. (X1I. 12.) Képviselg-testiileti hatdrozat
Targy: dontés Maria Ut fejlesztésének timogatasardl

1.  Véamosgyork Koézségi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete elkotelezett a
zarandokléds fellenditésére  egyiittmiikodésben masokkal. A helyi
vallasi/spiritualis turizmus fejlesztése stratégia tervének elkészitésével
megbizza a polgarmestert és a szakmai munka elkészitéséhez biztosit 100000
Ft-ot a koltségvetésbol.

2. Vamosgyork Kozségi Onkorményzat Képvisel6-testillete megbizza a
polgarmestert, hogy kezdeményezze a Kormanynal, hogy a zarandok
turizmus fejlesztésére, és e téren a Kozép-eurdpai egyiittmitkodésre kiilon
programot valdsitson meg.

Hatarid§: azonnal és folyamatos
Felel6s: Gedei Zoltan polgarmester

Gedei Zoltan polgarmester: felolvasstatja a képvisel6-testiiletnek az ezen jegyzokényv
mellékletét képezb azon levelelet amelyben vamosgyorki kisgyermekes sziilok kérik a




bolcsddei ellatas biztositasat a telepiilésen. A sziildk egy bélcsédei minicsoport kialakitasat
kezdeményezik az 6voda épiiletében.

Téjekoztatja a testiiletet , hogy 2019. marcius 14-i beadasi hataridével van egy bolcsodei
palyazat. Az ezen valo részvételr6l még nem sziiletett képvisel6-testiileti dontés, erre
vélhetéen 2019. janudrjaban kertil sor. Elképzeléseinkben nem bolcsddei minicsoport hanem
1j bdlcsode épitése szerepel.

Kéri a testiilet tagjainak ezzel kapcsolatos véleményét , ismételten elmondva , hogy ezzel
kapcsolatos dontésre nem ezen az iilésen Keriil sor.

Drabos Imréné képviseld: ugy latja ez a palydzat sajnos nem oldja meg annak a sziilének a
problémajat aki most szeretné a gyermekét bolcsodébe jaratni . Megitélése szerint ezek a
sziilék hamarosan még sulyosabb problémaval talalhatjak magukat szemben , ez pedig az ,
hogy nincs csak 2 csoportos 6vodank. Az 6voda 3 csoportossa tételére szinte azonnal sziikség
lenne latva azt az 6rvendetes tényt, hogy a telepiilésen az utobbi években egyre tobb gyermek
sziiletik. Mivel 6vodabdvitésre jelenleg sem 6nkorményzati sem palyazati forrasaink
nincsenek megoldasnak tartand , ha az 6voda fenntartasa atkeriilne az egyhazhoz, azért is mert
a telepiilésen az altalanos iskolat is az Egri Féegyhazmegye tartja fenn. Az egyhaz forrasai
pedig megitélése szerint kedvez6bb lehetdséget adnanak akar az 6voda fejlesztésére , akar egy
vegyes — bolcsddés korti gyermekeket is magéaba foglalo csoport kialakitaséra.

A fenntart6 valtast a képvisel6-testiilet tamogatna , igy a sziilékon mulik az , hogy ezt az
dnkormanyzat az Egri Féegyhazmegyénél kezdeményezze. Ehhez kéri a sziildk timogatasat!

Gedei Zoltan polgarmester: megkdszoni a hozzaszolast , javasolja a testiilet tagjainak , hogy
2019. janudr honapban egy rendkiviili {ilés keretében targyaljdk meg a bolcsodei palyazaton
vald részvételt és az 6voda fenntartja valtisanak lehetOségét.

A képviselo-testiilet a polgarmester altal elmondottakat tudomasul veszi.

Mivel tobb hozzaszolas nem volt, a polgirmester az iilést 19.10 drakor bezarta.

D Dk

Dr. Balazs Laszlé
jegyzo

Gedei Zo\t{m

polgarmester




Vimosgyork Kiozségi Onkormdnyzat Képviselo-testiiletének 5/2018. (XII.13.)
onkormdnyzati rendelete
az onkormadnyzat 2018. évi koltségvetésérol szolo 1/2018. (I1.15.)
onkormadnyzati rendelet modositasdrol

Vamosgyork Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32 cikk
(2) bekezdésében meghatarozott jogalkotdi hataskorében, az Alaptorvény 32.
cikk (1) bekezdés f) pontjaiban meghatérozott feladatkorében eljarva
Vamosgyork Kozség Onkorméanyzata 2018. évi koltségvetésérdl szolo 1/2018.
(II.15.) onkormanyzati rendelet (tovabbiakban ,R”) mddositasarol a
kovetkezoket rendeli el.

1.§

A ,,R” 2. §-a helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

th]

A koltségvetés bevételei és kiaddsai

2.§.

A képviselbtestiilet az 6nkorményzat intézményeinek, az Onkormanyzati

Hivatalnak, az OEP altal finanszirozott egészségiigynek egyiittes koltségvetését
2018. évre:

213.416 eF't bevételi foosszegben
213.416 eFt kiadasi foosszegben
koltségvetési egyenleg: 0

hatarozza meg.

2

2. §

A ,,R” 3. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:



»Az onkormadnyzat bevételei

38.

1. Bevételek részletezése:

1. Onkormanyzatok miikodési timogatasai 105.410 eFt
2. Miik6dési célu tamogatasok aht-on beliilrél 20.825 eFt
3. Kozhatalmi bevételek 56.275 eFt
4. Mikodési bevételek 2.006 eFt
5. Finanszirozasi bevételek 28.900 eFt
BEVETELEK OSSZESEN: 213.416 _eFt

2

3.§

A ,,R” 4. §-a helyebe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»AzZ onkormdnyzat kiaddsai

4.§.

Az Onkorményzat intézményei, az Onkormanyzati Hivatal, az OEP 4&ltal

finanszirozott korébe es60 2018. évi kiadasait
kovetkezokben allapitja meg.

1. Kiadasok részletezése:

a képviseldtestiilet

1. Intézmények miik6dési kiadasai 78.206 eFt
2. Onkormanyzat 4ltal folydsitott ellatasok 3.222 eFt
3. Atadott pénzeszkdzok 89.722 eFt
4. Fejlesztési kiadasok 37.564 eFt
5. Finanszirozasi kiadasok 3.726 eFt
6. Altalénos tartalék 976 eFt
KIADASOK OSSZESEN: 213.416 _eFt

a



2. A koltségvetésben tervezett pénzeszkoz atcsoportositasardl a polgarmester
€s a jegyz0 a képviselotestiilet megbizasa alapjan jar el.

3. A koltségvetésben tervezett kételezo altalanos tartalék felhasznalasardl a
képviseld-testiilet dont.

4. A hitelmiiveletekkel kapcsolatos hataskoroket — értékhatartdl fliggetleniil
— minden esetben a képviseld-testiilet gyakorolja.

3 A koltségvetés 2018. évi mérlegét az 1. sz. melléklet, a bevételek

részletezését 2. sz. melléklet, a kiadasok részletezését a 3, 4, 5 és a 6. sz.
mellékletek tartalmazzédk. Az intézményenkénti kiadasokat a 7 sz.
melléklet tartalmazza. A miikédési bevételeket €s kiaddsokat a 8. sz.
melléklet, a felhalmozéasi mérleget a 9. sz. melléklet, a 2014. évi zaro
pénzkészlet allomanyt a 10. sz melléklet tartalmazza.
A Kkoltségvetési létszamkeretet a 11. sz melléklet tartalmazza. A
koltségvetési évet kovetd két év varhatd elbiranyzatai - jelen koltségvetési
év folyamatait és 4thuzodo6 hatasait, valamint a gazdasagi el6rejelzéseket
figyelembe véve - a 12. sz. mellékletben taldlhatok. Az eldirdnyzat
felhasznalasi litemtervet a 13. sz melléklet, az 6nkormanyzat 4ltal nyujtott
kozvetett tamogatasokat a 14. sz. melléklet tartalmazza. Az
Onkormanyzat intézményeinek szerinti kiadésait a 15-22 sz. mellékletek
tartalmazzdk. A  Véamosgydrki Ko6zds Onkorményzati Hivatal
Koltségvetését a 23-25. sz. mellékletek, a Tulipan Ovoda koltségvetését a
26-29. sz. mellékletek tartalmazzak.”

4.§

(1) Az ,,R” 1. szamu melléklete helyébe jelen rendelet 1. szimi melléklete 1ép.
(2) Az ,,R” 2. szamu melléklete helyébe jelen rendelet 2. szamu melléklete 1ép
(3) Az ,R” 3. szamu meliéklete helyébe jelen rendelet 3. szamu melléklete 1ép.
(4) Az ,R” 6. szamu melléklete helyébe jelen rendelet 4. szami melléklete 1ép
(5) Az ,,R” 7. szamu melléklete helyébe jelen rendelet 5. szamu melléklete 1ép
(6) Az ,,R” 8. szamu melléklete helyébe jelen rendelet 6. szamu melléklete 1ép.

(7) Az ,R” 9. szamu melléklete helyébe jelen rendelet 7. szami melléklete 1ép.



(8) Az ,,R” 12. szdmu melléklete helyébe jelen rendelet 8. szamu melléklete 1ép.
(9) Az ,,R” 13. szam1 melléklete helyébe jelen rendelet 9. szamu melléklete 1€p.

(10) Az ,,R” 15 szama melléklete helyébe jelen rendelet 10. szamu melléklete
1ép.

(11) Az ,,R” 18. szdmu melléklete helyébe jelen rendelet 11. szama melléklete
1ép.

(12) Az ,R” 25. szamu melléklete helyébe jelen rendelet 12. szamu melléklete
1ép.

(13) Az ,,R” 28. szamu melléklete helyébe jelen rendelet 13. szamu melléklete
1ép.

5.§

(1) AR. jelen modositassal nem érintett rendelkezései valtozatlanul hatalyukban
maradnak.

(2) Jelen rendelet 2018. december 13. napjan 1ép hatdlyba és a hatalyba 1épést
kdvetd napon hatalyat veszti

Vamosgyork, 2018. december 12.

A \
Dr. ;m

Gedei Zoltan
polgarmester jegyzé
A rendelet kihirdetve:
2018. december 13. b @u\
___ Dr. Balazs LaszI¥
G Jegyz6
(@]
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2. melléklet a 5/2018 (X1.13.) Onkorményzati rendelethez

Vémosgyork Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
2018. évi koltségvetése

Bevételek
Megnevezés 2018. évi eldiranyzat (eFt)
Onkorminyzatok miikédési timogatasai 105 410
Helyi 6nkormanyzatok miikgdésének éltalanos tamogatasa 51905
Telepiilési dnkormanyzatok egyes koznevelési feladat. tam. 30770
Telepiilési onkormanyzatok szociélis feladatainak tdmogatasa 19328
Telepiilési onkormanyzatok kulturalis feladatainak tam. 2 405
Miikadési célu koltségvetési és kiegészitd tdmogatasok 573
Elszamolasbol szarmazd bevételek 429
Miikddési céli tAm. dllamhaztartason beliilrdl 20 825
Tarsadalombiztositas pénziigyi alapjai 4068
Egyéb miikadési célu tamogatasok bevételei 16 757
Koézhatalmi bevételek 56 275
Termofold bérbeadasabdl szarmazé jovedelem 425
Maganszemélyek kommunalis addja 6 000
Ipariizési ado 46 000
Gépjarmii adoé 3 800
Késedelmi és onellenérzési potlék 50
Miikdédési bevételek 2 006
Targyi eszk§zok bérbeadasabol szarmazé bevétel 1450
Tulajdonosi bevételek 176
Kiszamlazott dltalanos forgalmi adé 60
Kamatbevételek 20
Egyéb miikodési bevételek 300
Finanszirozasi bevételek 28 900
El6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybev. 28 900
Bevételek mindosszesen 213 416




3. melléklet a 5/2018 (XII.13.) Onkormanyzati rendelethez

Vamosgyodrk Kozségi Onkorményzat Képvisels- testiiletének
2018. évi koltségvetése

Miikddési kiadasok
Megnevezés 2018. évi eldiranyzat (eFt)
Személyi juttatasok 33778
To6rvény szerinti illetmények, munkabérek 24 853
Jubileumi jutalom 695
Béren kiviili juttatasok 250
Ruhazati koltségtérités 50
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 300
Valasztott tisztségviselok juttatasai 7030
Egyéb kiilsé személyi juttatasok 600
Munkaadodkat terheld jarulékok 5800
Szocialis hozzajarulasi ado 5344
Egészségiigyi hozzajarulas 215
Tappénz hozzajarulas 77
Mas jarulék fizetési kotelezettség 164
Dologi kiaddsok 38 628
Szakmai anyagok beszerzése 45
Uzemeltetési anyagok beszerzése 7 295
Inormatikai szolgaltatasok igénybevétele 582
Egyéb kommunikacids szolgaltatasok 610
Koziizemi dijak 6 847
Vasarolt élelmezés 565
Bérleti és lizingdijak 1700
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok 2 840
Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok 592
Egyéb szolgaltatasok 9168
Kikiildetések kiadasai 75
Reklam- és propagandakiadasok 630
Miikodési célu elézetesen felszamitott altalanos forgalmi ado 7576
Fizetendd altalanos forgalmi adé 28
Kamatkiadasok 1
Egyéb dologi kiadasok 74
Osszesen 78 206




4. melléklet a 5/2018 (XII.13.) Onkormanyzati rendelethez

Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2018. évi koltségvetése
Fejlesztési kiadasok

Megnevezeés 2018. évi elbiranyzat (eFt)
Kozosségi Haz felujitas 0
Kéntorhaz - étkezd kialakitas 0
Utfelujitas 31521
Tetd feltjitas - Szolgaltaté haz 2158
Klimak (K6z6sségi Haz) 2223
Ingatlanok beszerzése (telek) 900
Kisértékii targyi eszkzok 762
Fejlesztési kiadasok dsszesen 37 564
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Vémosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2018. évi koltségvetése

8. melléklet a 5/2018 (XII.13.) Onkormanyzati rendelethez

Miik6dési és felhalmozasi céli bevételek és kiadasok alakuldsa 2018-2019

ezer Ft-ban
Bevételek 2018 2019 2020
Onkorményzatok miik. timogatésai 105 410 107 000 108 000
Miik. célii tam. Aht-on beliilr§] 20 825 22 000 23 000
Kozhatalmi bevételek (miik. céla) 47611 47 000 48 000
Miikodési bevételek 2 006 2 000 2 000
Miik6dési bevételek Gsszesen: 175 852 178 000 181 000
Kiadasok 2018 2019 2020
Személyi juttatasok 33778 34 000 35000
Munkadoékat terhel6 jarulékok 5 800 5900 6 000
Dologi kiadasok 38 628 37 000 38 000
Pénzellatasok 3222 5000 5200
Atadott pénzeszkozok 89 722 88 000 88 000
Finanszirozasi kiadasok 3726 3 700 3 800
Altalénos tartalék 976 4 400 5 000
Miikddési kiadasok dsszesen: 175 852 178 000 181 000
Felhalmozasi céli bevétel 2018 2019 2020
Ko6zhatalmi bevételek (felhalm. céla 8 664 15 000 16 000
Finanszirozasi bevételek 28 900 15 000 15 000
Felhalm. célu bevétel 6sszesen: 37 564 30 000 31 000
Felhalmozasi célu kiadas 2018 2019 2020
Felyjitas 33679 20 000 20 000
Beruhazas 3 885 10 000 11 000
Felhalm. céla kiadasok dsszesen: 37 564 30 000 31 000
[Bevételek mindgsszesen: 213 416| 208 000] 212 000|
|Kiadasok mindésszesen: 213 416 208 000 212 000|
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10. melléklet a 5/2018 (XII.13.) Onkormanyzati rendelethez

Vamosgyodrk Kozségi Onkormanyzat Képviseld- testiiletének
2018. évi koltségvetése
Miik6dési kiadasok - Onkormanyzat igazgatasi tevékenysége

Megnevezés 2018. évi el6iranyzat (eFt)
Személyi juttatasok 7 630
Vélasztott tisztségvisel6k juttatasai 7030
Egyéb kiilsé személyi juttatasok 600
Munkaadékat terheld jarulékok 1720
Szocialis hozzajarulasi add 1445
Egészségiigyi hozzajarulas 165
Mas jarulék fizetési kotelezettség 110
Doloegi kiadasok 28 180
Szakmai anyagok beszerzése 25
Uzemeltetési anyagok beszerzése 6 000
Inormatikai szolgaltatasok igénybevétele 450
Egyéb kommunikacids szolgaltatasok 420
Koziizemi dijak 2477
Vasarolt élelmezés 565
Bérleti és lizingdijak 1700
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok 1335
Szakmai tevékenységet segit6 szolgaltatisok 592
Egyéb szolgaltatasok 8378
Kikiildetések kiadasai 5
Reklam- és propagandakiadasok 630
Miikodési célt elézetesen felszamitott dltalanos forgalmi ado 5500
Fizetendo &ltalanos forgalmi ado 28
Kamatkiadasok 1
Egyéb dologi kiadasok 74
Osszesen 37530




11. melléklet a 5/2018 (XI1.13.) Onkormanyzati rendelethez

Véamosgyork Kézségi Onkormanyzat Képvisels- testiiletének
2018. évi koltségvetése
Miikodési kiadasok - Gyermekétkeztetési feladatok

Megnevezés 2018. évi elbiranyzat (eFt)
Személyi juttatasok 6 155
Torvény szerinti illetmények, munkabérek 5000
Jubileumi jutalom 695
Béren kiviili juttatasok 130
Ruhazati koltségtérités 30
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 300
Munkaadékat terhel6 jarulékok 1239
Szocialis hozzajarulasi adé 1177
Egészségiigyi hozzajarulas 30
Mas jarulék fizetési kitelezettség 32
Dologi kiaddsok 0
Osszesen 7 394




12. melléklet a 5/2018 (XII.13.) Onkormanyzati rendelethez

Vamosgyorki Kozos Onkorményzati Hivatal

2018. évi koltségvetése

Miikodési kiadasok
Megnevezés 2018. évi elbiranyzat (eFt)
Személyi juttatiasok 36 362
Torvény szerinti illetmények, munkabérek 33 140
Normativ jutalmak 90
Béren kiviili juttatasok 1453
Ruhézati kdltségtérités 126
Kozlekedési koltségtérités 140
Egy¢eb koltségtéritések 175
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 422
Nem sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatasok 681
Egyéb kiilsé személyi juttatdsok 135
Munkaaddékat terhel6 jarulékok 7 844
Szocialis hozzajarulasi adé 7 289
Egészségligyi hozzéjarulas 265
Mas jarulék fizetési kotelezettség 290
Dologi kiaddsok 2 498
Szakmai anyagok beszerzése 40
Arubeszerzés 669
Inormatikai szolgaltatasok igénybevétele 200
Szakmai tevékenységet segité szolgaltatdsok 981
Egyéb szolgaltatasok 360
Miikodeési célu elozetesen felszamitott altalanos forgalmi ado 228
Kamatkiadasok 20

Osszesen

46 704




13. melléklet a 5/2018 (XI1.13.) Onkormanyzati rendelethez

Tulipan Ovoda
2018. évi koltségvetése
Miikodési kiadasok
Megnevezés 2018. évi eldiranyzat (eFt)
Személyi juttatasok 25480
Torvény szerinti illetmények, munkabérek 23570
Jubileumi jutalom 398
Béren kiviili juttatasok 480
Ruhazati koltségtérités 80
Kozlekedési koltségtérités 432
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 520
Munkaaddkat terheld jarulékok 5373
Szocialis hozzajarulasi adé 5143
Egészségiigyi hozzajarulas 120
Mas jarulék fizetési kitelezettség 110
Dologi kiadasok 7 819
Szakmai anyagok beszerzése 60
Uzemeltetési anyagok beszerzése 325
Inormatikai szolgaltatasok igénybevétele 120
Egyéb kommunikacids szolgaltatasok 80
Koziizemi dijak 814
Vasarolt élelmezés 4200
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok 320
Egyéb szolgaltatasok 510
Kikiildetések kiadasai 25
Miikodési célu eldzetesen felszamitott altalanos forgalmi adé 1365
Osszesen 38 672




Vamosgyork Kozség Polgarmesterétol
Vamosgyork, Petofi u. 25.

MEGHIVO

Magyarorszag helyi 6nkormdnyzatairol sz616 2011.évi CLXXXIX. térvény 45. § -a alapjan
meghivom
a Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének soros iilésére.
Az iilés idépontja: 2018. 12. 12. (szerda ) 17.30 6ra
Az iilés helye: Vamosgyorki Kozés Onkormanyzati Hivatal tanacskozéterme
3291. Vamosgyork, Petéfi S. at 25.

Napirend:

1 . T4jékoztatd Vamosgyork Kozségi Onkorményzat 2018. évi koltségvetésérdl szol6
1/2018.(11.15. ) 6nkormanyzati rendelet III. negyedévi végrehajtasarél
Elbterjeszté: Gedei Zoltan polgarmester
Elézetesen megtargyalja: a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag

2. Vamosgydrk Kozségi Onkorméanyzat Képvisel6-testiiletének
az Oonkormanyzat 2018. évi koltségvetésérol szolo
1/2018. (I.15.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol
El6zetesen megtargyalja: a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag
Eléterjesztd: Gedei Zoltan polgarmester

3. 2019. évi bérleti dijak, helyi kdzszolgaltatasok
dijainak és az 6nkormanyzat pénziligyi targyt helyi rendeleteinek feliilvizsgalata
Eldterjesztd: Gedei Zoltan polgarmester

4. A Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete
2019. évi munkatervének megtargyalasa

Elbterjeszté: Gedei Zoltan polgarmester

5. A vallalkozasi szerz6dés kozvilagitas aktiv elemeinek karbantartdsara
Eldterjeszté: Gedei Zoltan polgarmester

6. Javaslat a 2019. évi belsé ellenérzési terv elfogadasara
Elbterjeszté: Gedei Zoltan polgarmester

7. Vamosgydrk Kozségi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak
elfogadasarol
Eléterjeszté: Gedei Zoltan polgarmester
8. Inditvanyok, bejelentések, javaslatok
A napirendi pont fontossagara valé tekintettel megjelenésére feltétleniil szamitok!

Vamosgyork, 2018. 12.06.

Gedei Zoltan sk.
polgarmester



JELENLETI IV
Vamosgyork Kozségi Onkorményzat Képvisel-testiiletének
A 2018. december 12-én megtartott soros nyilt képviselé-testiileti iilésen megjelent
képviselokrol
Helyszin: Vamosgyorki K6z6s Onkorményzati Hivatal Tanécskozéterem
3291. Vamosgyork, Pet6fi S. Gt 25.

1. Gedei Zoltan polgarmester 4 ..................
2. Ham Laszl6 alpolgarmester—— lé[/ ...........................
" s GJED({\UM
3. Drabos Imréné képviseld LA VYL
o » [ =
4. Endrész Gyorgy képviseld
[ ‘
5. Juhéasz Istvan képvisel6 ... L,\_\j f\‘ .......
I'} 1
L
6. Lukacsné Kiss Marta képviseld ‘3\.\.».}\«0 l’xk«k\qU\&—/

7. Szillasi Gaborné képviseld - @{ ...................

Dr. Baldzs Laszlo JeZYZO N
Jelen vannak: é‘ ... f6 képviseld
Tavolmaradasat bejelentette: ... /\ .... 16 képviseld
Tavolmaradasat nem jelentette be: veveeerr... TO képviseld

Vamosgyork, 2018. december 12.

g

Gedel




JELENLETI iV
Vamosgyo6rk Kozségi Onkorméanyzat Képviselo-testiiletének
A 2018. december 12-én megtartott soros nyilt képvisels-testiileti iilésen megjelent
meghivottakrol
Helyszin: Vamosgyorki K6zos Onkorméanyzati Hivatal Tanacskozéterem
3291. Vamosgyork, Petofi S. at 25.

.......................................
.......................................
.......................................
.......................................
.......................................
.......................................

Vamosgyork, 2018. december 12.

Gedei Zol{én
polgarmester
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Véamosgydrk Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének

2018. I-III. negyedévi koltségvetési tajékoztatdja

Vamosgyotrk Kozségi Onkormanyzat

2. melléklet

Bevételek
ezer Ft-ban
Megnevezés Eredeti Modositott | Teljesités | Teljesités
eldirdnyzat | el6irdnyzat %

Onkormanyzatok miikodési tamogatasai 104 408 105 410 80 567 76,43
Helyi 6nk. mitk6désének 4ltalanos tam. 51905 51905 39 480 76,06
Telepiilési onk. kéznevelési feladat. tam. 30770 30770 23 441 76,18
Telepiilési 6nk. szocialis feladatainak tam. 19 328 19 328 14 689 76,00
Telepiilési onk. kulturélis feladatainak tam. 2 405 2 405 1955 81,29
Milkodési célu koltségvetési és kieg. tam. 0 573 573 100,00
Elszamolasbdl szarmazd bevételek 0 429 429 100,00
Miikddési céli tAm. allamhaztartason b 9593 20 825 13206 63,41
Térsadalombiztositas pénziigyi alapjai 4068 4068 3 807 93,58
Egyéb mitkddési céli tdimogatasok bevételei 5525 16 757 9399 56,09
Ko6zhatalmi bevételek 50 275 56 275 54 184 96,28
Terméfold bérbeaddsabol szarmazd jov. 425 425 388 91,29
Maganszemélyek kommunalis ad6ja 6 000 6 000 5660 94,33
Ipariizési ado6 40 000 46 000 44 690 97,15
Gépjarmi add 3 800 3 800 3404 89,58
Késedelmi és dnellendrzési potlék 50 50 42 84,00
Miikdédési bevételek 1 806 2 006 2 329 116,10
Térgyi eszk. bérbeadasabol szarmazé bev. 1450 1 450 1211 83,52
Tulajdonosi bevételek 176 176 0 0,00
Kiszamlazott 4ltaldnos forgalmi adé 60 60 56 93,33
Kamatbevételek 20 20 2 10,00
Egyéb miikodési bevételek 100 300 1 060 353,33
Finanszirozasi bevételek 36 233 28 900 28 900 100,00
El62z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybe 36 233 28 900 28 900 100,00
Bevételek minddsszesen 202 315 213 416 179 186 83,96




Vamosgyork Kozségi Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének
2018. I-III. negyedévi koltségvetési tajékoztatdja
Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat

3. melléklet

Miikodési kiadasok
ezer Ft-ban
Megnevezés Eredeti | Modositott | Teljesités | Teljesités
el6irdnyzat | eldiranyzat (%)

Személyi juttatasok 23192 33778 24 810 73,45
Torvény szerinti illetmények, munkabérek 15562 24 853 18 266 73,50
Jubileumi jutalom 0 695 694 99,86
Béren kiviili juttatasok 250 250 135 54,00
Ruhaézati koltségtérités 50 50 10 20,00
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 0 300 10 3,33
Valasztott tisztségviselok juttatasai 7030 7030 5295 75,32
Egyéb kiils6 személyi juttatasok 300 600 400 66,67
Munkaadodkat terheld jarulékok 4 568 S 800 3980 68,62
Szocialis hozzajarulasi ado 4189 5344 3757 70,30
Egészségiigyi hozzajarulas 215 215 67 31,16
Tappénz hozzajarulas 0 77 88 114,29
Mas jarulék fizetési kotelezettség 164 164 68 41,46
Dologi kiadasok 36 637 38 628 34 739 89,93
Szakmai anyagok beszerzése 45 45 3 6,67
Uzemeltetési anyagok beszerzése 7295 7295 7 040 96,50
Inormatikai szolgaltatasok igénybevétele 582 582 353 60,65
Egyéb kommunikacios szolgaltatasok 610 610 337 55,25
Koziizemi dijak 6070 6 847 5643 82,42
Vasarolt élelmezés 0 565 565 100,00
Bérleti és lizingdijak 1700 1700 1178 69,29
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok 4505 2 840 2828 99,58
Szakmai tevékenységet segit6 szolgaltatasok 250 592 592 100,00
Egyéb szolgaltatasok 7295 9168 9153 99,84
Kikiildetések kiadasai 75 75 39 52,00
Reklam- €s propagandakiadasok 630 630 372 59,05
Miikddési célu elozetesen felszamitott afa 7576 7576 6535 86,26
Fizetendo éltalanos forgalmi ado 0 28 28 100,00
Kamatkiadasok 1 1 0 0,00
Egyéb dologi kiadasok 3 74 73 98,65
Osszesen 64 397 78 206 63 529 81,23




Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2018. I-III. negyedévi koltségvetési tajékoztatdja
Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat
Onkorményzat altal folyésitott ellatasok

4. melléklet

ezer Ft-ban
Megnevezés Eredeti Moédositott | Teljesités Teljesités
eldiranyzat | eldiranyzat %

Egyéb nem intézményi ellatasok 5722 3222 2303 71,48
Egyéb, az 6nkormanyzat rendeletében megall. 650 0 0
Kéztemetés 600 600 233 38,83
Telepiilési timogatas 2500 2500 2070 82,80
Sajat hataskorben adott természetbeni juttatas 1972 122 0 0,00
Ellatasok dsszesen 5722 3222 2303 71,48




Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2018. I-ITI. negyedévi koltségvetési tajékoztatdja
Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat

5. melléklet

Atadott pénzeszkozok
ezer Ft-ban
Megnevezés Eredeti Moédositott | Teljesités Teljesités
eldiranyzat | elbiranyzat %
1|Intézmények miikodési tamogatasa 83 678 83 678 59 897 71,58
2|TOOSZ tagdij 40 40 50 125,00
3|Dél-Matra szov. tagdij 20 20 0 0,00
4|Vasutas telepiilések szov. tagdij 10 10 9 90,00
5|Matrai szovetség tagdij 8 8 0 0,00
6[Hétvégi orvosi iigyelet 964 964 723 75,00
7|Vamos telepiilések tagdij 75 75 75 100,00
8|Kistérség 810 810 543 67,04
9|Udiiltetési alapitvany 30 30 50 166,67
10{Regionalis Hulladékgazdalkodd 57 57 60 105,26
11]Vorsskereszt - tiboroztatas 30 30 30 100,00
12|Zagyvakérnyéki Tarsulas 0 0 104
13[Maria Ut Kozhaszni egyesiilet 0 0 21
14|Vamosgyorki plébania 0 4000 4000 100,00
Atadott pénzeszkozok Gsszesen 85722 89 722 65 562 73,07




Vamosgyork Kozségi Onkorméanyzat K épviseld-testiiletének
2018. I-III. negyedévi koltségvetési tajékoztatdja
Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat

6. melléklet

Fejlesztési kiadasok
ezer Ft-ban
Megnevezeés Eredeti Moddositott | Teljesités Teljesités
elbirdnyzat | eldiranyzat %

Ko6z6sségi Haz felujitas 12 000 0 0
Kantorhaz - étkez6 kialakitas 4 000 0 0
Utfeh’njités 25000 31521 31479 99,87
Tetd felujitas - Szolgaltatd haz 0 2158 2158 100,00
Klimak (K&zosségi Haz) 0 2223 2223 100,00
Intatlanok beszerzése (telek) 900 900 100,00
Kisértékii targyi eszk6zok 0 762 537 70,47
Osszesen 41 000 37 564 37297 99,29




8T°¢L €T e vOoL 9% 865 SP UISIZSS() Yosepery] €EcL LYT vE voL 9 86S SY E.m@NmmAnu Yo[o3gA0g
VAN A4 8C1 €€ 8¢9 ¥ 86S SV )91919A3q Isezodizsueul ]
£l 0 0 J3[919A2q 1SPPOYNIA
8L €Te e 0L 9% 86¢S St yosepery 1S9pONIA| 00001 9L0 1 9L0 1 0 [Q1[n[2q uo-1yr WLy NP ISPPOANA
% 1ezAuBnQ[2 |1eZAURIIQ]D %, jezAuellg[a [1ezAuriigle
sousafja], | ssusal[a L | NONSOPOI| 19palg (19) 1eZAUBIIQ[D 1A "1 (T STPEIY sousafja], | spusafloL |1oNsOpPON| 1apaig (349) 1ezAup1IQ[o 1A "8 [(T [29942g
ueq-}, 19zo
3oLl

1_ppRfewW L

[BIRAIH HeZAuguLIoNuQ SQZQy DQAGSOWwR A
el0181203(2) 15919A395)] QY 1A9pakTau “[]]-] '810T

7.

Yougia|msa-g[asiadey] 1ezAugunioquQ 139529 JHQASsowe A




Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének

2018. I-II1. negyedévi koltségvetési tajékoztatodja

Vamosgyorki K6zos Onkorményzati Hivatal

8. melléklet

Bevételek
ezer Ft-ban
Megnevezés Eredeti Modositott | Teljesités | Teljesités
eldiranyzat | elbiranyzat %

Miikddési céli tam. aht-on beliilrél 0 1076 1076 100,00
Egyéb miikddési céla tam. (vélasztas) 0 1076 1076 100,00
Miikodési bevételek 0 0 13
Egyéb miikodési bevételek 0 0 13
Finanszirozasi bevételek 45 598 45 628 33158 72,67
El8z6 év koltségvetési maradvany igénybev. 0 30 29 96,67
Ko6zponti irdnyitoszervi timogatas 45 598 45598 33129 72,65
Bevételek mindGsszesen 45 598 46 704 34 247 73,33




Vamosgyork Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiiletének
2018. I-III. negyedévi koltségvetési tdjékoztatdja
Vamosgyorki Kozos Onkormanyzati Hivatal

9. melléklet

Miikodési kiadasok
ezer Ft-ban
Megnevezés Eredeti | Modositott | Teljesités | Teljesités
elbiranyzat | elbiranyzat (%)

Személyi juttatasok 35511 36 362 27196 74,79
Torvény szerinti illetmények, munkabérek 33772 33140 24919 75,19
Jubileumi jutalom 90 90 100,00
Béren kiviili juttatasok 1453 1453 696 47,90
Ruhazati koltségtérités 116 126 126 100,00
Kozlekedési koltségtérités 140 140 105 75,00
Egyéb koltségtéritések 0 175 175 100,00
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 0 422 381 90,28
Nem sajat foglalkoztatottnak fizetett jut. 0 681 599 87,96
Egyéb kiils6 személyi juttatasok 30 135 105 77,78
Munkaaddékat terhelé jarulékok 7 647 7 844 5109 65,13
Szocialis hozzajarulasi add 7092 7289 4615 63,31
Egészségiigyi hozzajarulas 265 265 250 94,34
Mas jarulék fizetési kitelezettség 290 290 244 84,14
Dologi kiadasok 2 440 2 498 1918 76,78
Uzemeltetési anyagok beszerzése 40 40 20 50,00
Inormatikai szolgaltatasok igénybevétele 640 669 548 81,91
Egyéb kommunikacids szolgaltatasok 200 200 84 42,00
Egyéb szolgaltatasok 1050 981 868 88,48
Kikiildetések kiadasai 360 360 201 55,83
Miikodési célu elézetesen felszamitott afa 150 228 177 77,63
Egyéb dologi kiadasok 0 20 20 100,00
Osszesen 45 598 46 704 34223 73,28
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11. melléklet

Vamosgyork Koézségi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének

2018. I-1II. negyedévi koltségvetési tajékoztatdja

Tulipan Ovoda
Bevételek
ezer Ft-ban
Megnevezés Eredeti Moddositott | Teljesités | Teljesités
eldirdnyzat eldirdnyzat %

Miikdédési bevételek 643 643 479 74,49
Szolgaltatdsok ellenértéke 6 6 1 16,67
Ellatasi dijak 500 500 364 72,80
Kiszdmlazott 4ltalanos forgalmi ado 137 137 99 72,26
Egyéb bevételek 0 0 15
Finanszirozasi bevételek 38 080 38104 26 793 70,32
El6z0 év koltségvetési maradvany igénybev. 0 24 24 100,00
Ko6zponti irdnyitoszervi tdmogatas 38 080 38 080 26 769 70,30
Bevételek minddsszesen 38 723 38 747 27272 70,38




Vamosgyork Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiiletének
2018. I.-III. negyedévi koltségvetési tdjékoztatdja

12. melléklet

Tulipan Ovoda
Miikodési kiadasok
ezer Ft-ban
Megnevezés Eredeti | Modositott | Teljesités | Teljesités
elbirdnyzat | elGiranyzat (%)

Személyi juttatiasok 25 480 25480 18 149 71,23
Torvény szerinti illetmények, munkabérek 24 090 23570 17110 72,59
Jubileumi jutalom 398 398 0,00
Béren kiviili juttatasok 480 480 240 50,00
Ruhazati koltségtérités 80 80 80 100,00
Kozlekedési koltségtérités 432 432 234 54,17
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 520 485 93,27
Munkaaddkat terhel6 jarulékok 5373 5373 3669 68,29
Szocialis hozzajarulasi add 5143 5143 3477 67,61
Egészségiigyi hozzajarulas 120 120 80 66,67
Téappénz hozzajarulas 32| HHHHA
Mas jarulék fizetési kitelezettség 110 110 80 72,73
Dologi kiadasok 7870 7 819 5297 67,75
Szakmai anyagok beszerzése 75 60 0 0,00
Uzemeltetési anyagok beszerzése 325 325 244 75,08
Inormatikai szolgaltatasok igénybevétele 130 120 85 70,83
Egyéb kommunikacids szolgaltatasok 80 80 58 72,50
Koziizemi dijak 850 814 496 60,93
Vasarolt élelmezés 4200 4200 2596 61,81
Karbantartési, kisjavitasi szolgaltatasok 120 320 317 99,06
Egyéb szolgaltatasok 400 510 432 84,71
Kikiildetések kiadasai 25 25 5 20,00
Miikodési célu elozetesen felszamitott afa 1665 1365 1064 77,95
Osszesen 38 723 38 672 27 115 70,12




Vamosgyork Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiiletének
2018. I-11I. negyedévi koltségvetési tajékoztatdja

Tulipan Ovoda
Fejlesztési kiadasok

13. melléklet

ezer Ft-ban
Megnevezés Eredeti Moédositott | Teljesités | Teljesités
el6iranyzat | eldiranyzat %
Iiisértékﬁ targyi eszk6zok 0 75 75 100,00
Osszesen 0 75 75 100,00




VAMOSGYORK KOZSEG ONKORMANYZATA
Képviselo-testiiletének

1/2018. (II. 15.)

Onkormanyzati Rendelete

az onkormanyzat 2018. évi koltségvetésérol
(egységes szerkezet)

Vémosgydrk Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32 cikk
(2) bekezdésében meghatarozott jogalkot6i hataskorében, az Alaptérvény 32.
cikk (1) bekezdés f) pontjaiban meghatarozott feladatkorében eljarva az
onkormanyzat 2018. évi koltségvetésérdl a az alabbi rendeletet alkotja.

A rendelet hatdlya

1.§

A rendelet hatalya a képvisel6testiiletre, annak bizottsagaira, az Onkormanyzati
Hivatalra, valamint az Onkormanyzat intézményeire — beleértve az Orszagos
Egészségbiztositasi Pénztar (tovabbiakban: OEP) altal finanszirozott
egeészseglgyet — terjed ki.

A kéltségvetés bevételei és kiaddsai®

2.8§.

A Kképviselbtestiilet az ©Onkorményzat intézményeinek, az Onkorményzati
Hivatalnak, az OEP altal finanszirozott egészségiigynek egylittes koltségvetését

2018. évre:
213.416 eFt bevételi foosszegben
213.416 eFt kiadasi f66sszegben
koltségvetési egyenleg: 0

hatarozza meg.

I'1 Megallapitotta Vamosgyoérk K6zségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 5/2018.(XI1.13.) énkorm. rend. 1.
§-a. Hatalyos :2018.12.14-t6l.



Az onkormdnyzat bevételei’

3.8.
1. Bevételek részletezése:
1. Onkormanyzatok miikodési tAmogatasai 105.410 eFt
2. Miikddési célu tamogatasok aht-on beliilrdl 20.825 eFt
3. Ko6zhatalmi bevételek 56.275 eFt
4. Mukodési bevételek 2.006 eFt
5. Finanszirozasi bevételek 28.900 eFt
BEVETELEK OSSZESEN: 213.416 _eFt

Az énkormdnyzat kiaddsai®

4. §.
Az onkormanyzat intézményei, az Onkormanyzati Hivatal, az OEP altal

finanszirozott korébe esd 2018. évi kiadasait a képviselGtestiilet a
kovetkezokben allapitja meg.

1. Kiadasok részletezése:

1. Intézmények miikodési kiadasai 78.206 eFt
2. Onkormanyzat altal folyésitott ellatdsok 3.222 eFt
3. Atadott pénzeszk6zok 89.722 eFt
4. Fejlesztési kiadasok 37.564 eFt
5. Finanszirozasi kiadasok 3.726 eFt
6. Altalanos tartalék 976 eFt
KIADASOK OSSZESEN: 213.416 eFt

2 Megallapitotta Vamosgytrk Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 5/2018.(XI1.13.) énkorm. rend. 2.
§-a. Hatalyos :2018.12.14-t5l.
3 Megallapitotta Vamosgydrk Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 5/2018.(XI1.13.) 6nkorm. rend. 3.
§-a. Hatalyos :2018.12.14-t61.



2. A koltségvetésben tervezett pénzeszkoz atcsoportositasarol a polgarmester
¢s a jegyzd a képviselGtestiilet megbizasa alapjan jar el.

3. A koltségvetésben tervezett kotelez6 altalanos tartalék felhasznalasardl a
képviselo-testiilet dont.

4. A hitelmiiveletekkel kapcsolatos hataskoroket — értékhatartdl fliggetleniil
— minden esetben a képvisel6-testiilet gyakorolja.

5. A koltségvetés 2018. €évi mérlegét az 1. sz. melléklet, a bevételek

részletezését 2. sz. melléklet, a kiadasok részletezését a 3, 4, 5 és a 6. sz.
mellékletek tartalmazzak. Az intézményenkénti kiadasokat a 7 sz.
melléklet tartalmazza. A miik6dési bevételeket és kiadasokat a 8. sz.
melléklet, a felhalmozasi mérleget a 9. sz. melléklet, a 2014. évi zard
pénzkészlet allomanyt a 10. sz melléklet tartalmazza.
A koltségvetési 1étszamkeretet a 11. sz melléklet tartalmazza. A
koltségvetési évet kovetd két év varhato eldiranyzatai - jelen koltségvetési
év folyamatait és 4thuz6do hatasait, valamint a gazdasagi el6rejelzéseket
figyelembe véve - a 12. sz. mellékletben taldlhatok. Az eldiranyzat
felhasznalasi litemtervet a 13. sz melléklet, az 6nkormanyzat altal nyujtott
kozvetett tdmogatasokat a 14. sz. melléklet tartalmazza. Az
Onkorményzat intézményeinek szerinti kiadasait a 15-22 sz. mellékletek
tartalmazzék. A  Vamosgydrki Ko6zos Onkormanyzati Hivatal
Koltségvetését a 23-25. sz. mellékletek, a Tulipan Ovoda koltségvetését a
26-29. sz. mellékletek tartalmazzak.

5.8§.

Az 6nkormanyzat 2018. évben és az azt kovetd harom évben a Stabilitas torvény
szerinti adossagot keletkezteto iigyletet nem tervez.

6. §.

Az Onkormanyzatnak tobbéves kihatassal jaré kotelezettsége nincs.

7.8§.

Az Onkorményzatnak van eurdpai uniés forrasbol finanszirozott programja, a
KOFOP-1.2.1-VEKOP-16  szamu, az Onkormanyzati ASP rendszer
tovabbfejlesztése €s orszagos kiterjesztése (ASP 2.0) elnevezésii palyazat.

8. §.



A Vamosgyorki K6z6s Onkormanyzati Hivatal kozép- és felséfoku végzettségii
koztisztviseldi részére egységesen 20% illetménykiegészités  keriil
megallapitasra.

9.8

(1) Az 6nkormanyzat gazdalkodéasaval kapcsolatos bevételi és kiadasi szamlait a
Fiizes Takarék Szovetkezeti Hitelintézet vezeti.

(2) Az Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat szamlai feletti rendelkezésre a
polgarmester €s az altala kijelolt, a banknal bejelentett személyek jogosultak.

(3) A Vamosgyorki Kozos Onkorméanyzati Hivatal szamléja feletti rendelkezésre
a jegyz0 és az altala kijel6lt, a banknal bejelentett személyek jogosultak.

(4) A Tulipan Ovoda szamlaja feletti rendelkezésre az Gvodavezetd és az altala
kijeldlt, a banknal bejelentett személyek jogosultak.

10. §.

A koltségvetésben meghatarozott bevételek beszedésérél az énkorményzat az
Onkormanyzati Hivatal utjan gondoskodik.

11.§.

Az 4llami hozzajarulas netté moédon, a Magyar Allamkincstéron keresztiil havi
bontasban, az OEP finanszirozds havi atutalassal kerill az Onkormanyzat
koltségvetési szamlajara.

12.§.

A szocialis és egyéb kifizetések banki atutalason €s hazipénztaron keresztiil
torténnek. A kifizetések a hézipénztar kezelés szabalyainak megfeleléen
pénztarnaplo vezetésével, belsd szabalyzatban meghatarozott eljarasrend alapjan
torténik.
Zdro rendelkezések
Hatdlybalépés
13. §.

(1) A rendelet a kihirdetését kovetd napon 1€p hatalyba, rendelkezéseit 2018.
januar 1.-t6l kell alkalmazni.



Gedei Zoltan
polgarmester

A rendelet kihirdetve:

Vamosgyork, 2018. februar 15.

Az egyseges szerkezetbe foglalas hiteléil !

Véamosgyérk , 2018.12.12.

Gedei Z—O\Ptén

polgarmester

Dr. Balazs Laszld
jegyzd

Dr. Balazs Laszl6
jegyzd

4-.\ L) )
3) &.‘B@lm

jegyz6
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2. melléklet a 1/2018 (II.15.) Onkorméanyzati rendelethezz

Véamosgydrk Kozségi Onkorményzat Képviselé-testiiletének
2018. évi koltségvetése

Bevételek
Megnevezés 2018. évi eldiranyzat (eFt)
Onkorményzatok miikodési timogatasai 105 410
Helyi 6nkormanyzatok miikddésének éltalanos tdmogatasa 51905
Telepiilési onkormanyzatok egyes kéznevelési feladat. tam. 30 770
Telepiilési dnkorményzatok szocialis feladatainak timogatasa 19 328
Telepiilési 6nkormanyzatok kulturélis feladatainak tam. 2 405
Miikodeési céla koltségvetési és kiegészitd tdmogatisok 573
Elszamolasbol szarmazé bevételek 429
Miikédési céla tAm. allamhaztartdson beliilrdl 20 825
Térsadalombiztositas pénziigyi alapjai 4068
Egyéb mitkodési céli tamogatasok bevételei 16 757
Kdézhatalmi bevételek 56 275
Terméfold bérbeadasabol szarmaz6 jovedelem 425
Magénszemélyek kommunalis addja 6 000
Ipariizési adé 46 000
Gépjarmi ado 3 800
Késedelmi és 6nellenorzési potlek 50
Miikodési bevételek 2006
Targyi eszk6zok bérbeadasabol szarmazo bevétel 1 450
Tulajdonosi bevételek 176
Kiszamlazott éltalanos forgalmi adé 60
Kamatbevételek 20
Egyéb miilkddési bevételek 300
Finanszirozasi bevételek 28 900
El6z06 év koltségvetési maradvanyanak igénybev. 28 900
Bevételek minddsszesen 213 416




3. melléklet a 1/2018 (I1.15.) Onkorményzati rendelethez

Véamosgyork Kézségi Onkormanyzat Képviseld- testiiletének
2018. évi koltségvetése
Miikodési kiadasok

Megnevezés 2018. évi elbiranyzat (eFt)
Személyi juttatasok 33778
Torvény szerinti illetmények, munkabérek 24 853
Jubileumi jutalom 695
Béren kiviili juttatasok 250
Ruhazati koltségtérités 50
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 300
Valasztott tisztségviselok juttatasai 7030
Egyéb kiils6 személyi juttatdsok 600
Munkaadékat terhel6 jarulékok 5800
Szocialis hozzajarulasi add 5344
Egészségiigyi hozzajarulas 215
Tappénz hozzajarulas 77
Mas jarulék fizetési kotelezettség 164
Dologi kiadasok 38 628
Szakmai anyagok beszerzése 45
Uzemeltetési anyagok beszerzése 7 295
Inormatikai szolgaltatasok igénybevétele 582
Egyéb kommunikacids szolgaltatasok 610
Koziizemi dijak 6 847
Vasarolt élelmezés 565
Bérleti és lizingdijak 1700
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok 2 840
Szakmai tevékenységet segit6 szolgaltatiasok 592
Egyéb szolgaltatasok 9168
Kikiildetések kiadéasai 75
Reklam- és propagandakiadasok 630
Miikddési célu eldzetesen felszamitott altalanos forgalmi adé 7576
Fizetendo altalanos forgalmi ado 28
Kamatkiadasok 1
Egyéb dologi kiadasok 74
Osszesen 78 206




4. melléklet a 1/2018 (I1.15.) Onkorményzati rendelethez

Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2018. évi koltségvetése
Ellatottak pénzbeli juttatasai

Megnevezés 2018. évi elbiranyzat (eFt)
Egyéb nem intézményi ellatasok 3222
Egyéb, az 6nkormanyzat rendeletében megall. jut. 0
Koéztemetés 600
Telepiilési tamogatas 2 500
Sajat hataskorben adott természetbeni juttatas 122
Ellatasok dsszesen 3222




5. melléklet a 1/2018 (I.15.) Onkormanyzati rendelethez

Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2018. évi koltségvetése

Atadott pénzeszkozok
Megnevezés 2018. évi eldiranyzat (eFt)
Intézmények miikodési tdmogatasa 83 678
TOOSZ tagdij 40
Dél-Matra szov. tagdij 20
Vasutas telepiilések szdv. tagdij 10
Mitrai szovetség tagdij 8
Hétvégi orvosi iigyelet 964
Vémos telepiilések tagdij 75
Kistérség 810
Udiiltetési alapitvany 30
Regionalis Hulladékgazdalkodo 57
Voroskereszt - taboroztatas 30
Vamosgyorki Plébania 4000
Atadott pénzeszkozok dsszesen 89 722




6. melléklet a 1/2018 (I1.15.) Onkormanyzati rendelethez

Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2018. évi koltségvetése
Fejlesztési kiadasok

Megnevezés 2018. évi elbiranyzat (eFt)
Kozosségi Haz felujitas 0
Kantorhaz - étkezo kialakitas 0
Utfelujitas 31521
Tetd felujitas - Szolgaltatd haz 2158
Klimak (K6zosségi Haz) 2223
Ingatlanok beszerzése (telek) 900
Kisértéki targyi eszkdz6k 762
Fejlesztési kiadasok 6sszesen 37 564
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10. melléklet a 1/2018 (I1.15.) Onkorményzati rendelethez

Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2018. évi koltségvetése

Pénzkészlet

ezer Ft-ban
2017. januar 1-jei nyit6 pénzkészlet 55 696
Koltségvetési szamla 55 688
Hazi pénztar 8
Adoszamlak egyenlege 0
Allami tamogatasok szdmla 0
Kozfoglalkoztatas elszamolasa szamla 0
2017. december 31-ei zaré pénzkészlet 36 233
Koltségvetési szamla 36 167
Hazi pénztar 66

Adoészamlak egyenlege

Allami timogatasok szamla

Kozfoglalkoztatas elszamolasa szamla




11. melléklet a 1/2018 (10.15.) Onkorményzati rendelethez

Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2018. évi koltségvetése

Létszamkeret

Intézmény megnevezése

2018. évi létszam eldiranyzat (f6)

wm A W N =

Onkorményzat
K6z6s Hivatal
Tulipan Ovoda
Koz6sségi Haz

Veédondi Szolgalat

3
10
8
1
1

Osszesen

23




Vémosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2018. évi koltségvetése

12. melléklet a 1/2018 (II.15.) Onkormanyzati rendelethez

Miikddési és felhalmozasi célu bevételek és kiadasok alakuldsa 2018-2019

ezer Ft-ban
Bevételek 2018 2019 2020
Onkorményzatok miik. timogatasai 105 410 107 000 108 000
Miik. célu tam. Aht-on beliilr§l 20 825 22 000 23 000
K&zhatalmi bevételek (miik. célu) 47611 47 000 48 000
Miikodési bevételek 2 006 2 000 2 000
Miikddési bevételek Gsszesen: 175 852 178 000 181 000
Kiadasok 2018 2019 2020
Személyi juttatasok 33778 34 000 35 000
Munkadoékat terhel6 jarulékok 5 800 5900 6 000
Dologi kiadasok 38 628 37 000 38 000
Pénzellatasok 3222 5000 5200
Atadott pénzeszkozok 89 722 88 000 88 000
Finanszirozasi kiadasok 3726 3700 3 800
Altaldnos tartalék 976 4 400 5000
Miikédési kiadasok osszesen: 175 852 178 000 181 000
Felhalmozdasi célu bevétel 2018 2019 2020
Kozhatalmi bevételek (felhalm. célu 8 664 15000 16 000
Finanszirozasi bevételek 28 900 15 000 15 000
Felhalm. célu bevétel dsszesen: 37 564 30 000 31000
Felhalmozasi célu kiadas 2018 2019 2020
Felyjitas 33679 20 000 20 000
Beruhazas 3 885 10 000 11 000
Felhalm. céla kiadasok dsszesen: 37 564 30 000 31 000
|Bevételek mindésszesen: 213 416| 208 000| 212 000|
|Kiad4sok mindésszesen: 213 416/ 208 000 212 000]
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Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld- testiiletének

14. melléklet a 1/2018 (I1.15.) Onkormanyzati rendelethez

2018. évi koltségvetése

Onkormaényzat altal nyujtott kozvetett timogatasok

Bevételi jogcim Fo Osszeg (eFt)
1 |Kommunalis ad6 16
2 |Gépjarmii adé 37

Osszesen

53




15. melléklet a 1/2018 (I1.15.) Onkormanyzati rendelethez

Véamosgyo6rk Kozségi Onkormanyzat Képviseld- testiiletének
2018. évi koltségvetése
Miikodési kiadasok - Onkormanyzat igazgatasi tevékenysége

Megnevezés 2018. évi eldiranyzat (eFt)
Személyi juttatasok 7 630
Valasztott tisztségviselok juttatisai 7030
Egyéb kiils6 személyi juttatasok 600
Munkaadékat terhel6 jarulékok 1720
Szocidlis hozzajarulasi ado 1445
Egészségiigyi hozzajarulas 165
Mas jarulék fizetési kotelezettség 110
Dologi kiadasok 28 180
Szakmai anyagok beszerzése 25
Uzemeltetési anyagok beszerzése 6 000
Inormatikai szolgéltatasok igénybevétele 450
Egyéb kommunikacids szolgaltatisok 420
Kéziizemi dijak 2 477
Vasarolt élelmezés 565
Bérleti és lizingdijak 1700
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok 1335
Szakmai tevékenységet segitd szolgéltatasok 592
Egyéb szolgaltatasok 8378
Kikiildetések kiadasai 5
Reklam- és propagandakiadasok 630
Miikodési célu elozetesen felszamitott altalanos forgalmi ado 5500
Fizetendo éltalanos forgalmi adé 28
Kamatkiadasok 1
Egyéb dologi kiadasok 74
Osszesen 37530




16. melléklet a 1/2018 (II.15.) Onkormanyzati rendelethez

Véamosgy6rk Kézségi Onkormanyzat Képvisel6- testiiletének
2018. évi koltségvetése
Miik6dési kiadasok - Kozosségi Haz

Megnevezés 2018. évi eldiranyzat (eFt)
Személyi juttatasok 2378
Torvény szerinti illetmények, munkabérek 2 308
Béren kiviili juttatasok 60
Ruhézati koltségtérités 10
Munkaaddkat terheld jarulékok 506
Szocialis hozzajarulasi ad6 485
Egészségiigyi hozzajarulas 10
Mas jarulék fizetési kotelezettség 11
Dologi kiadasok 3210
Uzemeltetési anyagok beszerzése 250
Inormatikai szolgaltatasok igénybevétele 120
Egyéb kommunikacios szolgaltatasok 90
Kozizemi dijak 1200
Karbantartasi, kisjavitasi szolgéltatasok 50
Egyéb szolgaltatasok 780
Kikiildetések kiadasai 50
Miikodési céli elozetesen felszamitott altalanos forgalmi adé 670
Osszesen 6 094




17. melléklet a 1/2018 (I.15.) Onkormanyzati rendelethez

Véamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képvisel- testiiletének
2018. évi koltségvetése
Miik6dési kiadasok - Védonoi szolgalat

Megnevezés 2018. évi eloiranyzat (eFt)
Személyi juttatasok 3324
Toérvény szerinti illetmények, munkabérek 3254
Béren kiviili juttatasok 60
Ruhazati koltségtérités 10
Munkaadodkat terhel6 jarulékok 705
Szocialis hozzajarulasi ado 684
Egészségiigyi hozzajarulas 10
Mas jarulék fizetési kitelezettség 11
Dologi kiadasok 592
Szakmai anyagok beszerzése 20
Uzemeltetési anyagok beszerzése 45
Inormatikai szolgaltatasok igénybevétele 12
Egyéb kommunikacids szolgaltatasok 100
Koziizemi dijak 250
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok 15
Egyéb szolgaltatasok 10
Kikiildetések kiadasai 20
Miikddési célu elozetesen felszamitott altalanos forgalmi ado 120
Osszesen 4 621




18. melléklet a 1/2018 (11.15.) Onkormanyzati rendelethez

Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld- testiiletének
2018. évi koltségvetése
Miikodési kiadasok - Gyermekétkeztetési feladatok

Megnevezés 2018. évi eldiranyzat (eFt)
Személyi juttatasok 6 155
Torvény szerinti illetmények, munkabérek 5000
Jubileumi jutalom 695
Béren kiviili juttatdsok 130
Ruhazati kdltségtérités 30
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 300
Munkaaddkat terheld jarulékok 1239
Szocialis hozzajarulasi ado 1177
Egészségiigyi hozzajarulas 30
Mas jarulék fizetési kotelezettség 32
Dologi kiaddsok 0
Osszesen 7 394




19. melléklet a 1/2018 (I1.15.) Onkormanyzati rendelethez

Véamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld- testiiletének
2018. évi koltségvetése
Miikddési kiadasok - Kézséggazdalkodas

Megnevezés 2018. évi elbdiranyzat (eFt)
Személyi juttatasok 0
Munkaadodkat terhel6 jarulékok 0
Dologi kiadasok 1486
Uzemeltetési anyagok beszerzése 1000
Koziizemi dijak 170
Miikodési céli elozetesen felszamitott ltalanos forgalmi ado 316
Osszesen 1486




20. melléklet a 1/2018 (I1.15.) Onkormanyzati rendelethez

Véamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld- testiiletének
2018. évi koltségvetése
Miikddési kiadasok - Kozvilagitas

Megnevezés 2018. évi elbiranyzat (eFt)
Személyi juttatasok 0
Munkaadodkat terheld jarulékok 0
Dologi kiadasok 4 560
Koziizemi dijak 2750
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok 840
Miikodési céla elzetesen felszamitott ltalanos forgalmi adé 970
Osszesen 4 560




21. meliéklet a 1/2018 (II.15.) Onkorményzati rendelethez

Vamosgyodrk Kozségi Onkormanyzat Képviseld- testiiletének
2018. évi koltségvetése
Mitkddési kiadasok - Ut- hid tizemeltetés

Megnevezés 2018. évi eldiranyzat (eFt)
Személyi juttatasok 0
Munkaadékat terhel6 jarulékok 0
Dologi kiadasok 600
Karbantartasi, kisjavitasi szolgéltatasok 600
Osszesen 600




22. melléklet a 1/2018 (I1.15.) Onkormanyzati rendelethez

Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld- testiiletének
2018. évi koltségvetése
Miik6dési kiadasok - Kozfoglalkoztatas

Megnevezés 2018. évi eldiranyzat (eFt)
Személyi juttatisok 14 291
Toérvény szerinti illetmények, munkabérek 14 291
Munkaadékat terheld jarulékok 1630
Szocidlis hozzajarulasi ado 1553
Tappénz hozzajarulas 77
Osszesen 15921
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24. melléklet a 1/2018 (11.15.) Onkormdnyzati rendelethezz

Vamosgyorki Kozés Onkormanyzati Hivatal
2018. évi koltségvetése

Bevételek
Megnevezés 2018. évi eldiranyzat (eFt)
Miikddési céli tim. aht-on beliilrél 1076
Egyéb miik6dési célii tam. (valasztds) 1076
Finanszirozasi bevételek 45 628
El6z0 év koltségvetési maradvéany igénybev. 30
Ko6zponti irAnyitdszervi tamogatés 45598
Bevételek mindosszesen 46 704




25. melléklet a 1/2018 (II.15.) Onkorményzati rendelethez

Vamosgyorki K6z6s Onkorményzati Hivatal

2018. évi koltségvetése

Miikddési kiadasok
Megnevezés 2018. évi elbiranyzat (eFt)
Személyi juttatasok 36 362
Toérvény szerinti illetmények, munkabérek 33 140
Normativ jutalmak 90
Béren kiviili juttatasok 1453
Ruhazati koltségtérités 126
Kozlekedési koltségtérités 140
Egyéb koltségtéritések 175
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 422
Nem sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatasok 681
Egyéb kiils6 személyi juttatasok 135
Munkaaddkat terheld jarulékok 7 844
Szocialis hozzajarulasi add 7 289
Egészségiigyi hozzajarulas 265
Mas jarulék fizetési kotelezettség 290
Dologi kiadasok 2 498
Szakmai anyagok beszerzése 40
Arubeszerzés 669
Inormatikai szolgaltatasok igénybevétele 200
Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok 981
Egyéb szolgaltatasok 360
Miikadési célu elozetesen felszamitott altalanos forgalmi ado 228
Kamatkiadasok 20

Osszesen

46 704
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27. melléklet a 1/2018 (II.15.) Onkormanyzati rendelethez

Tulipan Ovoda
2018. évi koltségvetése
Bevételek
Megnevezés 2018. évi eldiranyzat (eFt)
. |Miikddési bevételek 643
Szolgaltatasok ellenértéke 6
Ellatasi dijak 500
Kiszamlazott altalanos forgalmi adé 137
Finanszirozasi bevételek 38104
El6z6 év koltségvetési maradvany igénybev. 24
Kozponti, irdnyitészervi tAmogatas 38 080
Bevételek minddsszesen 38 747




28. melléklet a 1/2018 (I1.15.) Onkorméanyzati rendelethez

Tulipan Ovoda
2018. évi koltségvetése
Miikodési kiadasok

Megnevezés 2018. évi eldiranyzat (eFt)
Személyi juttatasok 25480
Torvény szerinti illetmények, munkabérek 23570
Jubileumi jutalom 398
Béren kiviili juttatasok 480
Ruhazati koltségtérités 80
Kozlekedési koltségtérités 432
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 520
Munkaadékat terhel6 jarulékok 5373
Szocialis hozzdjarulasi ad6 5143
Egészségiigyi hozzajarulas 120
Mas jarulék fizetési kotelezettség 110
Dologi kiaddsok 7 819
Szakmai anyagok beszerzése 60
Uzemeltetési anyagok beszerzése 325
Inormatikai szolgaltatasok igénybevétele 120
Egyéb kommunikacids szolgaltatasok 80
Koziizemi dijak 814
Vasarolt élelmezés 4200
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok 320
Egyéb szolgaltatasok 510
Kikiildetések kiadasai 25
Miikadési célu elozetesen felszamitott altalanos forgalmi ado 1365
Osszesen 38 672




29. melléklet a 1/2018 (IL.15.) Onkormanyzati rendelethez

Tulipan Ovoda
2018. évi koltségvetése
Fejlesztési kiadasok

Megnevezés 2018. évi eldiranyzat (eFt)

Kisértéki targyi eszk6z6k 75

Fejlesztési kiadasok 6sszesen 75




Vimosgyork Kozség Onkormdnyzat Jegyzijétol
3291 Vamosgyork, Petofi S u. 25
Tel/Fax: 37/361-012

Szam:....../2018

Készitette: Stass Gabor Targy: Javaslat koltségvetési
rendelet modositasara
Mell: Rendelettervezet

Vamosgyork Kozség Onkormanyzat
Képviselo-testiilete/Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsdaga

Vamosgyork

Tisztelt Képviselo-testiilet/Pénziigyi Bizottsdg!

Telepiilesiink Képviselé-testiilete ez év februarjaban az 1/2018. (IL.15.) szamu rendeletében
fogadta el az Onkorményzat és Intézményei 2018. évi koltségvetését, mely év kozben egyszer
mar modositasra keriilt. Az id6kdzben bekdvetkezett valtozasok azonban a rendelet tovabbi
modositasat teszik sziikségessé, melyek jelen esetben az alabbiak:

Véamosgyork Kézségi Onkorméanyzat:

Sor- Megnevezés Valtozas

szam
El6iranyzat modositas a 2018. évi eredeti
koltségvetéshez
Bevételek 210 706
Miikodési célu koltségvetési és kiegészitd tam. 81
Elszémoléasbol szarmazo6 bevételek 429
Ipariizési ado 2 000
Egyéb miiksdési bevételek 200
Osszesen 2710
Bevételi modositott elGirdnyzat 213 416
Kiadésok 210 706
Jubileumi jutalom 90
Kéziizemi dijak 777
Vasarolt élelmezés 454
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatiasok 31
Szakmai tevékenységet segit6 szolgaltatisok 170
Egyéb szolgaltatasok 890



Fejlesztési kiadasok 1070
Altalénos tartalék -772
Osszesen 2710
Kiaddsi modositott elbiranyzat 213 416
Vamosgyorki K6zos Onkorményzati Hivatal:

Sor- Megnevezés Valtozas

$Zam
Eléiranyzat médositas a 2018. évi eredeti
koltségvetéshez
Bevételek 46 704
Osszesen 0
Bevételi modositott eloiranyzat 46 704
Kiadasok 46 704
Torvény szerinti illetmények, munkabérek -190
Normativ jutalmak 90
Ruhazati koltségtérités 10
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 100
Nem sajat foglalkoztatottnak fizetett jut. -10
Szakmai tevékenységet segit6 szolgaltatasok 50
Miikodési célu elozetesen felszamitott afa -50
Osszesen 0
Kiaddsi modositott elbiranyzat 46 704

Tulipan Ovoda:

Sor- Megnevezés Valtozas

Szam
Eloiranyzat modositds a 2018. évi eredeti
koltségvetéshez
Bevételek 38 747
Osszesen 0
Bevételi modositott eldirdnyzat 38 747
Kiadésok 38 747
Torvény szerinti illetmények, munkabérek -520
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 520
Informatikai szolgaltatasok igénybevétele -10
Karbantartasi, kisjavitéasi szolgaltatdsok 200
Egyéb szolgaltatasok 110

Miiksdési céla eldzetesen felszamitott afa

-300




Osszesen 0

Kiaddsi modositott eldirdnyzat 38747

Mindezek alapjan kérem tisztelt Képviselé-testiiletet/Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsagot, hogy
sziveskedjenek az eléterjesztésben foglaltakat és az alabbi rendelettervezetet elfogadni.

Vamosgyork, 2018. november 30.

Dr. Balazs Laszlo
Jegyzo



VAMOSGYORK KOZSEGI
ONKORMANYZAT

KEPVISELO-TESTULETENEK
és
PENZUGYI ES UGYRENDI BIZOTTSAG

2019. EVI

MUNKATERVE



VAMOSGYORK KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

2019. EVI

MUNKATERVE

A munkatervet a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat elSirasainak megfeleléen az
onkormanyzati, az dllamhaztartasi torvények és egyéb jogszabalyok elbirdsai szerint allitottuk
0ssze.

Tartalmazza a képviselo-testiilet altal kotelezéen megtargyalandé témakoroket,

mindazon feladatokat ¢és {igykoroket, melyekben elbrelathatdlag ©nkormanyzati
dontéshozatalra van sziikség.

A munkaterv elfogadasat kovetben ujabb napirendi pontok megjelélése valhat

sziikségessé, melyek eloterjesztésérdl az tigy jellegét6l fiiggben a polgarmester vagy a jegyzd
gondoskodik.

A képviselo-testiilet az iiléseit az Vamosgydrki Kozos Onkorményzati Hivatal
Székhelyén tartja, indokolt esetben ett6] eltérhet.

Valamennyi lilésen napirend elott szerepel a lejart hataridejii dontések (rendeletek,
hatérozatok) végrehajtasardl szol6 polgarmesteri jelentés, az el6z6 testiileti iilésen elhangzott
bejelentések nyoman tett intézkedések, valamint az atruhazott hataskdrben hozott
polgarmesteri intézkedésekrol szol6 tajékoztatas.

Napirend el6tt szamol be a két iilés koézott hozott dontéseirdl az onkormanyzat
Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga.



L Aziilés ideje: 2019. februar 17 6ra 00 perc
Napirend:
1. Vamosgydrk Kozségi Onkorméanyzat 2019. évi koltségvetési rendeletének
jovahagyasa
Eléterjesztd: Gedei Zoltan polgarmester
El6zetesen megtargyalja: Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag

2. Inditvanyok, bejelentések, javaslatok

II. Az iilés ideje: 2019. aprilis 17 éra 00 perc
Napirend:

1. Vamosgyork Kozségi Onkorméanyzat 2018. évi koltségvetési
rendeletének végrehajtasardl a zarszamadasi rendelet elfogadasa
Eldterjesztd: Gedei Zoltan polgarmester
Elézetesen megtargyalja: Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag

2. Beszdmol6 a Vamosgydrki K6zos Onkorméanyzati Hivatal 2018. évi munkajarol
Elbterjesztd: Dr. Balazs Laszlo jegyz6

3. Inditvanyok, bejelentések, javaslatok

III. Az iilés ideje:  2018. majus 17 éra 00 perc
Napirend:

1. Beszamolo a Gyermekjoléti és a Csaladsegitd Szolgalat munkajarol
Eldadé: KHSZK Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat kijel6lt munkatarsai

2. Beszamold a gyermekvédelmi és gyermekjoléti feladatok ellatasardl
Eléadd: Horvath Istvanné igazgatasi el6ado

3. Inditvanyok, bejelentések, javaslatok



IV. Az iilés ideje: 2019. jilius .... 17 6ra 00 perc

Napirend: )
1. Beszamol6 az Ovoda 2018/2019. nevelési évben végzett munkajarol
Eldadé: Nagy Géabomé o6vodavezetd

2. Inditvanyok, bejelentések, javaslatok

V. Az iilés ideje: 2019. november ... 17 éra 00 perc
Napirend:

1 .Tajékoztaté Vamosgyodrk Kozség Onkormanyzat 2019. I-IIL.
negyedévi kdltségvetési rendeletének végrehajtasarol
Elbterjesztd: .........evene. . polgarmester
Elozetesen megtargyalja: a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag

az onkormanyzat pénziigyi targyu helyi rendeleteinek felillvizsgalata
Elbterjesztd: .......covvvvnennne polgarmester

3. Inditvanyok, bejelentések, javaslatok

VI. Az iilés ideje: 2019. december .... 17 é6ra 00 perc

Napirend: )
1. Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete
2020. évi Munkatervének elfogadésa

Eldterjesztd: .....oovvvviiiiininnen. polgarmester

2. Beszamolé a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsdg elmult idészakban végzett
munk4jarél
Eléadod: ........ceeneee. bizottsagi elndk

El6zetesen megtargyalja: a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag

3. Inditvanyok, bejelentések, javaslatok

Koézmeghallgatds:  2019. aprilis hé

Vamosgyork, 2018. december 3.

Gedei Zoltan sk. Dr. Balazs Laszlo sk.
polgarmester jegyzo



VAMOSGYORK KOZSEG ONKORMANYZAT
PENZUGYI ES UGYRENDI BIZOTTSAG

2019. EVI
MUNKATERVE

Vamosgyirk Kozségi Onkormanyzat Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag
2019. februar ....-én...... orakor tartott iilésérol.

Napirend:
1. Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat 2019. évi koltségvetési rendelete tervezetének
megtargyaldsa és véleményezése
Eldterjesztd: Endrész Gyorgy pii.-i és tigyrendi biz. elnék
2. Inditvanyok, bejelentések, javaslatok .

Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Pénziigyi és Ugvrendi Bizottsig
2019. aprilis ...-én ........ orakor tartott iilésérdl.

Napirend:

1. Az 6nkormanyzat 2018. évi koltségvetésérol szol6 1/2018.(11.16.) 6nkormanyzati
rendelet modositasardl

Eldterjeszto: Gedei Zoltan polgarmester

2. Vamosgydrk Kozségi Onkormanyzat 2018. évi koltségvetési
rendeletének végrehajtasardl a zarszamadasi rendelet elfogadasa
Elbterjeszté: Gedei Zoltan polgarmester

3. Inditvanyok, bejelentések, javaslatok

Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag
2019. szeptember ...-én .... 6rakor tartott iilésérol.

Napirend:

1. Beszamol6 Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
az dnkorményzat 2019. évi koltségvetésérdl szold
.../2019. (......) 6nkorményzati rendelete I. félévi végrehajtasardl
El6terjesztd: Gedei Zoltan polgarmester

2. Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
az dnkormanyzat 2019. évi koltségvetésérol szolo
.../2019. (.......) 6nkormanyzati rendelet mdodositasarol
Elbterjesztd: Gedei Zoltan polgarmester



3. 2019/2020. tanévi kozétkeztetési dijak megallapitasardl és a kozétkeztetési
feladatok ellatasara kotendo vallalkozoéi szerz6dés megtargyalasa
Eléterjesztd: Gedei Zoltan polgarmester

4. Inditvanyok, bejelentések, javaslatok.

Vamosgyiork Kozségi Onkormanyzat Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag
2019. december .....-an .... érakor tartott iilésérol.

Napirend:

1. Tajékoztatd Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
az dnkormanyzat 2019. évi koltségvetésérdl szold

.../2019. (.........) onkorményzati rendelet III. negyedévi végrehajtasarol
Eldterjeszto: ............ bizottsagi elndk

2. Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
az onkormanyzat 2019. évi koltségvetésérol szolo

...12019. (......... ) onkorményzati rendelet modositasarél
Elbterjesztd: ............... bizottsagi elnok

3. Beszamolé a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag 2019. évben végzett munk4jarol
Eléadd: .....coovvviiiin bizottsagi elnok

4. Inditvanyok, bejelentések, javaslatok.



VALLALKOZASI SZERZODES
Vamosgyork kozigazgatasi teriiletén lévé
kozvilagitas aktiv elemeinek karbantartasa

amely Iétrejott egyrészrol a Vamosgyork Kozségi Onkormanyzata ( 3291 Vamosgyork,
Peto6fi S u. 25.; stat.szamjel: 14580100-7511-321-10, adoszam: 15378895-2-10; képviseli:
Gedei Zoltan Polgarmester ) mint megrendeld (a tovabbiakban: Megrendeld), masrészrol:

a Fény Service KFT. (2255 Szentlorinckata , 057/101 Hrsz.; Cg: 16-09-016028 addszam:
24841368-2-13) mint vallalkozé (a tovabbiakban: Vallalkozd) kozétt  (egyiittesen a
tovabbiakban: Felek) alulirott helyen és id6ben az alabbi feltételek szerint:

I. A szerzodés targya, mennyisége
karbantartasa, iizemeltetése, ezek kareseti helyreallitasa vagy pétlasa, valamint a
97 %-os lizemkészség folyamatos biztositasa. A Vallalkozo kotelessége a
javitando és cserélendd lampatestek, valamint a tartozékaik sajat koltségen torténd
biztositésa.
A lampatestek tartozékai:
- fényforras,
- miikddtet6d elemek,
- bura,
- tartoszerkezet, lampakar,
- bekot6 illetve csatlakozd vezetékek,
- kiils6 nullazoé vezeték és kotoelemei.
A jelenleg beépitett lampatestek szdma 352 db.
A lampatestekbe beépitett fényforrasok tipus szerinti megoszlasa:

Kompakt fénycsé 24 W 132 db
Kompakt fénycso 36 W 117 db
Kompakt fénycso 70 W 89 db
Egyéb 100 W 4db
35 W taposo 3db

70 W fényvetd 5 db
150 W fényvetéd 1db
400 W fényvet6 1 db.
A lampatestek mennyisége a jovOben — a halozat bovitése miatt — a jelenlegitol
+15 %-al eltérhet.
Az elvégzendd feladat részletezése

1. A Villalkoz6 koteles ellatni a kozvilagitasi aktiv elemek folyamatos
feliigyeletét.
2. A Villalkozo6 kételes folyamatos kapcsolatot tartani a Megrendeld
meghatalmazottjaval, és téle a bejelentett hibacimeket dokumentaltan
atvenni. Ett6] csak a Megrendel6vel kotott kiilon megallapodasban foglaltak
szerint lehet eltérni.
3. A Vallalkozo koteles a Megrendelé meghatalmazottja altal atadott, valamint
az allando feliigyelet alatt észlelt hibacimeket folyamatosan javitani .
A javitas soran felmeriilt minden koltség (beleértve az anyagdijat
is) a Vallalkozo6t terheli. A Vallalkozo a vallalasi 6sszegen feliil
tobbletkoltséget semmilyen okbdl (pl. tobbletmunka, inflacid) nem
érvényesithet.
4. A Vallalkoz6 a szerzddés teljesitése soran koteles a lampaburédkat tisztitani



a kovetkezok szerint:
A lampatesteken végzett javitasok soran az elpiszkolodott burdk széraz
tisztitasat is el kell végezni.
5. A javitasok legkésobbi hatarideje a hiba észlelésétol illetve a hibacim
atvételétdl szamitott 7. nap. Kivételt képeznek ez aldl azok a helyek, ahol
jogszabaly illetve kiilon megallapodas ennél révidebb idejii javitast ir el6.
Ilyenek a kiemelt utkeresztezddések, ahol a javitas hatarideje 48 ora.
6. A Villalkozé kételes a munkavégzése soran tapasztalt, a kozvilagitast, vagy
gazdasagi kart okozo hibék azonnali javitasara is. Ilyen munkak k6zé
tartozik — egyebek mellett — a kozvilagitasi haldzaton talalhaté idegen
anyagok eltavolitasa, a nem lizemidében égo kozvilagitas kikapcsolasa, a
balesetveszélyes burkolathianyok (kandelaber ajt6, kétddoboz fedél, stb.)
ideiglenes potlasa, a nyitott szekrényajtok bezarasa, a 16gd burak és fedelek
visszaerdsitése.
7. Rendkiviili id6jarasi helyzetben, a Megrendeld irasban értesiti a Vallalkozot,
aki a felmeriilt hibak azonnali elharitasa érdekében koteles megjelenni.
8. A Villalkozdénak rendelkeznie kell a folyamatos iizem
biztositasdhoz sziikséges anyagokkal .
9. Az §szi draatallitas (oktdber utolsd vasarnapja) miatt jelentkez6 fokozott
elvarasok teljesitése érdekében az ezt kozvetlen megel6z6 id6szakban
minden meghibasodast ki kell javitani, a kareseti és lizemzavari
helyreéllitasokat az ora atallitasaig be kell fejezni.
10. A fényforras mitkkodését célzd szolgaltatas targyat képezi a hibabejelentés
vizsgélatakor szakaszhibaként észlelt meghibasodasok provizorikus javitésa.
Az észleléskor a Vallalkozo koteles a hiba okat meghatarozni, és a meghibasodast
jelenteni a Hal6zathasznalo felé is.
11. A Vallalkozénak helyismerettel kell rendelkeznie.
Amennyiben az Uzemviteli Megallapodasban erre felhatalmazast kapott,
akkor a biztositobetét és/vagy kismegszakitd
felhasznalasaval megoldhatd hibat a helyszinen el kell haritania. Ezek
alapjan elvégzendo feladat példaul a biztosito betét csere vagy a
kismegszakito visszakapcsolasa, cseréje, kilazult kotések tjrahuzasa.
A hibacimek kezelése, nyilvantartasok, jelentések
A Villalkoz6 az elvégzett javitasokat folyamatosan kételes dokumentalni a
hibanapldba , melyet a Megrendeld kapcsolattartéjanak havonta egyszer eljuttat.
A bejarasokon készitett ,,Jegyzokonyv a kozvilagitasi tizemkészség ellendrzésérol”
targyd dokumentum eredeti példanyat havonta — a szamla
mellékleteként — szintén at kell adni a Megrendel6 kapcsolattartojanak.
II. A szerzédes id6tartama
E szerz6dés hatarozott idére 2019. 01. 01-t61 2019. december 31-ig jon létre.
A Vallalkoz6 a feladatat 2019. januar 1-jén kezdi teljesiteni.
I11. Megbizasi dij
A szerz6dés 1. pontjaban meghatérozott tevékenység dija
Havi ellenszolgaltatas: nettd 90000 Ft/ho + 24300 Ft/hé (27% AFA )
tehat brutté 114300 forint/ho.
Amennyiben e szerzédés idétartama alatt az Afa térvény valtozik, ugy ezen nett6 arbél
kiindulva kell meghatarozni az 0j brutt6 ellenértéket.
A Vallalkoz6 a vallalkozasi dijon feliil tobbletkdltséget semmilyen okbdl (pl.
tobbletmunka) nem érvényesithet.



IV. A Villalkozéval szemben tdmasztott kovetelmények
1. A Villalkozé kételes munkavégzése soran a hatalyos jogszabalyok
biztonsagi eldirasok és szabvanyok rendelkezéseit betartani.
2. A Villalkozo feladata a munkavégzéssel kapcsolatos engedélyek
beszerzése, a szakfeliigyelet és a fesziiltség-mentesités megrendelése.
3. A Villalkozdénak helyszini munkavezet6t kell kijelolnie, aki egy személyben
felel6s a munkavédelmi és tlizvédelmi rendeletek, valamint a technologiai
szabalyok betartasaért.
4. A Villalkozd fesziiltség alatt csak fényforrast és biztositobetétet cserélhet;
minden egyéb munka csak a berendezés fesziiltségmentes allapotaban
végezheto.
5. A Vallalkozo koteles legalabb 1 munkavallalét alkalmazni, aki fesziiltség
alatti munkavégzésre (FAM) sz616 feljogositasokkal rendelkezik, igy
fesziiltség alatt is el lehet végezni azokat a munkékat, melyekre a
feljogositas szol.
6. A Villalkoz6 koteles a FAM munkavégzést bejelenteni a Halozatiizemeltet6
diszpécserének. Ez a munkavégzés megkezdését és befejezését, a kijelolt
tertileten a munkavégzés pontos helyét és a munkat végz6 személyek nevét
jelenti. A Véllalkozo koteles a munkateriileten tartozkodé szerel6par/ok
valamint a Hélozatlizemeltet6 diszpécsere k6zotti hirkozlési kapesolatot
biztositani. Erre az esetleges parhuzamos munkavégzésbdl ered6 baleset
veszély elkeriilése érdekében van sziikség.
7. A kivitelezéssel érintett kozlekedési palyahoz a Vallalkozonak kell a
sziikséges utvonal engedélyt beszereznie, a jelzéseket felallitania, a
megfeleld kivilagitast biztositania. Koteles tovabba a jelzések fenntartasarol
gondoskodni, s a vonatkozo jogszabalyokat és mas rendelkezéseket
betartani. Az ezzel kapcsolatos koltségeket a 3. pontban meghatarozott
nett6 (afa nélkiili) havi ellenszolgaltatas tartalmazza. A Vallalkozé feladata
tovabba, az Utinform értesitése a munkalatainak az id6tartamardl és
helyszinérél (amennyiben azok a forgalom nagymértékii zavarasaval
jarnak).
8. A Villalkozo kotelezettsége a kozvilagitasi munkak esetén a veszélyes
hulladékoknak mindsiil6 fényforrasok kezelése.
9. A Vallalkoz6 a munkavégzése soran, a kozvilagitasi lizemidon kiviil, a
kozvilagitas bekapcsolasara nem jogosult. Az tizemid6n kiviili javitashoz,
ellenérzéshez az esetleg sziikséges bekapcsolasokat a
Halozatiizemeltet6tdl kell igényelni és a naplozott engedélye alapjan lehet
elvégezni. A fesziiltség-mentesitéssel jard tervszerli munkakat csak a
kozvilagitasi izemidOn kiviil lehet végezni.

V. A szolgaltatas ellendrzése
1. A kozvilagitas tizemkészségét havi ellendrzéssel, a Vallalkozoval megtartott
k6z0s bejaras alapjan a Megrendelé mindsiti.
A kozvilagitas tizemidejében kell elvégezni az ellen6rzést. Ennek
id6épontjat a Megrendeld allapitja meg, amely — a teriilet nagysagatol
fiiggetleniil — csak egy nap lehet (a kdzvilagitas bekapcsolasat6l annak
kikapcsolasaig). Az id6pontrdl a Megrendel6 e-mail utjan 24 éraval elére
tajékoztatja a Vallalkozot. Az ellendrizendé teriiletet az ellenérzés napjan a
Megrendel6 hatarozza meg. Az ellendrizend6 fényforrasok minimalis
mennyisége 100 db, ezen feliil a Vallalkoz6 tovabbi lampatesteket is
bevonhat az ellendrzésbe. Az ellendrzés soran meg kell hatérozni az



utcajegyzék alapjan az ellen6rizend6 lampatest darabszamat és a nem
lizemel6 lampatestek darabszamat. Az adatokat a Jegyzokonyv a
kozvilagitas lizemkészségének ellen6rzésérél nevii dokumentumban
kell rogziteni és az ellendrzés idépontjaban beépitett Gsszes
beépitett fényforras figyelembevételével (mintavételezési képlettel) kell
kiszamitani az izemkészséget. Az ellendrzési jegyz6konyvet minden
érdekelt fél a helyszinen, az ellen6rzés befejezésekor kételes alairni.
2. A Megrendel6 6nalldan is végezhet kozvilagitas ellenérzést, melynek
eredményét a Villalkozo a kozvilagitas tizemkészségére vonatkozd
adatként elfogadja. Az Megrendel6 irdsban értesiti a Vallalkozot a varhato
ellenérzés idopontjardl, melyen a Vallalkozé részt vehet. Az ellen6rzésrdl a
rendszeres ellen6rzéssel azonos jegyz6konyv késziil, és ennek eredménye
a havi ellenérzésbe beszamitodik.
3. A Megrendel6 panasz esetén jogosult a havi rendszeres ellenérzésen feliil
rendkiviili ellendrzésre is. Ez az ellendrzés a panaszban érintett teriiletre
terjed ki. A rendkiviili ellen6rzésrol jegyzokonyv késziil €s ennek
eredményét az épitési naploban kell régziteni.
4. A bejelentett hibacim javitasok szirdprobaszerii ellendrzésével a
Megrendeld a Vallalkozdval megtartott k6z6s ellendrzés alapjan mindsiti a
kozvilagitas lizemkészségét. Az ellenérzés a bejelentések fogadasara,
dokumentalasara, az elharitasi id6 betartasara, a javitas szakszeriiségére is
kiterjed.
VI. Pénziigyi feltételek

A Villalkoz6 a honap lezarasat kévetden a Megrendeld nevére sz6l6 szamlat allit ki.
A szamla kiallitasanak az elengedhetetlen feltétele a hiany- és hibamentes
késziiltség, valamint a hibanaplé csatolasa.
A szamla ellenértékének atutaldsa a teljesitést6l szamitott 30 napon beliil térténik a
Vallalkozd ...........ccoeveiiiiiiiii szamu szamlajara. Pénziigyi
teljesitésének a Megrendel6 szamlajanak a megterhelése mindsiil.
A Megrendel6 el6leget nem folyosit.
Fizetési késedelem esetén a Vallalkozo a Ptk. szerinti kamat felszamitasara jogosult.
A Vallalkoz6 97 %-os tizemkézség teljesités alatt a havi nett6 vallalasi dsszegre
vetitve 5 % havi hibas teljesitési kotbért koteles fizetni, melyet az ellenérzést kovetd
havi szdmlaban kell érvényesiteni a havi szamla értékébdl torténé levonassal.

VII. Kapcsolattartas
A Szerzd6do6 Felek kijelolik képviselbiket e szerz6dés targyat képzé munka
vonatkozasaban. A képviselok a megbizoik nevében jogosultak eljarni e szerz6dés
targyat képez6 munkat érinté Gsszes iigyben.
Megbiz6 képviseloje:
Gedei Zoltan polgdarmester
Vallalkozo képviseloje:
Szivos Attila ligyvezet6 igazgatod
A Szerz8do6 Felek a kovetkezd hivatalos értesitési formakat fogadjak el:
- épitési naplo
- hibanaplo
- e-mail értesités (A vallalkozo kételes elérhet6 e-mail cimmel
rendelkezni.)

VIII. A szerzédés id6tartama
A szerz6dés 2019. december 31-én megsziinik.
Megsziinik tovabba :



- az egyik félnek a masikhoz intézett felmonddlevelével, annak kézhezvétele utan a
90. napon (rendes felmondas),
- a szerzOdés sulyos megszegése esetén azonnal (rendkiviili felmondas).
Rendkiviili felmondasi ok lehet kiilondsen:
Amennyiben a Vallalkoz a 97 %-os lizemkészséget a szerz6dés teljesitése soran
haromszor nem éri el a Megrendel6 jogosult e szerz6dést irasban, azonnali hatallyal
felmondani. A szerz6dés megsziinésének napja a felmondasrdl szo6l6 értesités
kézbesitésének napja.
A Vallalkozo érdekkorén kiviil bekdvetkezett elharithatatlan kiilsé ok (természeti
katasztrofa, blokad, haboru, id6jaras) esetén a kartéritési illetve kotbérfizetési
kotelezettsége nem all fenn. Ilyen esetben a Véllalkozo6 haladéktalanul koteles a
Megrendel6 irasban értesiteni.

IX. Zar6 rendelkezések
A jelen szerz6désben nem szabdlyozott kérdésekben a Ptk. és a vonatkozé
jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.
A Felek megéllapodnak, hogy e szerzddés teljesitése soran a kozottiik felmeriild
vitas kérdések rendezését el6szor kozvetlen targyalasok soran kisérlik meg. Ennek
eredménytelensége esetén — a perértékt6l fiiggden — a Gyongyosi Jaras Birosaghoz
fordulnak.

Vamosgyork , 2018.12. 13.

Megrendeld Vallalkozé



Vamosgyérki ¥o:5s Onkormanyzati Hivatal

ERKEZETT 2018 DEC
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ARAJAN LAT VSZ - 2299-2[ 208 |szima
ME T LemnseasCeds, 7.

Az Ajnlat adé adatai: Az Ajanlat kérd adatai:

12

Jasz-Nokavill Kft

5123 Jaszarokszéllas Mikszath u 4

Adészam: 24657565-2-16
Bankszémlaszém:10402960-50526767-72691007
Telefonszam: 06 709476747

Balogh Zoltan iigyvezets

E-mail:jasznokavill @gmail.com

Vémosgyork kdzség onkormé nyzata

_Ajanlat kelte: Ajanlatszam: I-'\rajénl_at érvényessége:
201812 01 2018/91 2018 12 30
A Tisztelt Megrendel§ megkeresésére az alébbi ajanlatot adom:
Megnevezés Menny. Egys.ar Afa Nettd érték  Bruttd érték
KOzvilagitdsi aktiv hibdk javitisa Honap 164000 27% 164 000 208 280
Osszesen (HUF): 164 000 208 280
Mdiszaki tartalom
Kozvillagitdsi aktiv hibdk javitssa Véamosgyork kdzség teriiletén 2019 évben.
Jasz-NOKAVILL Kift.
§123 Jaszarokszallas
Mikszath Kalman u. 4.

Addszam: 24657565-2-16
Bsz.: 10402960-50526767-72691007

Teljesitési feltételek:Folyamatos
Fizetési feltételek:Teljesités igazolastdl szamitott 15 nap atutaldssal
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MELLEKLET:
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RAJANLAT

Arajénlat kéro: Vémosgyork Kozség (")nkorményzata

Tisztelt Polgdrmester Ur!

Erdeklédésiikre az albbi drajénlatot készftettiik el az Onok részére.
Kozvildgitds javitdsa Vamosgyork telepiilésén.

90.000 Ft + AFA / hénap

Arajénlat érvényessége: 2018.december 31.

Kelt.: Szentlérinck4ta, 2018.12.12
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GYONGYOS KORZETE KISTERSEG TOBBCELU TARSULASA
BELSO ELLENORZES
3200 Gyongyos, Fé tér 13.
Tel: 37/510-341, honlap: www.gyongyosikisterseg.hu
e-mail: ellenor@gyongyosikisterseg.t-online.hu

Gyongyos Korzete Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Tagonkormadnyzatai

Polgdrmesterei és Jegyzoi részére
Iktatoszam: 76-1/2018.
Targy: 2019. évi belso
ellenérzési terv javaslat

Tisztelt Polgarmester Asszony/Ur!

Tisztelt Jegyz6 Asszony/Ur!

Gyongyos Korzete Kistérség Tobbeéla Tarsulas belsé ellenérzése részér6l a belsé ellenGrzési
feladatok ellatasardl szolé megallapodas alapjan megkiildom a 2019. évi belsé ellendrzési
terv tervezetét a hozza kapcsolédé képviselo-testiileti eloterjesztéssel egyiitt.

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérol é€s belsd ellenbérzésérol szolé 370/2011.
(X1I. 31.) Korményrendelet (a tovabbiakban Bkr.) szabalyozza a belsd ellendrzést.

Az elOterjesztés a Bkr-ben eldirt éves ellendrzési terv elfogadasara tesz javaslatot az
onkormanyzat altal fenntartott koltségvetési szervek, illetve az Onkorményzat ltal 1étrehozott
gazdasagi tarsasagok vonatkozasaban a 2019. évre vonatkozdan.

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 119. § (5)
bekezdése, valamint a Bkr. 32. § (4) bekezdése kimondja, hogy a helyi 6nkormanyzatra
vonatkoz6 éves belso ellendrzési tervet a képviseld-testiilet targyévet megel6z6 év december
31-ig hagyja jova.

Kérem Polgarmester Asszonyt/Urat, hogy terjessze be a Képvisel6-testiilet elé a 2019. évi
belsd ellendrzési tervrdl szolo eloterjesztést, €s a képviselo-testiilet 2018. december 31-ig
dontsdn. A dontésrél— a hatdrozat megkiildésével — tdjékoztassa Gyongyos Korzete Kistérség
Tobbcélu Tarsulasat, mivel a tagonkormanyzatok éltal elfogadott éves ellendrzési terveket
Osszesitve a tarsulasi tanacs elé kell terjeszteni.

A belsd ellendrzési feladatok ellatasara kotott megallapodas alapjan kérem a hatarozat
kivonatat kiildjék meg a Tarsulas részére. Hatdrido: 2019. janudr 15.

A belsé ellendrzési tervet és az eloterjesztés tervezetet csak elektronikus forméban kiilldom
meg.

Gyongyos, 2018. november 14.
Tisztelettel:

Németh Déra
Belso ellenorzési vezeto



1. szama melléklet

2019. évi belso ellenorzési terv

1. szam ellenérzés

Az ellenérzott szervezeti egység: Vamosgydrk Kozségi Onkormanyzat

Az ellendrzés targya: A beruhézasi, felgjitasi tevékenység lefolytatisanak
ellenérzése

Az ellenérzés célja: Megfelelt-e a beruhédzasi, felujitasi tevékenység a
jogszabalyoknak és a bels6 szabalyzatoknak?

Az ellendrizendé idészak: 2018. januar 1-t6l az ellenérzés megkezdéséig

Az ellendrzés tipusa: Szabélyszerliségi és pénziigyi ellenérzés

Az ellenérzés modszerei: Dokumentumok, nyilvantartasok ellen6rzése

Az ellendrzés tervezett iitemezése: | 2019. III. negyedév

Sziikséges ellendrzési kapacitas: 1 £6 belso ellenor

Az ellendrzésre tervezett napok |12 ellendri nap

szama:

Azonositott kockdzati tényezo: A folyamat/tevékenység korabbi ellen6rzése

Az egyes ellenorzési tipusok tartalma:

Rendszerellenérzés: Rendszerek (irdnyitasi, végrehajtasi, pénziigyi lebonyolitasi,
beszamolasi és ellendrzési) mikodésének atfogd vizsgalata, melynek Kkeretében a
szabalyszeriiség, szabélyozottsag, gazdasagossag, hatékonysdg és eredményesség Kkeriil
ellenbrzésre

Szabalyszeriiségi ellenérzés: annak ellendrzése, hogy az adott szervezet vagy szervezeti
egység mikddése, illetve tevékenysége megfeleléen szabalyozott-e, és érvényesiilnek a
hatélyos jogszabalyok, bels6 szabalyzatok és vezet6i rendelkezések elbirasai.

Pénziigyi ellenérzés: Az adott szervezet, program pénziigyi elszamoléasainak, valamint ezek
alapjaul szolgéld szamviteli nyilvantartasok ellen6rzése.

Teljesitmény-ellen6rzés: Az adott szervezet éltal végzett tevékenységek, programok egy jol
kortilhatarolhat6 teriiletén a miikodés, illetve a forrasfelhasznalds, gazdasidgossaganak,
hatékonysaganak és eredményességének a vizsgalata.




Eloterjesztés a Képviselo-testiilet 2018. ........ccuvivvineieinrneniinns -i iilésére
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az &llamhaztartisrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 70. § (1)
bekezdése szerint a belsd ellendrzés kialakitisardl, megfeleld6 miikodtetésérsl és
fliggetlenségének biztositasardl a koltségvetési szerv vezetbje koteles gondoskodni.

Fenti jogszabalyhely kimondja, hogy az Onkorményzat, mint irdnyité szerv belsé ellen6rzést
végezhet:

a) az iranyitasa ala tartozé barmely koltségvetési szervnél,

b) a sajat vagy az iranyitasa, feliigyelete ald tartozd koltségvetési szerv hasznalatiba,
vagyonkezelésébe adott nemzeti vagyonnal vald gazdalkodas tekintetében,

¢) az iranyit6 szerv altal nyujtott koltségvetési timogatasok felhasznalasaval kapcsolatosan a
kedvezményezetteknél és a lebonyolitd szerveknél, és

d) az iranyitasa ala tartoz6 barmely, a k6ztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb
miikodésérodl szo16 2009. évi CXXII. térvény 1. § a) pontjaban meghatarozott k6ztulajdonban
allé gazdasagi tarsasagnal.

Bels6 ellendrzési tevékenységet koltségvetési szervnél csak az allamhaztartasért felelGs
miniszter engedélyével rendelkezd személy végezhet. E tevékenységek folytatisat az
allamhaztartasért felel6s miniszter annak engedélyezi, aki cselekvoképes, biintetlen eloéleti,
és nem all a belso ellenérzés korébe tartozo tevékenység vonatkozasiaban a foglalkozastol
eltiltas hatélya alatt, tovabba rendelkezik a jogszabalyban el6irt végzettséggel €s gyakorlattal.
Az Onkorményzat belsd ellenérzési kotelezettségének a Gyongyds Korzete Kistérség
Tobbeéli Térsuldas (a tovabbiakban: Tarsulds) belsé ellendrei altal tesz eleget, mely
személyek végzettsége és gyakorlata fenti jogszabalyi el6irasnak megfelel.

A belsé ellendrzés altalanos stratégiai célja, hogy rendszerszemléletli megkozelitéssel, a
kockazatkezelési, kontroll és szervezetiranyitasi rendszerek modszeres értékelésével,
javitdsdval hozzajaruljon az Onkormanyzat gazdasagi programjdban meghatirozott
célkitiizések eléréséhez.

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellen6rzésérél szolo 370/2011.
(XII. 31.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Bkr.) szabalyozza a belsé ellendrzést.

Jelen eléterjesztés a Bkr.-ben el6irt éves ellendrzési terv elfogaddsara tesz javaslatot az
onkormanyzat altal fenntartott koltségvetési szervek, valamint a 100%-ban Onkorményzati
tulajdont gazdasagi tarsasagok vonatkozéasaban.

Az ellen6rzési terv tartalma megfelel a Bkr. 31. § (4) bekezdés szerinti eldirdasoknak.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6ld 2011. évi CLXXXIX. torvény 119. § (5)
bekezdése, valamint a Bkr. 32. § (4) bekezdése kimondja, hogy a helyi onkormanyzatra

vonatkozd éves bels ellendrzési tervet a képviseld-testiilet targyévet megel6z6 év december
31-ig hagyja jova.



Az éves ellenbrzési terv kockazatelemzésen, humén- és pénziigyi er6forras felmérésen
alapszik, melynek 6sszefoglaldjat a mellékelt tervezet tartalmaz.

Az adatszolgéltatas, a kockazatelemzés alapjan és a felallitott prioritasok, valamint a bels6
ellendrzés rendelkezésére 4all6 varhaté pénziigyi és humén er6forrdsokon alapuld éves
ellendrzési terv tervezetét a Tarsulas belso ellendrzési vezetdje készitette el.

A tervjavaslatban szerepeltetett tartalékidé egyrészt biztositja a tervezett ellen6rzéskor
felmertild, folyamatban rejlé kockazat miatti vizsgélati id6 kiterjesztését, masrészt a soron

kiviili ellendrzés idosziikségletét szolgalja.

A 2019. évi belso ellendrzési tervet az el6terjesztés melléklete tartalmazza.

Hatarozati javaslat:

........... ...... Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete a ,,Javaslat a 2019. évi belsé ellen6rzési
terv elfogadasara” cimii elterjesztést megtargyalta és az alabbi dontést hozta:

1. A Képviseld-testiilet az Onkorméanyzat irdnyitasa és feliigyelete al4 tartozo koltségvetési
szervek 2019. évi belso ellendrzési tervét az 1. melléklet szerinti tartalommal jovahagyja.

2. A Képviseld-testiilet felkéri a Jegyzot, hogy jelen dontésérél, a hatarozat megkiildésével
tajékoztassa Gyongyos Korzete Kistérség Tobbcélu Tarsulasat.

Hatarid6: azonnal
Felelds: jegyzo



1. szamu melléklet

VAMOSGYORK KOZSEGI ONKORMANYZATNAK,
ILLETVE ANNAK IRANYITASA ALA TARTOZO
KOLTSEGVETESI SZERVEKNEK
2019. EVI BELSO ELLENORZESI TERVE

Jévahagyta: Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete
....... /2018. () hatarozataval




1. szamu melléklet

Az ellenoOrzési tervet megalapozoé elemzések

Az allamhaztartési kontrollok célja az allamhaztartas pénzeszkozeivel és a nemzeti vagyonnal
torténd szabalyszerii, gazdasagos, hatékony €s eredményes gazdalkodas biztositasa.

Az Aht. 61. § (4) bekezdés szerint az allamhéztartas belsé kontrollrendszere a koltségvetési
szervek belsd kontrollrendszere — beleértve a belsd ellendrzést — keretében valdsul meg.

A belsé kontrollrendszer a kockazatok kezelésére és targyilagos bizonyossdg megszerzési

érdekében kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgalja, hogy a kéltségvetési szerv

megvalositsa a kovetkezo f6 célokat:

- a koltségvetési szerv a miikodése és gazdalkodasa soran a tevékenységeket szabalyszeriien
hajtsa végre,

- teljesitse az elszamolési kotelezettségeket, és

- megvédje a szervezet er6forrdsait a veszteségekt6l (karoktol) és a nem rendeltetésszerii
hasznalattdl.

A Bkr. 29. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a belsé ellenbrzési vezetd
kockazatelemzés alapjan, az allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett modszertani

utmutatd figyelembevételével késziti el a stratégiai ellendrzési tervet és az éves ellendrzési
tervet.

A Bkr. 31. §-a kimondja, hogy a belsd ellenérzési vezetd - Osszhangban a stratégiai
ellendrzési tervvel - Osszedllitja a targyévet kovetd évre vonatkozo éves ellenérzési tervet. Az
éves ellenOrzési tervnek a stratégiai ellendrzési tervben és a kockazatelemzés alapjan
felallitott prioritdsokon, valamint a belsé ellendrzés rendelkezésére allo er6forrasokon kell
alapulnia.

Az elvégzett kockazatelemzés soran magas kockézatinak mindsitett teriiletekre az éves
ellendrzési terv készitése soran kiemelt figyelmet kell forditani, és a lehet6 legrévidebb idén
beliil ellendrizni kell.

Az éves ellenOrzési terv készitéséhez sziikséges adatszolgaltatas kitért a koltségvetési szervek
jogi statuszara, a foglalkoztatottak szamara, a koltségvetési szerv koltségvetési foGsszegére,
valamint a kockazatelemzés soran azon pénziigyi folyamatokra, melyek az adott szervet
jellemzik. Tovabba lehet6séget biztositott arra, hogy az adatszolgaltatasért felelos egyéb altala
kockazatosnak és ellendrzésre szoruld teriiletet is megjelsljon.

A kockazatelemzést a Belsé Ellenorzési Kézikonyv utmutatasa alapjan készitette el a Tarsulas
belso ellendrzési vezetdje.

A kockazatelemzés objektiv modszer az ellendrizendd teriiletek kivalasztasara, mely
meghatarozza a koltségvetési szerv tevékenységében €s belsé kontrollrendszerében rejld
kockézatokat.

A kockazatelemzés célja az egyes folyamatok kockazatinak mértékét megallapitani, a magas
prioritasu rendszereket beazonositani. A rendszerek kockazatelemzését a kockazati tényezok
sulya alapjan végeztiik el.

Kockazati tényezdként keriilt meghatarozasra a folyamatokban:
a) Szabalyok/miikddés Gsszetettsége/valtozasa
b) Szervezeti valtozas



c) Kozvetleniil pénzben mérhet6 hatés
d) A folyamat/tevékenység korabbi ellendrzés
e) Kontrollok megbizhatosaga

1. szamu melléklet

A kockazatok ért€kelése a Belsd ellen6rzési kézikényvben leirtak alapjan torténik, a magas

kockazati tényez6jl tevékenységek keriilnek ellendrzésre.

Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat, illetve annak feliigyelete, iranyitasa ala tartozo
koltségvetési szervekre juté ellendrzési napok szama 2019. évben:

Ellenérzési napok szam:

12 nap

Tanacsado6i napok szama:

0 nap

A soron Kkiviili ellenérzésekre tervezett kapacitas és a képzésekre tervezett kapacitas a
2019. évi kistérségi munkaterv osszeallitasakor keriil meghatirozasra.




Eldterjesztés
Vamosgyork Kézségi Onkorméanyzat Képviselo-testiiletének 2018. december 12-i iilésére

Targy:Vamosgydrk Kozségi Onkorményzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak
elfogadasarol

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol szolé 2003. évi CXXV. térvény (a
tovabbiakban: Ebktv.) 31. § (6) bekezdése szerint a telepiilési 6nkormanyzat az llamhaztartas
alrendszereibdl, az eurdpai unids forrasokbol, illetve a nemzetkdzi megallapodas alapjan finanszirozott
egyéb programokbol szarmazd, egyedi dontés alapjan nyujtott, palyazati uiton odaitélt timogatésban
csak akkor részesiilhet, ha az e térvény rendelkezéseinek megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenldségi
programmal rendelkezik.

Az Ebktv. 31. § (1)-(4) bekezdései értelmében a k6zség, a varos és a fovaros keriileteinek
onkormanyzata (a tovabbiakban: telepiilési dnkormanyzat) Gtévente 6t évre sz416 helyi
esélyegyenldségi programot fogad el.

A helyi esélyegyenloségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetii tarsadalmi
csoportok — kiilonos tekintettel a nok, a mélyszegénységben €16k, romak, a fogyatékkal é16 személyek,
valamint a gyermekek és idosek csoportjara — oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségiigyi és
szocidlis helyzetérol, illetve a helyzetelemzésen alapulé intézkedési tervben meg kell hatarozni a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
helyzetelemzés és az intézkedési terv elfogadasa soran figyelembe kell venni a telepiilési nemzetiségi
onkormanyzatok véleményét. A helyi esélyegyenldségi programot a tarsadalmi felzarkozasért felelds
miniszter &ltal meghatarozott részletes szabalyok alapjan kell elkésziteni. A programalkotas soran
gondoskodni kell a helyi esélyegyenldségi program és a telepiilési onkormanyzat altal készitendd
egyeéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kbzoktatasi esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia anti-szegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

A helyi esélyegyenléségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani

a) az egyenld banasmaod, az esélyegyenldség €s a tarsadalmi felzarkozas kovetelményének
érvényesiilését segitd intézkedésekre,

b) az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megel6zésére, illetve az azzal szembeni
fellépésre, tovabba az egyenld esélyii hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

c) a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatasokhoz vald egyenld esélyii hozzaférés
biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetiiek munkaer6-piaci hatranyait, illetve
javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

Az esélyegyenl6ségi program két részbol all: helyzetelemzésbol €s intézkedési tervbol. A
helyzetelemzésben a telepiilési onkormanyzat megvizsgalja a telepiilés esélyegyenldségi helyzetét és
problémait. A telepiilési nkormanyzat az esélyegyenloségi problémak vizsgalatahoz a helyi
esélyegyenlOségi program elkészitésének részletes szabalyairol sz616 2/2012 (V1.5.) EMMI rendelet (a
tovabbiakban: EMMI rendelet) 2. mellékletében meghatarozottakon kiviil tovabbi — a helyi
sajatossagok bemutatasat segitd — tartalmi elemeket is meghatarozhat. A telepiilési 6nkormanyzat a
helyzetelemzés alapjan intézkedési tervet készit az EMMI rendelet 3. mellékletben meghatarozott
forma szerint. Az intézkedési tervben a helyzetelemzés kovetkeztetései alapjan feltart problémakhoz
kapcsolodoan kell meghatarozni a helyi esélyegyenldségi program céljait, valamint az azok elérését
szolgal¢ intézkedéseket. Az intézkedési tervben esélyegyenl6ségi teriiletenként kell bemutatni az
intézkedéseket, azok elvart eredményeit, fenntarthatosagat, és a végrehajtashoz sziikséges
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er6forrasokat, valamint a végrehajtas iitemezését és feleldsét. Az intézkedési terv megfogalmazasanal
az dnkormanyzat sziikds pénziigyi és human er6forrasaira is tekintettel voltunk.

A helyi esélyegyenldségi program idéaranyos megvalosulasat kétévente at kell tekinteni, az attekintés
alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgalni, illetve a
helyzetelemzést és az intézkedési tervet az 0ij helyzetnek megfeleléen kell médositani.

Véamosgyork Koézségi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete 2013. augusztus 16. napjan targyalta a
helyi esélyegyenldségi programjat, melyet 75/2013.(VIII1.16.) Kt. hatarozataval fogadott el, majd
2015-ben 56/2015.(VIIL.19.) Kt., 29/2017.(VIIL.23.)Kt. hatarozataval feliilvizsgalt .

A helyi HEP forumon attekintették ,hogy az intézkedési terviinkben szereplik, hogyan
valésultak meg. Ennek szerves folytatasaként tért rda a forum a 2018-2023 kézitti iddszakra
sz616 HEP megalkotasanak el6készitésére az el6z6 idészakban meg nem valésult intézkedések
tovabbgondolasara.

A 2018. évtol ujabb 6t éves periddusra vonatkozé helyzetelemzést és intézkedési tervet sziikséges
fogadni.

Az el6terjesztést a HEP forum — a férumrdl késziilt jegyzokonyv az elterjsztés melléklete — és a
Pénziigyi Bizottsdg is megtargyalta és az alabbi hatarozati javaslatot terjeszti a Tisztelt Képviseld-
testiilet elé elfogadasra.

Hatérozati javaslat

«eo/2018.(.......... ) Képviselo-testiileti hatarozat
Targy: Vamosgyork Koézségi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak
elfogadasardl

Vamosgyork Kozségi Onkorméanyzat Képvisel6-testiilete rogziti, hogy az egyenlé banasmodrél és az
esélyegyenlbség elomozditasardl szol6 2003. évi CXXV. térvény 31. § (1) bekezdésében foglalt,
kotelezettségének eleget téve, elfogadja a mellékletben szerepld Vamosgyork Kézségi Onkormanyzat
2018-2023 kozotti idészakra vonatkozo Helyi Esélyegyenléségi Programot.

A képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert a Helyi Esélyegyenloségi Program kozzétételére.

Hatarid6: 2018. december 31.
Felel6s: Gedei Zoltan polgarmester

Vamosgyork, 2018..............
Gedei Zoltan sk.
polgarmester



JEGYZOKONYV

Késziilt: Véamosgyork telepiilés helyi esélyegyenloségi programjaban (HEP)
foglaltak végrehajtasanak egyeztetése céljabol 2018. 09. honap 5.
napjan megtartott helyi esélyegyenldségi forumrol.

Ulés helve: Vamosgyorki Ko6zos Onkorméanyzati Hivatal Székhelyének
Tanécskozdterme
3291. Vamosgyork , Petofi S. u. 25.

Jelen vannak: Gedei Zoltan polgarmester

Seregély Timea esélyegyenl6ségi mentor

Dr. Balazs Laszlo HEP referens

Nagy Gaborné 6vodavezetd
Tavolmaradasat bejelentette: Szedmak Zoltan polgarérparancsnok
JegyzOkdnvvvezetd: Dr. Balazs Laszld HEP referens

Dr. Balazs Laszl6 HEP referens : iidvozli a megjelenteket kiilon koszonti SeregélyTimea
esélyegyenl6ségi mentort . Elmondja , hogy a forum hatarozatképes mivel a meghivottak
koziil csak a helyi polgardrség vezetdje nincs jelen. Ezen forum jegyzokonyvének vezetésére
Dr. Balazs Léaszlo HEP referenst javasolja megbizni.

Tervezett program (Napirend) :

1. Egyeztetés a telepiilés 2013-2017-es idoszak Helyi Esélyegyenl6ségi Programban
foglalt intézkedéseinek megvaldsitasarol: sikerek, tapasztalatok értékelése

2. A 2018-2023 id6szakra sz6l6 HEP megalkotasanak elokészitése: az el6z6 idoszak meg
nem valosult intézkedéseinek tovabbgondolésa és az 1j feladatok attekintése

3. A Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatosdggal torténd egyiittmilkodés egyeztetése

A megjelentek a  jegyz6konyvvezetére, illetve a napirendi pontokra tett javaslatot
egyhangulag elfogadjak.

1.napirendi pont targvalisa: Egyeztetés a telepiilés 2013-2017-es idészak Helyi
Esélyegyenl6ségi Programban foglalt intézkedéseinek
megvaldsitasarol: sikerek, tapasztalatok értékelése

Dr. Balazs Laszlo HEP referens : a napirendhez kapcsolodd elmondja , hogy



Az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenloség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) 31. § (6) bekezdése szerint a telepiilési dnkormanyzat az
allamhaztartas alrendszereib6l, az eur6pai uniés forrasokbdl, illetve a nemzetkdzi
megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbdl szarmazo, egyedi déntés alapjan
nyujtott, palyazati iton odaitélt timogatasban csak akkor részesiilhet, ha az e térvény
rendelkezéseinek megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenl6ségi programmal rendelkezik.

Az Ebktv. 31. § (1)-(4) bekezdései értelmében a kdzség, a varos és a févaros keriileteinek
onkormanyzata (a tovabbiakban: telepiilési 6nkorméanyzat) 6tévente 6t évre sz616 helyi
esélyegyenldségi programot fogad el.

A helyi esélyegyenl6ségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetii
tarsadalmi csoportok — kiilonds tekintettel a ndk, a mélyszegénységben élok, romak. a
fogyatékkal €16 személyek, valamint a gyermekek és id6sek csoportjara — oktatasi, lakhatési,
foglalkoztatasi. egészségligyi és szocialis helyzetér6, illetve a helyzetelemzésen alapulé
intézkedési tervben meg kell hatdrozni a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex
kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A helyzetelemzés és az intézkedési terv
elfogadasa soran figyelembe kell venni a telepiilési nemzetiségi 6nkormanyzatok véleményét.
A helyi esélyegyenl6ségi programot a tirsadalmi felzarkozasért felelds miniszter altal
meghatérozott részletes szabalyok alapjan kell elkésziteni. A programalkotds soran
gondoskodni kell a helyi esélyegyenlségi program és a telepiilési 6nkormaényzat altal
készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kézoktatasi esélyegyenldségi terv
és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia anti-szegregacios célkitiizéseinek dsszhangjaro.
A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani

a) az egyenld banasmod, az esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zés kvetelményének
érvényesiilését segitd intézkedésekre,

b) az oktatés és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovabba az egyenld esélyli hozzaférés biztositisahoz sziikséges
intézkedésekre,

¢) a kdzszolgaltatdsokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatasokhoz valé egyenl6 esélyii
hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetiiek munkaeré-piaci
hatranyait, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

Az esélyegyenl6ségi program két részbdl all: helyzetelemzésbdl és intézkedési tervbol. A
helyzetelemzésben a telepiilési Gnkorményzat megvizsgalja a telepiilés esélyegyenldségi
helyzetét és problémait. A telepiilési 6nkormanyzat az esélyegyenldségi problémak
vizsgalatahoz a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabélyairél sz616
2/2012 (VL5.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet) 2. mellékletében
meghatdrozottakon kiviil tovabbi — a helyi sajatossagok bemutatasat segit6 — tartalmi
elemeket is meghatarozhat. A telepiilési 6nkormanyzat a helyzetelemzés alapjan intézkedési
tervet készit az EMMI rendelet 3. mellékletben meghatarozott forma szerint. Az intézkedési
tervben a helyzetelemzés kovetkeztetései alapjan feltart problémdkhoz kapcsolodéan kell
meghatéarozni a helyi esélyegyenloségi program céljait. valamint az azok elérését szolgalo
intézkedéseket. Az intézkedési tervben esélyegyenl8ségi teriiletenként kell bemutatni az
intézkedéseket, azok elvart eredményeit, fenntarthatosagat, és a végrehajtashoz sziikséges
er6forrasokat. valamint a végrehajtas iitemezését és felel6sét. Az intézkedési terv
megfogalmazasanal az 6nkormanyzat szitkos pénziigyi és humén erdforrdsaira is tekintettel
voltunk.

A helyi esélyegyenléségi program idéaranyos megvaldsulasat kétévente 4t kell tekinteni, az
attekintés alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgélni,
illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az 0j helyzetnek megfelelden kell
modositani.



Vamosgydrk Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testillete 2013. augusztus 23. napjan
targyalta a helyi esélyegyenloségi programjat, melyet 75/2013.(VII1.16.) Kt. hatarozataval
fogadott el, majd 2015-ben 56/2015.(VIIL.19.) Kt., 29/2017.(VII1.23.)Kt. hatdrozataval
feliilvizsgalt .

A mai forumon attekintjiik ,hogy az intézkedési terviinkben szerepldk, hogyan
valosultak meg. Ennek szerves folytatasaként tériink ra a 2018-2023 kozotti idészakra

sz616 HEP megalkotisinak elokészitésként az el6zd idészakban meg nem valésult
intézkedések tovabbgondolasara.

Felolvassa az ezen jegyz6konyv mellékletét képez6 29/2017.(VIIL.23.) Kt. hatarozattal
elfogadott intézkedési tervet, és ezzel kapcsolatosan az alabbi megallapitasokat teszi:
L a melyszegénységben eld és romdk eselyegyenl6sége kapesan a kdzfoglalkoztatasi
programok megvaloésultak ugyan de ezt az elkvez idoszakban is folytatni kell.
A keépzési programok az aluliskolazottsdg megsziintetésére szintén miikodtek ,
ugyan lezarjuk a ciklust , de a kdvetkezd ciklusban is érdemes fenntartani .

1L A gyermekek esélyegyenlosége kapcsan lezarult a koznevelés atalakitasa és az
ezzel kapcsolatos tajékoztatas .

II. A ndk esélyegyenldsége kapesan a GYESROL VISSZATERES a munkaerd piacra
— sperialis képzési programok — lezarultak .
A szabadidds programok szervezése lezarult ugyan , de ez az kévetkezd ciklusban
is folytatando , hiszen a gyermeksziiletéssel egytitt né azon anyukak szama akik
igénylik specialis szabadidds programok szervezését

IV.  Idosek esélyegyenelésége
Idés személye védelme — komyezetiik, otthonuk védelmt szolgalo intézkedések.
( A kamerarendszer telepitésével ez részben megvalésult , de a kovetkezé
cikluban is folytani kell, és el kell érni a teleplilés egész teriiletének lefedettségét.)
Sziirdvizsgélatok szervezése. ( Lezarult , de a jovoben is igény van ra , ezért
folytani kell, kibovitve az orszagos rendszerekhez valé tartozassal , a szallitas
biztositasara olyan 6nkormanyzati tulajdonu gépjarmi beszerzését , ami lehetové
teszi az id6sek . fogyatékosak . gyermekek szallitasat 1)

V. Fogyatekkal é16k esélyegyenldsége:
A kézintézmények akadalymentesitését sajnos nem tudtuk megvaldsitani, ezért
kiemelt céljaink kozott fog szerepelni az elkivetkezo ciklusban.

Atadja a sz6t a Tulipan Ovoda vezetdjének Nagy Géaborné asszonynak és kéri , hogy az elsé
napirendi ponthoz a hozzasz6lasat tegye meg,

Nagv Gabomné gvodavezeté: a telepiilésen a gyermeklétszam folyamatosan né. gondot fog
jelenteni a jévében ,hogy az 6vodank csak 2 csoportos . Mivel 2017-ben 22 gyerek sziiletett
2018-ban eddig 20 vélhetden sziikség lenne a 3. csoportra. Erre az 6vodabdvités lenne a
megoldas . Az dvodai ingatlan tulajdonjogéval kapcsolatos intézkedéseknek hala lehetdség
adodik , hogy forrast taldlva bévithessiik az 6voda épiiletének teriiletét,

Jelenleg nem okozott problémat . de a j6voben gondot okozhat , hogy nincs

fejlesztépedagogus. A kollégand szeptember 1-t6l valtott munkahelyet. Pétlasa csak
beiskolazassal lehetséges.

Dr. Balazs Laszl6 HEP referens : megk6szoni a hozzaszolast , miutdn megéllapitja , hogy

tobb hozzaszdlas nincs javasolja a megjelenteknek , hogy fogadjak el a 2013-2018-as iddszak
lezarasat !




Ezutén a jelenlévok egyhangiilag 3 igen szavazattal ellenszavazat és tartézkodas nélkiil
elfogadjak az alabbi hatarozatot.

1/2018 (1X.05.) Vamosgvork HEP férum hatarozat
Targy: 2013-2018 kozotti idészak lezdrisa

Vamosgydrk telepiilés 2013-2017-es id6szak Helyi Esélyegyenldségi Programban
foglaltak —~ a képviseld-testiilet a 75/2013.(V1IL.16.) Kt. hatarozataval fogadta el , majd
2015-ben 56/2015(VIIL.19.) Kt. és 2017-ben a 29/2017(VIIL.23.)Kt. hatarozatdval
feliilvizsgalt - intézkedései jorészt megvaldsitasra keriiltek , ezért a forum az
id6szakot sikeresnek tekinti, mivel az intézkedési tervben szerelk a kozintézmények
akadalymentesitésének kivételével megvaldsitasra keriiltek.

A HEP férum javasolja a képviselo-testiiletnek , hogy a 2018-2023 id§szakra

készitendd HEP megalkotaséanal a lezart id3szak feladatai is meghatarozasra
keriiljenek!

Hatarid6 : azonnal és folyamatos
Felel6s : Dr. Balazs Laszlé6 HEP referens

2. napirendi pont tirgyaldsa: A 2018-2023 idészakra sz616 HEP megalkotasanak
elékészitése: az el6z6 id6szak meg nem valésult
intézkedéseinek tovabbgondolasa és az 1]
feladatok attekintése

Dr. Balazs Laszl6 HEP referens: elmondja , hogy ezen napirend szervesen kapcsolédik az
eléz8ekben targyaltakhoz. Az elsé napirendi pontot lezard hatarozatban a forum résztvevéi
kifejezték azon véleményekiiket , hogy a sikeres 2013-2018-as HEP célkitiizései épiiljenek be
az 1j 2018-2023-as HEP-be is.

Egészitsiik ki ezt azzal , hogy az 6vodai csoportbévités és a fejleszté pedagdgusi feladatokat
ellato pedagdgusi képesités megszerzését is emeljiik be a feladatok kozé, igy javitva a
Véamosgyorki gyerekek helyzetét .

Az id6sek biztonsdgat a telepiilésiink6n mitkddd Heves Megyei Feny6liget Egyesitett
Szocialis Intézménnyel torténd egyiittmiikodésiink révén a jelzérendszeres hazi
segitségnyjtas kiépitésével is névelni szeretnénk.

Tovabbi eléz6 idészakrol athiizodo feladat kézintézményeink akaddlymentesitése .

A kdvetkezd id8szak ugyancsak megoldando feladatai kozé tartozik a csapadékviz-elvezetd
arokrendszer feldjitasa. A telepiilésen a rendkiviil magas talajviz elsésorban a valyoghazakat
fenyegeti , ezekben az épiiletekben elsdsorban id6s emberek és nehéz kériilmények kozott é16
csaladok laknak . Vélhet6en ezek az ingatlanok tulajdonosi kére folyamatosan valtozik. Az
alapvetden oleso rosszallapotl ingatlanokba rossz anyagi kériilmények kozott é16 gyerekes
csalddok kdltdznek , az ingatlanok rossz allaga pedig veszélyeztetheti az abban éldket.
Megkérdezi a jelenlévoket . hogy az elhangzottakhoz kivannak —e hozzaszolni . Miutan
megallapitja , hogy nincs kérdés , hozzaszolés kéri a jelenlévéket , hogy az elhangzottak
alapjan fogadjak el Vamosgyork telepiilés 2018-2023 kozotti HEP-je elkészitésére vonatkozo
javaslatukat.

Ezutén a jelenlévok egyhangiilag 3 igen szavazattal ellenszavazat és tartézkodas nélkiil
elfogadjak az alabbi hatarozatot.




2/2018.(1X.05.) Vamosgvork HEP férum hatirozat
Targy: javaslat a 2018-2023 idGszakra sz616 HEP megalkotaséara

Vamosgyork telepiilés HEP férum javasolja a képvisel6-testiiletnek , hogy a 2018-

2023 id6szakra készitendé HEP megalkotasanal a 2013-2018-as lezart id6szak

feladatai ismételten meghatarozasra keriiljenek.

Javasolja tovabba , hogy 0j elemként a képvisel§-testiilet épitse be a HEP-be:

- Ovodai csoportbovités

- Ovodai fejlesztopedagogus alkalmazasa

- Heves Megyei Fenybliget Egyesitett Szocialis Intézménnyel torténd
egylittmiikddésiink révén a jelzérendszeres hazi segitségnytijtas kiépitése

- kozintézmények akadalymentesitése

- Onkormanyzati tulajdonu gépjarmii beszerzése , ami lehetdvé teszi az idések .
fogyatékosak , gyermekek szallitasat

- csapadékviz elvezetd arokrendszer feltjitasa ( a magas talajviz fokozott veszélyt

jelent a telepiilés valyoghazaira. Ezen ingatlanok tulajdonosai féként id6s
emberek . €s hatranyos helyzetii csaladok.)

Hatarid6 : azonnal és folyamatos
Felel6s : Dr. Balazs Laszlo HEP referens
Gedei Zoltan polgarmester

3.napirendi pont targyaldsa: A Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatosaggal torténd
egylittmiikodés egyeztetése

Dr. Balazs [aszl6 HEP referens: clmondja a megjelenteknek . hogy ezen forumot kévetden
az elkészitett jegyzokonyv megkiildésre keriil az SZGYF-nek.

Ezt kovetéen lezarjuk a 2013-2018-as HEP-et és el fogjuk fogadni a 2018-2023 kozotti
idoszak HEP-jét . Erre el6relathatoan oktober végén vagy november hénapban sor keriil . igy

eleget tudunk tenni térvényi kotelezettségiinknek és év végéig Vamosgydrk kdzség 2018-
2023-as HEP-je elkésziil .

Koszonetet mond a Foérumon megjelent Seregély Timea esélyegyenl6ségi mentornak . kiilon
kOszOni a segitségét , amit az dnkormanyzatnak ad a megkereséseinknél.

Mivel tobb hozzaszdélas nem volt, a forumot 09.30 érakor bezarta.

Gedei Zo

Dr. Balazs Laszlo
HEP referens

évﬂ K.m.f. DL Mi '\
itan
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Vamosgyork telepiilés helyi esélyegyenléségi programjdban (HEP)
foglaltak végrehajtasinak egycztetése céljabol tisztelettel meghivjuk
Ont
2 2018. 09. honap 5. nap 08 orakor kezdédo
helyi csélyegyenléségi forumunkra.

Helyszin: Vamosgyorki Kozos Onkormanyzati Hivatal Székhelye
3291 Vamosgyork, Petdfi S. u. 25.

Tervezett program:

1. Egyeztetés a telepiilés 2013-2017-es iddszak Helyi
Esélyegyenldségi Programban foglalt intézkedéscinek
megvalositasarol: sikerek, tapasztalatok értékelése

2. A 2018-2023 idészakra szolé6 HEP megalkotasanak
clokészitése: az cléz idészak meg nem valosult
intézkedéscinek tovabbgondolasa és az (j feladatok attekintése

3. A Szociilis és Gyermekvédelmi Fdigazgatosaggal torténd
egylittmlikodés egyeztetése

Kérjiik, hogy a forumra az én dltal képviselt, az érintett csoportok
segitésére  vonatkozo  otletcket,  konkrét helyzctértékelését és a
megvaldsithaté javaslatat ossza meg veliink.

Megtiszteld jelenlétére szamitunk.

(Tavolmaraddsat - amennyiben az tilésen delcgaltja sem tud részt venni
- kérem, jelezze a kovetkezé email cimen: vamosgyork@@t-onlinc. hu)

Viamosgyork, 2018. 08.27.

Tisztelettel:
R
Dr. Balazs Laszlo
HEP referens



JELENLETI iV

Vamosgyork telepiilésen 2018. 09. honap 5. nap 08 érakor megtartott
helyi esélyegyenléségi forumunkon megjelentekrol
Helyszin:  Véamosgybrki Kézos Onkormanyzatai Hivatal Székhelye

3291 Vamosgyork , Pet6fi S. u. 25.

1. Gedei Zoltan polgarmester

2. Dr. Balazs Laszld HEP referens

3. Nagy Gaborné ovodavezetd
4.Seregély Timea esélyegyenlOségi mentor
5. Szedmék Zoltan polgérdrparancsnok
B
T e,
B
9

Vamosgyork, 2018. szeptember 05.

..............................

D N
Dr.Balézs 145210
HEP referens
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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség El6mozditasardl sz616 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyeniGségi mentorokrdl sz6ld
321/2011. (XN. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl sz6l6 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Vamosgyodrk Kozségi Onkormanyzat
Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenlGség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal dsszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait!, valamint az &nkormdnyzat fenntartasdban |év6 intézmények
mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl&ségi Program megalapozasat szolgalja.

1.1.Ertékek , elvek , fogalmak

Az esélyegyenldség egy olyan altalanos, egyetemes alapelv ,melyet alkalmazni kell az élet minden teriiletén
, €s amelynek érvényesiilni kell mindig és mindenhol, kiilonds tekintettel a gazdasagi, tarsadalmi, kulturalis
és csaladi életre.

A diszkriminacié olyan megkiilonbozteté banasmod , cselekedet , tevékenység , mely az egyén vagy a
csoport esélyegyenlGségére hat, pozitiv vagy negativ értelemben.

A pozitiv diszkriminacié a hatranyt csékkent6 megkilonboztetés is ezt a célt szolgalja ; a rosszabb
helyzetben Iévik felzarkoztatasat a tobbség helyzetéhez.

A hatranyos megkllonboztetés , a negativ diszkriminacié 6szténods vagy tudatos kirekeszté vagy megalazo
cselekedet , mely altal jon létre az esélyegyenlGtlenség , a gazdasagi, tadrsadalmi igazsagtalansag .

A héatranyos megkililonbdztetést minden polgari demokratikus allam alkotmanya , valamint az ENSZ
alapokmanya is tiltja .

Az egyenld bandsmadd elve a diszkrimindcio tilalmanak jogi megnevezése . Az egyenlé banasmadd elve azt
jelenti, hogy mindenkit tgy kell elfogadni , mindenkinek ugyanannyi lehetdséget kell adni, mindenkivel Ggy
kell banni, mint a tobbiekkel , még akkor is , ha mas mint a tobbiek .

Eszerint minden embert ugyanazok a jogok és lehetdségek illetnek meg , fiiggetleniil az nemétél, kordtdl,
bdrszinét6l , vallasatél , nemzetiségétél , nyelvétdl , politikai hovatartozdsdtél , gondolataitdl ,
beallitottsagatdl , fogyatékossagatol.

Az Eurdpai Uniod alapvetd értékei kozé tartozik az egyenlGség és a szolidaritas . A szolidaritds jelenti az
egymas kilonboz6ségének elismerését és elfogadasat , az egymas iranti tiszteletet és megértést is
egyarant. Kozos , kolcsonos , kotelesség és segitségvallaldas , melynek célja , az embercsoportok kozotti
gazdasagi, tarsadalmi igazsagtalansag enyhitése , az esélyegyenldség megteremtése.

1 Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaitatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid




1.2. Torténeti attekintés .

Az okori gorogok esetében az egyenlGségnek tobbféle jelentéstartalma volt ; egyrészt vonatkozott a jogi-
politikai egyenlGségre , mely révén a torvény el6tti egyenl6ség magdaban foglalta azt is , hogy semmiféle
vallasi , faji , tdrsadalmi , etnikai , nemi vagy mas ok nem magyarazhatta az egyenl6tlen bdnasmaddot ,
egyenl6tlenséget és diszkrimindciot; masrészt értelmezték , mint a gazdasagi , tarsadalmi statusztol
figgetlen esélyegyenl&séget is. Az egyenldség igénye jelentkezett szintén a vélemény kinyilvénitdsa , a
politikai-jogi megnyilatkozdsok valamint a torvény el6tti egyenldség terén is.

A torvény el6tti egyenlGség gondolatat mar Periklész is felvetette , i.e. 430 tajan , amikor egy
gydszbeszédben szolt a torvény el6tti egyenjogusag elképzelésérdl .

1789 januar elején lépett életbe az amerikai ,,Bill of Rights ” dokumentuma , mely alkotmanymaddositasokat
tartalmazott és mely a polgarok szdmara biztositotta a torvény elGtti egyeniGséget , és amelyben az
egyenl@ség elve kitlintetett szerepet kapott .

1789. augusztus 26-n fogadta el az Alkotmanyozd nemzetgy(lés Franciaorszagban ,Az Emberi és Polgari
Jogok Nyilatkozatdt ” , a francia forradalom egyik alapveté dokumentumat , mely az emberek egyéni és
kozosségi jogait hatdrozta meg , és amely tobbek kdzott emlitést tesz arrdl , hogy a torvény el6tt minden
polgar egyenlé és nem lehet kiilonbséget tenni az egyének k6zott.

1948. december 10-én fogadték el Az Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozatdt . A Nyilatkozat egy
bevezetdbél és 30 cikkbdl dll , melyben megfogalmazza az emberi jogokat ( az alapvet polgari, kulturélis ,
gazdasagi , politikai és szociadlis jogokat ) , amelyek megilletnek minden embert , fajra , szinre , nemre ,
nyelvre , vallasra vagy politikai meggy&zGdésre valo tekintet nélkiil .

1999. majus 1-jén , az Amszterdami Szerzddés hatdlybalépésével egy (], a diszkriminacid tilalmardl sz616
cikkely erdsiti meg az esélyegyenldség elvét , mely kimondja , hogy az Eurdpai Unid a szabadsag elvén , a
demokrdcidn , az emberi jogok tiszteletben tartdsan , az alapvetd szabadsagon , a torvények tiszteletén
alapszik , melyek az Unié minden egyes tagjanak alapvet6 szempont kell , hogy legyen .

1.3. Torvényi szabdlyozas .

Magyarorszagon az egyenl6 banasmod kdvetelménye tobb szinten fogalmazddik meg , melynek els§ szintje
Magyarorszag Alaptorvénye , mely kimondja , hogy az emberi és allampolgari jogok mindenkit egyenld
mértékben illetnek meg , kiilénbségtétel nélkil , igy az Alaptdrvényben felsorolt szempontok ( faj , nem,
bérszin, vallds , nyelv ..nyitva hagyja a felsoroldst ) alapjan tilos a diszkriminacié . Az Alaptdrvény utal
pozitiv diszkrimindcidés megoldasokra is, tiltja a hatranyos megkulonboztetést.

Emellett tobb hatalyos jogszabalyban ad részletes Gtmutatast az egyenlé banasmad és az esélyegyenlGség
elé6mozditas kovetelményének értelmezéséhez és megvaldsitasahoz , melyek titkrében érdemes a komplex
esélyegyenl8séget vizsgalni Vamosgyork telepiilésen.

Magyarorszag Alaptorvénye

1991. évi IV. torvény a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol

1993. évi lll. tv. a szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol

1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

1997. évi LXXVIIL. tv. az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérd|

1997. évi CLIV. tv. az egészségligyrdl

1998. év XXVI. tv. a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyeniGségik biztositasardl

2000. évi LX. tv. a foglalkoztatasbo! és a foglalkozashdl eredd hatranyos megkillonboztetésrél sz6l6 , a
Nemzeti Munkalgyi Konferencia 1958. évi 42. {ilésszakan elfogadott 11. szdmu Egyezmény kihirdetésérél.
2003. évi CXXV. tv. az egyenl6 banasmodral és az esélyegyenléség elémozditasardl

( Ez a torvény kiemelkedik a jogrendszer adta szabdlyozasok soraban . A 2003-ban elfogadott
esélyegyenldségi torvény egy atfogd és részletes attekintés , amelynek célja az Eurépai Unid joganyagaval
valé dsszhang megteremtése , de tul is mutat az eurdpai szabalyozdson. A térvény altalanos
szabdlyozasokat tartalmaz, illetve kiilon fejezetben foglalkozik a foglalkoztatds , oktatas, szocidlis biztonsag



és egészségligy , a lakhatds , az egészségiigyi ellatas teriiletén tapasztalt hatranyos megkiildénboztetéssel
is.)

2012.évi . tv. a Munka torvénykdnyvérdl

96/2005. (X11.25. ) OGY hatérozat az Orszagos Fejlesztéspolitiai Koncepcidrol.

97/2005. (X11.25. ) OGY hatdrozat az Orszagos Teriiletfejlesztési Koncepciorol.

10/2006.(11.16.) OGY hatarozat az Uj Orszagos Fogyatékosiigyi Programrol

Az Eurdpai Parlament és Tanacs 2006/54/EK iranyelve (2006. julius 5.) a férfiak és nék kozotti
esélyegyenldség és egyenlG bandsmoéd elvének a foglalkoztatds és munkavégzés teriiletén torténé
megvaldsitasarol .

321/2011.(X11.27.) Korm. rend. a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenlGségi mentorokrol.

2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl

2011. évi CXCV. tv. az dllamhdaztartasrdl

2011. évi CXC. tv. a nemzeti kdéznevelésrél

32/2012 (X.8.) EMMI rendelet a sajdtos nevelési igény(i gyermekek 6vodai nevelésének irdnyelve és a
sajatos nevelési igény(l tanulok iskolai oktatdsanak iranyelve kiadasardl .

Az EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 771/2006/EK hatarozata (2006. majus 17.) az ,, Esélyegyenléség
mindenki szamara ” egyenl§ esélyeket biztositd tdrsadalom elGnyeire iranyitsa . Ez megkdveteli a
tarsadalmi érvényesiilést gatld akadalyok elmozditdsat , valamint egy légkor kialakitasat , melyben Eurdpa
sokféleségére a tarsadalmi- gazdasagi életerd forrasaként tekintenek.

1.4. Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Esélyegyenldségi Programjanak hatalya
Id6beli hatdly : 2015.01.01-t6l 2023. december 31.
Teriileti hataly: Vamosgyork telepiilés kizigazgatasi teriilete
Felel§sségi hatély : Vamosgyork Kézségi Onkormanyzat
Személyi hataly : Vamosgydrk kdzség teriiletén élGk

Fellilvizsgdlat sziikséges : A 2003. évi CXXV. tv. Az egyenl6 banasmodrdl és az esélyegyenlGség
elémozditasardl ( Ebktv.) 63/§ § (4) bekezdésében foglaltak alapjan Vamosgyork Kézségi Onkormanyzat
Esélyegyenl&ségi Programjanak feliilvizsgalata és esetleges mdédositdsa elszér 2020 november 30-an
esedékes . A fellilvizsgalat soran vizsgalni sziikséges a program idéardanyos megvaldsulasat , a hatranyos
helyzet( , kijel6lt célcsoportok (fogyatékosok , romdk , n6k , idGsek , mélyszegénységben élék ) oktatasi,
lakhatdsi , foglalkoztatasi , egészségiigyi és szocidlis helyzetének alakuldsat , valtozasait és a sziikséges
intézkedések beiktatdsanak sziikségességét .

A telepiilés bemutatasa

Evezredek 6ta lakott hely, k& és bronzkori leletek és kelta telepiilés nyomok tandséga szerint. A honfoglalds
utdn a telepiilés kirdlyi birtok volt, majd az Aba nemzetségé lett. Egy 1273-b6l szarmazo oklevél Jurk néven
emliti. A XV szazad kozepétél vadmhely, neve Wamos Gyewrk . Heti és orszagos vasartartasi joggal
rendelkezett. A tordk dulds utdn sokdig lakatlan, a falu ujra benépesitése a kuruc szabadsagharc utan indul
meg. Vamos Gyork 1771-ben kapott urbdriumot, ami a falu hatdrat |l. osztdlyGnak mindsitette. A
reformkorban tovabb erdsodott a falu gazdasdgi szerepe, ismét erére kapott a bortermelés, a kdzvetits
vasarozas. Ebben az id6ben két utcat is kikoveztek a telepililésen. 1848 nyaran hat 6nkéntes lépett be a
varmegye nemzetérei kozé. Aprilis 3-an a falu apraja-nagyja lelkesen {idvozolte Kossuth Lajost és Gorgey
Artart. Az 1848 évi jobbagyfelszabaditds utan gondot okozott a gazdasdgok tékés fejlesztése és
bekapcsolddasuk az arutermelésbe. Ezen a helyzeten Visontai Kovach Ldszlé nagybirtokos valtoztatott.
Kovach Laszlé célja az volt, hogy fejlesztessék a gazdalkodas varmegyénk javara, hazdnk boldogulasara.
Kuldnésen sokat lenditett a falu gazdasagi helyzetén a Hatvan-Miskolc vasuti fGvonal és a Vamos Gyork-
GyOngyds szarnyvonal megépitése 1870-ben. 1897-re Gjjaépitik a katolikus templomot. Véamosgyork Gjkori




torténetének kiemelked6 évei 1890 és 1914 kozé tehetS. A Vamosgyork-Jaszapati kozotti szarnyvonal
megépitésével kis vasiti csomoéponttd valt a telepiilés. 1910-ben a lakdk szama 2225 6. A két vilaghdbora
megyviselte a teleplilést, sulyos harcok polgari aldozatokat is koveteltek. A romos vasutdllomas és
kornyékének helyreadllitésdval indult meg az ujjaépités. 1959-ben megalakult a Kossuth Mg.Tsz, és
Vamosgyérk Termel&szovetkezeti kbzséggé valt. ElGrelépést a Vamosgyork és Vidéke Altaldnos Fogyasztasi
és Ertékesits Szovetkezet megalakuldsa, valamint az atkari és adacsi MezGgazdasagi Szovetkezetekkel vald
egyesités jelentette. Az Altaldnos Iskola jarasi kiemelt iskolaként m(ikodott a 60-as években. A
lakdsallomany folyamatosan névekedett 1980-ra elérte a 726-ot. A pezsdiil§ életet latva Gyongyos 1983-
ban a vonzaskorzetébe akarta besoroini a telepiilést, de a helyi vezet6k ezt megakadalyoztak. 1981-ben
kidolgoztak Vamosgyork Egyszerdisitett Altalanos Rendezési tervét, mely meghatédrozta az elkdvetkezend§
id6szak fejlesztési feladatait. A rendszervédltas majd az 1990 &szi 6nkormadnyzati valasztasok az
infrastruktira tovdbbi fejlesztését eredményezték. Az elkésziilt vizhalézat utdn megvaldsult a gaz és
telefonhdlozat. 1994-ben megépiilt a tornaterem, majd késGbb a kabelteleviziés héldzat, valamint a
mikrohullamd internet hdlézat is kiépiilt. A telepllés rendelkezik 6nallé orvosi, fogorvosi rendelGvel,
védénéi szolgdlattal, gyogyszertérral és allatorvosi szolgalattal. A kultira terepének a Kézésségi Haz ad
otthont, melyben a civil szervezetek az nkormanyzat és a lakossag veszt részt. Négy alapitvany m(ikodik a
telepiilésen, mely a gyermekek tanulasat, nevelését, a kultira és az idGsek tdmogatadsat szolgalja. Civil
szervezeteink: Sportegyesiilet, T(izoltdegyesiilet, FaluszépitS-Faluvéds Egylet, Lovész Klub, Oszirdzsak
Nyugdijas Klub, Vordskereszt helyi szervezete, melyek kivaléan miikédnek. A lakossag tajékoztatdsara 15
éve a ,MI UJSAG?” negyedévenként megjelend helyi kiadvany és a kabeltelevizio képujsaga szolgal. Az
infrastruktura teljes koriivé tételét 2005-ben megvaldsitottuk Addcs, Atkar, Csany telepiilésekkel kozdsen,
kiépitésre keriilt a szennyvizhalozat. A teleplilés fejlédése toretlen kodzintézményeink és a templom
feldjitasa megtortént. A j6v6 nagy kihivasa az Onkormdnyzat részére a koézintézmények kialakitasa |,
feltjitasa utak, jardak és vizelvezet6 arokrendszer felljitasa.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

Ev (T '(:)(; 01) Valtozas
2013 1940
2014 1909 98%
2015 1882 99%
2016 1901 101%
2017 1883 99%

Forras: TelR, KSH-TSTAR.
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2. szamu tablazat - Allandé népesség




2.1. szami tablazat - Allandé népesség (a 2016-os év adatai)

Az dllando
népességbol a
Fo megfeleld
Korcsoport P
korcsoportii nok és
férfiak aranya (%)
N&k Férfiak |Osszesen| N6k | Férfiak
Allandé népesség szama (nék TS 0302, férfiak TS 0301) 1041 947 1988 | 52,36% | 47,64%
0-2 évesek (Osszes szama TS 0305, ardnya TS 0316) 45 2,26%
0-14 éves (n6k TS 0307, férfiak TS 0306) 114 138 252 5,73% 6,94%
15-17 éves (ndk TS 0309, férfiak TS 0308) 17 37 54 0,86% 1,86%
18-59 éves (ndk TS 0311, férfiak TS 0310) 493 544 1037 24,80% | 27,36%
60-64 éves (nok TS 0313, férfiak TS 0312) 79 68 147 3,97% 3,42%
65 év feletti (nGk TS 0315, férfiak TS 0314) 338 160 498 17,00% 8,05%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé népesség -ngk  O-14éves (ndk
TS 0307,
férfiak TS
0306)
15-17 éves
(nék TS 0309,
ferfiak TS
0308)
2%
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(n6k TS 0313, ) = .
| ferfiak TS ..’\ & &m}"—‘ |
0312) T———
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4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

Alland6 jellegii

Allandé oda-, és
elvandoriasok

Ev odavandorlss Elvandorlas EvanIce kiilonbségének 1000
(TS odavandorls 0601) (TS elvandorlas 0601) allandoé Iak’osra vetitett
szama
(TS 0602)
2013 89 56 33 16,5
2014 97 42 55 27,61
2015 79 45 34 17,17
2016 112 49 63 31,69
2017 0
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)
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5. s2zamu tablazat - Természetes szaporodas

Elve sziiletések A=y o2 - ,
Ev S Haldlozasok szama Természetes
(TS5 0701) (TS 0702) szaporodas (f6)
2013 13 66 -53
2014 12 70 -58
2015 12 67 -55
2016 14 68 -54
2017 0

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

természetes szaporodas (f6)

0]
2017
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.40 !
-50

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenléség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen j6 mindségli szolgaltatasokra, az esélyegyenl6tlenséggel kiizdé emberek eldnyben
részesitését az €let minden teriiletén, fiiggetleniil attdl, hogy ndé vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal €l, milyen a szdrmazasa vagy az anyagi helyzete.

Véamosgydrk Kozségi Onkormanyzat igyekszik folyamatosan érvényesiti az esélyegyenldségi

szempontokat a telepiilés miikodését, fejlesztését meghatdrozo alapveté dokumentumaiban. Az
esélyegyenléoség megvaldsitasat horizontdlis elvnek tekinti, amely 4thatja valamennyi
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onkormanyzati tevékenységet: a kotelez6 és 6nként vallalt feladatok ellatasat a helyi szinti
kdzpolitika alakitdsa soran.

Az Onkorményzat az esélyegyenléségi politikajat munkaltatéi szerepkorben, kozvetlen
szolgaltatdsai soran és intézményfenntartéi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenldséggel
kapcsolatos tevékenysége folyamén mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek
kidolgozasdban az érdekelt civil szervezédések is aktiv szerepet jatsszanak, elosegitve ezzel a
telepiilés lakossaganak ilyen iranyu szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabélyozas, timogatas és
a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatésa.

Célok

A Helyi Esélyegyeni§ségi Program atfogd célja

Vamosgyork telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenld banasmad, és az esélyegyenl§ség biztositasanak kbvetelményét,

a kdzszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindcidmentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a helyzetelemzés
sordn feltdrt problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A kdznevelési
intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittm(ikédik az iskola fenntartd
Egri F6egyhdzmegyével.

Az esélyegyenldség megvalositasanak alapfeltétele a diszkriminacio- és szegregaciomentesség.

Az 6nkorményzat alapvetd célja, hogy Vamosgyork olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil az az
elsddleges alapelv, mely szerint minden embert egyenldnek kell tekinteni. Kdzvetlen vagy kdzvetett
diszkriminaci6 vagy hatranyos megkiilonboztetés senkit ne érjen sem faj, szin, nem, nyelv, vallas,
politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb
helyzet szerint.

e Olyan intézkedések, eljarasok megfogalmazasa amelyek szolgaljak egy 6sszetartd, szolidaris
tarsadalom erdsitését a hatranyos megkiilonboztetés megsziintetésével, az esélyegyenldség,
egyenld banadsmod biztositasaval a hatranyos helyzetii csoportok szamara,

e Dbiztositjak a hatranyok hatasainak mérséklését, akar megel6zését a pénzbeli, természetbeni
juttatasokhoz valéo hozzajutassal, az Onkorményzat intézményeiben a Kkiilénb6z6
kozszolgaltatasokhoz valé egyenlé hozzaféréssel, a foglalkoztatasi, oktatasi, egészségiigyi,
szocidlis, igazgatasi és teriiletfejlesztési célok Gsszehangolasaval,

e kiszlirik az esetleges szegregacios és szelekcidos mechanizmusok lehet6ségét,

e tamogatjak a tarsadalmi integraciét a meglévd és eredményes szolgaltatdsok megtartasaval,
vagy a felmeriild igények, sziikségletek kielégitését segitdé 0j tamogatd szolgaltatasok
bevezetésével.

A HEP helyzetelemz6 részének célja
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Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (Xli. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl6ségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamét és ardnyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan dttekinteni a szolgdltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez§ problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositdsanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Gtemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabaol.

Tovabbi célunk meghatédrozni a beavatkozdsokhoz kapcsolédo kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyittm(kodési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kdvetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolddd tematikus
munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kdrnyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenlé bdanasmddrol és az esélyegyenlGség
el6mozditasard! sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” sz6lé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl@ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szélé 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
s a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Métv.)
® aszocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl szol6 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)
a foglalkoztatas elGsegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Fit.)
= anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (tovdbbiakban: nemzetiségi torvény)
= az egészséglgyrdl szol6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrél sz6lo 1997. évi XXXI. térvény (tovdbbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szlo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.
Magyarorszag (1) A térvény elott mindenki egyenlé. Minden ember jogképes.

Alaptérvénye (2) Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiilonbdztetés,
XV. cikk nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas

vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb
helyzet szerinti kiillonbségtétel nélkiil biztositja.
(3) A nék és a férfiak egyenjoguak.
(4) Magyarorszag az esélyegyenloség megvalésulasat kiilon intézkedésekkel
segiti.
(5) Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a néket, az
idéseket és a fogyatékkal éloket.
1991.évi IV. torvény a foglalkoztatas elosegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasardl
1993. évi III. térvény a szocialis igazgatasrdl és egyes szocialis ellatasokr6l
1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
1997. évi LXXVIIL. térvény az épitett komyezet alakitasarol és védelmérol
1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenloségiik biztositésarol
2003. évi CXXV. torvény ,4. § Az egyenlé bandsmod kovetelményét
az egyenld banasmoddrol és a) a magyar dllam,
az esélyegyenldség b) a helyi és kisebbségi onkormdnyzatok, ezek szervei,
elomozditasarol ...jogviszonyaik létesitése sordn, jogviszonyaikban,
eljarasaik és intézkedéseik sordn kotelesek megtartani.”
= 2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairdl szo1d )
= 2011. évi CLXXXIX. toérvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l
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= 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrdl
= 362/2004. (XII. 26.) Korményrendelet az Egyenlé Banasmod Hatdsagrol és eljarasanak részletes szabalyairdl

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete az 54/2011.(IX.6.) KT. hatarozataval
elfogadta Vamosgyork Ko6zség Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési Tervét.

2015-ben keriilt elfogadasra a szocialis ellatasokrél sz616 3/2015.(11.27.) 6nkorményzati rendelet.
2006-ban keriilt elfogadasra a gyermekvédelemr6l és gyamiigyi igazgatasrol szolé 4/2006.(11.27.)
O6nkormanyzati rendelet .

A szegénység elmélyiilése miatt az ellaté rendszernek egyre tobb kvetelménynek kell megfelelnie
a kiilonboz6 élethelyzetekbdl, a lakhatasbol, a betegségbil, a fogyatékossagbdl eredd sziikségletek,
eltartottak gyermekek gondozasdhoz kapcsolddd koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi
szabalyokat és ezek hatdsait folyamatosan vizsgaljuk. A rendeleteket az eredményesség és
hatékonysag érdekében, a felmeriilé igények alapjan a jovOben évente legalabb egy alkalommal
feliilvizsgaljuk.

A Képviseld-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége soran az esélyegyenléségi szempontokat is
figyelembe veszi.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és teleplilési dnkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal
A koltségvetési koncepcioé elfogaddsakor a képvisel§-testiilet figyelmet fordit az intézményi miikodtetési
kotelezettségeken tul, az dnkormanyzati rendeletekben szereplékre. Anyagi lehetségeihez mérten probal
tdmogatdst biztositani a kiilonb6z6 civil szervezeteknek.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa
Intézményfenntartd tarsulas keretében- gydngydsi székhellyel - torténnek a szocialis alapszolgaltatasi
feladatok ellatasai a telepiilésen. { csalddsegités , gyemekjolét, hazi segitségnyujtas)

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenléség szempontjabdl relevans adatok,
kutatdsok attekintése, adathianyok kimutatasa
A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gytijtottikk Ossze. Felhasznaltuk az 4gazati beszamolok megallapitésait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azokndl az adatokndl, amelyekre nyilvantartas nincs és
nem is lehet, ott a 2011.évi népszamlalas adataibol indultunk ki.

14



3. A mélyszegénységhen él6k és a romak helyzete, esélyegyenl&sége

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsilyosabb gond a
szegénységben ¢€l6k, kozottiik a roma népesség helyzetének fokozatos romlasa. Ennek
kovetkezménye a leszakadas, a kiszorulds az életlehet6ségekb6l mind a tanulds, mind a
foglalkoztatds, mind az egészségiigyi szolgaltatasok teriiletén.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (2011. év) megallapitisa szerint: ,,Minden harmadik
ember (kb. 3 millidan) ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt él, koziiliik 1,2 millidan
mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiillonGsen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos
helyzeti térségekben éloket. A romédk nagy tobbsége, mintegy 5-600 ezren (Osszlétszamuk a
becslések alapjan kb. 750 ezer) ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik. Ezért Magyarorszagon a romak
felzarkoztatasit megcélzd politikat nem lehet elvalasztani a szegénység elleni 4ltalanos
kiizdelemtdl, a tarsadalmi és a gazdasagi versenyképesség javitasatol. ,,A romak esetében jellemz6
az, hogy még a halmozottan hatranyos helyzet(i csoportokon beliil is legkedvezdtlenebb helyzetben
1év6khoz tartoznak.

Vamosgyorkdn a 2011. évi népszamlalasi adatok szerint 12 f6 valllotta magat roma nemzetiségiinek.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényez$ altal meghatarozott, Gsszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializaciés hidnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csalddok gyermekszama, a
gyermekszegényseg, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szédmottevé része szarmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereibdl.

Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak el az alacsony iskolai végzettségiiek, a
megvaltozott munkaképességiieck és a romak. Tapasztalataink szerint a munkaer6-piacra jutas o
akadalyai: az alacsony iskolazottsag, a tartés munkanélkiili 1étb6l fakadé motivaltsagi problémak, a
tarsadalmi elditélet jelenléte.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szdmu mellékletében elhelyezett tablazatokba gy(ijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szélo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Fit.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehet8ségeket kivdnjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatasaval, a kiilonbdz6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.
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3.2.1. szamu tabldzat - Regisztralt munkanélkiiliek/Nyilvantartott dlldskeresdk szdma és aranya, 15-64 évesek szdma

15-64 év kozotti dlland6 népesség (f6) Nyilvantartott dllaskeresék szama (f6)
Ey NG Féri
é i = %
Oss N& (TS 0802 Férfi (TS 0801 Osszesen
(TS0804) | (TS0803) oo ( ) ( )
Fé Fé Fé ] % Fé % Fé %
2013 616 644 1260 33 5,4% 29 4,5% 62 4,9%
2014 613 646 1259 18 2,9% 23 3,6% 41 3,3%
2015 601 636 1237 17 2,9% 15 2,4% 32 2,6%
2016 589 649 1238 18 3,0% 18 2,8% 36 2,9%
2017 0 16 THERERE 14 T 30 FHH R

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék aranya
[ 6,0% S e -

5,0% -

4,0% -

3,0%

2,0%

1,0% -

0,0% -

2014 2015

2017

®mnék ©férfiak = Osszesen

Foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzetliek k6zé sorolhatok az idésebb, nyugdij elétt allo
korosztalyok, a gyermekvallaldst kovetden a munkaerGpiacra visszatérd nok, valamint a
megvaltozott munkaképességli és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztaly
munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok tdvolmaradasat foként az oktatasi, képzési idd
meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelentésen megnétt az iskola befejezése utani
munkahelykeresés ideje is. A palyakezd6 fiatalok elhelyezkedését elsésorban a munkalehet6ségek
szama, a nem megfeleld szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség
befolyasolja. Az ifjisdgi munkanélkiiliség strukturalis munkanélkiiliség, a munkaerépiac elvarasai
ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kiilonb6z6 személyes
kompetenciakra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.
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3.2.2. szdmu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

2013 2014 2015 2016 2017
Regisztralt munkanélkiliek/ 1l
n : = Fo
nyilvantartott allaskeresék | ..
I, osszesen
szama Osszesen
64 a 325 38 27,25
20 év alatti (TS 1002) Fo 1 e 1 ) 1
% 1,6% 2,4% 3,1% 2,6% 4,6%
20-24 év (TS 1003) Fo z e 8 2 o
% 10,9% 14,6% 18,5% 13,2% 18,3%
25-29 év (TS 1004) Fo 4 4 3 2 2
% 6,3% 9,8% 9,2% 5,3% 7,3%
30-34 év (TS 1005) Fo 11 6 3 4 1
% 17,2% 14,6% 9,2% 10,5% 3,7%
35-39 év (TS 1006) Fo : 3 1 E 3
% 14,1% 7,3% 3.1% 7,9% 11,0%
40-44 év (TS 1007) Fo 2 6 4 6 e
% 7,8% 14,6% 12,3% 15,8% 11,0%
45-49 év (TS 1008) Fo a0 6 4 < £
% 15,6% 14,6% 10,8% 10,5% 14,7%
50-54 év (TS 1009) Fo / 3 > 3 2
% 10,9% 7,3% 15,4% 7,9% 7,3%
55-59 év (TS 1010) Fo E > 3 > L
% 14,1% 12,2% 9,2% 13,2% 3,7%
59 év feletti (TS 1011) Fo L C 3 2 2
% 1,6% 2,4% 9,2% 13,2% 18,3%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeres6k szama (f6)
70

60 -

50 -

40 A

| 2013 2014 2015 2016 2017




3.2.3. szamui tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott
dllaskeresék szama és aranya

Nyilvantartott dlldskeresék/regisztralt 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott
munkanélkiiliek szama allaskeresdk/regisztrilt munkanélkiiliek szama
Ev
fé 1{:] %
N6 (TS 0802) | Férfi (TS 0801) | Gsszesen N6 Férfi |Osszesen| N& Férfi |Osszesen
2013 33 29 62 1 2 3 3,0% 6,9% 4,8%
2014 18 23 41 1 0 1 5,6% 0,0% 2,4%
2015 17 15 32 1 2 3 5,9% 13,3% 9,4%
2016 18 18 36 2 2 4 11,4% 11,1% 11,3%
2017 16 14 30 3 3 6 18,8% 21,4% 20,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

25,0%

| 15,0%

10,0%

0,0%

20,0% -

| 5,0% -

180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya

2014

mnék © férfiak

Osszesen




3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresGk szima és a 18-29 éves népesség szama (A tablazat kitoltése
és elemzése opcionalis.)

18-29 évesek szdma Nyilvantartott paly’akezdo allaskeresdk
szama
Ev
Né& Férfi Osszesen Né& Férfi Osszesen
Fé Fé Fé Fé % Fé % Fo %
2013 135 141 276 0 0,0% 1 0,7% 1 0,4%
2014 140 140 280 1 0,7% 3 2,1% 1 1,4%
2015 140 138 278 1 0,7% 4 2,9% 5 1,8%
2016 134 128 262 4 3,0% 1 0,8% 5 1,9%
2017 132 78 210 0,0% 0,0% 0 0,0%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Palyakezdd allaskeresék szama
5 7
|
4
4 -
3 4 =
|
3 - =
|
2 _I
2 H
!
1 | .
|
1 -
0 - D : .
2014 2015 2016 2017
mn6k o férfiak
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3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az dltalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és | nem rendelkezé 15 éves és idGsebb
idGsebb népesség, a megfeleld népesség, a megfeleld kortak

Ev koruak szazalékaban szazalékaban
N6 (TS 1602) Férfi (TS 1601) N& Férfi
% % % %
2001 77,6% 90,4% 22,4% 9,6%
2011 87,7% 94,3% 12,3% 5,7%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkezé 15 éves és idSsebb
népesség, a megfelel6 koruak szazalékaban

22,4%

25,0%
20,0%

9,6%

15,0%
5,7%
10,0% ik

5,0%

0,0%
% %
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek szdma iskolai végzettség szerint

Nyilvantartott A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
allaskeresék
Ev szama — -
Gsszesen 3 altalano'snal . Altalanos iskolai 8 dltalanosnal magasabhb
s SeetgE végzettség (TS 0902) | iskolai végzettség (TS 0903)
(TS 0901)
F6 Fé % F6 % Fo %
2013 63 1 1,2% 20 31,9% 42 66,9%
2014 41 1 2,4% 14 34,1% 26 63,4%
2015 34 1 2,9% 9 26,5% 24 70,6%
2016 36 1 3,4% 10 27,6% 25 69,0%
2017 31 0,0% 9 29,0% 22 71,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliek iskolaivégzettsége (f6)
70 l— ............. S—
60— - — ——
|
50 | | L S
40 : T EET
L
] | | EnETA B | I
30 1 : ] | = 2 l ; 1 | {
E | i '! , |
20 - , i 1l SEE
10 | | .- . ‘
0 - . . ] T —l:
2013 2014 2015 2016 2017
| 8 dltaldnosndl alacsonyabb ™ 8 dltaldnos 8 altaldnosndl magasabb




3.2.7. szamu tablazat - Feln&ttoktatasban résztvevik

Altalanos iskolai 8. évfolyamot eredményesen
felnGttoktatasban tanuldk szima| befejezte a felnSttoktatasban
i TS 3401 TS 3301
Ev ( ) ( )
F& Fé %
2013 0 0 #ZEROOSZTO!
2014 0 0 #ZEROOSZTO!
2015 0 0 #ZEROOSZTO!
2016 0 0 #ZEROOSZTO!
2017 0 0 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informaciés Szolgalat (TAk

f eredményes végzék aranya (%) '
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3.2.8. szamii tablazat - FelnGttoktatashan résztvevik szdma kozépfoku iskoldaban

Szakiskolai Szakkézépiskolai Gimnaziumi Kozépiskolai
Kézépfoku felnSttoktatasban | feln6ttoktatasban | felnGttoktatasban tanulék szama a
A . " A A A felnéttoktatisban 3
résztvevok dsszesen résztvevék szama | résztvevSk szama £ felné6ttoktatasban
Ev (TS 3501) résztverdk (£5) - (TS 3601)
Fé Fo6 % Fo % Fo % Fo
2013 0 0 HitiHHHE 0 HHEHHH 0 HitHHHHHE 0
2014 0 0 FHEHRERR 0 THRERRRS 0 FHERERRHR 0
2015 0 0 GHHEHERE 0 THRHRRRR 0 THEERHRR 0
2016 0 0 HHEHHHE 0 HHHEHHHH 0 HitHHHHHH 0
2017 0 0 THEHRHER 0 THHERRER 0 R 0

Forras: TelR, Terileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informacios Szolgalat (TAKISZ)

Felndttoktatasban résztvevik szama (f5)
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédo
tamogatasok

A szocialis igazgatasrol és ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény az elmult években is tébbszor is
modositottak, melynek elbirasait a Képviselo-testiilet az 6nkorményzati rendeletén atvezetett .

Az aktivkoruak ellatdsanak korében megallapitott rendelkezésre allasi tamogatast felvaltotta a
bérpotld juttatds, amelynek feltételei tobb helyen is atalakultak. Alapveté moddositds, hogy a
bérpotlod juttatasra vald jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni, mig a rendelkezésre allasi
tamogatast csak kétévente kellett. A két feliilvizsgalat kozott eltelt iddben minden tdmogatottnak
legaldbb 30 nap munkaviszonyt kell létesitenie, olyan mddon, hogy az igazolhaté legyen a
feliilvizsgalatkor. Erre lehetosége van t6bb modon. Nyilt munkaerépiacon folytat
keres6tevékenységet, egyszertisitett foglalkoztatottként 1étesit munkaviszonyt, haztartasi munkat
folytat, munkaerd-piaci programban vesz részt, k6zérdekli 6nkéntes tevékenységet folytat, vagy
kozfoglalkoztatdsban vesz részt. Az Onkorményzat rendeletében a bérp6tld juttatasra valod
jogosultsag egyéb feltételeként irja eld, hogy a kérelem benyujtoja, illetve az ellatas jogosultja a
lakokdrnyezete rendezettségének biztositasara vonatkozd, a rendeletében megallapitott feltételeket
teljesitse.

Rendszeres szocidlis segélyre lehet jogosult, aki egészségkarosodott, vagy aki az 55. életévét
betdltotte, vagy aki az Onkormanyzat rendeletében meghatarozott, feltételeknek megfelel, (pl
mentalis allapota miatt mentesitést kap), vagy 14 év alatti gyermeket nevel és a telepiilésen nincs
biztositva a gyermek napkdzbeni ellatdsa. A rendszeres szocialis segély 90%-ban fedezett ellatasi
forma, a bérpotld juttatds csak 80%-ban. Javasolt a bevezetése, mert bar ezzel a mentalisan leépiilt
(amennyiben ez megfeleléen igazolhatd) embereket zarja ki a kozmunkaprogram lehet6ségébdl a
rendelet, de meghagyja a jovedelmiiket. Az aktivkortak ellatasaban résziiléknek tovabbra is el6iras
a munkaiigyi kozpontokkal valé egylittmiikodés. A megallapodds els6dleges célja olyan
szolgaltatasok biztositasa, amely a munkaerdpiacra torténé visszahelyezést segiti. A beilleszkedést
elosegitd program a munkanélkiiliség karos hatdsait segitett enyhiteni. Az anyagi helyzet
romlasanak kovetkezményeként a munkanélkiili emberek kapcsolatai besziikiiltek, megvaltozott
énképlik és életvitelilkben is izoldloédtak. Az anyagi nehézségek konfliktusokat idéznek eld a
munkanélkiiliek csaladjaban.

Az allaskeresok részére allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij el6tti allaskeresési
segély , valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési jaradék maximum 90 nap lehet, a
munkaerdpiaci jarulékalap 60%-a , legfeljebb a minimalbér 100%-a. (980000 forint).

Az elmuit évben a szocialis kérelemként iktatott iratok szama 191 , az ezt megel6z6 évben 201
kérelem érkezett.



3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

15-64 év kozotti dllando

Allaskeresési segélyben

Allaskeresési segélyben

Ev népesség szama
észesuldk (f6) - (TS 1101 részeslilék %
(TS 0803 és TS 0804 dsszesen) | o 2esulok (f6) - ( ) 2ES0
2013 1260 3 0,2%
2014 1259 1 0,1%
2015 1237 1 0,1%
2016 1218 4 0,3%
2017 3 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.3.2. szamd tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama

Nyilvantartott

allaskeresdk szama

Allaskeresési jaradékra

jogosultak (TS 1201

£y (TS 1301) Jog ( )

F6 Fé %
2013 61,75 10,00 16,2%
2014 40,25 7,75 19,3%
2015 32,25 6,25 19,4%
2016 35,75 6,50 18,2%
2017 30,25 6,00 19,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
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3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité timogatisban
részesitettek szama

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban részesiilék tlagos szama 2016.
marc. 1-t8l (TS 5401)

Ev (2015. februdr 28.-ig rendszeres szocialis
segélyben részesiil6k (TS 1401)

Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas (dllaskeresési
segely - TS 7015 negyedévek atlagaban szamolva)

F6 15-64 évesek %-aban Fé Munkanélkiiliek %-aban
2013 11,25 0,89% 8,00 12,96%
2014 4,25 0,34% 11,00 27,33%
2015 7,30 0,59% 10,00 31,01%
2016 6,75 0,55% 8,00 22,38%
2017 4,75 #ZEROOSZTO! 13,00 42,98%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Ellatottak szama (f6

| 15,00
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B Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részestlék




3.4.1. szamu tadblazat - Lakdsdllomany

EbhSl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbél elégtelen
fakhatdsi fakhatési lakhatdsi Egyéb lakiscélra lakhatdsi
Lakdsdllomany (db) s Bérlakas dllomany Szocidlis s hasznilt nem -
év (75 4201 koriilményeket db koriilményeket lakidséllomény (db koriilményeket akdscali ingatianok kariilményeket
) biztasité lakdsok (db) birtositd lakasok | ‘HASAllomany () byt takasok | 1S netianok | bisoshs lakésok
szdma széma széma {db) szdma
2013 785 0 1} 0 0 0 0 0
2014 788 0 0 0 0 0 0 0
2015 788 0 0 0 0 0 0 0
2016 789 0 0 0 0 0 o 0
2017 788 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakdasallomany megoszldsa Osszes lakdsillomény (db)
100% T 1000
80% 800 :
60% - ; 600 B : L .
40% 400 E -
20% - 200 + - -
0% - . - : o ! -
2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 2017
B bérlakas M szocidlis egyéb lakdscélra hasznilt 5 Gsszes Ebbd elégtelen kirulményd
Osszes bérlakas (db)
l1
| g
1 4
0
o
0 -
2013 2014 2015 2016 2017

B Osszes bérlakds W Ebbdl elégtelen kdrillményd

Az 6nkormadnyzat bérlakdssal nem rendelkezik . Szolgalati lakas 3 db. ( kdrzeti megbizott)

A szocidlisan raszorulok esetében lakdsfenntartasi tdmogatdsi rendszer miikddik , amely tobb elembdl
tevddik dssze. Részben a havonta torténd természetbeni elldtdsokkal csdkken a lakaskiadasok mértéke. Az
elmult két évben a valamely kodziizemi szolgaltatas felé hatralékkal rendelkezd allampolgarok szama nétt.

A szolgélitaték adatkdzlésének hianya miatt nincs pontos informaciénk a lakossagnal felhalmozddott
hatralékrél.

Telepiilésiinkdn hajléktalan személy nem él. Sajnos a telepiilésen egyre tobb csalddnak okoz gondot a
meglévd ingatlana dllaganak megdvasa, karbantartasa.
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3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartdsi és adossagcsokkentési

tamogatasban részesiilk szama

Lakdsfenntartasi Osszesen adéssagesdkkentési
Ev tamogatasban részesitett | tdmogatasban részesitettek
személyek szdma (TS 6001) szama (TS 6101)

2013 49 0
2014 42 0
2015 22 0
2016 24 0
2017 23 0]

Forras: TelR, KSH Tstar
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Tamogatasban részesulék (f6)
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IEENEE

— T
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B Lakasfenntartasi tdmogatasok M Addssagesokkentési tamogatasok

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédé teriletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis
lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscéli ingatlanokat, feltirva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatdst segit6 tdmogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzéket,
elsésorban a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Véamosgyork kozség teriletén kiilon telepek , szegregatumok nem taldlhatok. Esélyegyeneldségi
szempontbol el6térbe helyezendd lakossagi csoportokra nem jellemz§ , hogy csak a telepiilés bizonyos
részén helyezkednének el.
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3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felndttek és gyermekek Csak felnéttek részére s 3
A7 = : o . |A hazi gyermekorvosok altal
részére szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi ) P g
Ev 3 ; z ¥ = ellatott szolgalatok szama
szolgalatok szama szolgaltatasok szama (TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szdma

Ev K6zgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama
(TS 5601)
2013 45
2014 43
2015 67
2016 64
2017

Forras: TelR,

KSH Tstar

80

Koézgyogyellatotttak szama (f6)
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3.6.3. szam( tablazat - Apolasi dijban részesitettek szima

‘ Apolasi dij, méltanyossagi
Apolasi dij, alanyi jogon: P ! 4 y gl
< " A 3 ) ok alapon: tdmogatashan P
Ev tamogatasban részesitettek évi | , ] Sy » Osszesen
stlagos széma (TS 5901) részesitettek évi atlagos szama
& (TS 5302)
2013 2 0 2
2014 3 0 3
2015 4 0 4
2016 5 0 5
2017 4 0 4

Forras: TelR, KSH Tstar

Apolasi dijban részesiilék szama (f6)

2013 2014 2015 2016 2017

Az egészségiigyi ellatds szinvonalasan biztositott az alapellatds korébe tartozé telepiilési
onkormanyzati feladatok tekintetében:

e héaziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

fogorvosi alapellatas,

alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatas (felnétt, gyermek),
védonoi ellatas,

iskola- és ifjisag orvosi ellatas.

A héaziorvoshoz 1700 f6 tartozik. Az atlagos betegforgalom nagysaga havi bontasban a
haziorvosndl 1600 f6/hé/. A fogorvosi alapellatas teriiletén egy vegyes korzet miksdik. Védonoi
szolgalat egy f6 védonovel latja el feladatat.

Az éjszakai és munkasziineti kdzponti felnétt orvosi tigyelet 24 orés siirg6sségi tigyelet formajaban
tevékenykedik Gyongyoson.

Az iskola- és ifjusag-egészségligyi szolgalatot a haziorvos és a védoné el. Az iskolafogaszati
rendelésen minden tanulé megjelenik sziirdvizsgalaton , szervezett formaban.
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A teriileti ellatasért felelés a gyongyo6si Bugat Pal korhaz.

A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez valo hozzaférés a lakossdg szamara
biztositott. Ingyenesen biztositott a n6k méhnyakrak sziirése.

Az Onkormanyzat kdznevelési intézményében miikddteti a kozétkeztetést, amely megfelel az
érintett korosztdly egészséges étrendjére vonatkozd elvarasoknak. A szolgéltatok minbségi és
mennyiségi ellendrzése folyamatos, szakember bevonasaval torténik.

Az ellatérendszer hatasossagat ¢€s hatékonysagat eredményezi az is, hogy az oktatasi-
kozmiivel6dési-, sport- intézmények, szervezetek a szakmai programjuk megvaldsitisa soran
egylittmikodnek.

Az Onkormaényzattal szemben a kozszolgaltatasok nyvjtasa sordn hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcidé megallapitasara nem keriilt sor.

A pénzbeli ellatasok és a kozszolgaltatasok szervezése soran pozitiv diszkriminacidval segitjiik a
célcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabalyozasi eszkozokkel, részben eljarasok bevezetésével,
részben a nyilvanossag eszkozeinek alkalmazasaval torténik.

3.7 Koz0sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
e az 6nkormanyzat és intézményei: 6voda, miivelddési haz,
e acivil szervezetek
e ¢s az egyhazkozség
Vamosgyork telepiilésen a helyi kozélet legfontosabb szinterei.

A helyi azonossagtudatot fejleszti és a lakossag mentalis kotddését segiti:

- marcius 15. Nemzeti Unnep ( koszoruzas)

- aprilis 11. kdltészet napja

- junius elsé szombatja, csaladi nap

- oktdber els6 hétvégéje Virag Janos Kérustaldlkozo Vers- és mesemondd verseny

- oktéber 23. Nemzeti Unnep (helyi kitiintetések atadasa)

- Mindenszentek iinnepe Vamosgyorki Bacsd-szentmise , kbrmenettel

- december Falukaracsony
A helyi politikai és kdzélet, a helyi nyilvdnossag , a helyi tarsadalom kohézidjat ergsitd tevékenységek.
A helyi érdekeket kifejez6 elsGsorban civil 6nszervez6dések:

- kiscsoportok : Onkéntességen alapul a miikodtetésiik. Fenntartasuk adomanyokbdl , tarsadalmi

munkaval torténik.

Civil szervezeteink: Sportegyesiilet, T(izoltéegyesiilet, Polgarérség , FaluszépitG-Faluvédd Egylet, Lovész
Klub, Oszirézsak Nyugdijas Klub, Véroskereszt helyi szervezete, melyek kivaléan miikédnek.

A lakossag tajékoztatasara 15 éve a ,MI UISAG?” negyedévenként megjelens helyi kiadvény és az
onkormanyzat honlapja szolgal.

Testvérkapcsolatink:
- Vamosgyork a székhelye a Vamos Telepiilések Szovetsége civil szervezetnek.
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A szBvetség a vdmos csaldd Osszetartozasat hirdeti 3 orszdgban.

A helyi kotelezd kozszolgéltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatisok, a szocialis és
gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés iizemeltetési feladatai, a kdzteriiletek tisztantartdsa biztositott. A
polgarok szimara elérhetdek, megfeleld szinvonalon miikddnek és minden jogos igényt
kielégitenek. Az 6nkorményzat részben, mint intézményalapité és fenntartd, részben szolgaltatasi
szerz6dés utjan gondoskodik. Az egyes feladatok ellatdsa soran egyiittmiikodik a civil
szervezetekkel, gazdasagi tarsasagokkal, a térténelmi egyhazakkal, egyéb szervezetekkel.

A kozszolgaltatasok esetében folyamatos cél az ellatas mindségének tovéabbi javitasa, a szolgaltatasi
biztonsag megteremtése, illetve fenntartasa, az érintett szolgaltatdsok megfizethetdsége, egyben a
kozszolgaltatasok fenntartésa.

Az allampolgarok életminésége az élheté mindennap alapfeltételeit tartalmazza, ide tartoznak a
fizikai kornyezettel kapcsolatos tényez6k és az un. humadnszolgaltatisok a gyermekjéléti, a
szocialis, egészségiigyi, 6voddk, kézmiivelodési, sport egyéb szabadidbs tevékenységek. Alapvetd
cél az allampolgari elégedettség, a jo kozérzet elérése, fenntartasa

3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Nem all rendelkezésre adat arra , hany f6 vallja magat romanak. A telepiilésre betelepiil6 roma csaladok
megélhetése a létminimum kozeli vagy esetleg az alatti. Tapasztalataink és elmondasuk alapjan helyben az
orszagos atlagtdl jobban élnek. Az ingatlanjaik mellett a teljes infrastruktira megtaldlhato, de ezt nem
minden csaldd tudja igénybe venni.

Tapasztalatink szerint a betelepiil6k kozott is rizikéfaktor a dohanyzds, magas vérnyomas és egészségtelen
taplalkozas. Ez valamint a prevencié hidnya egészségi allapotot befolydsolé tényezének bizonyul. A
telepiilés szocialis és egészségiigyi ellatd rendszerét az atlagtdl gyakrabban veszik igénybe.

A telepiilésen kisebbségi 6nkormanyzat nincs.

3.9 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet&ségek meghatarozasa.

A szegénység az elszegényedés folyamatdnak felszinre keriild problémai kozott a lakossig
munkaerd-piaci helyzete, a munkanélkiiliségbol eredd problémak, illetve a lakhatassal dsszefiiggd
problémak, a hatralékok felhalmozdédasa a lakossdgi addssagallomény folytonos ujratermelddése
szerepel.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A szegénység oka és kovetkezménye a tartos | Kozfoglalkoztatds tovabbfolytatasa.

munkanélkiiliség, szamuk nem csékken. Egyéb helyi foglalkoztatasi lehet6ségek
felkutatasa.

A hatranyos helyzetek generdcidkon keresztiili | Szocidlis,  gyermekjoléti  szolgaltatasok

atoroklodése. bovitése.
Felzarkoztatasi, fejlesztési  programok
SZervezese.
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A roma népesség hatranyos helyzete tobb, egymassal | Palyazati forrasok kihasznalasa egy teljes
szorosan Osszefiiggd tarsadalmi, gazdasagi probléma | koérii  szocidlis, képzési, foglalkoztatasi
ereddje. problémateriiletek az oktatés, foglalkoztatas, | projekt megvaldsitasahoz.

szocialis és egészségligyi Ko6z0sségi szocidlis munka szervezése.

A lakossag egészségiigyi allapota megfelel az | Az egészségtudatos életmddra nevelés a
orszagos mutatoknak, nem mondhaté jonak. feln6ttek korében is,, annak tudatositasa,
hogy a szilirévizsgalatokon valé mind
nagyobb szdmu megjelenés az egészségesebb
életet, a varhat6 élettartam megndévekedését

eredményezheti.
A roma népesség és mélyszegénységben ¢élok | Bolcsidei ellatas biztositasa
tarsadalmi integracidjanak elmélyitése Ovodai 3. csoport kialakitasa

Ovodai fejlesztépedagdgus alkalmazasa

A romadkra vonatkoz6 adatok gylijtésének nehézségei, | Megfelel6 modszer megtalalasa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggytlés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz6l6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozatival a ,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csékkentse a
gyermekek ¢és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden

gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban
sérillnek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.

A helyi ellatérendszer kiilonféle tamogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladot a gyermek
nevelésében, megfeleld tdmogatdsok és szolgaltatdsok nyujtasaval védelmet biztosit,
veszélyeztetettség megeldzését szolgalja. A megel6zé tevékenység a kbznevelési, egészségiigyi,
szocialis, kozmiivelodési ¢€s sport intézményhalézaton keresztiil civil szervezetek
bekapcsolodasaval valosul meg. A preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozd
intézmeényben, szakmai programban jelen van.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakésiigy, az egészségiigy, a szocialis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatdsok egymadssal Osszhangban alid és egymasra épiilo

intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatdl segitenek az esélyek
javitasaban.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru

gyermekek szdma
Védelembe vett kiskoru - ’ o
e R Veszélyeztetett kiskoru
Ev g:ecember i gyermekek széma december 31-
(TS 3001) én (TS 3101)
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 3 0
2017

Forrds: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2013 2014

B védelembe vett

2015
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il veszélyeztetett kiskord
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4.1.2. szdmu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi dtlagos szama (TS 5801)
2013 76
2014 72
2015 57
2016 52
2017

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres kedvezmények

2013 2014 2015 2016 2017

® Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi dtlagos szama
(TS 5801)

I
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4.1.3, szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatdsokban részesiilk szdma (A tabldzat kitoltése és elemzése opcionalis.)

Ingyenes
| dzalék G
ngyenes Ingyenes 50 szdzalékos mértékii T P '
étkezésben étkezésben kedvezményes étkezésre Nyéri étkeztetésben
Ev - 1 elidtisban tdmogatdsban -
résztvevSk szdma | résztvevdk szdma jogosultak szama 1-13. b = részesiil6k szama
i} részesilék részesiilSk szdma
6voda iskola 1-8. évfolyam évfolyam
széma

2013 15 43 5 85 0 0
2014 12 31 15 82 0
2015 19 22 9 90 0 o]
2016 30 26 17 98 0 0
2017 28 18 19 134 0 17

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Telepiilésiinkdn nincsenek szegregalt lakdkdrnyezetben eld gyermekek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

A hétranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fogalmanak meghatarozasa nem egységes a
gyermekvédelem teriiletén. Az éves gyermekvédelmi rendszer miikodésérol szolo beszamolo adatait
és tapasztalatait értékelve meghatarozhatjuk a veszélyeztetettség okokat figyelve arra, hogy egy-egy
gyermek, fiatal tobb szempontbdl is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tényezok halmozottan
jelentkeznek.

A helyi gyermekvédelemben dolgozd szakemberek tapasztalata szerint nem véltozott az a
tendencia, hogy a veszélyeztetettség okai kozott kimagasldan a szociélis helyzet a meghatéarozo:
Szocialis helyzet: A szocialis helyzetbdl adodo veszélyeztetettség a gyermekek t6bb mint a felét
foglalta magaba.

A csalad szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocidlis helyzet romlasaval és a
gyermek mentélis allapotanak sériilésével. A csalad szétesésének leggyakoribb oka, a valds a
gyermek szamara veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejlédésben rendellenességeket,
zavarokat eredményezhetnek.

A nevelés, gondozds, torédés, szeretet hidnya: Az elhanyagolas is bantalmazas (egészségiigyi-,
oktatdsi elhanyagolds, a gyermek magara hagyasa, elhagyasa). A gyantjelek, tiinetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

Sulyos betegség a csaladban: A betegség vonatkozhat sziilére, nagysziilore és testvérre is. A
csaladtagok hosszu vagy stlyos betegsége, az egészségtelen életmdd, tartdsan rossz lakhatasi
koriilmények a gyermek testi fejlodését és egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szdmara
problémat okozhat a hosszan tartd, vagy sulyos betegséggel vald szembesiilés, a normalistdl eltérd
élethelyzetben vald folyamatos ,tartdzkodas”.

A csalad életmodja: A csaladi élet silyosabb veszélyeztetd artalmait jelenti a devians viselkedési
formak jelenléte a csalad hétkéznapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, biin6z6 csaladi kérnyezet.

A gyermek mentalis allapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhetd a mentalisan sériilt
gyermekek szdmdnak novekedése. Az okok kozott a csaladi nevelés jellemzé hibai -



kovetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltilzasa, kovetelések hianya a gyermek felé, vagy
ellenkez6 esetben: a gyermek képességeit meghaladd, magas mérce allitdsa, az ellendrzés,
odafigyelés hianya — tapasztalhatoak.

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
€16 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiségii egészséges taplalékhoz. Ezért
nagy jelentdségii az Onkormanyzat altal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiildé oOvodas és altalanos iskolas gyermek
téritésmentesen étkezhet.

Az 6vodéban, iskolaban havonta atlagosan 150 gyerek étkezik

A gyermekek védelmét szolgaljak a
e pénzbeli és természetbeni ellatasok

o gyermekjoléti alapellatasok

A gyermekvédelem kozéppontjdban meghatirozé szerepet betoltd jelzérendszer all. A
gyermekjoléti kozpont kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlel6 és jelzé rendszer miikddtetése,
melyet a prevencids munka elsé szamu eszkdzének tekintiink. A veszélyeztetettség jelzésére épiild
gyermekjoléti szolgaltatas hatékonysagat jelent6sen befolyasolja a jelzérendszer miikddésének
mindsége.

Megoldott az 6évodaskoru és az altalanos iskolaskoru gyermekek elhelyezése. Az iskolaotthonos

képzéssel egyiitt a napkdzit, tanuloszobai foglalkozasokat az 0sszes tanuld tobb mint 80%-a veszi
igénybe.

A gyermekek egészségiigyi szlirése biztositott a védénoi haldzaton keresztiil.
A védondk csaladlatogatasaik soran a varanddés kismamadk, gyermekes anyukdk fordulnak
problémaikkal. Nagyon sokszor elég egy megerdsitd beszélgetés ahhoz, hogy problémajukkal
orvoshoz forduljanak. Az iskoldskoriaknal az érzékszervi méréseket ¢és egészségligyl
ismeretterjesztést végeznek.
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4.3.1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama

Eetoliorvedondl Egy védbndre juto gyermekek
Ev Allsshelyek széma | BY . ; w L
(TS 3201)
2013 1 108
2014 1 117
2015 1 109
2016 1 113
2017 1 128

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(ijtés

Véddéndi allashelyek (db)

12 +
1

0,8 -

0,6 -

0,4

0,2

0 ; ; ; . .
2013 2014 2015 2016 2017
Egy védGndre jutd gyermekek szama (f6)
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4.3.2. szamu tabldzat — Gyermekorvosi ellatas jellemzsi

Hazi
Betdltetlen feln6tt| Haziorvos dltal Gyermekorvos | Felnétt hazi orvos o
Z L K 2 £ s ) 2 gyermekorvosok
Ev haziorvosi ellatott személyek altal ellatott altal ellatott LR
praxis/ok szdma szama gyerekek szama | gyerekek szama (TS 4601)
2013 0 1683 0 189 0
2014 0 1676 0 170 0
2015 0 1720 0 185 0
2016 0 1748 0 210 0
2017 0 1750 0 218 0
Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgyijtés
A telepiilésen bdlcsddei illetve csaladi napkézi elidtas nem biztositott.
4.3.3. szam tablazat - Bolcsédék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama
Szocidlis szempontbdl
1 ; 3 =gyl : felvett gyerekek szama g TS
Onkormanyzati Bblcsédébe beirt PPy = Miikodé osszes
> L y i {(munkanélkiili szuld, R v
Ev bolcsédék szama | gyermekek szama P e e bolcsédei fér6helyek
(TS 4801) (TS 4701) Y Sy szdma
nappali tagozaton tanuld
sziilg)
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben
engedélyezett féréhelyek szdma

Csaladi napkoziben engedélyezett
Ev féréhelyek szama (december 31-én)
(TS 4901)
2013 0
2014 0
2015 0
2016 0
2017 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Intézményi

2013

Csaladi napkozi

2014 2015 2016

2017

B Csalddi napkéziben engedélyezett féréhelyek szama (december 31-

én)

(TS 4901)
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal é16 gyerekek kdzoktatasi
lehetGségei és esélyegyenlfsége

Az integralt oktatast, kiilonleges gondozédst a gyermek életkoratdl és allapotatol fiiggben — a
fogyatékossagot megallapitd szakértdi bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint — a korai
fejlesztés és gondozas, a fejlesztd felkészités, az dvodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas
keretében szerveztiik meg.

A halmozottan hdtrdanyos helyzetii gyermekek, tanulok nyilvantartasa a sziil6 altal 6nkéntesen
benyujtott nyilatkozat alapjan torténik.

A sajatos nevelési igényli (SNI) tanulok, gyermekek oktatdsat minden koéznevelési intézmény
vallalja.

Az 6vodai korzet feloleli a telepiilés egészét, sem helyhiany, sem egyéb mas okbol az elmult
években elutasitas nem tortént az 6vodai felvétel soran.

4.4.1. szami tablazat - Ovodai nevelés adatai (A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG db
. ) . 1
Az 6voda telephelyeinek szdama
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek 3
Ovodai férghelyek szama 60
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagogiai neveléssel 5
egyitt)
Az évoda nyitvatartasi ideje {...h-tdl ...h-ig): 06.00-16.30
A nyari 6voda-bezaras idGtartama: () 07.30-08.24
Személyi feltételek Fo Hianyz6 létszam

Ovodapedagdgusok szama

Ebbél diplomas 6vodapedagogusok szama
Gyogypedagdgusok létszama
Dajka/gondozond

=INjO(w |,
O|O|O|0|O

Kisegitd személyzet

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydijtés




Az évodapedagdgusok felkésziiltek, folyamatos a képzésiik.
Az 6voda épiilete 2011-ben lett felljitva. Az udvar biztonsagos jatékokkal felszerelt.

Az Onkormanyzattal szemben a kdzszolgaltatasok nyGjtasa soran hatranyos megkiilonboztetés

az egyenl6 banasmod kdvetelményeinek megsértése miatt szankcié megallapitasara nem keriilt sor.

Az onkormanyzat hozzajarul a gyermekekkel kapcsolatos koltségekhez illetve a gyermekek gondozasaval
kapcsolatos

feladatokhoz.

A helyi gyermekvédelmi rendszeriink sajatossdga , hogy minden gyermek szamara gondoskodast nydjt,
ugyanakkor

fokozott védelemben részesiti az arra raszoruldkat . A kiillonbdz6 agazatok egylittm(ikodnek és egymast
segitik.

Az egyes szolgaltatasok , elldtdsok szocidlis raszorultsag alapjan , mas elldtasok an. alanyi jogon jarnak a
gyermekeknek.

Elterjed6ben van ,hogy a kbznevelési intézmények adomanygyjtési programokat szerveznek.

4.4.2. szamui tablazat - Ovodai nevelés adatai

A Ovodaba beirt ’
ik s Ovodai Ovodai
Ovodai féréhelyek o gyermekek
- , R 5 feladatellatasi : gyermekcsoportok
3-6 éves koru Ovodai szama ’ szama 1
Ev gyermekek gyermekcsoportok | (gyégypedagogiai D (gydgypedagdgiai UL
szdma szama (TS 2401) |neveléssel egyiitt) (gyogypedagog"lal neveléssel gyogype' oRo
(TS 2801) neveléssel egyiitt) egyitt) nevelésben
TS 2701 TS 2501
[ISE700) (TS 2601) ( )
2013 64 2 60 1 46 0
2014 71 2 60 1 47 0
2015 64 2 60 1 47 0
2016 68 2 60 1 52 0
2017 63 2 60 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
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4.4.7. szamu tablazat - Altaldnos iskolaban tanul6k szama, ltalanos iskolai napkdzis tanulék szama

Altalanos iskola 1-4. Altalanos iskola 5-8. e - .
A -l . =y i |7 Napkdzis altalanos iskolai tanulok
évfolyamon tanul6k szama |évfolyamon tanuldk szama Pt n . ’
(gy6 dagégiai (gy6 dagégiai Altalanos szama a nappali oktatasban
gyog\’/pe ago§|al gyogype - E'a' iskolasok szama | (iskolaotthonos tanuldkkal egyiitt)
Tanév oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (TS 1701)
(TS 1801) (TS 1901)
fé fé6 f6 fé %
2012/2013 60 65 125 32 25,6%
2013/2014 65 70 135 32 23,7%
2014/2015 64 66 130 47 36,2%
2015/2016 68 72 140 54 38,6%
2016/2017 65 77 142 40 28,2%

Forras: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskolai tanuldk (f&)

2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016

® 3ltalanos iskolai tanuldk szama napkdzisek szama

2016/2017
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4.4.8. szamu tablazat - Altaldnos iskoldk adatai: osztalyok, gyégypedagégiai
osztalyok, feladatellatasi helyek

Az dltaldnos iskolai| Az altalanos
osztalyok szama a | iskolai osztalyok | Altalanos iskolai feladat-
gyogypedagagiai szama (a ellatasi helyek szdma
oktatashan (a | gydgypedagdgiai (gyogypedagobgiai
Tanév nappali oktatassal oktatdssal egyiitt)
oktatasban) egyiitt) (TS 2001)
(TS 2101) (TS 2201)
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
gsszesen osszesen
2012/2013 0 8 1
2013/2014 0 8 1
2014/2015 0 8 1
2015/2016 0 8 1
2016/2017 0 8

Forras: TelR, KSH Tstar

Altalanosiskolak adatai - gyégypedagégia

HH

2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

B osztalyok szdma (db)  ® osztélyok szama gyogypedagogiai oktatasban (db)




4.4.12. szdm tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejezettek a nappali oktatashan

A 8. évfolyamot eredményesen
Tanév befejezte a nappali oktatasban (TS 2301)

F&
2012/2013 16
2013/2014 20
2014/2015 12
2015/2016 15
2016/2017 19

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartéi, tankeriileti adatok

8. évfolyamot eredményesen befejez6k szama
25

20 S
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10 I | L
5 ST
0 | . T =i
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A koznevelési rendszer atalakitasaval
Oonkormanyzat fenntarté statuszanak egyhazhoz
torténd atadasaval a miikodtetdi statusz 2012.
szeptember 1-vel megsziint.

A korai fejlesztés lehet6sége, mint
onkormanyzati feladat megsziint.

2012. szeptember 1 napjatél a koznevelési
intézményiink 4ataddsabol adoédoan Wjra kell
gondolni azokat a feladatokat, programokat,
tamogatasi rendszert, amelyet az
Onkorményzat, mint fenntart6 biztositott.

A csalad miikddését zavaro és akadalyozé okok
koziil a csaladok anyagi, csalad szétesésébdl, a
nevelés, gondozas, torddés, szeretet hianyabol
adodo veszélyeztetettség megemelkedett.

Szabadid6és programok szervezése, biztonsagos,
kulturalt szinterek miikddtetése.

A héatranyos helyzetli gyermekekkel és
csaladjukkal foglalkoz6 szakemberek
tovabbképzése a hatranyos helyzetli gyermekek
nevelését, személyiségfejlesztését, illetve a
sziilok eredményes bevonasat segit ismeretek
elsajatitasa és a kompetenciak fejlesztése
érdekében.

A korai fejlesztés lehetdsége, mint
onkormanyzati feladat ugyan megszint , de a
bdlcsodei ellatas kialakitasaval illetve 6vodai
csoportbdvitéssel az intézményi szocializacid
hatékonysdga hatvanyozottan névelhet6 vélna.

- 2 csoportos boélcsdde kialakitasa
(6nkormanyzati bolcsode épitése)

- 3. 6vodai csoport kialakitasa
( Ovoda épiilet bovitése.)

- o6vodai fejlesztdpedagogus alkalmazasa

5. A nok helyzete, esélyegyenlGsége
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5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallalasi koruak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
E" Férfiak NGk X K Férfiak NGk
Férfiak Ndk
(TS 0804) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2013 644 616 615 583 29 33
2014 646 613 623 595 23 18
2015 636 601 621 584 15 17
2016 649 589 631 571 18 18
2017 0 0 14 16

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés
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I foglalkoztatottak 0 munkanélkiliek —— munkavéllaldsi koruak szama

T
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5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

£y Véddndk szdma 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszadm
(TS 3201) gyermekek szama védonénként
2013 1 64 64
2014 1 60 60
2015 1 61 61
2016 1 61 61
2017 1 81 81

Forras: TelR és helyi adatgydjtés

Egy védondre jutd gyeremekek szama (f4) |

90
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0 . — : | I
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Tapasztalataink szerint a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

e a45 év feletti ndk a valtozo képzettségi kovetelmények,

e apalyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,

e agyesen 1év, illetve a kisgyermekes anyukak a munk4abal valo kiesés miatt.
A veszélyeztetett korcsoportba tartoz6 nék foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és tamogatast igényel.
Az anyagi kiszolgéltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz
szlikséges ledolgozott munkaidoét.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsddei, csaladi
napkozi, ovodai férdhelyek, férShelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidé, csalddbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

Vamosgyorkon a bolcsddei ellatdas nem biztositott , ilyen elldtds igénybevételére a 6 km tavolsagra lévé
Jaszdrokszallason

van lehet8ség. A napkoziotthonos dvoda feldjitdsa 2011-ben fejez6dott be. Az dvoda nyitvatartasakor
figyelembe

vettiik azon igényeket ,hogy a sziil6k munkaba jarnak.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi halozat szakmai munkéjaban jelenik meg.
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Ennek soran a szociélisan nehéz helyzetben €16 varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd sziilok szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandos korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban.

Segitséget nyljtanak a csaladi-, szocialis juttatisok megismerésében és a hozza tartozd
nyomtatvanyok

kitoltésében.  Csaladdtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetden az
iskoléaban

kertil sor.

5.4 A nGket éré erfszak, csaladon beliili erGszak
Jellemzden az er6szak jo része a csalddban marad, hiszen a noket, illetve a csaladokat ér6
erdszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgaltatasok,
a védondi haldzat, a rendori tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek alapjan
egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségeért.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)
llyen itézmények telepiilésiinkdn nem m(ikodnek , de szilkség szerint az 6nkormanyzat
kozrem(ikodésére a raszorultak mindig szamithatnak.

5.6 A ndk szerepe a helyi kbzéletben
Onkormanyzatunk intézményeiben dolgozok tébbsége né , és az intézményvezetsk kdzott is dolgozik néi
vezet6.
A képviselG-testiilet tagjai korében 4 n6i képvisels taldlhatd.
Telepiiléstinkdn nincs olyan szervezet, amely a nék érdekvédelmére alakult volna.
A roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevel6 anyak,
valamint a 45 év feletti nok kiilondsen, t6bbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerdpiacon.
Ennek oka egyebek kozott a magyar tdrsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendo:
még ma is sokan valljak, hogy a nék helye a haz kériil, a csaladban van, nem a munkaerépiacon.
Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a nékkel kapcsolatos negativ sztereotipiak.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémdk és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések

A munkanélkiiliség aranya koriikben magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kovetéen az otthon maradd sziilo
maganyosnak érzi

magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden hattérbe szorul, a megszokottdl eltér, és fellép a
félelem

a ,,mas”- tol. Ezért az Onkorméanyzat a védénd vezetésével ,, Baba mama” klubbot miikodtet ,
amely

lehetéséget ad szamukra ,hogy kdzosen nézzenek szembe problémaikkal.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenidsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
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beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A tartés munkanélkiiliség aranya a nék esetében
magasabb.

Ki kell alakitani a gyermekvallalas miatt a
munkaerdpiactdl hosszabb idére tavol marado
aktiv kora csaladtagok altal kedvezményesen
igénybe vehetd, korszerii ismeretek
megszerzéseét célzo specialis képzési programok
korét.

A gyermekét egyediil nevelo, vagy tobb
gyermeket nevel csalad esetében a szegénység
kockézata magas.

Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
ellatasok soran célzott tamogatasok korének
kialakitasa.

A magényérzet kialakulasaval nemcsak az anya
mentalis allapota lehet rosszabb, csaladi
konfliktusokhoz is vezethet.

Szabadidés programok
szerinti bovitése.

szervezése, igény

Bolcsodei ellatas kialakitasaval illetve 6vodai
csoportbdvitéssel a nék munkaerdpiaci
helyezete- elhelyezkedési lehetdség - javulna.

- 2 csoportos bolcsdde kialakitasa
(6nkorményzati bolcséde épitése)
- 3. 6vodai csoport kialakitasa
( Ovoda épiilet bévitése)

6. Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, j6vedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)

Az idéskoraak csaladi allapotara jellemz, hogy korban el6rehaladva fokozatosan csdkken a

hazasok,

és novekszik az 6zvegyek aranya. Telepiilésiinkon az egyediil €16 id6sek aranya magasabb az

orszagos atlagtol..

A demogréfiai folyamat jellemzoéit az alabbiakban foglalhatjuk Ossze:

—novekszik az atlagéletkor,
— magasabb a kdzépkoruak halandosaga,
—noék hosszabb élettartama

Az idéskorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémaék is jelen vannak.
Az 1d0s ember egyediil marad, izolalédik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, 6nellatasi

képessége

besziikiil. Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilonésen gyakori a

depresszio és

a demencia kialakulasa. Jellemzd, hogy a betegségek éltalaban egyiittesen fordulnak el6,
kiilondsen 70 éves kor folott jellemzdek a stlyos, kronikus megbetegedések és az el6rehaladott

demencia.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama

Nyugdijban, elldtasban, Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb 2 3
& ja’ram;éségban részesigi}lc’i férfiak ja’rarj\déségban részeg;i,ilc'i nék Osszesinyugdijas
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2013 252 447 699
2014 234 429 663
2015 222 416 638
2016 216 410 626
2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdjasok szama (f6)

800 +—
700
600
500 .
400 o
300
200
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0 T T T T \
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|

6.2 IdGsek munkaerd-piaci helyzete
Az idGsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészité tevékenységet. Erre esély, a munkaerd-piacon nincs, kivétel ha specialis tudassal
rendelkezik.
Vamosgyork elhelyezkedésénél fogva kedvezd terepet biztosit a zOldség és gyiimolcs termesztésnek. Sok
nyugdijas él ezzel a lehet6séggel és a csalad szamara megtermeli a zéldséget , gylimolcsot. Sok nagysziils
aktivan is részt vesz az unokdk nevelésében. Az oktatadsi intézmények sziinidejét sok gyermek tolti a
nagysziiléknél.

Onkormanyzatunk eleget tesz minden kotelezd feladaténak ezen a teriileten és lehet§ségeihez képest
onként vallal bizonyos intézkedéseket.
Az egészségligyi , szocidlis , kozmiivel6dési és egyéb szolgdltatasok egy része kor alapjan az idGskordGak
részére szervezddik. Az Oszirdzsak nyugdijas klub szinvonalas misoraival emeli a kdzségi lnnepségek
szinvonalat .

Az élethosszig tartd tanulds keretében a mivel6dési hazban m(ikodd telehdz segitségével az idGsebb
korosztaly szamara is adott , hogy megismerje a szamitastechnika azon beliil az internet vilagat.
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6.2.2. szamu tablazat - Tevékeny iddskor (lehetdségek a telepiilésen - A tablazat kitéltése és elemzése opcionalis.)

Ev Onkorményzati M::::Ia ::;:;:::;nt Civil Egyéb {sszesen

db db db db db

2013 0 0 0 0 0

2014 0 0 0 0] 0

2015 0 0 0 0 0

2016 0 0 0 0 0

2017 0 0 0 0 0

Forras: Helyi adatgydijtés
Tevékeny iddskor
1
0,9
0,8
0,7
0,6
0,5
0,4
0,3
0,2
0,1
0
2013 2014 2015 2016 2017

B 6nkormdnyzati @ MK dltal tdmogatott civil Hegyéb




6.2.3. szamui tablazat - Hitrdnyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatas terén

Regisztra':lt 55 év felett‘i. r'egiszt'rélt Tart6s 55 év feletti tartés

Ev munkanélkiliek munkanélkiiliek szama munkanélkiiliek munkanélkiiliek szama
szama (TS 1010 és TS 1011) szama

Fo6 Fo % Fé Fo %
2013 89 10 11% 3 1 33%
2014 19 6 32% 1 1 100%
2015 31 6 19% 3 1 33%
2016 35 10 29% 4 1 25%
2017 30 6 20% 6 1 17%

Forras: Helyi adatgydjtés, TeIR

Munkanélkiiliek szama (f6) -
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kdzosségi kdzlekedéshez, informaciohoz és a kozbsségi élet gyakorlasahoz vald
hozzaférés

A szocialis alapszolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés biztositott telepiilésiinkdn. M(ikddik a hazi segitségnyujtas
és a szocialis étkeztetés intézménye a telepiilésen. A falusias életszemléletbél adéddan ezen intézményeket

csak nagyon ritkan veszik igénybe. Falun még erésen miikddik a csalad , rokonsag, szomszédsag dsszetartd
ereje.
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6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idGskoruak

" nappali elldtasban részesiilt

szama
AT TEC I Nappali ellatasban részesiil6 idGskortiak szama (TS 5101)
Ev (TS 0328)
F6 Fé %
2013 485 0 0%
2014 481 0 0%
2015 486 0 0%
2016 498 0 0%
2017 0 0 #ZEROOSZTO!
Forrds: TelR, KSH Tstar
65 évnél id6sebbek (fo)
1 — - S S
1 — T _— i — S
|
1 - . e — S _
0 B — R——
. I‘ o ]
0 - - S LS BN - . — = e a et
2013 2014 2015 2016 2017
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6.3.2. szamu tablazat - IdGskoruak jaradékaban részesitettek atlagos

szama

Ey Id6skoraak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos
szama (f6) (TS 5701)
2013 1,75
2014 1,00
2015 1,00
2016 1,74
2017

Forras: TelR, KSH Tstar

idOskoruak jaradékaban részesiilok (f5)

2,00
1,80

] 2013

2014
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I| 160 N =
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1,20 — f
1,00 e

080 SR
0,60 I
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0,20 -

1 0,00 . . e |
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2017 i

6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, kézmlivelGdési szolgéltatdsokhoz val6 hozzaférés (A tablazat kitdltése és elemzése opcionalis.)

Kozmiivel&dési
MozielGadds | Szinhazel6adds| Mizeumi kidllitds Konyvtar intézmény Vallasgyakorlds | Sportrendezvényen
Ev latogatdsa |dtogatdsa megtekintése latogatdsa rendezvényén templomban részvétel
részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2013 0 1 1 S 1 2 2
2014 [y} 1 1 5 1 2 2
2015 0 1 1 5 1 2 2
2016 0 1 1 5 1 2 2
2017 0 1 1 5 1 2 2

Forras: Helyi adatgy(ijtés
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6.3.4. szamu tablazat - IdGsek informatikai jartassaga (A tablazat kitdltése és elemzése opcionilis.)

e Sz moRe RSt ?aszna’lm fudok Internetet hasznalni tuddk szama
Ev megkérdezett szdma
Fé Fé % Fé %
2013 30 10 33,3% 10 33,3%
2014 30 12 40,0% 12 40,0%
2015 30 17 56,7% 17 56,7%
2016 30 17 56,7% 17 56,7%
2017 30 19 63,3% 19 63,3%

Forrds: Helyi adatgy(ijtés

35

Id6sek infromatikai jartassaga (f6)

2014

B 6sszes megkérdezett

2015

W szamitogépezik

2016 2017

M internetezik

6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
Az dnkormanyzat a nyugdijas klub fellépéseit lehetGségeihez mérten igyekszik tdmogatni.
Az dnkormanyzat fokozott figyelmet fordit a telepiilés legid6sebb lakoi kdszontésére.

Az dnkormanyzat 6vodasai allando fellépék az idGsek tiszteletére tartott rendezvényeken.
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6.4. szamu tablazat - Az idGseket célzo programok a telepiilésen (A
tablazat kitoltése és elemzése opciondlis.)

Ev Az id6sebb célcsoport igényeit célzo6 programok szama
2013 4
2014 4
2015 4
2016 4
2017 4

Forrds: Helyi adatgylijtés

Idésprogramok szama (db)

2013 2014 2015 2016 2017
6.4.1. szamu - Mtivelddési kozintézmények adatai
T Ly i A nyilvinos/telepiilési Muzedlis KézmdivelGdési
A nyilvanos/telepiilési M . e s R L LT
. = i , konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama , i : ; .
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)

2013 1 5092 0 1
2014 1 2870 0 1
2015 1 2 870 0 1
2016 1 2870 0
2017 1 2 870 0

Forras: TEIR




6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Magas az egyediil €16k aranya

Az aktivitast és a fiiggetlenséget meg6rzo
programok, szolgaltatasok szervezése.

Gyakran valnak aldozatta.

Idések személyes kornyezetének, otthonanak
védelmét szolgalo intézkedések kiépitése

A morbiditési statisztikdk rangsoraban - a
daganatok, keringési zavarok, sziv- és
érrendszeri megbetegedések, iziileti problémak -
mellett pszichés problémaék leggyakrabban
el6forduld betegségek.

Rendszeres mozgast biztosité szolgaltatasok
bovitése.

Szlirévizsgalatok biztositasa.

Prevencids szemlélet erdsitése, az
egeszségtudatos magatartas fejlesztése

Id6s egyediil €16 emberek részére allando
kapcsolattartassal biztositani az otthon élést

Heves Megyei Fenyo6liget Egyesitett Szocialis
Intézménnyel torténd egylittmitkédés révén a
jelzérendszeres hazi segitségnyujtés kiépitése

Idds egyediil €16 emberek mobilitasanak
elosegitése

Onkorményzati tulajdont gépjarmii beszerzése
— palyazati forrasbdl- idés emberek széllitdsara

A telepiilésen magas a kockazat az esetleges ar-
és belviznek. Ezen teriiletek els6sorban idos

egyediil €16 emberek ingatlanait érintik.

A telepiilési csapadékviz-elvezetd arokrendszer
felgjitasa palyazati forrasbol ezéltal jelentésen
csokkentve az ar-és belvizveszélyt!

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége




7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiilék szama

nemenként

Megvaltozott munkaképességtli személyek | Megvaltozott munkaképességii személyek
Ev szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - | szocialis ellatdsaiban részestiilék szama - nék
férfiak (TS 6201) (TS 6301)
2013 35 48
2014 35 45
2015 28 44
2016 25 46
2017

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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W Megvéltozott munkaképességl személyek szocidlis ellatasaiban részesilék szama - férfiak (TS 6201)

® Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis elldtasaiban részesiilék szdma - nék
(TS /3N

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal élé személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal élokre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérol.

A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, miikodtetése, hogy egyenlé esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiink soran a lakhatas és kozlekedési eszk6z6k hasznalata, a
szocialis és egészségligyi ellatés, az iskolaztatasi és munkalehet6ségek, a kulturalis és tarsadalmi
élet, valamint a sport €s a szorakozas teriiletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatasokat, szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
szlikségletek alapjan tervezhetoek.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali elldtasban részesiilé fogyatékos személyek szima

60



Nappali ellatasban
Ev részeslilo fogyatékos Egyhazi fenntartasd Civil fenntartasu
személyek szama intézményben intézményben
(TS 5001)

2013 0 0 0

2014 0 0 0

2015 0 0 0

2016 0 0 0

2017 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; a kbzponti adatokat célszer{i bontani a helyi adatszolgaltatdk segitségével

nappali ellatasban részesiilék (f6)
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onkormanyzati = egyhdzi civil

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatdsa, kedvezményei

A szocialis ellatasokat igénybevevSk kdzdtt nagy valdszinliséggel jelen vannak a fogyatékos személyek is ,
nyilvantartott adattal azonban csak az alanyi jogon kozgydgyelldtasban részesiilGk (2017. évben 62 fd), az
idGskoruak jdradékaban (2017. évben 2 f6) , sulyos fogyatékos hozzatartozo apolasa cimén (2017. évben 6
&) részesiil6kre vonatkozdan rendelkeziink adatokkal .

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasdhoz
valé hozzaférés lehet&ségei, akadalymentesités
A kozszolgéltatasokat nydjté intézmények akaddlymentesitése folyamatos . Az egészségiigyi , szocidlis
szolgaltatdsok , a kulturalis programokhoz torténd fizikai akadalymentesités még nem megoldott.
A hatalyos jogszabdlyoknak megfelel6en Gj beruhdzas , felljitas akadalymentesitett kérnyezet biztositasaval
torténik. Akadadlymentesitett intézményiink- 6voda - minden terileten megfelel a jogszabalyi elGirdsoknak.

7.4 Kévetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
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A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Az elszigetelten é16, fogyatékkal élének vagy | A kommunikacio6 szintere az internet vilaga,
fogyatékkal él6 gyermeket neveld sziildknek | amely a felhasznalok otthonaba hozhatjak a
vagy  fogyatékost apolo csaladtagnak | k6zosséget.

kapcsolatteremtésre, Onsegitd csoportok | Lehetoségek: képzések szervezése .
szervezésére, a forumokba valé bekapcsolodasra
kevés lehetdsége van.

Az egészségiigyi prevenciods szolgaltatasokat, a | Segiteni, hogy a fogyatékkal €lok is minél
szlirbvizsgalatokat a mozgasukban erdsen | nagyobb  szamban részt vegyenek az
korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe. | egészségiigyi szlirbvizsgalatokon

Sziikséges a tdmogatasuk a sziirdprogramokra
torténd eljutasuk (eljuttatasuk) terén.

Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és | Fizikai kornyezetben taldlhato akadalyok
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, | megsziintetése, informacids és kommunikacids
az akaddlymentes kdrnyezet aranya nem 100 %- | akadalyok megsziintetése

0S.

A fogyatékkal él6 emberek mobilitdsanak | Onkorményzati tulajdont gépjarmii beszerzése
elosegitése — palyéazati forrasbol- fogyatékkal él6 emberek
szallitasara

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelGsségvallalasa

Telepiilésiinkon a civil szervezetek aktiv tevekenyseget folytatnak. A helyl lakossag nagy szamban
vesz részt a civil szervezetek programjain. Az Onkorményzat anyagi lehetdségéhez mérten
tamogatja a szervezeteket, azok rendezvényeit. A civil szervezetek fiiggetlenségét elismerjiik és
tiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt alakitottunk ki veliik.

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége lefedi a hatranyos
helyzetli gyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitaciéjanak tAmogatasatol kezdve az
idékoruak kulturalédasaig, a hagyomanyorzésen at a lakossag egészségi allapotanak fejlesztéséig az
alapvet6 kozszolgéltatasok (oktatés, egészségligy, szocialis szolgaltatasok, kultira, miiveldés,
kézrend, kbzbiztonsag) dgazataiban lehetséges esélyegyenldséget timogatd szolgaltatasok korét.

Onkormanyzatunk a kévetkez6 tarsulasok tagja:

Szocidlis és Gyermekjoléti és Egészségiigyi Tarsulds, Hatvan és Kdrnyéke Telepilési Szildrdhulladék-
gazdalkodas Fejlesztési Tarsulds , Heves Megyei Regiondlis Hulladékgazdalkodasi Tarsulds, Dél-Matra
Kozhasznu Egyesilet

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzés eldkészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocidlis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelodési szakemberek. Modszere az online kapcsolattartds az
egyes esélyegyenléségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara, majd program tervezet
véleményezésére koncentralédott. A program az Onkorméanyzat honlapjan, www.vamosgyork.t-
online.hu kozzétételre keriil.
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az intézkedési terv a megjelolt hatranyos helyzetii csoportokra irnyul, akik szdmara a sikeres élet
és tarsadalmi integracio esélye a hatranyaikat kompenzald esélyegyenlGségi intézkedésekkel valosul
meg. Az intézkedési terv olyan beavatkozasokat fogalmaz meg, amelyek a helyzetértékelésben
felvetett problémakra nytijtanak megoldast.

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémadk beazonositasa fejlesztési lehetGségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak A szegénység oka ¢€s kdvetkezménye a | Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
és/vagy tartos munkanelkiiliség, szamuk nem | Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetéségek
mélyszegény- | csokken. felkutatasa.
ségben élék
A hatranyos helyzetek generacidkon | Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatisok
keresztiili atoroklodése. bdvitése.
Felzarkoztatasi, fejlesztési programok
szervezese.
A roma népesség hatranyos helyzete | Palydzati forrasok kihaszndlasa egy
tobb, egymassal szorosan Osszefliggd | teljes kori szocidlis, képzési,
tarsadalmi, gazdasagi probléma eredéje. | foglalkoztatasi projekt
problémateriiletek az oktatas, | megvalositasahoz.
foglalkoztatas, szocialis és egészségiigyi | Kozosségi szocilis munka szervezése.
A lakossag egészségiigyi allapota | Az egészségtudatos életmddra nevelés a
megfelel az orszagos mutatoknak, nem | felnéttek kérében is,, annak tudatositésa,
mondhato jonak. hogy a szlir6vizsgalatokon valé mind
nagyobb szamu megjelenés az
egészségesebb életet, a varhatd
élettartam megnovekedését
eredményezheti.
A romakra  vonatkozo adatok | Megfelel6 modszer megtalalasa
gyljtésének nehézségei,
A koznevelési rendszer atalakitasaval 2012. szeptember 1 napjatél a
onkormanyzat fenntartd statuszanak kdznevelési intézményilink atadasabol
Gyermekek egyhazhoz toérténé atadasaval a adédéan ujra kell gondolni azokat a

mukdodtetdi statusz 2012. szeptember 1-
vel megsziint.

feladatokat, programokat, tamogatasi
rendszert, amelyet az Onkormanyzat,
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A korai fejlesztés lehetosége, mint
onkormanyzati feladat megsz{int.

mint fenntartd biztositott.

A csalad miikddését zavar6 és
akadalyozo okok kdoziil a csaladok
anyagi, csalad szétesésébol, a nevelés,
gondozas, torddés, szeretet hianyabol
adodo veszélyeztetettség
megemelkedett.

Szabadidés  programok  szervezése,
biztonsagos, kulturalt szinterek
mitk6dtetése.

A héatranyos helyzetli gyermekekkel és
csaladjukkal foglalkoz6 szakemberek
tovabbképzése a hatranyos helyzetii
gyermekek nevelését,
személyiségfe)jlesztését, illetve a sziilok
eredményes bevondsat segitd ismeretek
elsajatitasa és a kompetenciak
fejlesztése érdekében.

Magas az egyediil él6k aranya

Az aktivitast és a fliggetlenséget

|d8sek megérzé") programok, szolgaltatasok
szervezése.

Gyakran valnak aldozatta. Idések  személyes  kornyezetének,
otthonéanak védelmét szolgalo
intézkedések kiépitése

A morbiditasi statisztikdk rangsoraban - | Rendszeres mozgast biztositd

a daganatok, keringési zavarok, sziv- és | szolgaltatasok bovitése.

érrendszeri megbetegedések, iziileti Sziirdvizsgalatok biztositésa.

problémak - mellett pszichés problémék | Prevencids szemlélet erdsitése, az

leggyakrabban el6fordulé betegségek. egészségtudatos magatartas fejlesztése

A tartés munkanélkiiliség aranya a nok | Ki kell alakitani a gyermekvallalas

esetében magasabb. miatt a munkaerdpiactdl hosszabb idére

. tavol marado aktiv kort csaladtagok
N&k , , - A
altal kedvezményesen igénybe veheto,
korszerli ismeretek megszerzését célzo
speciélis képzési programok korét.

A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb | Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok,

gyermeket neveld csaldd esetében a | ellatdsok soran célzott timogatasok

szegénység kockazata magas. korének kialakitasa.

A magényérzet kialakulasaval nemcsak | Szabadidés  programok  szervezése,

az anya mentalis dllapota lehet rosszabb, | igény szerinti bovitése.

csaladi konfliktusokhoz is vezethet.

Az elszigetelten €16, fogyatékkal élonek | A kommunikécio szintere az internet

vagy fogyatékkal €16 gyermeket neveld | vilaga, amely a felhasznaldk otthonaba

. sziiloknek vagy fogyatékost &pold | hozhatjak a kozosséget.
Fogyatékkal , . e . .
816k csaladtagnak kapcsolatteremtésre, | Lehetdségek: képzések szervezése .

Onsegit6 csoportok szervezésére, a
forumokba vald bekapcsolodasra kevés
lehet6sége van.

Az egeszsegligyi prevencios
szolgaltatasokat, a szlirdvizsgalatokat a
mozgasukban erdsen korlatozott
személyek kevésbé veszik igénybe.
Sziikséges a tamogatasuk a
szlir6programokra  torténé  eljutasuk
(eljuttatasuk) terén.

Segiteni, hogy a fogyatékkal €lok is
minél nagyobb szamban részt vegyenek
az egészségiigyi szlirdvizsgalatokon
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Kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis ¢és | Fizikai kdrnyezetben talalhato
sportprogramokhoz  valé hozzaférés | akadalyok megsziintetése, informacids
lehetdségei, az akadalymentes kdrnyezet | és kommunikacids akadalyok
aranya nem 100 %-os. megsziintetése

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi terlilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelost
Romik ;ﬁ?l}rlln azészfoglalkoztatam eszkbz0k Munkaiigyi Kozpont Kirendeltsége
. g e ... | Szocialis Kerekasztal tagjai
és/vagy -Szocidlis,  gyermekjoléti,  képzési - elzdrendszer tagiai
mélyszegény- | szolgaltatasok bdvitése. Jc vil szervezetkg]
ségben él6k -Komplex programok bevezetése.
.-Képzések bbvitése
-Rendszeres szakmai talalkozok jelzérendszer tagjai
-Uj médszerek, eljarasok. GYIV Felelssk
Gyermekek -Sziil6k tajékoztatasa Pedagbgusok, ovonsk
-Programok szervezése, szakemberek | Szoc., gydmiigyi {ii
képzése. Civil szervezetek
Szocidlis, kozmiivelddési szolgaltatasok | Civil szervezetek
bovitése. Miivelddési haz
IdGsek Téjékoztatas €s megel6zés Honlapot iizemeltetd
Generacids programok szervezése Szocialis Kerekasztal tagjai
Nyilvanossag eszkozeinek bovitése
Képzési programok korének szélesitése. 'Sezl(z)gzlxilslieeziasgal tagjai
.Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok, Jc il szervezetkg]
NGk ellatdisok soran célzott tamogatasok e taiae
Korének kialakitasa, oktatasi, mlvelodési, int
.Elmaganyosodas megeldzése
Akadalyok megsziintetése Szociélis Kerekasztal tagjai
Fogyatékkal az egészségligyi sziirdvizsgalatokon | jelzérendszer tagjai
élék valé részvétel segitése. civil szervezetk
Munkaiigyi K6zpont Kirendeltsége
Jovéképiink

Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat legfontosabb célja a telepiilésen él6 allampolgarok jolétének
biztositdsa , életmindségének folyamatos javitdsa , olyan tamogatoi kdrnyezet mikodtetésével , amely
erdsiti a kozosséghez és a lakdhelyhez kotédést , a lokalpatriotizmust , a tarsadalmi szolidalitast, kiemelt
figyelmet , ha kell pozitiv diszkrimindciot tartalmaz a veszélyeztetett célcsoportok szamara, tudatos és
partnerségen alapuld intézkedései hatdsdra a hatranyos helyzetli csoportok felzarkozasi esélyei ,

életmindségiik és életik dndlld irdnyitasdnak lehetdsége javul.

A megvalositas el6készitése:
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Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetSi szdmara feladatul adja és ellenérzi ,hogy a
HEP-et valésitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereité! , hogy vizsgéljadk meg, és a program elfogadasat
kdvetben biztositsak , hogy az intézményiik miikédését érinté , és az esélyegyenlGség szempontjabdl fontos
egyéb kodzszolgaltatdsokat meghatarozé stratégiai dokumentumba és irdnymutatasokba épiiljenek be és
érvényesiljenek az egyenl6 bandsmddra és esélyegyenlGségre vonatkozé azon kotelezettségek , melyek az
onkormanyzat HEP-ban részletes leirasra keriitek.

Onkormanyzatunk elvéarja ,hogy intézményei a Helyi EsélyegyeniGségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallaldsokrdl , az Gket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcioterveket és évente
cselekvési iitemtervet készitenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara , tovabba értékelésére , ellenGrzésére és az
ennek soran nyert informdcidk visszacsatolasara , valamint a programba t6rténd beépitésének
garantalasara HEP Felelds Férumot hoz Iétre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani , hogy a HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvalodsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A HEP-ben foglaltak végrehajtasanak ellen6rzése érdekében a HEP Férumot hozunk létre.
A férum tagjai : intézményvezetdk, GYIV felelds, védénd, szocidlis tigyintézd , jegyz6
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3. Megvaldsitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen m(ik6d6é nem dnkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri viszony
sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsdk meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit§l és partnereitdl, hogy vizsgéljdk meg, és a program
elfogaddsat kovetSen biztositsak, hogy az intézményiik m(ikodését érintd, és az esélyegyenlGség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenl6é banasmodra és esélyegyenlGségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az énkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirdsra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi EsélyegyeniGségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallaldsokrdl, az 6ket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket és évente
cselekvési Gtemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitdsara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informdcidk visszacsatoldsara, valamint a programba térténé beépitésének
garantdlasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felelds Férumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl@ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekr6l a telepiilés képviselG-testiiletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel&z6 idészakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e
a kit(izott célok megvaldsuldsdt, és az ezen tapasztalatok alapjdn esetleges Uj beavatkozasok
meghatarozdsa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz szilkséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisel§-testileti
déntésre

- az esélyegyenlGséggel Osszefliggd probiémak megyvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tdrasa, kommunikalasa




Az esélyegyenléség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kit(izott célok
megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetGi egyben tagjai az Esélyegyenlségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi
Férum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyeniGségével

foglalkozo

munbarennnrt

Fogyatékkal él6k Id6sek esély-
esély- egyenifségével
egyenldségével foglalkozo
foglalkozé munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenléségével egyenldségével
foglalkozd foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, léseirdl jegyzékdnyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsdrdl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasdra, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldthet ki tagjai koziil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozdsi teriiletek felelgseinek, illetve a
Iétrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvdnossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetGségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi EsélyegyeniGségi Program nyilvanosséagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatét koordindld HEP Férum elsé dlésének mihamarabbi
osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitdsaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozdit, tisztségviselfit, az
intézményeket és az egylittm(ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képvisel6it.

A HEP Fdérum altal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasdra az énkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az &nkormanyzat és
intézményeinek kulonbdz6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tamogatasdnak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogaté
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel dsszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelsek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasdért az onkormanyzat részéré! a jegyzé felel.:
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kézotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm(ikddik a HEP Férum vezetGjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tdmogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tdrsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az ©nkormdnyzat dontéshozéi, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld bandasmod elvét sért6 esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felelGssége:
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a HEP IT megvaldsitasanak koordinaldasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

0sszehangolasa, instrualasa),

- a HEP IT végrehajtadsanak nyomon kdvetése,

- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az dnkormdanyzat
felelGsével k6zosen

- a HEP Férum Gsszehivasa és miikddtetése.

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselSi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelGsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmoddra és esélyegyenldségre vonatkozd jogi
el6irasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- FelelGsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremdkddjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyeniGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akciétervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményilkben térténd maradéktalan
érvényesilésérdl.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzGdéses viszonyban allé, szamukra
szolgdltatast nyujtd fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelezdként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
szerzGdéshe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elGirt feladat-megosztds, egylttmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban dll6 szerepldk ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartdsa és
miikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - felllvizsgdlat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozdsi teriilet felelgsétdl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszamoloét a benyujtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat
képviselStestiiletének a sziilkséges intézkedésekre,

A program szandékos mulasztashdl fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtdsaért felelds
személy intézkedik a felel6s(dk) meghatdrozdsardl, és — sziikség esetén — felel§sségre vonasardl.

Az egyenld bandsmadd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd modon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvalositasahoz.
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4, Elfogadas modja és datuma

I. A Vamosgyork kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetGen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettik.

Il. Ezt kdvetSen Vamosgyodrk kdzség képviselG-testiilete a Helyi EsélyegyenlGségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és 98/2018.(XI1.12.) Kt. hatérozataval elfogadta.

Mellekletek:

Vamosgyork , 2018. december 12.

A Vamosgydrk Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl@ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvalodsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.
Tulipan Ovoda ( 3291.Vamosgyork, Kossuth L. Gt 10.)

Vamosgyork, 2018.12.12.

Vamosgyorki K6zds Onkormanyzati Hivatal (3291. Vamosgyork, Petdfi S. ut 25.)

D W\
Vamosgyork, 2018.12.12. Dr.Balazs Laszlo jegyz0)
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Beszamolé Vamosgyork Kozségi Onkorméanyzat Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga
2018-ban végzett munkajarol.

A Pénziigyi Bizottsag dsszetétele:

A Véamosgydrk Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete a Képviseld-testiilet Szervezeti
és Miikddési Szabélyzatardl sz616 2/2015. (I1.27.) 6nkorményzati rendeletében rendelkezett a
Pénziligyi ¢s Ugyrendi Bizottsag megalakitasardl.

Ez alapjan a piibiz.elncke Endrész Gyorgy, tagjai: Juhasz Istvan és Szillasi Gaborné
képviselo .

A Pénziigyi Bizottsag feladata:

Az SZMSZ szabélyozza a Pénziigyi Bizottsag feladatat €s hatasko6rét, amelyek a kovetkezok:

- veéleményezi az éves koltségvetési javaslatot

- véleményezi a féléves beszamolordl szolo eldterjesztést

- véleményezni kell az éves zarszamadasrél szO0l6  rendelet  tervezetet,
észrevételt tehet az eldiranyzat felhaszndlasi iitemterv és likviditdsi terv adataival

kapcsolatban, javaslatot tehet az abban foglaltak mddositaséra, ellendrzi az eléiranyzat
felhasznalasi iitemterv szerinti gazdalkodast.

- javaslatot tehet a likviditasi helyzet javitasara

- ellenérzi az adoztatdsi tevékenységet, kiilonds tekintettel az adokintlévoségek
behajtasara

- részt vesz az dnkormanyzati beruhazasokkal kapcsolatos dontés elokészitésében

- ellendrzi a beruhdzasok végrehajtasat

- ellendrzi a végrehajtott leltdrozasok valddisagat, szabalyszeriiségét

- javaslatot tehet az Onkormanyzat pénziigyi-gazdalkodési teriiletet érinté rendeletei
targyaban

- javaslatot tesz a Képviseld Testiiletnek a Polgarmester bérfejlesztésére, jutalmazasara,
évi juttatésara, amelyekre a Képvisel6 Testiilet hatarozatot hoz

A Pénziigy Bizottsag iilései a 2018. évben:

Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Pénziisyi és Usyrendi Bizottsag
2018. februar 14-én 17.00 6rakor tartott iilésérol.

Napirend:
1. Vamosgydrk Kozségi Onkorméanyzat 2018. évi koltségvetési rendelete tervezetének
megtargyalasa és véleményezése
El6terjesztd: Endrész Gyorgy pii.-i és ligyrendi biz. elndk
2. Inditvanyok, bejelentések, javaslatok .

A bizottsag ezen az iilésén tamogatta a 2018. évi koltségvetés elfogadasat és képviselo-
testiilet elé terjesztését .



Vamosgyirk Kozségi Onkormanyzat Pénziigvi és Ugyrendi Bizottsig
2018. aprilis 11-én 17.30 6rakor tartott iilésérol.

1. Az 6nkormanyzat 2017. évi koltségvetésérol szol6 1/2017.(11.16.) 6nkormanyzati
rendelet moédositasarol

Elbterjesztd: Gedei Zoltan polgarmester

2. Véamosgyork Kozségi Onkormanyzat 2017. évi koltségvetési
rendeletének végrehajtasardl a zarszamadasi rendelet elfogadasa
Elbterjesztd: Gedei Zoltan polgarmester

3. Inditvanyok, bejelentések, javaslatok

A beterjesztett zarszamadas attekintheto és egyértelmi volt.

A bizottsag a tételenkénti attekintés utdn megallapitotta, hogy a zarszdmadasi rendelet
alkalmas ,hogy a testiilet él¢ keriiljon elfogadasra.

A Beszamolo a belsd ellendrzési tevékenység 2017. évi teljesitésérdl szolo eloterjesztést is
ezen az llésen targyalta a bizottsag és javasolta annak képviselo-testiileti elfogadasat is.

Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag
2018. szeptember 12-én 17.00 érakor tartott iilésérol.

Napirend:

1. Beszamold Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
az Onkormanyzat 2018. évi koltségvetésérdl szolo
1/2018. (I1.15.) dnkormanyzati rendelete . félévi végrehajtasarol
El6terjesztd: Gedei Zoltan polgarmester

2. Vamosgyodrk Kozségi Onkorményzat Képviselo-testiiletének
az 6nkormanyzat 2018. évi koltségvetésérol szolo
1/2018. (11.15.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol
Eldterjesztd: Gedei Zoltan polgarmester

3. 2018/2019. tanévi kozétkeztetési dijak megallapitdsardl és a kozétkeztetési
feladatok ellatasara kotendod vallalkozoéi szerzodés megtargyalasa
Elbterjesztd: Gedei Zoltan polgdrmester

4. Inditvanyok, bejelentések, javaslatok.

A bizottsig megtirgyalta az iilésen az 1. félévi koltségvetés végrehajtasarol szolo
tajékoztatot.
A bizottsag elfogadasra javasolta azt a testiiletnek.



A bizottsag megtargyalta és a képviselo-testiilet elé terjesztésre javasolta a 2018. évi
koltségvetésrdl szolo onkormanyzati rendelet modositasat.

A bizottsdg megtargyalta a 2018/2019-es tanév kozétkeztetési dijait és a kozétkeztetési
feladatok ellatasara kotendd vallalkozasi szerzodést.

Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag
2018. december 12-én 17.00 érakor tartott iilésérol.

Napirend:

1. Tajékoztatdé Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
az onkormanyzat 2018. évi koltségvetésérdl szolo
1/2018. (I1.15.) 6nkorményzati rendelet III. negyedévi végrehajtasardl
Elbterjesztd: Endrész Gyorgy bizottsagi elndk

2. Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
az 6nkormanyzat 2018. évi koltségvetésérdl szolo
1/2018. (II.15.) 6nkorményzati rendelet modositasarol
Elbterjesztd: Endrész Gydrgy bizottsagi elnok

3. Beszamolo a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag 2018. évben végzett munkajarol
Eléadd: Endrész Gyorgy bizottsagi elnok

4. Inditvanyok, bejelentések, javaslatok.

A bizottsag az iilésen megtargyalja :

Vamosgyork Kozségi Onkorméanyzat és Intézményei 2018. III negyedév koltségvetési
tajékoztatojat.

Megtargyalja a Pénziigyi- és Ugyrendi Bizottsag 2018. évi munkajaré] a képvisels-testiilet elé
terjesztendd beszamolot .

Kérem a Testliletet a 2018. évi bizottsagi munkakrdl sz6l6 beszamold elfogadéséra.

Vamosgyork , 2018.11.20.

Endrész Gyorgy sk.
elndk



2M Fogaszati Miiszertechnikai Szolgaltaté és Kereskedelmi KKT.
2700 CEGLED Szent Imre herceg ut 17.

ARAJANLAT
Megrendel6 neve: Polgarmesteri hivatal Cegléd, 2018.12.01.
cime: Jaszarokszallas Iktatdszam: 1475/2018.

SLOVADENT OPTIMAL 09 fels6karos kivitelben késziilt fogaszati kezelGegység
5 kiallasos orvosi asztallal

Gyarté: SLOVADENT (Szlovak Koztarsasag)
Felszereltsége tételesen:
SK 800-as 4 + 1 programos kezeldszék bal oldali karpitozott kartamlaval

Kétartikuldcios fejtamlaval konnyen tisztithato -varrasmentes kérpitozassal,
-a szélesitett hattdmla mérete 530x550 mm

- siillyedés 446 mm +- 10 mm -emelés 750 mm +- 10 mm

- hattamlaba épitett székvezérlési rendszerrel

- maximalis paciens suly: 200 kg

A kezel6szék olyan kétmotoros anatomikus konstrukcidval felallitott, kétartikulacios
fejtamlaval rendelkez6 berendezés, mely gy a paciens, mint a kezelést végz6 orvos részére a
legkedvezdbb helyzetek, beallitasat teszi lehetove.

A szék vezérlési rendszere lehetdvé teszi, hogy egyetlen impulzusadasra el6hivjuk az altalunk
valaszthato négy program koziil barmelyiket.

Természetesen ezt megtehetjiik labvezérléssel s aszisztensi oldalrdl -amennyiben opciéban
rendeltiik akkor az orvosi asztalrdl is.

A kezel6szék tervezése soran kiilongs figyelmet forditottunk arra, hogy a siillyedési pozicidt a
lehetd legalacsonyabb szintre vigyiik, mely éltal idések —mozgassériiltek vagy kiskoru
gyermekek is kényelmesen be tudjanak iilni a kezeléshez.

A négy programot sajat magunk is, be tudjuk taplalni a rendszerbe szervizszolgalat
igénybevétele nélkiil is.

Energiablokk, mely az alabbiakat tartalmazza:

a./ halézati transzformator

b./ viz €s levegosziirdk

c./ tapegység panel

d./ bejovo energidk fogadasara csatlakozasi pontok



Befordithatd tiveg kopotal (- szinben megegyezik a kezeldszék karpitozasaval)
Kifordithatd tartékaron elhelyezkedd asszisztensi asztal teljes mikroprocesszoros vezérlési
rendszerrel, mely az alabbiakat tartalmazza:

a./ székvezerlés

b./ pohartoltés

c./ 6blités

d./ nyalszivé tomld

e./ asszisztensi puszter (3 funkcios fém DCI)
f./ exhaustor tomld

Kopo-tal mellett elhelyezett nyomdégomb a beteg részére ad lehetdséget pohartoltésre
Kifordithato eszkoztartd az orvosi asztal alatt, melynek mérete: 230x320 mm

NSK NBX mikro motor témld belso hiitéssel

MIDWEST szaloptikas turbina tdmlo

NSX NBX LED szaloptikds mikro motor teljesitmény cca.: 40. 000 ford. /min
WOODPECKER LED G foto-polimerizacios lampa

WOODPECKER LED —piezo-kristalyos fényes depurator 5 db heggyel

Elektronikus kontrol funkcié rendszer az orvosi asztalon

Multifunkcionalis labkapcsolé Chip-Blower funkcidval

Desztillalt vizes palack a kézi darabok megovasa érdekében (rejtett kivitelben, a
vizesblokkban)

Szaloptika és vezérld rendszer valamint kivalasztd szelepek az orvosi asztalba épitve

LUZANNI 3 funkcids formatervezett orvosi puszter

Székvezérlési rendszer:

a./ labkapcsolordl
b./ kezel6székrol
c./ asszisztensi oldalrél

Led-didédasoros mindenkori teljesitmény kijelzés

Elektronikus mikro motor forgéasiranyvaltas

Elektronikus mikro motor teljesitménycsokkentési lehetdség (100 - 40. 000 ford. /min kozott)
Pohart6ltés az orvosi asztalrél

Kopo-tal oblités az orvosi asztalrél

Instrumentek megyvilagitasi kapcsolo

Operacios lampa ki-be kapcsold

DURR viz-levegd szeparator exhaustoros elszivishoz

Pantografikus karrendszer az orvosi asztalhoz (-horizontalis és vertikalis iranyban is
mozgathatd)

40. 000 luxos DID LED operacios lampa szenzorral, a nagy teljesitményre valé tekintettel 3
allasu fokozat szabalyozasi lehetdséggel—oldalfiiles kivitelben:



a./ 100%-os fényerd (cca.: 45.000 lux)
b./ 75%-o0s fényerd (cca.: 30. 000 lux)
c./ 50%-os fényerd (cca.: 20.000 lux)

Pantografikus karrendszer az operacios lampéanal

VESA rendszer(i univerzalis monitortart6 kar

LENCO 19” monitor beépitett DVD-MP4 lejatszoval és TV tunerrel
TCF-986 oral-kamera 500 db képmemoriaval

AKCIOS AR BRUTTO : 4.200.000.- Ft

Szallitasi feltételek:

Fizetési mod: Atutalds 25% el6leg megrendeléskor
Ajanlat érvényes: dec. 31. (320FVEUR arfolyamig)
Szallitasi hataridé: kb. 6-8 hét

Garancialis ido: 1 év

Tisztelettel:
Molnar Gabor
2M KKT.



INGO ADASVETELI SZERZODES

Amely létrejott egyrészrol

Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat ( 3291 Vamosgyork, Petéfi S u. 25.; stat.szamjel:
14580100-7511-321-10, addszam: 15378895-2-10; képviseli: Gedei Zoltan Polgarmester )
mint Vevé (tovabbiakban: Vevo), illetve

masrészrol

Markadent Fogorvosi Betéti Tarsasag (székhelye: 5100 Jaszberény, Uszodau. 1.;
képviseli:Dr. Gall Katalin ;cégjegyzékszama: 16-06-004097 , adoszam: 26054470-1-16),
mint Eladé (tovabbiakban: Elad6) kozott

(egyiittes emlitésiik esetén: Felek) alulirott napon az alabbi feltételek mellett:
1. A szerzddéskotés elézményei

A szerz6do felek altal ismert koriilmény, hogy Vamosgyork kézség teriiletén 2018.december
31. napjaig a Markadent Fogorvosi Betéti Tarsasag (Eladé) keretében Dr. Gall Katalin
fogorvos latja el a Vamosgyorki fogorvosi praxisban (3291. Vamosgyork, Jozsef A. u. 29.)
a fogorvosi feladatokat.

Dr. Géll Katalin 2018. oktober 18. napjan benyujtott szandéknyilatkozataban bejelentette a
Vamosgyorki fogorvosi praxisjogrol torténé lemondasi szandékat az 6nkormanyzat javara .
Ezt a képvisel6-testiilet 2018. december 31-i hatallyal tudomaésul vett .

Véamosgydrk Kozségi Onkorményzat Képviselo-testiilete a 85/2018 (XI1.10.) KT.
hatarozataval hozzajarult a Vamosgyorki fogorvosi korzet miikodtetési joganak 2019.
januar 1-vel Dr. Toth Bernadett e.v. fogorvosra (3200 Gyongyos , Gadasz at 7/9 Eng.szam:
9316-3/2008 Vall.ig.sz.: ES-435894 Addszam: 65554957-1-30 ) torténé atszallasahoz .

A dontés értelmeben a fogorvosi feladatokat 2019. januar 1. napjatél Dr. Téth Bernadett
e.v. fogorvos fogja ellatni az Onkormanyzat altal biztositott Vamosgyork, Jozsef A. . ut 29.
szam alatti rendelében.

Vamosgyork Kézségi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete vallalta a fogorvosi tevékenység
végzéséhez alkalmas és megfelelo felszerelés biztositasat, annak karbantartasat, javitasat
sajat koltségén .

Tekintettel arra, hogy jelenleg az Eladd tulajdonat képezik a jelen szerzodés 2.1 pontja
szerinti targyi eszkoz, amelyek kizarolag a telepiilés fogorvosi alapellatdsanak biztositasa
korében volt hasznalva és a jovOben is csak erre haszndlhatd, igy a szerz6d6 felek ugy
allapodtak meg, hogy a jelen szerz6dés 2.1 pontja szerinti ingdsagot Eladé eladja a Vevd
részére, aki ezzel a fogorvosi tevékenység veégzéséhez alkalmas és megfelel6 felszerelés
biztositasara vallalt kotelezettsége teljesitésére tudja hasznositani az Onkormanyzat 4ltal
fenntartott 3291 Vdamosgydrk, Jozsef A. . ut 29. szam alatti fogorvosi rendelében .

2. A szerzddés targya

2.1 Jelen szerzédés értelmében Eladd eladja, Vevé pedig megvasarolja az Eladd
tulajdonaban 1év6 alabbi eszkozt:



SLOVADENT OPTIMAL 09 FELSOKAROS KIVITELBEN KESZULT FOGASZATI

a jelen szerz6dés 3. pontja szerinti vételar ellenében.

22 Eladé kijelenti, €s szavatolja, hogy a jelen szerz6dés targyat képezd eszkéz a
kizarélagos tulajdonat képezik; tovabba kijelenti, hogy azon harmadik személynek
semmilyen joga nem all fent, ami korlatozna a Vevo tulajdonjogat, illetve rendelkezési jogat a
targyi ingoésagokon.

3. Az ingosag vételara

3.1 Szerz6doé Felek ugy éllapodtak meg, hogy a jelen szerzddés targyat képezd eszkoz
vételara 1.50.0000 Ft. —azaz egymillié-otszazezer forint - . Felek az eszkoz ezen értékét
elfogadtak.(Amennyiben e szerz6dés idtartama alatt az Afa torvény valtozik, gy ezen arbol
mint brutté arbol kiindulva kell meghatérozni az 0j nett6 ellenértéket.)

3.2 Elad¢ a jelen szerz6dés targyat képez6 eszkozok vételararol a mai napon szamlat allit ki,
amely alapjan a Vevd a teljes vételarat egy 6sszegben, a szerz6dés alairasat kdvetd 5
munkanapon beliil, atutalassal fizeti meg az Elad6
szamu bankszamléjara.

.............................................

4. A birtokbaadas

4.1 Elado és Vevo képviseldi a jelen szerzOdés alairdsat megel6zden megtekintették a
szerzOdés targyat képezo ingdsagot €s megallapitottak, hogy az rendeltetésszerli hasznalatra
alkalmas allapotban van.

4.2 Elad6é a jelen szerz0dés alairasaval egyidejlleg a Vevd birtokaba adta a jelen
szerz6dés targyat képezo6 ingdsagot.

4.3 A birtokbaadasig Eladd, azt kovetden Vevod viseli az ingosagok terheit és huzza
azoknak hasznait, valamint viseli a masra at nem hérithaté karveszélyt.

5. A szerz6dés modositasa

5.1 Szerz6d6 felek rogzitik, hogy jelen szerzddés kizardlag koz6s megegyezéssel €s
irasban moédosithatd.

6. Zaro rendelkezések

6.1 A Felek esetleges jogvitaikat mindenkor targyaldsos uton egymas jogainak és jogos
érdekeinek figyelembevételével probaljak meg rendezni. Csak ennek eredménytelensége utan
vesznek igénybe birdsagi utat.

6.2 A felek arra az esetre, ha jogvitajuk rendezése a 6.1 pont szerint eredményre nem
vezetett, kikotik a Gyongydsi Jarasbirdsag kizardlagos illetékességét.



6.3 A jelen megallapodas altal nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyv
vonatkoz6 rendelkezései megfeleléen iranyadoak.

6.4 Felek jelen szerzddést elolvastak, annak tartalmat és rendelkezéseit megértették, €s
ezt kovetOen alairtak.

Kelt Vamosgyork , 2018. 12....

Markadent Fogorvosi Bt. Gedei Zoltan
polgarmester
(képviseli: Dr. Gall Katalin ) Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat
elado vevo

Vamosgyork Kozségi Onkorményzat Képviselo-testilletének .... /2018. (XI1.12.) KT. hatarozata alapjan
ellenjegyzem!
Vamosgyotrk , 2018.12.13.

Dr. Balazs Laszl6 jegyzo
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Istvan kiraly at 67.

Arajanlat

Vamosgydrk Kozség Onkorményzata

Tlzel6anyag szocidlis célra: lengyel barna zsdkos diészén 5400Ft/q kiszllitva.

S6regi Andras

S6regi Tiizép Kft.

Vamosgyork, 2018. november 27,



SZENSZALLITASI SZERZODES

mely létrejott egyrészrol

Neve: Soregi Tiizép Kft.

székhely: 3291 Vamosgyork , Istvan K. ut 67.
cégjegyzékszam:

addészam: 12433366-2-10

bankszamlaszam:

képviseli: Séregi Andras iigyvezet6

a tovabbiakban

mint: Eladé

. masrészrol a
Neve: Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat
székhely: 3291 Vamosgyork, Petofi S. at 25.
cégjegyzékszam;
adoszam: 15729129-2-10
bankszamlaszam:
képviseli: Gedei Zoltan polgarmester
a tovabbiakban mint: VEVO

mint felek k6zott, alulirott helyen és idében, az alabbi feltételek mellett.

A SZERZODES TARGYA

Elad¢ eladja, Vevo pedig megvasarolja az Eladoé tulajdonat képezo, per-, teher- és

igénymentes, sajat telephelyén leosztalyozott és ledeponalt, dmlesztett/csomagolt Gsszesen 210

mennyiségii cseh barnakoszenet — MOST  tipust did - (tovébbiakban: 4ru), az aldbbiakban
részletezettek szerint.

Eladé szavatossagot vallal azért, hogy az adasvétel targyat képezd aru mindségi kovetelménye
megfelel az alabbi paramétereknek:

Fiitéérték: 23294 kl/kg
Szemcseméret: dio (coovniei )
MEGRENDELES

Vevo ezen megallapodds mellékletét képezO megrendelon irasban rendelést ad le Elado felé,

melynek tartalmaznia kell a leszallitds pontos helyét és a szamla kidllitdsdhoz sziikséges szamlazasi
cimet.

Teljesités

Az Elado telephelyén hitelesitett hidmérlegen, a szallit6 jarmiivet iiresen és megrakottan mérlegelt, és
err6l eléallitott szallitdlevél alapjan. A helyszinre szallitaskor vevo ellendrzd mérést végezhet.

A teljesités ideje az a nap, amikor az aru leszallitasra kerill ezen szerz6dés mellékletét képezod
cimekre. Felek az atvétel tényét a szallitélevél alairasaval rogzitik, amely egyben a teljesitést igazolas
alatdmasztasaul szolgal.



A VETELAR

Szerz6dé felek megéllapodnak abban, hogy az aru vételarat 4252 Ft/q + AFA mindosszesen 5400Ft/q
arban hatdrozzak meg. A vételar magaban foglalja az Elado telephelyén torténd mérés, rakodas
valamennyi koltségét, a széllitandd aru csomagolasanak modjat — 25 kg/zsédk - , a leszallitas - a vevo
altal meghatarozott és ezen jegyzOkonyv mellékletét képezd 42 db Vamosgyorki cimre ( 5q/cim)
torténd kiszallitas - koltségét .

Az aru tulajdonjoga a Vevore a teljes vételar kifizetésével szall at, azonban a Vevd az aru
mindségének megovasardl a birtokba lépéstdl kezdddden koteles maga gondoskodni.

A FIZETES MODJA

Vevd az dru ellenértékét - a teljesitést kovetden az - Elado altal szabalyszeriien kiallitott szamla és
annak mellékletét képezd szallitolevél alapjan, a teljesitéstdl szamitott 8 naptari napon beliil banki
atutalas koteles teljesiteni Eladd K& H Banknal vezetett 104005285052656590691009 szamu
bankszamlajara. Vevd koteles a szamlat befogadni, ha a fentiekben felsorolt mellékletekkel
rendelkezik, és annak tartalma a vonatkozo jogszabalyi el6irasoknak megfelel.

Szerz6d6 felek megéllapodnak abban, hogy késedelmes teljesités esetén a gazdasagi tarsasagokra
irdnyadd Ptk-ban szabalyozott késedelmi kamatot kivanjak érvényesiteni.

MENTESULES A FELELOSSEG ALOL, VIS MAIOR

Szerz6d6 felek kolesondsen mentesiilnek egymassal szembeni kotelezettségiik aldl, ha a szerz6dés
teljesitését a szerz6dés megkotését kovetd idoszakban felmeriilt elkeriilhetetlen és elére nem lathato
koriilmények (vis major) tobb {min. 5) napon keresztiil folyamatosan akadalyozzak vagy késleltetik.
Vis major csernek szamit, de nem kizarélag erre korlatozodik: foldrengés, villdmcsapas, arviz,
tizvész, tornado, habort, forradalom, sztrajk, szabotazs, allami-, hatésagi beavatkozéasok, ki- be és
atszallitasi tilalmak. Vis major és hasonlé események esetén az illetékes fél, aki arra hivatkozni akar,
koteles a masik felet haladéktalanul értesiteni annak felmeriilésérol €s koteles a vis majort igazold
hatdséagi igazolast annak beszerzését kovetéen haladéktalanul megkiildeni.

Vis major esetén annak fennallasaig az érintett fél mentesiil a szerzédéses kotelezettség alol, a vis
major helyzet megsziinését kovetden felek a jelen szerzodésben vallalt kotelezettségeiket kotelesek
teljesiteni, hacsak masképpen nem é&llapodnak meg. A szerzédés teljesitésének véghatarideje
meghosszabbodik a vis majorral érintett napok szamaval.

Tekintettel arra, hogy a felek nem termelésre, hanem aru értékesitésére kotottek szerz6dést, igy a vis
major nem vonatkozik az aru eléallitas, termelés folyamata soran bekovetkezo akadalyokra, kizardlag
a jelen szerz0dés alapjan a tényleges aruatadasi kotelezettség akadalyaira terjed ki.

Kapcsolattartok

Elado részérdl: Soregi Andras tigyvezetd (06/30/2993472 )

A megrendeld részérdl: Gedei Zoltan polgarmester (06/30/977-98-14)
Tajékoztatasi kotelezettség

Szerz6do feleket a szerzodés teljesitése soran egyiittmikodési kotelezettség terheli. Felek a szerz6dés
teljesitését érintd minden lényeges korlilményrol kotelesek egymast haladéktalanul tajékoztatni.

Felek kijelentik, hogy érvényes adészammal rendelkeznek, elleniik felszamolési eljaras, csédeljaras
nincs folyamatban, tovdbba nem allnak végelszamolds vagy végrehajtasi eljaras alatt, és nincs
tudomasuk arr6l, hogy ilyen eljarasokat kivanna barki is inditani elleniik. Felek kijelentik tovabba,
hogy amennyiben tudomast szereznek az elleniik meginditott eljarasokrol, errél a masik felet irdsban
haladéktalanul tajékoztatjak.

Eladé kijelend, hogy a jelen szerzédésben meghatarozott tevékenységi kor gyakorlasa az
adohatésaghoz bejelentésre keriilt, a tevékenységet a sziikséges engedélyek birtokaban végzi.



ZARO RENDELKEZESEK

Felek megallapodnak abban, hogy a jelen szerzOdést, illetve az azzal kapcsolatos mindennemii
kozléseiket telefaxon, valamint e-mailben is elfogadjdk. Az ilyen kozléseket minden esetben a
szerz6do felekt6l szarmazonak kell tekinteni, melyet a felek hitelesnek fogadnak el.

Felek kolcsondsen kotelezettséget vallalnak arra, hogy mindenkor johiszemiien és a tlsztesseges piaci
magatartds keretében, a kolcsonds gazdasagi és jogi érdekek, valamint egymas jo hirnevének
figyelembevételével és megovasaval milkédnek egyiitt, a mmdenkorl a tevékenységiikkel érintett
tertilet jogi, magatartdsi és etikai szabalyainak betartasa mellett.

Felek kolcsondsen kotelezettséget vallalnak tovabba arra, hogy' minden olyan iizleti titkot, vagy
bizalmas informaciét, amely a birtokukba jutott, idébeli korlatozas nélkiil, kiilonés gondossaggal
kezelnek, és azokkal semmilyen forméban nem élnek vissza. Az iizleti titok védelme kiilonGsen
érvényes az Uzleti dokumentumok tekintetében, melyet Felek kizarolag e szerzédés teljesitéséhez
szlikséges és megengedett mértékben hasznalhat fel.

Szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy' jelen szerz6désbdl eredd, kozottiik felmeriilé minden
jogvitat megprobalnak békés uton, peren kivill rendezni. Amennyiben a jogvita peren kiviili elintézése
nem vezet eredményre, Uigy - a pertargy értékétdl fiiggden - szerz6d6 felek az Elad6 székhelye szerinti
jérasbirosag, illetve torvényszék kizarolagos illetékességét kotik ki.

Jelen szerz6désben nem szabdlyozott kérdésekben a Polgari Torvény'kényv szallitasi szerzédésre
vonatkozo kiilénds szabélyai, valamint egyéb, a jelen jogiigylet targyat képezd aru jellegébdl adodod
egyéb jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

Felek megallapodnak abban, hogy a jelen szerz6dés mddositasaira érvényesen csak irasban keriilhet
sor.

Jelen szerzodést a felek elolvasas és értelmezés utdn, mint akaratukkal mindenben megegyezét,
jovahagyolag irtak ala.

Véamosgyork 2018. december 13.

Vevo Eladé



1. melléklet ,, Szénszallitasi szerz6dés “-hez
MEGRENDELOLAP

Szamlazasi név: Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat
Szamlazasi cim: 3291 Vamosgyork, Pet6fi S. Gt 25.

Szallitasi cim :

Termék megnevezése : orosz barnakdszén — EP -2 tipusu di6 —
Rendelt mennyiség : 210 q (25 kg/zsak kiszerelésben )
Fizetési mod : atutalas

Egyéb megjegyzés :

Haztartasonként: 500 kg — 25 zsak — leszallitasa 2018. 12. 24-ig az alabbi
Vamosgyorki cimekre:



Fejlesztési és Koordinaciés Kozpont Nonprofit Kft
H-3000 Hatvan, Radnéti tér 2. - E-mail: kovacs.mihaly@fkkn.eu

Vamosayérk Kozségi Onkormanyzat

VAMOSGYORK
Pet6fi Sandor at 25.
3291

Targy: Eléterjesztés megkiildése

Tisztelt Gedei Zoltan Polgarmester Ur!

Tajékoztatom, hogy az énkorméanyzati tulajdonban 1évS Fejlesztési és Koordinacios Kozpont Nonprofit

Kit. tarsasagi szerz6désének modositasa valt sziikségessé az alabbiak miatt.

- A Fejlesztési és Koordinciés Kézpont Nonprofit Kft. igyvezetSjének — Kovacs Mihalynak - az
Ugyvezetdi megbizatasa 2018.12.01. napjan lejar.

- A Fejlesztesi és Koordinacios Kdzpont Nonprofit Kft. a feliigyel6 bizottsagi tagok megbizatasa
2018.12.01. napjan lejar. Tovabba Kurucz Anikd feliigyeld bizottsagi tag helyett 0] feliigyeld
bizottsagi tag megvalasztasa valt sziikségessé.

- ATarsasag Uj fioktelepet kivan tovabba létesiteni a 3360 Heves, Deak Ferenc u. 2, szam alatt, amely
vonatkozdan a Taggydlés 2018. méajus 30.-4n méar dontott.

Fentiekre tekintettel mellékelten megkildom a Képviseld-testiileti eléterjesztést és hatarozati javaslatot.

Kérem Tisztelt Polgarmester Urat, hogy a soron kovetkez Képviselo-testilleti Glésen a mellékelt
elGterjesztést megtargyalni és elfogadni sziveskedjenek.

Kérem a hatarozat elfogadasat kévetden a hatarozatiljegyzGkényvi kivonatot megkiildeni sziveskedjenek
annak erdekeben, hogy a Tarsasagi Szerz6dés modositasanak adminisztrativ atvezetését is meg tudjuk
tenni.

Hatvan, 2018. november 20.
Készonettel:

cs Mihaly
Ogyvezetd



ELOTERJESZTES

Vamosgyork Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2018 ... napjan tartandé
iilésének .... napirendjéhez

Targy: Fejlesztési és Koordinacios Kézpont Nonprofit Kft. iigyvezetdje megbizatasanak
meghosszabbitésa, illetve ligyvezetdi allaspalyazat kiirasa és j fidktelep l1étesitése

Eldterjeszto: Gedei Zoltan polgarmester
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tajékoztatom Onoket arrél, hogy az oOnkorményzati tulajdonban 1év6 Fejlesztési és
Koordinacios K6zpont Nonprofit Kft. (székhely: 3000 Hatvan, Radnoti tér 2., cégjegyzékszam:
10-09-035485, tovabbiakban: Térsasag) ligyvezetdjének — Kovacs Mihalynak - az ligyvezetdi
megbizatdsa 2018.12.01. napjan lejar, melyre tekintettel sziikségessé valt ezen ligyvezetdi
tisztségre uj allaspalyazat kiirasa, illetve a palyazat eredményes lezarasaig a jelenlegi ligyvezetd
megbizatasnak meghosszabbitasa. 2018.12.01. napjan lejar tovabba a feliigyel6 bizottsagi tagok
megbizatasa is, melyre tekintettel sziikségessé valt a megbizatasuk meghosszabbitdsa, illetve
Kurucz Aniké feliigyeld bizottsagi tag helyett v feliigyel6 bizottsagi tag megvalasztisa. A
Térsasag 0j fidktelepet kivan tovabba létesiteni a 3360 Heves, Dedk Ferenc u. 2. szam alatt.
Fentiekre tekintette]l sziikségessé valt a Tarsasdg tarsasagi szerzodésének egységes
szerkezetben torténd modositésa.

Fentiek alapjan javaslom a Képviseld-testiiletnek az aldbbi hatarozatok elfogadésat.

Vamosgyork, 2018. ...........

Tisztelettel:

Gedei Zoltan polgarmester
Hatarozati javaslat:

1.) A Képviselo-testiilet hataroz arrél, hogy az 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 Fejlesztési
és Koordinacids Kozpont Nonprofit Kft. (székhely: 3000 Hatvan, Radnoti tér 2.,

cégjegyzekszam: 10-09-035485) 1j fioktelepe a 3360 Heves, Dedk Ferenc u. 2. szam alatti
ingatlan legyen.

2) A Képviseld-testiilet hataroz tovabba arrdl, hogy a Fejlesztési és Koordinacios Kozpont
Nonprofit Kft. (székhely: 3000 Hatvan, Radnéti tér 2., cégjegyzékszam: 10-09-035485) a
jelenlegi ligyvezetdjének, Kovacs Mihalynak a megbizatasat meghosszabbitja 2019. méarcius
31. napjaig, tudomasul veszi tovabba az ligyvezet6 lakcimének megvaltozasat, {ij lakcime: 3000
Hatvan, Zo6ldfa utca 18.

3) Tekintettel arra, hogy 2018.12.01. napjan lejar a Fejlesztési és Koordinacidés Kozpont
Nonprofit Kft. (székhely: 3000 Hatvan, Radnoti tér 2., cégjegyzékszam: 10-09-035485)
feliigyelé bizottsagi tagjainak megbizatiasa a Képviselo-testiilet ugy hatéroz, hogy a Balazs
Jozsef (anyja neve: Korsés Maria, lakcime: 3214 Nagyréde, Arpad ut 48.) és Gal Erzsébet
(anyja neve: Poka Teréz, lakcime: 3000 Hatvan, Horvath Mihaly it 12. V. em. 23.) feliigyeld
bizottsagi tagi tisztségét hatdrozatlan id6ére meghosszabbitja, megvalasztja tovdbba Dr.
Stankovics Eva (anyja neve: Végi Ilona, lakcime: 1023 Budapest 02 Mecset utca 8.) a
Fejlesztési és Koordinaciés Kozpont Nonprofit Kft. (székhely: 3000 Hatvan, Radnoti tér 2.,
cégjegyzékszam: 10-09-035485) uj feliigyeld bizottsagi tagjava hatarozatlan idStartamra. A
felligyel6bizottsagi tagok megvalasztasanak hatalya az a nap, amikor a Téarsasag utols6 tagja
(6nkormanyzata) is meghozza a feliigyel6 bizottsagi tagok megvalasztasarol sz6l6 dontését.



4.) A Képviselo-testiilet ugy hataroz tovabba, hogy fentiekre tekintettel a Fejlesztési €s
Koordinacios Kézpont Nonprofit Kft. (székhely: 3000 Hatvan, Radndti tér 2., cégjegyzékszam:
10-09-035485) tarsasagi szerzOodését modositja a valtozasokkal egységes szerkezetben és
elfogadja a valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt tarsasagi szerz6dést. A Képvisels-
testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a valtozasbejegyzés soran esetlegesen felmeriild
hianypétlas esetén az Onkormaényzat hataskorébe tartozé hidnypétlassal érintett targykorben
Onallé dontést hozzon.

5) A Képvisel6-testiilet tigy hataroz, hogy az 6nkormanyzati tulajdonban 1év$ Fejlesztési
és Koordinacids Koézpont Nonprofit Kft. (székhely: 3000 Hatvan, Radnoti tér 2.,
cégjegyzekszam: 10-09-035485) irja ki a mellékelt allaspalyazatot iigyvezet6i munkakorre,
bizza meg az aldbbi 6nkormanyzatok polgarmestereit, hogy hozzanak létre bizottsagot és
biraljak el a benyujtott palyazatokat, valamint hirdessék ki a nyertes palyazot.

Heves Varos On__korményzata
Ludas Ko6zségi Onkormanyzat
Apc Kozségi Onkormanyzat

6.) A Képviselo-testiilet ugy hataroz, hogy az 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 Fejlesztési
é¢s Koordinaciés Koézpont Nonprofit Kft. (székhely: 3000 Hatvan, Radnéti tér 2.,
cégjegyzékszam: 10-09-035485) bizza meg a palyazat aldirdsaval és minden egyéb
jognyilatkozat megtételével Heves Varos Onkormanyzatat.

Hatarido: .............
Felelos: ................
Szavazati arany: ... f6 igen ... f6 nem .... {6 tartézkodott
Gedei Zoltan polgarmester Dr. Balazs Laszl6 jegyz6
Vamosgyork, 2018. ..........

JegyzOkonyvvezetd



Fejlesztési és Koordinacios Kozpont Nonprofit Kft.
palydazatot hirdet
iigyvezet6i munkakor bet6ltésére

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6

Az iligyvezetdi megbizas idétartama:
Hatarozatlan idejii munkaviszony, 3 honap probaidé kikotésével

A munkavégzés helye:

A munkaltato székhelye és a munkaviszony jellegébdl fakado, a Munkaltato altal megadott egyéb
hely.

Az iigyvezet6 altal ellitandé feladatok:

A Tharsasagi Szerzddésben foglalt feladatok ellatasa, kotelezettségek teljesitése, a Tarsasag
miikodésének, gazdalkodasanak szervezése, vezetése és ellendrzése a Tarsasag céljaival
Osszhangban, illetve a Tarsasag alkalmazottai felett a munkaltatoi jogkor gyakorlésa.

Palyazati feltételek:
e magyar allampolgarsag,
o cselekvoképesség,
e biintetlen el6élet,
e foiskolai vagy egyetemi szintli miiszaki, vagy gazdasagi végzettség,
e legalabb 6téves vezetdi gyakorlat,
¢ angol nyelvtudas,
o Eurdpai Unio altal tamogatott projektekben szerzett tapasztalat.

A palyazat elbirdlasanal elonyt jelent:
— egyéb szakiranyu fels6foku szakképesités,
— Projektmenedzsment, palyazati tanacsadas, projektmegvaldsitas teriiletén szerzett tapasztalat
— Onkorméanyzati palyazatok koordinalasaban szerzett tapasztalat
— Onkormanyzati tarsulas altal ellatott feladatok koordinédlasaban, szervezésében, iranyitasaban
szerzett tapasztalat
— Eurdpa szakért6i végzettség
— Kozigazgatasi alapvizsga vagy szakvizsga
— B kategoérias jogositvany

A palyazathoz csatolni kell:
— fényképpel ellatott részletes szakmai néletrajzot,
— iskolai végzettséget, képesitést és az egyéb feltételeknek vald megfeleltetést tanusitd okiratok
masolatat,

— nyilatkozatot arrol, hogy
o nem all cselekvoképességet kizard vagy korlatozo gondnoksag alatt,
o apalyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefiiggésben

sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

o a palyazat tartalma kézolhetd harmadik személlyel.

Munkabér dsszege:
Megegyezés szerint



Allashely betélthetd:

2019. aprilis 1. napjatél

A palyazat benydjtasanak médja és helye:

A palyazatot egy példanyban irasban kell benydjtani személyesen a Fejlesztési és Koordinacids
Kézpont Nonprofit Kft. székhelyén (3000 Hatvan, Radnéti tér 2.), vagy postai uton a székhelyre
(3000 Hatvan, Radnoti tér 2.) cimezve.

A boritékra kérjilk rairni: ,Fejlesztési és Koordinacios Kozpont Nonprofit Kft. iigyvezet6i
palyazat™.

A palyazat benydjtasinak hatarideje: 2018. .....................
A palyidzattal kapcsolatosan tovabbi informaciét nyijt:
....................... @.ceeeiennnn.......mas telefonszamon.

A palyazat elbiralasinak hatdrideje:
2018, e

A pélyézati kiiras kozzétételének helye, ideje: ........co.oooiiiii.l

Budapest, 2018. november...

Heves Varos Onkormanyzata
Képviseli: Sveiczer Sandor polgarmester
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Gyongyvillam Szolgaltato Bt.

5123 Jaszérokszéllas Tavasz u 29

Tel: +36 30 3596433

Ugyintézénk: Farkas Beatrix

Tel: +36 30 7407617

Email: fbeatrix05@gmail.com
gyongyvillam95@gmail.com

Vamosgyork Kozség Onkormanyzata

Tisztelt Onkormanyzat!

Arajanlatkérésére valaszolva:

Vamosguirki #acds Orkormanyzati Hivatal

08 DEC T T
IKTATAS 100PONTJA 2019 DEC 11

ERKEZETT

USz " 1278 C’)]lokSlszAMA

MELLEKLET juayiNTEzS (Jeqer Z,

<

Vémosgyork kézség Onkorményzata 3291 Vamosgyork Petdfi u 25

2019 évben Vamosgyork telepiilésen az 6nkormanyzat kezelésében 1év6 kozintézményekben

villamos szerelési munkalatok.
I,(iszéllési dij: 20.000+afa/db
Oradij: 12.500+afa/6ra

2019 évben Vamosgyork kozteriiletein 1évo fak gallyazasa, kivagasa.

Kiszallasi dij: 20.000-+afa/db Lo
Oradij: 17.000+4fa/ora

Fizetési modja: atutalds, 15 naptari nap , az atadas atvételi jegyz6konyv alapjan.

Varjuk szives megrendelésiiket.

Jaszarokszallas, 2018.12 02
Tisztelettel:

Sziics Norbert

nggk;g"zgfgf‘m Bt,

5123 Jass. wevllds,
Tavirne u £9,

AdésAm: 22571454.-2.16

g.-lz:’ Pav sy 1‘}/[‘



e.

Vamosgydrki Kizos Onkormanyzati Hivatal |
ERKEZISTT 2018 DEC 11
Arajanlat IKTATAS IDOPCNTIA, 2018 DEC 11

Usz: 2078-2]4018 |szAma
MELLEKLET, [uaviNTEzS: Clect oz
v

---------

Ajanlat kérg: Vamosgyork kézség Onkorményzata 3291 Vamosgyork Petéfi u 25.

Ajanlatot add: Kovécs Zoltan Villanyszerel§ erésaramu elektronikai technikus 3000 Hatvan
Gorkij u 8.

Az ajanlat targya:

- 2019 évben Vamosgyork telepiilésen az 6nkormanyzat kezelésében lévé
kdzintézményekben villamos szerelési munkalatok.

Kiszallasi dij: 21 000+&fa/db

Oradij: 13 400+3fa/éra

-2019 évben Vamosgyork kézteriiletein lévs fak gallyazasa, kivagasa.

Kiszallasi dij: 21 000+afa/db
Oradij: 17 800+afa/6ra
Teljesitési hatarid6: 8 munkanap

Fizetési feltételek: 8 nap atutalassal

Hatvan 2018 12 01.

Kuvar_s 20l

vill séramu
e e ron hnlkus

Adéﬂé@,ﬁ 7467§230
Banksz.: 101010850 -16180600-0100305,
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Vamosgyiirki Kiziis Onkormanyzati Hivatal

ARAJANLAT << 0D 77

IKTATAS 1DGPONT A, 2018 DEC 11
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Az Ajénlat adé adatai: A} Antst kérB agatat: S |szAma
' —— UGYINTEZS /?”'L. Uz
R332 &
Balogh Zoltédn Egyéni Vallalkozo Vamosgyork kozseégi 6nkormanyzat
5123 Jaszarokszallas Mikszath u 4 3291 Vémosgyork Petdfi u 25
Addszam:65000403136
Szamlaszam:10402960-50526767-75571001
Telefonszam:06 70 9476747
| Ajsniatkelte: | Ajénlatszém: |" Arajénlat érvényessége:
20181201 2018/89 201812 31
A Tisztelt Megrendel megkeresésére az aldbbi ajanlatot adom:
Megnevezés Menny. Egys.ar Afa Nettd érték  Bruttd érték
Oradij 1 16000 AM 16 000
Osszesen (HUF): 16 000 0

Mdszaki tartalom
Véamosgydrk kézség teriiletén kozteriileten lévd fak kivagdsa,gallyazasa 2019 évben.
Alanyi mentes szolgalltatas nincs afa tartalom.

Teljesitési hataridé:Folyamatos Balogh- ZOIt?n
e e . .. . egyéni vallalkozo
Fizetési feltételek:8 nap banki dtutaldssal. 5123 Jaszarokszallas, Mikszath u, 4

Addszam 65000403136

Bsz.. 10402 505267%75% 1 00%

Mg
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Jasz-Nokavill Kft

Bankszamlaszam:10402960-50526767-72691007
Telefonszdm: 06 70 9476747

Balogh Zoltan ligyvezet6
E-mail:jasznokavill@gmail.com

5123 Jaszarokszallas Mikszath u 4 Vamosgyork kozségi 6nkormanyzat
Addszam: 24657565-2-16 3291 Vamosgyork Petéfi u 25

201812 01 2018/90 2018 12 31

Ajanlatkelte: | Ajanlatszam: _ Arajanlat érvényessége:

A Tisztelt Megrendel§ megkeresésére az alabbi ajanlatot adom:

Megnevezés Menny. Egys.ar Afa Nett6 érték  Bruttd érték
Kiszallasi Dij i 12 000 27% 12 000 15240
Ora Dij 1 7 800 27% 7 800 9906

Osszesen (HUF): 19 800

25 146

Mliszaki tartalom
Vamosgyork kdzség onkormanyzatdnak kodzintézményeiben felmerild villamos
karbantartasn hlbajawtasu atalakitasi munkak 2019 évben.

e o o e S

Teljesitési hatarid6:Folyamatos Jqsz_xygu{P;ViLL Kit.

Fizetési feltételek:8 nap banki atutalassal. 2 3 Jhezarokszallas
ruxszéth Kalf;gdg;l é:
24657585-2-1
Pa,’.‘i‘g?j‘& on”G767 72691007




cut your energy bill

@cvep
%

Szandéknyilatkozat

Onkormanyzat neve:

Cime:

Kapcsolattarté neve:

Energiakereskedd: CYEB Energiakeresked6 Kft

Székhely: H-2000 Szentendre, Szmolnyica sétany 6/5.
Addszam: 22742933-2-13

Szerz&déses idGszak: 2019.01.01-2019.12.31.

Tolerancia sav /TOP/: +-30%TOP

Szerz&dott mennyiség / /:

Fizetési feltétel, hataridd: 30 naptéri nap

Ajénlati &r profil elszdimolasra: 22,80 Ft/kWh

Mint a fenti cég cégjegyzésre jogosult képviseltje ezennel kijelentem, hogy a CYEB Energiakereskedd Kft-vel a
profil elszamolasu felhasznalasi helyek (intézmények) ellatasara, kapott jelen ajanlati ar alapjan villamos-
energia szallitasi-szerzédést kivanok kotni. Nyilatkozom, hogy jelen nyilatkozatban megjeldit szerzodéses
id6szakra vonatkozdan a Fogyasztd egyéb olyan energia értékesitésére vonatkozoé szerzédéssel nem rendelkezik,
mely jelen szerzédés teljesitését akadalyozna, illetve a korabbi kereskedével kotott ilyen szerzédés
megsziintetésre kerul vagy megsziint.

Ajanlattevd kapcsolattartéjanak elérhetésége:

A jelen ajaniatban szerepl§ fogyaszto reszére a CYEB Energiakereskedd Kift., kiemelt Gigyfélkezelést biztosit.
Az Onok személyes kapcsolat tartéja:

Briski Vilmos iligyvezet6

CYEB Energiakereskedé Kit.

2000 Szentendre, Szmolnyica sétany 6/5

Telefon: +3630/989 7419

E-mail: vbriski@cyeb.hu

Jelen ajanlatban 1évé informacidk bizalmasak és lizleti titoknak mindsiilnek, ezért az ajanlat tartalmanak,
barmely részének vagy egészének harmadik fél felé torténd atadasa kifejezetten tilos!

Jelen szandéknyilatkozatunk az CYEB Energiakeresked® Kft. szerzédéskotési ajanlatanak a Ptk. 6:63-6:70. §
szerint elfogadasanak minésal.

Kelt: , 2018.

Fogyaszto képviselbjének cégszeri alairasa:

............................................................



Y CYEB
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cut your energy bill
Szandéknyilatkozat
Onkormanyzat neve:
Cime:
Kapcsolattarté neve:
Energiakeresked§: CYEB Energiakereskedd Kft
Székhely: H-2000 Szentendre, Szmolnyica sétdny 6/5.
Addszam: 22742933-2-13
Szerzddéses id@szak: 2019.01.01-2019.12.31.
Tolerancia sav /TOP/: nincs TOP
Szerz8d6tt mennyiség / /:
Fizetési feltétel, hatarids: 30 naptdri nap
Ajénlati ar kozvilagitasra: 19,50 Ft/kWh

Mint a fenti cég cégjegyzésre jogosult képviseldje ezennel kijelentem, hogy a CYEB Energiakereskedd Kft-vel a
kozvilagitas ellatasara, kapott jelen ajanlati ar alapjan villamos-energia széllitasi-szerzédést kivanok kétni.
Nyilatkozom, hogy jelen nyilatkozatban megjeldlt szerzédéses idészakra vonatkozdan a Fogyaszto egyéb olyan
energia értékesitésére vonatkozé szerzédéssel nem rendelkezik, mely jelen szerzédés teljesitését akadalyozna,
illetve a korabbi keresked&vel kotott ilyen szerzédés megszintetésre kerill vagy megszlint.

Ajanlattevo kapcsolattartéjanak elérhetésége:

A jelen ajanlatban szerepl6 fogyaszto részére a CYEB Energiakeresked6 Kft., kiemelt igyfélkezelést biztosit.
Az Onok személyes kapcsolat tartoja:

Briski Vilmos ligyvezetd

CYEB Energiakeresked6 Kift.

2000 Szentendre, Szmolnyica sétany 6/5

Telefon: +3630/989 7419

E-mail: vbriski@cyeb.hu

Jelen ajanlatban l1évd informaciék bizalmasak és lizleti titoknak minésiilnek, ezért az ajanlat tartalmanak,
barmely részének vagy egészének harmadik fél felé torténé atadasa kifejezetten tilos!

Jelen szandéknyilatkozatunk az CYEB Energiakeresked6 Kft. szerzédéskétési ajanlatanak a Ptk. 6:63-6:70. §
szerint elfogadasanak mindsdl.

Kelt: , 2018.

Fogyaszto képvisel6jének cégszer( alairasa:

............................................................
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Vamosgyirki Kozds Onkormanyzati Hivatal

. . . L ERKEZETT o

Vamosgxork, Polgarmesterl Hivatal o 2018 OKT 3 0
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Feladé: "Maria Ut, Kapcsolat" <kapcsolat@mariaut.hu> \JS \9\,0\\9 —A \’)_Q\é’ SZAMA
Datum: 2018. oktdber 29., hétfo 14:22 : _ — e IS
Cimzett: "undisclosed-recipients:" il —J UGYINTEZ&KT& e
Melléklet:  Maria Ut bemutato_es_fejlesztesi_elgondolas 2018.docx
Targy: Fontos megkeresés a Kormany részére

Tisztlet Polgarmester Ur/Asszony!

Ahogyan korabban irtam 2018-ban szeretnénk elémozditani a Maria Ut fejlesztését, amellyel
kapcsolatban kezdeményezni kivanjuk a Kormanynal, hogy a zarandok turizmus fejlesztésére, és e
téren a Kézép-eurdpai egyittmikddésre kilén programot valositson meg.

Erre a |épésiinkre okot ad, hogy a kdzelmult tébb pozitiv visszajelzést is kaptunk karmanyzati szervektél.

Mellékletben csatoltam az érveket is tartalmazd énkormanyzati hatarozat-tervezetet.

Ezidaig kdzel 30 énkormanyzat kiilldte meg a tamogatd hatarozatot. Azonban sziikségiink van
tovabbi 6nkormanyzati tamogatokra, hogy a Kormanynak cimzett leveliinknek stlya legyen.

Kérem ezért, hogy mennyiben eddig nem tette, kiildje meg On is a Maria Ut fejlesztését tamogato
hatarozatot a kapcsolat@mariaut.hu cimre.

A hatarozat-tervet ismételten csatoltam.

Amennyiben kérdése van keresse bizalommal munkatarsamat, Dr. Séskuti-Varga Gergelyt a 0630 933
1005-6s telefonszamon vagy a fenti e-mail cimen.

Testvéri dozlettel,
Dr. Szabd Tamas elndk

2018. 10. 30.



A Kormany felkérése Kozép-Eurépa Zarandokut halézatanak fejlesztésére

ElGterjesztés
a Képvisel6-testiilet soron kévetkezd iilésére
Targy: Egylittm(ikodés Maria Ut Kozhasznii Egyesiilettel

..../2018.

........................... Onkormanyzat KépviselS-testiileti Ulésére

Tisztelt KépviselG-testilet!

A Maria Ut Kdzhasznl Egyesiilet egyiittmiikodésiinket kéri a Maria Ut zaradndokut fenntartasa
tekintetében, és térségiink kulturalis-vallasi turizmusa megalapozésaban.

El6zmény és dsszefoglalo

Onkormanyzatunk tagja a Maria Ut Egyesiiletnek. A Maria Ut Egyesiilet célja, hogy K6zép-Eurdpa
zarandokut hdlézata haszndlhatéan megteremtédjon, és ez radikdlisan novelje a térségben a
vallasi/spiritudlis turizmust. A cél eléréséhez tobb orszdg egyiittes akaratdra és cselekvésére van
sziikség. A cél realitdsat jo! mutatja, hogy Lengyelorszagban soha nem gyengiil§, szazezreket
megmozgatd hagyomanyrdl van sz6, Szlovékia létrehozta a maga Maria Utjat (Slovenska Maridanska
Cesta), Csiksomlyora tobb széazezren mennek, Ausztridban pedig a mindennapi élet része a zardndoklas.

A V4 és a V4+ egyiittm(ikodés jo alapja lehet Kozép-Eurdpa zarandokutja kialakuldsanak, de ez
Kormdnyzati dontést és cselekvést igényel. Onkorményzatunk ezért a Kormanyhoz fordul, kérve a
Kormdny dontését és tdmogatdsat Kzép-Eurdpa zarandokdt haldzata létrehozasara.

Indoklas és hatasok

Kozép-Eurdpa zardndokultja megteremtését és a zarandok turizmus fellenditését 6nmagaban sem
telepiilésiink 6nkormanyzata, sem egyesiiletiink a Maria Ut Egyesiilet nem képes megvaldsitani, ezért

kérjiik a Kormdny tamogatdsat és lépéseit. K6zép-Eurépa Zarandokutja létrehozdsa mellett a
kovetkezd érvek szélnak.

1. Tdarsadalmi hatdsok
Erkélcsi megujuldst hoz, a megel6z6 korszakok allami ateizmusa, a vilagnézeti semlegessége,
az erkdlcsi relativizmusa és a jelen kihivasaival szemben. Kiiléndsen a fiatalok varnak korszer(i
és hiteles valaszokat a kérdéseikre. Bevonasukra is alkalmas a zardandoklat eszméje.



b. A zarandoklds javitja a kozosségi kapcsolatokat, az egészségugyi allapotot, és elGsegiti a
lelki/spiritualis megerdsodést és megujulast, erdsiti a keresztény identitdst és a kulturalis
alapokat.

c. Radikalisan javitja K6zép-Eurdpa polgarainak személyes kapcsolatait és hal6zatat egymassal és
az ide zarandokolé nemzetek tagjaival.

d. A zarandoklas segiti kozép-eurdpai identitas erGsitését, nemcsak az Ut topografidaja miatt,
hanem a kdz0s szellemi és lelki 6rokség okan is.

e. A zarandoklas kdzelebb hozza egymashoz népeket és a nemzeteket K6zép-Eurépdban.

f. A zarandoklas elGsegiti az eurdpai egységet és megértést, mert személyes kapcsolatot és
ismeretet erdsit.

g. Megfelel a zardndoklds a vildgturizmus trendjeinek: a kérnyezetet nem terhel§ utazasnak, az
egyéni élmények igényének, a lelki éimények és meguijulasok igényének.

2. Gazdasdgi hatdasok

a. A zarandokturizmus Eurépaban a 80-as évek kozepétdl szinte exponencidlis fejl6dést
mutatott, divattd és komoly tényezévé valt, csak a Camino évi kdzel 10 millio
vendégéjszakat jelent.

b. Egy jol kiépitett és jol promotalt zarandokut Kozép-Eurdpdaban nagy turizmus potencial és
akar évi szazezer (j latogatot, hosszu itt tartdézkodast, 2 millié vendégéjszaka tébbletet is
hozhat egy felfutds utan a térségnek.

c. Azarandokturizmussal a vidék a kisteleptiilések, a masként nem ldtogatott vidéki teriiletek
is nagy lehetGséghez jutnak.

d. A zarandokturizmus komoly bevételt hoz. Napi 30-40 Eurdt a zarandok is elkélt. A bevételi
potencial egy felfutasi id6 utan dsszesen 60-80 millid Euro/év.

e. A jelenleg kis vonzerGvel rendelkezd, nem l3togatott kistelepiilések latogatdhoz,
vendéghez, bevételhez jutnak. Becsléslink szerint egy szallas és étkezési lehetGséggel bird
teleplilésen, éves szinten tizezer vendégéjszaka is lehet, aminek bevétele 300-400 ezer
Euro.

f. A befektetési igény relative alacsony: Magyarorszagon példaul kb. 100 telepiilés lehet
érintett, ami szallashely. Teleplilésenként 25 milli6 Ft-tal szédmolva 2,5 millidard Ft
beruhdzas és kb. 1,5 millidrd Ft marketing, promocids raforditas sziikséges (azaz kb. 4
milliard Ft).

g. Relative gyors megtériilés lehetséges. Ha Magyarorszagon félmilliés vendégéjszaka
novekedést hoz a fejlesztés, az 4,5 milliard Ft bevétel ndvekedést jelent évente.

h. olyan vidéki munkavallaléi réteg vonhatdé be és juthat kiegészité jovedelemhez, aki
egyébként kora, vagy képezettsége miatt kevésbé versenyképes a munkaerdpiacon.

i. Kelet-Eurdpa, igy hazank, s6t az érintett telepiilések nagy Uj attrakcioval gazdagodnak és
javul a térségek turizmus piaci pozicidja.

A fenti indokok miatt 6nkormanyzatunk hatarozatot hoz a zardndokturizmus fejlesztésére és meghivja
a polgarmestert, hogy a Kormanyhoz forduljon igényiinkkel és kérésiinkkel, hogy a Kormany
kezdeményezzen V4 és V4+ egylittmiikodést Kozép-Eurdpa vallasi/spiritualis turizmusa fellenditésére
Kozép-Eurdpa egységes és kozos zarandokut haldzata megteremtésére és felfuttatdsara.



Kérem a Tisztelt KépviselS-testiiletet, hogy az alabbi hatarozati javaslatokat mérgeljék!

1. Onkorményzatunk elkételezett a zarandoklas fellenditésére egylittmikddésben masokkal. A helyi
valldsi/spiritudlis turizmus fejlesztése stratégia tervének elkészitésével meghivja a polgdrmestert és
a szakmai munka elkészitéséhez biztosit .........co.ccevcevercvenceeeneee.. Ft-ot a koltségvetésbdl.

2. Az Onkormanyzat megbizza a polgarmestert, hogy kezdeményezze a Kormanynal, hogy a zarandok
turizmus fejlesztésére, és e téren a Kozép-eurdpai egyiittmiikddésre kiilon programot valdsitson
meg.

FelelGs:...cccourerrnnnriienens polgarmester
Hatarid6: 2018.

polgarmester

Az elGterjesztést készitette: s

Torvényességi zaradék:

aljegyzé



Tisztelt Onkormanyzat, Polgarmester Ur, Képviseld tagok!

Azzal a kéréssel fordulunk Onékhéz, mint kézségiinkben miikédé évoda fenntartdja, hogy
amennyiben lehetséges, bélcsédét létrehozni sziveskedjenek!

Kis falunkban szerencsére egyre tébb a fiatal csalad és sok baba sziiletik. En jomagam
nevében beszélve, 2017-es évben sziletett harmadik gyermekem. Vele egyitt az év soran,
Gsszesen 25 baba sziiletett, akik gyarapitjak kicsiny k6zségiink népességét.

Mint azt Onék is tudjék, a kisgyermekiink 2. életévének betsltésiik utan, GYES ellatasban
reszesil az anyuka, ami mellett akar 8 6raban dolgozhatunk, munkat vallalhatunk, ami nagyon
fontos, hiszen az ellatas dsszege igencsak minimalis. Mivel gyermekeinket az 6voda 3 éves
kortdl tudja fogadni, igy nagy sziikségink lenne egy bolcsédére. ( Zaréjelben megjegyzem,
immaron igényelheté a GYED Extra is, amely lehetdséget ad arra, hogy azok az anyukak,
akiknek a GYED &sszege sem megfeleld, ilietve a munkahelye szivesen varja mihamarabbi
munkaba allasat, dolgozhat 8 o6raban) Persze ezekkel a lehetdségekkel csak abban az

esetben tudnank élni, ha a kicsiket biztonsagban tudnank elhelyezni nappali ellatast és
felugyeletet biztosité helyen.

Ha a 3 év alatti lakosok szama eléri a 40 f6t. Amennyiben legalabb 5 csalad jelzi az igényét a
bélcsddei ellatas valamely formaja irant, akkor ez esetben is kell bélcsédét miikédtetni, akkor
is, ha nem éri el a 3 év alatti lakossag szama a 40 fét. Ezt jogszabalyban meghatarozott
térvénnyel tudjuk alatamasztani:

Az Orszaggyllés a 2015. december 15-ei Ulésén fogadta el az egyes szocialis,
gyermekvedelmi, csaladtamogatasi targyl és egyéb kapcsolédé térvények modositasarol
sz616 2015. évi CCXXIIL. térvényt, mely — egyebek kozétt — modositotta a gyermekek

vedelmerdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban:
Gywt.).

A mddositas kdvetkeztében 2017. januar 1. napjatol egységes szabalyozas 1ép életbe a
gyermekek napkdzbeni ellatasara vonatkozdan.

2017. januar 1-én iép hatalyba a Gyvt. 94. § (3a) bekezdése, mely szerint, ha a béicsddei
ellatasra az adott telepiiiésen legalabb 6t gyermek tekintetében igény jelentkezik, vagy a
teleplilés - jogszabalyban meghatarozottak szerint megallapitott - 3 év alatti lakosainak
szama meghaladja a 40 f6t, a teleplilési 5nkormanyzat koteles gondoskodni a gyermekek
bblcsbdei ellatasardl a 42. § (2) bekezdése szerinti bolcsbdei ellatast nydijté intézmények,

szolgaltatasok barmelyik formajanak biztositasaval, 6nalloan, tarsulasban vagy ellatasi
szerzddés utjan.

A Kormany célja, hogy a 2018-ig a jelenleginél tizenhétezerrel tébb féréhely legyen a harom
évnél fiatalabb gyermekek szamara a nappali ellatasukat biztosité intézményekben.

A jelenlegi hatdlyos rendelkezés alapjan csak a tizezernél tébb lakossal rendelkezé
varosoknak kell bélcsédét Gizemeltetnitik, a jovoben mindenhol kell majd ilyen intézményt
fenntartani, ahol legalabb 6t gyermek utan igénylik.

A Gyvt. a bolcsbédei ellatas terlletén harom ellatasi format vezet be: az ugynevezett
minibblcsédét, a munkahelyi bolcsédét, illetve a csaladi bolcsédét.

A minibdlcséde szemelyi és targyi feltételeiben eltér a klasszikus bélcsédétdl, joval egyszeriibb
kovetelmények vonatkoznak majd ra, mint a hagyomanyos intézményekre.

A minibolcsédékben legfeljebb hét harom éven aluli gyermek tartozhat egy csoportba, és a
szikséges szemelyzet létszama is kevesebb, elegendé lesz csoportonként egy
kisgyermekneveld és egy boélcsddei dajka.




A jogszabaly-mdédositas indoka, hogy jelenleg a harom éven aluli gyermekeknek mindéssze
16 szazaléka szamara biztositott a napkozbeni felugyelet, a telepiilések tébb mint 80
szazaléka (2592 telepllés) semmilyen ellatast nem biztosit a harom éven aluli gyermekek
szamara.

A Gyvt. 175. § (5) bekezdése alapjan a teleplilési 6nkormanyzatnak 2018. december 31-éig
kell eleget tennie az egyes szocidlis, gyermekvédelmi, csaladtamogatési targya és egyéb
kapcsolodo térvények modositasarél szold 2015. évi CCXXIIL. térvénnyel megallapitott 94. §
(3a) bekezdésben foglalt kotelezettségének.

Vamosgyork telepiilésen a helyi népesség-nyilvantarto rendszer szerint az eléterjesztés
megirasanak iddpontjaban 72 6 0-3 év alatti gyermek él, azaz a telepiilés kételes
gondoskodni a bélcsddei ellatasrol.

41. §327 (1) A gyermekek napkozbeni ellatasaként az életkornak megfeleldé nappali
feligyeletet, gondozast, nevelést, foglalkoztatast és étkeztetést kell megszervezni azon
gyermekek szamara, akiknek szulei, torvényes képvisel6i munkavégzésik — ideértve a
gyermekgondozasi dij, a gyermekgondozast segit6 ellatas és a gyermeknevelési tamogatas
folyositasa melletti munkavégzést is —, munkaeré-piaci részvételt elésegitd programban,
képzésben val6 részvételik, nappali rendszer( iskolai oktatasban, a nappali oktatas
munkarendje szerint szervezett felnéttoktatasban, felséoktatasi intézményben nappali
keépzésben valo részvételilk, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrdl nem
tudnak gondoskodni. A napkdzbeni ellatas keretében biztositott szolgaltatasok idétartama
lehetbleg a szll6, térvényes képvisel6 munkarendjéhez igazodik. Gyermekek napkozbeni

ellatasanak igénybevételére jogosult az atmeneti gondozasban és az otthont nyuijté
ellatasban részesiié gyermek is.

A mini bélcsédeék létesitésének lehetdségét a Kormany annak érdekében teremtette meg,
hogy a kisebb teleplilések ezen szolgaltatas biztositasaval a csaladoknak élhetébb
kornyezetet teremtsen, helyben tartsa a fiatalokat, és ne kelljen dénteniiik a gyermeknevelés
és munkavallalas k6z6tt, hiszen egyszerre megoldhatd a kettd.

A mini bolcstde a gyermekjoléti alapeliatas része, a napkézbeni gyermekellatas, ezen belil

a bolcsddei ellatas egyik intézménytipusa, amely 20 hetes kortél 3 éves korig fogadja a
gyermekeket.

A mini bdlcséde miikédhet allami, nem allami és egyhazi fenntartasu intézménykeént.

A mini bélcséde mikddtetése szolgaltatéi nyilvantartasba torténd bejegyzéshez - mikodési
engedélyhez - kotott tevékenység.

A Kepvisel6-testilet feladata lesz, hogy az elkévetkezendd idészakban megoldast talaljon

arra, hogy miként kivanja ellatni a kételez6 bolcsédei szolgaltatas biztositasat
Vamosgyorkon.

Bar a legoptimélisabb megoldas a beérkezett sziiléi igények alapjan dénthetd el, az 6nallé
bélcsddelétrehozasa nem indokoit.

A jelenlegi évodai rendszer atalakitasa megfontoland6, hiszen bizonyara kialakithaté lenne
bolcsddei csoport, mely azzal az elénnyel is jarhatna, hogy a bélcsédei ellatas normativaja
joval magasabb az évodai ellatas normativajanal, ugyanakkor a jelenlegi épiiletben talan

lenne kialakithat6 a jogszabalyi eléirasoknak megfeleld foglalkoztaté (gyermekenként
legalabb 3 négyzetméter).



Amennyiben mégsem kivitelezhet6 az 6vodaban, a meglévé igények alapjan fel kell mérni,
hogy a kérnyéken milyen tarsulasi lehetéségek vannak, illetve milyen feladat ellatasi
szerz6dés megkotésére lesz lehetbség.

Az NM rendelet 2017. januar 1-én hatalyba Iép6 34. §-a alapjan a teleptilési
dnkormanyzatnak évi igényfelmérési kotelezettsége van:

Ha a telepdiilési 6nkormanyzat nem biztosit bélcsédei ellatast, - a Gyvt. 94. § (3a)
bekezdésében foglaltak végrehajtasa érdekében -

a) minden év marcius 1-jéig a helyben szokasos médon felhivast tesz kézzé arrol, hogy a
szl vagy mas torvényes képviseld aprilis 15-éig jelezheti a teleplilési onkormanyzat felé a
bélcsbdei ellatas biztositasa iranti igényét, és

b) minden év marcius 31-éig megvizsgalja, hogy a Kézponti Statisztikai Hivatal adott év

januar 1-jei adatai alapjan a teleptilés 3 év alatti lakosainak szama meghaladja-e a negyven
fot.

Minket érintd szil6ket ezzel a kérdéssel és igénnyel kapcsolatban nem kerestek meg, igy
szlletett ez a dontés, hogy eldallunk a fenntartéhoz ezzel a kéréssel.

Készonjuk meghallgatasukat, megértésiket, koszonjuk a lehetéséget.

Bizva abban, hogy révid idén bellil sikerlil megoldast talaini, maradunk tisztelettel!

Vamosgydrk, 2018. december 12.
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